
 

 

ГУБЕРНАТОР МАГАДАНСКОЙ  ОБЛАСТИ 

П О С Т  А Н О  В Л  Е Н И Е 

 

от «09» октября 2014 г. № 234-п 

 

г. Магадан 

 

Об утверждении Примерного положения об отраслевом совете 
 по подготовке кадров для региональной экономики  

 

В целях эффективного развития государственно-частного 

партнерства в вопросах обеспечения квалифицированными кадрами 

отраслей экономики региона п о с т а н о в л я ю: 

1. Утвердить прилагаемое Примерное положение об отраслевом 

совете по подготовке кадров для региональной экономики. 

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

вице-губернатора Магаданской области – первого заместителя 

председателя Правительства Магаданской области Карпенко Н.Б. 

3. Настоящее постановление подлежит официальному 

опубликованию. 

 

 

И.о. губернатора 

Магаданской области 

  

                 Н. Карпенко 

 



УТВЕРЖДЕНО 
 

постановлением губернатора 
Магаданской области 

 

от «09» октября 2014 г. № 234-п 
 
 

П Р И М Е Р Н О Е  П О Л О Ж Е Н И Е 
 

об отраслевом совете по подготовке кадров  
для региональной экономики  

 

 

1. Отраслевой совет по подготовке кадров для региональной 

экономики Магаданской области (далее – Совет) создается при органе 

исполнительной власти Магаданской области, обеспечивающем 

реализацию государственной политики в пределах установленной 

компетенции в соответствующей отрасли экономики области (далее – 

орган исполнительной власти Магаданской области) и является постоянно 

действующим совещательным органом, действующим на общественных 

началах. 

2. Совет создается в целях: 

- развития системы государственно-частного партнерства в сфере 

профессионального образования области; 

- повышения качества профессиональной подготовки кадров для 

региональной экономики, содействия внедрению новых образовательных 

технологий. 

3. Совет в своей деятельности руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, федеральными законами, указами и 

распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и 

распоряжениями Правительства Российской Федерации, Уставом и 

законами Магаданской области, постановлениями и распоряжениями 

губернатора Магаданской области, постановлениями и распоряжениями 

Правительства Магаданской области, иными нормативными правовыми 
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актами, Положением, определяющим порядок осуществления 

деятельности органа исполнительной власти Магаданской области.  

4. Совет создается при органах исполнительной власти Магаданской 

области:  

- здравоохранения и демографической политики; 

- образования и молодежной политики; 

- сельского хозяйства, рыболовства и продовольствия; 

- строительства, жилищно-коммунального хозяйства и энергетики; 

- природных ресурсов и экологии; 

- культуры, спорта и туризма; 

- дорожного хозяйства, транспорта и связи. 

5. Основными задачами Совета являются: 

- подготовка проектов решений о разработке (переработке) учебных 

планов и программ профессиональной подготовки и повышения 

квалификации в целях обеспечения потребностей регионального рынка 

труда в квалифицированных кадрах; 

- разработка предложений о порядке взаимодействия органов 

исполнительной власти Магаданской области с целью совершенствования 

работы по подготовке квалифицированных кадров; 

- создание условий, способствующих внедрению в образовательный 

процесс современных информационных и образовательных технологий; 

6. Совет в соответствии с возложенными на него задачами 

осуществляет следующие функции: 

- формирование предложений по совершенствованию 

профессиональной подготовки кадров в соответствии с потребностями 

работодателей; 

- разработка предложений по улучшению методической подготовки 

преподавателей и мастеров производственного обучения государственной 

системы подготовки кадров; 
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- выработка рекомендаций по совершенствованию учебно-

материальной базы и методическому обеспечению учебного процесса; 

- разработка предложений по использованию информационных 

технологий и других учебно-методических и аудиовизуальных средств для 

обеспечения учебного процесса; 

- обобщение и распространение положительного опыта работы по 

реализации государственно-частного партнерства в сфере 

профессионального образования Магаданской области. 

7. Совет для реализации поставленных целей и задач имеет право: 

7.1. Взаимодействовать с органами исполнительной власти 

Магаданской области, государственными учреждениями, организациями 

Магаданской области, объединениями работодателей, образовательными и 

научными организациями, иными организациями и общественными 

объединениями. 

7.2. Запрашивать в установленном порядке необходимые информацию 

и материалы от работодателей, организаций и общественных объединений, 

профессиональных образовательных организаций по вопросам, входящим 

в компетенцию Совета. 

7.3. Приглашать на свои заседания представителей работодателей, 

организаций и общественных объединений, профессиональных 

образовательных организаций. 

7.4. Вносить в установленном порядке предложения государственным 

учреждениям, организациям Магаданской области, объединениям 

работодателей, образовательным и научным организациям, иным 

организациям и общественным объединениям по вопросам, входящим в 

компетенцию Совета. 

 8. Состав Совета утверждается правовым актом органа 

исполнительной власти Магаданской области. 

9. Совет формируется в составе председателя, его заместителя, 

секретаря и членов Совета. 
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10. Председателем Совета является руководитель (его заместитель) 

органа исполнительной власти Магаданской области, назначаемый 

решением большинства членов Совета. 

11. Членами Совета могут являться представители работодателей, 

организаций и общественных объединений, профессиональных 

образовательных организаций. 

12. Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с планом, 

утверждаемым председателем Совета. 

13. Основной формой работы Совета является заседание, которое 

проводится по мере необходимости, но не реже чем 1 раз в полугодие. 

14. Повестки заседаний Совета формируются секретарем Совета в 

соответствии с планом работы и предложениями членов Совета. 

15. Секретарь Совета осуществляет сбор и обобщение поступивших 

материалов, формирует проект решения Совета по вопросам повестки 

заседания, который направляется членам Совета не позднее чем за три 

рабочих дня до дня проведения заседания. 

16. Заседание Совета проводит председатель Совета, а в его 

отсутствие – заместитель председателя Совета. 

17. Заседание Совета считается правомочным, если на нем 

присутствует более половины его членов. 

18. Решения Совета принимаются квалифицированным большинством 

голосов (не менее двух третей голосов присутствующих на заседании 

членов Совета) и оформляются протоколом, который подписывает 

председательствующий на заседании. 

19. Организационное обеспечение деятельности Совета 

осуществляется органом исполнительной власти Магаданской области. 

 

______________ 

 

 


