
МЭРИЯ ГОРОДА МАГАДАНА 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 10 ноября 2014 г. № 4542 

 

Об утверждении муниципальной программы «Развитие системы 

образования в муниципальном образовании «Город Магадан» 

на 2015-2020 годы» 

 

В целях обеспечения системного развития образования, распространения 

успешных образцов инновационной практики и нового качества образования, 

повышения степени удовлетворенности граждан городской системой 

образования, в соответствии с постановлением мэрии города Магадана от 

29.12.2010 № 4328 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке 

муниципальных целевых программ, их формирования и реализации на 

территории муниципального образования «Город Магадан», руководствуясь 

статьями 32.5 и 45 Устава муниципального образования «Город Магадан», 

мэрия города Магадана постановляет: 

 

1. Утвердить муниципальную программу «Развитие системы 

образования в муниципальном образовании «Город Магадан» на 2015-2020 

годы» согласно приложению к настоящему постановлению. 

 

2. Признать утратившими силу постановления мэрии города Магадана: 

- от 7 декабря 2010 года № 3848 «Об утверждении долгосрочной 

городской целевой программы «Развитие системы образования в 

муниципальном образовании «Город Магадан» на 2011-2015 годы»; 

- от 3 августа 2011 года № 2901 «Об утверждении долгосрочной 

городской целевой программы «Развитие сети дошкольных образовательных 

учреждений в муниципальном образовании «Город Магадан» на 2012-2015 

годы»; 

- от 6 марта 2012 года № 803 «Обеспечение безопасности 

образовательных учреждений города Магадана»; 

- от 23 января 2012 года № 145 «Об утверждении долгосрочной 

городской целевой программы «Совершенствование системы дошкольного 

образования в муниципальном образовании «Город Магадан»; 

- от 15 марта 2012 года № 922 «Об утверждении долгосрочной городской 

целевой программы «Организация летнего отдыха, занятости детей и 

подростков города Магадана» на 2012-2015 годы». 
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3. Опубликовать настоящее постановление в средствах массовой 

информации. 

 

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя 

мэра города Магадана Никитскую Е.В. 

 

Мэр города Магадана 

С.В.АБРАМОВ 

 

 

 

 

 

  



Приложение 

к постановлению 

мэрии города Магадана 

от 10.11.2014 № 4542 

 

ПАСПОРТ 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ 

ОБРАЗОВАНИЯ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ «ГОРОД 

МАГАДАН» 

НА 2015-2020 ГОДЫ» 

 

Наименование 

муниципальной 

программы 

Развитие системы образования в муниципальном образовании «Город 

Магадан» на 2015-2020 годы (далее - муниципальная программа) 

Основание для 

разработки 

муниципальной 

программы 

- Приоритетный национальный проект «Образование»; 

- Послание Президента Российской Федерации В.В.Путина Федеральному 

Собранию РФ от 12.12.2013; 

- Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа»; 

- Федеральный закон Российской Федерации № 273-ФЗ от 29.12.2012 «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

- Федеральный закон Российской Федерации от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации» пункт 13 части 1 статьи 16; 

- постановление мэрии города Магадана от 29.12.2010 № 4328 «Об 

утверждении порядка принятия решений о разработке долгосрочных 

городских целевых программ, их формирования и реализации на 

территории муниципального образования «Город Магадан»; 

- постановление мэрии города Магадана от 29.07.2013 № 3199 «О 

перечнях муниципальных программ и ведомственных целевых программ, 

предлагаемых к разработке в 2014 году» 

Разработчик 

муниципальной 

программы 

- управление образования мэрии города Магадана 

Ответственный 

исполнитель 

муниципальной 

программы 

- управление образования мэрии города Магадана 

Исполнители 

муниципальной 

программы 

- управление образования мэрии города Магадана; 

- комитет по физической культуре, спорту и туризму мэрии города 

Магадана; 

- управление социальной поддержки семьи и молодежи мэрии города 

Магадана; 

- управление культуры мэрии города Магадана; 

- департамент «САТЭК» мэрии города Магадана 

Подпрограммы - «Развитие общего образования в муниципальном образовании «Город 

Магадан»; 
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- «Совершенствование системы дошкольного образования города 

Магадана» на 2015-2020 годы»; 

- «Организация летнего отдыха, занятости детей и подростков города 

Магадана» на 2015-2020 годы; 

- «Развитие дополнительного образования в муниципальном образовании 

«Город Магадан» на 2015-2020 годы; 

- «Создание условий для устойчивого функционирования и развития 

муниципальных образовательных организаций города Магадана» на 2015-

2020 годы 

Цели и задачи 

муниципальной 

программы 

Цель программы - обеспечение качества, доступности и эффективности 

образования на территории города Магадана на основе его 

фундаментальности и соответствия актуальным и перспективным 

потребностям личности, общества и государства. 

Задачи программы: 

- обеспечение государственных гарантий прав граждан на 

общедоступность дошкольного, общего образования; 

- обеспечение в муниципальных образовательных организациях города 

Магадана условий для качественного образовательного процесса, 

отвечающего требованиям федеральных государственных 

образовательных стандартов и уровню современного развития 

образования и науки; 

- создание условий для развития научно-исследовательской деятельности 

учащихся, включая новые формы и технологии работы с одаренными 

детьми; 

- повышение качества воспитательной работы и дополнительного 

образования в образовательных организациях; 

- повышение доступности и качества услуг, предоставляемых 

организациями отдыха и оздоровления детей и подростков; 

- обеспечение образовательных организаций высококвалифицированными 

педагогическими кадрами; 

- обеспечение безопасности жизни и здоровья воспитанников, 

обучающихся и работников образовательных организаций, увеличения 

количества мест в системе дошкольного и общего образования 

Объемы и 

источники 

финансирования 

программы 

Общий объем финансирования программы 3636928,640 тыс. руб., в том 

числе объем финансирования из бюджета муниципального образования 

«Город Магадан» 1340066,290 тыс. руб., в том числе: 

2015 год - 297675,745 тыс. рублей; 

2016 год - 302835,145 тыс. рублей; 

2017 год - 200323,100 тыс. рублей; 

2018 год -201031,200 тыс. рублей; 

2019 год -165645,900 тыс. рублей. 

2020 год - 172555,200 тыс. рублей 

иные источники финансирования: 

2296862,350 тыс. рублей; 

2015 год - 398431,175 тыс. рублей; 

2016 год - 398431,175 тыс. рублей; 

2017 год - 750000,000 тыс. рублей; 

2018 год - 750000,000 тыс. рублей 

Сроки 2015-2020 годы 



реализации 

программы 

Ожидаемый 

конечный 

результат 

реализации 

программы 

- создание дополнительных мест для детей дошкольного возраста; 

- создание условий для обучения школьников в одну смену в школах с 

углубленным изучением предметов, лицеях, гимназиях; 

- увеличение количества образовательных организаций, имеющих 

современные условия обучения, с целью повышения качества 

образования; 

- увеличение количества обучающихся, участвующих в олимпиадах и 

конкурсах различного уровня; 

- увеличение охвата детей программами дополнительного образования; 

- увеличение количества муниципальных организаций, ведущих 

инновационную деятельность; 

- повышение качества предоставляемых услуг в сфере отдыха и занятости 

детей и подростков; 

- обеспеченность образовательных организаций 

высококвалифицированными кадрами; 

- обеспечение безопасной жизнедеятельности образовательных 

организаций, создание современной инфраструктуры зданий системы 

образования города Магадана 

Показатели 

социально-

экономической 

эффективности 

- увеличится охват дошкольным образованием детского населения города 

Магадана; 

- будут созданы условия для обучения учащихся в школах с углубленным 

изучением предметов, лицеях, гимназиях в одну смену; 

- увеличится число образовательных организаций, в которых созданы 

современные условия обучения занимающихся инновационной 

деятельностью; 

- повысится качество образования в образовательных организациях; 

- увеличится количество детей, участвующих в олимпиадах, 

конференциях различного уровня; охваченных дополнительным 

образованием; 

- повысится качество организации летнего отдыха для детей и 

подростков; 

- будут созданы условия для привлечения в образовательные организации 

высококвалифицированных специалистов, в том числе лучших 

выпускников вузов; 

- значительно улучшится инфраструктура зданий образовательных 

организаций 

Контроль за 

исполнением 

муниципальной 

программы 

Осуществляется в соответствии с порядком принятия решений о 

разработке муниципальных программ, их формирования и реализации на 

территории муниципального образования «Город Магадан», 

утвержденным постановлением мэрии города Магадана от 29 декабря 

2010 года № 4328 

 

1. Содержание проблемы и обоснование необходимости 

ее решения программно-целевым методом 

 

Стратегия развития образования в современной России определена 

consultantplus://offline/ref=848F29A7B7456E327AB13C1C96E62EE7237A467D6DD6F208224063EF93C1B1C44B3FAB5113EDDF2B3C8DD33A43F99DCDGFs5E


Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской 

Федерации на период до 2020 года, национальной образовательной 

инициативой «Наша новая школа», Федеральной целевой программой 

развития образования на период 2011-2015 гг., Государственной программой 

Российской Федерации «Развитие образования» на 2013-2020 годы, 

Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 № 273-ФЗ, другими программными и руководящими документами 

федерального, регионального уровней. 

Концептуальные документы и целевые программы российского уровня 

ставят проблему недостаточной социальной эффективности действующей 

системы образования, ее отставания от запросов современной экономики и 

общества. 

Актуальная ситуация в образовании города Магадана характеризуется 

особым динамизмом, сложностью, противоречивостью развертывающихся 

процессов. При наличии отдельных механизмов, способствующих росту 

качества образования, в целом его эффективность оказывается еще 

недостаточной для обеспечения новых задач развития города Магадана - 

становления инновационной экономики, повышения уровня жизни 

населения, роста инвестиционной привлекательности города. 

Развитие дошкольного образования и повышение его качества находится 

в прямой зависимости от кадровой политики. Укомплектованность 

муниципальных дошкольных образовательных учреждений города Магадана 

в 2014 году составила: педагогическими кадрами - 84%, младшим 

обслуживающим персоналом - 69,5%. 

В связи с изменениями, произошедшими в сети дошкольных 

образовательных учреждений города Магадана за последние несколько лет 

(увеличение количества групп для детей раннего возраста, более чем в 50% 

дошкольных образовательных учреждениях функционируют группы 

кратковременного пребывания (удлиненного), переход всех ДОУ на 12-

часовой режим работы, введение новых дополнительных мест) ощущается 

нехватка квалифицированных педагогических кадров и младшего 

обслуживающего персонала. 

Кроме того, в системе дошкольного образования остается проблемой 

улучшение материально-технической базы дошкольных образовательных 

учреждений, создание необходимых условий для реализации Федеральных 

государственных образовательных стандартов дошкольного образования. 

Система общего образования города Магадана направлена на 

повышение качества образования, отвечающего требованиям Федеральных 

государственных образовательных стандартов и обеспечивающего 

подготовку образованных, культурных, конкурентоспособных, социально 

адаптированных выпускников. 
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Вместе с тем, анализ состояния городской системы образования 

выделяет ряд проблем: 

- невысокий уровень математической подготовки учащихся 

общеобразовательных учреждений; 

- недостаточный уровень профессионального мастерства педагогов в 

части подготовки обучающихся к государственной (итоговой) аттестации и 

их результативности во Всероссийской олимпиаде школьников; 

- недостаточное соответствие кадрового ресурса требованиям 

инновационного развития системы образования; 

- необходимо совершенствование материально-технической базы 

образовательных организаций в связи с переходом на Федеральные 

государственные образовательные стандарты, к новому содержанию и 

технологиям общего образования. 

Основная проблема оздоровления детей на территории города Магадана 

связана во-первых, с его отдаленностью от центральных районов страны, 

куда можно добраться только авиатранспортом, что предполагает большие 

финансовые расходы на оплату стоимости билетов, во-вторых, сложными 

климатическими условиями: короткое лето, постоянные дожди, сырость, 

мало солнца. Все это приводит к недостатку возможности организации 

оздоровления детей города Магадана в летний период. 

Для обеспечения необходимого уровня безопасности образовательных 

учреждений с 2007 года реализовывалась программа «Обеспечение 

безопасности образовательных учреждений города Магадана», в результате 

реализации программных мероприятий проводились капитальные и текущие 

ремонтные работы, установлена автоматическая пожарная сигнализация во 

всех образовательных учреждениях, выполнялись другие мероприятия. 

Несмотря на достигнутые положительные результаты, остаются не 

решенные учреждениями образования нарушения правил пожарной 

безопасности и санитарно-эпидемиологических требований: 

- в 24 образовательных организациях необходим капитальный ремонт 

фасадов, в 24 - ремонт кровли; 

- в 25 дошкольных образовательных учреждениях необходима установка 

видеонаблюдения, в 3 общеобразовательных учреждениях - устройство 

ограждений; 

- в большинстве образовательных организациях требуются ремонты 

водопроводов горячего и холодного водоснабжения, канализационных и 

тепловых сетей. 
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С целью ликвидации дефицита мест в дошкольных образовательных 

учреждениях требуется строительство дошкольного образовательного 

учреждения на 22-мест в 3-м микрорайоне города Магадана и капитальный 

ремонт здания по пр. К. Маркса, 67в под дошкольное образовательное 

учреждение на 220 мест. 

Для выполнения требований СанПиН «Санитарно-эпидемиологического 

требования к условиям и организации обучения в общеобразовательном 

учреждении» в части организации учебного процесса в одну смену в 

муниципальных общеобразовательных учреждениях с углубленным 

изучением отдельных предметов, лицеях и гимназиях необходимо 

строительство новой школы в центре города на 800 мест. Также с учетом 

несоответствия требованиям СанПиН и правилам пожарной безопасности 

здание начальной школы № 9 необходимо строительство в п. Снежный 

здание новой школы - детский сад на 200 мест (100 воспитанников и 100 

обучающихся). 

Учитывая сложность, многообразие и масштаб поставленных задач, 

необходимость выработки комплексных системных решений, 

обеспечивающих кардинальное изменение качества образования в 

достаточно короткие сроки, представляется, что наиболее эффективным 

средством будет являться программно-целевой метод управления, 

предполагающий разработку и реализацию целевой программы. 

Использование программно-целевого метода для решения проблем развития 

образования позволит создать условия для максимально эффективного 

управления финансами в соответствии с приоритетами муниципальной 

политики в условиях бюджетных ограничений. 

Накопленный в городской системе опыт использования программно-

целевого метода для осуществления мер модернизации образования, 

результаты анализа реализации приоритетного национального проекта 

«Образование», национальной образовательной инициативы «Наша новая 

школа» также подтверждают целесообразность и необходимость разработки 

и реализации долгосрочной целевой программы. 

Программа представляет собой комплекс взаимосвязанных по ресурсам 

и срокам мероприятий, охватывающих структурные изменения в 

образовании. 

 

2. Основные цели, задачи программы и сроки ее реализации 

 

Цель программы - обеспечение качества, доступности и эффективности 

образования на территории города Магадана на основе его 

фундаментальности и соответствия актуальным и перспективным 

потребностям личности, общества и государства. 

 

consultantplus://offline/ref=848F29A7B7456E327AB12211808A74E92B7718796CD7FB5D7B1F38B2C4C8BB930C70F2025CEC836E609ED33143FA9FD2FF4156G4s9E


Задачи программы: 

- обеспечение государственных гарантий прав граждан на 

общедоступность дошкольного, общего образования; 

- обеспечение в муниципальных образовательных организациях города 

Магадана условий для качественного образовательного процесса, 

отвечающего требованиям федеральных государственных образовательных 

стандартов и уровню современного развития образования и науки; 

- создание условий для развития научно-исследовательской 

деятельности учащихся, включая новые формы и технологии работы с 

одаренными детьми; 

- повышение качества воспитательной работы и дополнительного 

образования в образовательных организациях; 

- повышение доступности и качества услуг, предоставляемых 

организациями отдыха и оздоровления детей и подростков; 

- обеспечение образовательных организаций 

высококвалифицированными педагогическими кадрами; 

- обеспечение безопасности жизни и здоровья воспитанников, 

обучающихся и работников образовательных организаций, увеличения 

количества мест в системе дошкольного и общего образования. 

 

3. Система целевых индикаторов и ожидаемый 

социально-экономический эффект от реализации программы 

 

В результате реализации мероприятий программы планируется достичь 

следующих результатов: 

- увеличится охват дошкольным образованием детского населения 

города Магадана; 

- будут созданы условия для обучения учащихся в школах с 

углубленным изучением предметов, лицеях, гимназиях в одну смену; 

- увеличится число образовательных организаций, в которых созданы 

современные условия обучения занимающихся инновационной 

деятельностью; 

- повысится качество образования в образовательных организациях; 

- увеличится количество детей, участвующих в олимпиадах, 

конференциях различного уровня; охваченных дополнительным 

образованием; 



- повысится качество организации летнего отдыха для детей и 

подростков; 

- будут созданы условия для привлечения в образовательные 

организации высококвалифицированных специалистов, в том числе лучших 

выпускников вузов; 

- значительно улучшится инфраструктура зданий образовательных 

организаций. 

 

Целевые индикаторы программы «Развитие системы образования 

в муниципальном образовании «Город Магадан» 

на 2015-2020 годы» 

 

№ 

п/п 

Наименование целевого индикатора Ед. 

измере

ния 

Значения целевых индикаторов 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1. Удельный вес детей в возрасте от 1 

года до прекращения 

образовательных отношений, 

охваченных дошкольным 

образованием, в общей численности 

детей дошкольного возраста города 

Магадана 

% 86 87 87 88 89 90 

2. Обеспечение квалифицированными 

педагогическими кадрами 

% 84 86 88 89 90 92 

3. Обеспечение младшим 

обслуживающим персоналом 

% 70 72 74 76 78 80 

4. Количество инновационных 

проектов, программ, реализуемых в 

МДОУ 

шт. 20 20 21 21 22 22 

5. Доля общеобразовательных 

учреждений города Магадана, 

внедряющих инновационные 

образовательные программы от 

общего количества 

общеобразовательных учреждений 

% 80 82 84 86 88 90 

6. Доля общеобразовательных 

учреждений, принявшие участие в 

муниципальных, региональных, 

межрегиональных, Всероссийских, 

международных интеллектуальных 

форумах от общего количества 

общеобразовательных учреждений 

% 100 100 100 100 100 100 



7. Количество учащихся, принявших 

участие в конференциях, 

олимпиадах от общего количества 

учащихся 

чел. 2000 2050 2100 2150 2200 2050 

8. Обеспеченность муниципальных 

образовательных учреждений 

педагогическими кадрами 

(физические лица/ штатная 

численность) 

% 79 80 81 82 83 84 

9. Доля учащихся, сдавших ЕГЭ по 

математике от числа выпускников, 

участвующих в ЕГЭ 

% 99,1 99,2 99,4 99,6 99,8 100 

10. Доля учащихся, сдавших ЕГЭ по 

русскому языку, от числа 

выпускников, участвовавших в ЕГЭ 

% 99,5 99,6 99,7 99,8 99,9 100 

11. Доля детей и подростков, 

охваченных летней оздоровительной 

кампанией от общего количества 

детей школьного возраста 

% 51 51,5 52 52,5 53 53,5 

12. Доля оздоровленных детей и 

подростков, находящихся в трудной 

жизненной ситуации от общего 

количества детей и подростков 

данной категории 

% 80 81 81,5 82 82,5 83 

13. Доля оздоровленных детей и 

подростков, из группы социального 

риска, от общего количества детей и 

подростков данной категории 

% 70 71 72 73 74 75 

14. Количество трудоустроенных 

несовершеннолетних граждан 

чел. 200 200 200 200 200 200 

15. Доля детей и подростков, 

охваченных программами 

дополнительного образования, от 

общего количества детей школьного 

возраста 

% 60 61 62 63 65 66 

16. Доля детей и подростков, 

занимающихся в учреждениях 

дополнительного образования, и 

участвующая в городских и 

областных мероприятиях от общего 

количества детей школьного 

возраста, занимающихся в 

учреждениях дополнительного 

образования 

% 20 21 22 23 24 25 



17. Количество инновационных 

программ (методик) 

дополнительного образования 

шт. 20 20 21 21 22 22 

18. Количество дошкольных 

образовательных учреждений, 

оснащенных системой 

видеонаблюдения 

шт. 25 - - - - - 

19. Количество образовательных 

учреждений, в которых будет 

проведен капитальный ремонт 

кровель 

шт. 24 24 24 24 24 24 

20. Количество образовательных 

учреждений, в которых будет 

проведен капитальный ремонт 

фасадов 

шт. 24 24 24 24 24 24 

21. Количество образовательных 

учреждений, в которых будет 

установлено ограждение 

шт. 3 - - - - - 

22. Количество введенных мест в:        

 - ДОУ шт. - 540 - - - - 

 - школы шт. - 100 - 800 - - 

 

4. Сведения о заказчике и исполнителях программы 

 

Заказчиком программы является мэрия города Магадана, 

заинтересованная в развитии системы образования города Магадана, 

внедрении новых педагогических технологий, повышении квалификации 

педагогических работников, развитии информационно-коммуникационных 

технологий в сфере образования города; ответственным исполнителем 

программы является управление образования мэрии города Магадана, 

муниципальные общеобразовательные учреждения, муниципальные 

дошкольные образовательные учреждения; исполнителями - комитет по 

физической культуре, спорту и туризму мэрии города Магадана, управление 

социальной поддержки семьи и молодежи мэрии города Магадана, 

управление культуры мэрии города Магадана, департамент САТЭК мэрии 

города Магадана. 

 

5. Механизм реализации программы 

 

Программа представляет собой комплекс взаимоувязанных по ресурсам 

и срокам мероприятий, отражающих изменения в структуре, содержании и 

технологиях образования, системе управления, финансово-экономических 



механизмах. 

В основе реализации программы - программно-проектный метод. Это 

предполагает достижение стратегической цели и выполнение задач в рамках 

реализации проектов по отдельным сферам образовательной деятельности. 

Механизм реализации программы предполагает: 

- организационное, правовое, методическое, финансовое обеспечение 

реализации программы; 

- обеспечение согласованных действий исполнителей программы по 

реализации программных мероприятий; 

- разработка в пределах своих полномочий нормативные правовые акты, 

необходимые для выполнения программных мероприятий; 

- ведение ежеквартальной отчетности по реализации программы; 

- мониторинг выполнения программы; 

- размещение на официальном сайте управления образования мэрии 

города Магадана информации о ходе и результатах реализации программы. 

Управление образования мэрии города Магадана направляет в 

установленные сроки заявки для получения субсидий из государственной 

программы Магаданской области «Развитие образования в Магаданской 

области на 2014-2020 годы» и других государственных и федеральных 

целевых программ. Координирует деятельность всех исполнителей по 

реализации подпрограммных мероприятий и несет ответственность за 

своевременную и качественную их реализацию, организацию ведения 

отчетности по исполнению подпрограммных мероприятий в соответствии с 

разделом VI Порядка о разработке муниципальных программ, их 

формирование и реализацию на территории муниципального образования 

«Город Магадан», утвержденного постановлением мэрии города Магадана от 

29.12.2010 № 4328. 

 

6. Ресурсное обеспечение программы 

 

Общий объем финансирования Программы составляет 3636928,640 

тысяч рублей, в том числе за счет средств бюджета муниципального 

образования «Город Магадан» 1340066,290 тыс. рублей и 2296862,350 тыс. 

рублей иных средств. 

 

Источник 

финансирования 

Объем финансирования, тыс. руб. 

Всего: в том числе 
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2015 2016 2017 2018 2019 2020 

всего по программе, 

в том числе: 
3636928,640 696106,920 701266,320 950323,100 951031,200 165645,900 172555,200 

средства бюджета 

муниципального 

образования «Город 

Магадан», в том 

числе: 

1340066,290 297675,745 302835,145 200323,100 201031,200 165645,900 172555,200 

Управление 

образования 
1256301,190 281118,945 282817,145 178625,100 185698,300 160364,100 167677,600 

Управление 

культуры 
4811,000 705,900 687,200 590,100 912,900 1126,900 788,000 

УСПСМ 16860,700 3412,700 2396,200 2544,000 2629,200 2993,900 2884,700 

КФКСиТ 62093,400 12438,200 16934,600 18563,900 11790,800 1161,000 1204,900 

Иные источники 

финансирования, в 

том числе: 

2296862,350 398431,175 398431,175 750000,000 750000,000 - - 

Департамент 

«САТЭК» 
2296862,350 398431,175 398431,175 750000,000 750000,000 - - 

 

Подпрограммы муниципальной программы 

 

Наименование 

подпрограммы 

Объем финансирования, тыс. руб. 

Всего 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Развитие общего 

образования в 

муниципальном 

образовании 

«Город Магадан» 

на 2015-2020 годы 

42121,500 6175,000 6610,500 6769,600 7232,600 7420,400 7913,400 

Совершенствование 

системы 

дошкольного 

образования города 

Магадана на 2015-

2020 годы 

38924,300 5766,200 6037,000 6320,300 6617,700 6928,800 7254,300 

Организация и 

обеспечение 

отдыха и 

оздоровления детей 

в муниципальном 

образовании 

«Город Магадан» 

на 2015-2020 годы 

97632,900 18430,300 22215,200 23964,500 17741,500 7763,600 7517,800 

Развитие 

дополнительного 

образования в 

муниципальном 

6234,300 1126,500 934,500 1003,000 1005,100 1082,700 1082,500 



образовании 

«Город Магадан» 

на 2015- 2020 годы 

«Создание условий 

для устойчивого 

функционирования 

и развития 

муниципальных 

образовательных 

организаций города 

Магадана» на 2015-

2020 годы 

3452015,640 664608,920 665469,120 912265,700 918434,300 142450,400 148787,200 

       

 

Объем финансирования программы ежегодно корректируется, исходя из 

реальных возможностей местного бюджета на очередной финансовый год. 

 

  



7. СИСТЕМА ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ 

муниципальной программы «Развитие системы образования 

в муниципальном образовании «город Магадан» 

на 2015-2020 годы» 

 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Срок 

реализации 

Исполнитель 

(получатель) 

денежных 

средств 

Потребность в финансовых средствах (тыс. руб.) Источник 

финансирования 
всего в том числе по годам: 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1. Подпрограмма 

«Развитие общего 

образования в 

муниципальном 

образовании «Город 

Магадан» на 2015-

2020 годы 

2015-2020 Управление 

образования 

мэрии города 

Магадана 

42121,500 6175,000 6610,500 6769,600 7232,600 7420,400 7913,400 Местный бюджет 

2. Подпрограмма 

«Совершенствование 

системы дошкольного 

образования города 

Магадана» на 2015-

2020 годы 

2015-2020 Управление 

образования 

мэрии города 

Магадана 

38924,300 5766,200 6037,000 6320,300 6617,700 6928,800 7254,300 Местный бюджет 

3. Подпрограмма 

«Создание условий 

для устойчивого 

функционирования и 

развития 

муниципальных 

образовательных 

организаций города 

Магадана» на 2015-

2015-2020 Управление 

образования 

мэрии города 

Магадана 

1155153,290 266177,745 267037,945 162265,700 168434,300 142450,400 148787,200 Местный бюджет 

Департамент 

«САТЭК» 

мэрии города 

Магадана 

2296862,350 398431,175 398431,175 750000,000 750000,000 - - Иные источники, 

в т.ч. 

638862,350 231931,175 231931,175 87500,000 87500,000 - - Областной 

бюджет 



2020 годы 1658000,000 166500,000 166500,000 662500,000 662500,000 - - Федеральный 

бюджет 

4. Подпрограмма 

«Развитие 

дополнительного 

образования в 

муниципальном 

образовании «Город 

Магадан» на 2015-

2020 годы 

2015-2020 Управление 

образования 

мэрии города 

Магадана 

2988,600 465,000 477,500 490,500 504,100 518,200 533,300 Местный бюджет 

Управление 

социальной 

поддержки 

семьи и 

молодежи 

мэрии города 

Магадана 

3245,700 661,500 457,000 512,500 501,000 564,500 549,200 Местный бюджет 

5. Подпрограмма 

«Организация летнего 

отдыха, занятости 

детей и подростков 

города Магадана» на 

2015-2020 годы 

2015-2020 Управление 

образования 

мэрии города 

Магадана 

17133,500 2535,000 2654,200 2779,000 2909,600 3046,300 3189,400 Местный бюджет 

Управление 

культуры 

мэрии города 

Магадана 

4811,000 705,900 687,200 590,100 912,900 1126,900 788,000 Местный бюджет 

Управление 

социальной 

поддержки 

семьи и 

молодежи 

мэрии города 

Магадана 

13615,000 2751,200 1939,200 2031,500 2128,200 2429,400 2335,500 Местный бюджет 

Комитет по 

физической 

культуре, 

спорту и 

туризму 

мэрии города 

62093,400 12438,200 16934,600 18563,900 11790,800 1161,000 1204,900 Местный бюджет 



Магадана 

 Всего по программе, в 

т.ч.: 

  3636928,640 696106,920 101266,320 950323,100 951031,200 165646,100 172618,200  

 Местный бюджет   1340066,290 297675,745 302835,145 200323,100 201031,200 165645,900 172555,200  

 Всего иные 

источники, в т.ч. 

  2296862,350 398431,175 398431,175 750000,000 750000,000 - -  

 Областной бюджет   638862,350 231931,175 231931,175 87500,000 87500,000 - -  

 Федеральный бюджет   1658000,000 166500,000 166500,000 662500,000 662500,000 - -  

 

 

 

 

 

  



Приложение 

к муниципальной программе 

«Развитие системы образования 

в муниципальном образовании 

«Город Магадан» 

на 2015-2020 годы» 

 

ПАСПОРТ 

ПОДПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ В 

МУНИЦИПАЛЬНОМ 

ОБРАЗОВАНИИ «ГОРОД МАГАДАН» НА 2015-2020 ГОДЫ 

 

Наименование 

подпрограммы 

«Развитие общего образования в муниципальном образовании «Город 

Магадан» на 2015-2020 годы (далее - Подпрограмма) 

Основание для 

разработки 

подпрограммы 

- Приоритетный национальный проект «Образование»; 

- Послание Президента Российской Федерации В.В.Путина 

Федеральному Собранию РФ от 12.12.2013; 

- Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа»; 

- Федеральный закон Российской Федерации № 273-ФЗ от 29.12.2012 

«Об образовании в Российской Федерации»; 

- Федеральный закон Российской Федерации от 06.10.2003 № 131-ФЗ 

«Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации» пункт 13 части 1 статьи 16; 

- постановление мэрии города Магадана от 29.12.2010 № 4328 «Об 

утверждении порядка принятия решений о разработке долгосрочных 

городских целевых программ, их формирования и реализации на 

территории муниципального образования «Город Магадан» 

Разработчик 

подпрограммы 

- управление образования мэрии города Магадана 

Ответственный 

исполнитель 

подпрограммы 

- управление образования мэрии города Магадана 

Исполнители 

подпрограммы 

- управление образования мэрии города Магадана 

- муниципальные общеобразовательные учреждения 

Цели и задачи 

подпрограммы 

Цель Подпрограммы - обеспечение системного развития образования 

Задачи Подпрограммы: 

- Развитие образовательной сети, организационно-экономических 

механизмов и инфраструктуры, обеспечивающих равный доступ 

населения к услугам общего образования. 

- Модернизация образовательных программ. 

- Развитие кадрового потенциала. 

Объемы и 

источники 

финансирования 

подпрограммы 

- объем финансирования из бюджета муниципального образования 

«Город Магадан»: 42121,5 тыс. руб., в том числе: 

2015 год - 6175,0 тыс. рублей; 

2016 год - 6610,5 тыс. рублей; 
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2017 год - 6769,6 тыс. рублей; 

2018 год -7232,6 тыс. рублей; 

2019 год -7420,4 тыс. рублей; 

2020 год - 7913,4 тыс. рублей. 

Сроки реализации 

подпрограммы 

2015-2020 годы 

Ожидаемый 

конечный 

результат 

реализации 

подпрограммы и 

показатели 

социально-

экономической 

эффективности 

- повышение качества образовательных услуг; 

- создание системы оценки качества образования; 

- инновационное развитие всех общеобразовательных учреждений 

города Магадана; 

- использование новых педагогических технологий; 

- увеличение количества выпускников сдавших ЕГЭ; 

- повышение уровня кадровой обеспеченности общеобразовательных 

учреждений квалифицированными работниками 

Контроль за 

исполнением 

подпрограммы 

Осуществляется в соответствии с порядком принятия решений о 

разработке муниципальных программ, их формирования и реализации на 

территории муниципального образования «Город Магадан», 

утвержденным постановлением мэрии города Магадана от 29 декабря 

2010 № 4328 

 

1. Содержание проблемы и обоснование необходимости 

ее решения программно-целевым методом 

 

Позитивные изменения, происходящие в настоящее время в России и 

ведущие к экономическому росту, стабильности и социальному 

благополучию, укреплению государственности и международного престижа 

России, формируют новые ценности в общественном сознании. 

Развитие системы образования города осуществляется в соответствии с 

главной целью - обеспечение устойчивого развития образования в городе, 

расширением его доступности, обеспечение качества и эффективности, 

созданием безопасной среды для обучающихся и воспитанников 

образовательных учреждений города. В результате в городе сложилась 

структура управления системой образования, обеспечивающая ее стабильное 

развитие на основе программно-целевого подхода. 

В ходе модернизации образования, решения задач Приоритетного 

национального проекта «Образование», реализации национальной 

образовательной стратегии «Наша новая школа» в городе были достигнуты 

следующие результаты: 

- ускорился процесс обновления содержания образования; 

- активизировалось внедрение новых форм и технологий организации 

образовательного процесса, использование информационных и 
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компьютерных технологий, электронных ресурсов и образовательных 

порталов; 

- общеобразовательные учреждения активнее стали заниматься 

инновационной, экспериментальной деятельностью; 

- с целью максимальной реализации запросов и ожиданий потребителей 

расширены формы государственно-общественного управления 

(общественно-управляющие советы, попечительские советы); 

- повышена значимость воспитательной функции образования. 

Одним из важных направлений деятельности управления образования, 

образовательных учреждений остается выявление, поддержка и 

сопровождение одаренных детей. В рамках этого направления ежегодно 

проводятся конкурсы, олимпиады, конференции (более 30). Увеличивается 

количество учащихся - участников, призеров и победителей муниципального, 

регионального, Всероссийского этапов олимпиады. Количество победителей 

и призеров за последние 4 года составляет: 2010 г. - 396 чел., 2011 г. - 421 

чел., 2012 г. - 403 чел., 2013 г. - 445 чел. Учащиеся, добившиеся выдающихся 

успехов в учебе, науке, победители муниципального и регионального 

Всероссийского этапов олимпиады поощряются Грантами Президента 

Российской Федерации, именными стипендиями Правительства Магаданской 

области, именными стипендиями мэрии города Магадана. Ежегодно 

вручается 50 именных стипендий мэрии города Магадана и 12 именных 

стипендий Правительства Магаданской области учащимся школ города 

Магадана. 

В городе осуществляется системная работа по повышению престижа 

педагогического труда. Педагоги города активно участвуют в городских 

конкурсах профессионального мастерства: «Педагог года», «Самый классный 

классный», конкурс авторских программ. 

Вместе с тем в ближайшие годы предстоит решить ряд задач по 

следующим направлениям: 

- согласование содержания образования с Федеральными 

государственными образовательными стандартами нового поколения; 

- создание в образовательных учреждениях новой образовательной 

среды в соответствии с системно-деятельностным подходом; 

- развитие муниципальной системы оценки качества образования в 

соответствии с введением Федеральных государственных образовательных 

стандартов нового поколения; 

- научное, научно-методическое, психологическое, информационное 

обеспечение и сопровождение системы образования города в условиях 



реализации федеральной, региональной и муниципальной программ развития 

образования. 

Продолжается технологическое оснащение и внедрение 

информационных технологий, приобретение инновационного учебного 

оборудования и развитие инфраструктуры образовательных учреждений 

города. 

В городе функционирует 21 образовательное учреждение, в которых 

созданы необходимые условия для развития инновационно-

экспериментальной деятельности. Важным фактором развития образования в 

городе стал приоритетный национальный проект «Образование», в рамках 

которого в 2006-2009 годах обеспечена поддержка лидеров инновационного 

развития системы образования - лучших педагогов, учреждений общего 

образования, а также осуществлены поставки современного оборудования, 

подключение школ к сети Интернет, развитие института классного 

руководства. 

Приоритетный национальный проект стал катализатором 

экспериментальной инновационной работы в общеобразовательных 

учреждениях. В настоящее время в экспериментальное пространство города 

включены 12 экспериментальных площадок (из них - 8 на муниципальном 

уровне и 4 - на региональном). 

Развитие творческих способностей и личностного потенциала учащихся 

успешно осуществляется на факультативных, индивидуальных и кружковых 

занятиях во всех образовательных учреждениях города. 

Реализация Подпрограммы должна создать условия для формирования 

современной модели образования, ориентированной на обеспечение задач 

инновационного развития города и включающей в себя: 

- новые стандарты и технологии образования; 

- эффективные механизмы выявления и поддержки одаренных детей и 

талантливой молодежи; 

- систему оценки качества образования, обеспечивающую объективность 

и прозрачность оценки учебных и внеучебных достижений, доступность 

результатов оценки для потребителей образовательных услуг; 

- финансово-экономические механизмы, стимулирующие качество 

образовательных услуг, позволяющие концентрировать и эффективно 

использовать государственные и частные финансовые средства. 

Очевидно, что достижение обозначенных целей и решение задач, 

стоящих перед системой образования города, требует использования 

программно-целевого метода. 



Именно Подпрограмма как комплекс взаимоувязанных по ресурсам и 

срокам мероприятий должна стать организационной основой в сфере 

образования города в долгосрочной перспективе. 

 

2. Основные цели, задачи Подпрограммы и сроки ее реализации 

 

Основной целью программы является: 

- Обеспечение системного развития образования. 

Основными задачами программы являются: 

- Развитие образовательной сети, организационно-экономических 

механизмов и инфраструктуры, обеспечивающих равный доступ населения к 

услугам общего образования. 

- Модернизация образовательных программ. 

- Развитие кадрового потенциала. 

Срок реализации Программы - 2015-2020 годы. 

 

3. Система целевых индикаторов и ожидаемый 

социально-экономический эффект от реализации Подпрограммы 

 

В результате реализации Подпрограммы планируется достичь 

следующего социально-экономического эффекта: 

- Повышение открытости образовательной системы, восприимчивости к 

запросам граждан и общества; 

- создание условий для организации попечительских, общественных 

(управляющих) советов; 

- увеличение количества муниципальных образовательных учреждений, 

активно внедряющих инновационные образовательные технологии; 

- привлечение высококвалифицированных кадров в сферу образования, 

повышение квалификации педагогических работников, в том числе в области 

информационных технологий; 

- повышение эффективности поддержки одаренных детей и молодежи; 

- повышение эффективности управления в сфере образования. 

Оценка эффективности Подпрограммы будет ежегодно производиться на 

основе использования системы целевых индикаторов, которая обеспечит 

мониторинг динамики изменений в системе развития образования города 

Магадана. 



 

Значения целевых индикаторов 

 

№ 

п/п 

Наименование целевого индикатора Едини

ца 

измере

ния 

Показатели целевых индикаторов за 

отчетный год 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1 Доля общеобразовательных 

учреждений города Магадана, 

внедряющих инновационные 

образовательные программы от 

общего количества 

общеобразовательных учреждений 

% 80 82 84 86 88 90 

2 Доля общеобразовательных 

учреждений, принявшие участие в 

муниципальных, 

% 100 100 100 100 100 100 

 региональных, межрегиональных, 

Всероссийских, международных 

интеллектуальных форумах от общего 

количества общеобразовательных 

учреждений 

       

3 Количество учащихся, принявших 

участие в конференциях, олимпиадах 

от общего количества учащихся 

чел. 2000 2050 2100 2150 2200 2050 

4 Обеспеченность муниципальных 

образовательных учреждений 

педагогическими кадрами 

(физические лица/ штатная личность) 

% 79 80 81 82 83 84 

5 Доля учащихся, сдавших ЕГЭ по 

математике от числа выпускников, 

участвующих в ЕГЭ 

% 99,1 99,2 99,4 99,6 99,8 100 

6 Доля учащихся, сдавших ЕГЭ по 

русскому языку от числа 

выпускников, участвовавших в ЕГЭ 

% 99,5 99,6 99,7 99,8 99,9 100 

 

4. Сведения об исполнителях Подпрограммы 

 

Исполнитель Подпрограммы - управление образования мэрии города 

Магадана, муниципальные общеобразовательные учреждения. 

 

5. Механизм реализации Подпрограммы 

 

Реализация Подпрограммы осуществляется управлением образования 

мэрии города Магадана, образовательными организациями путем 



координации деятельности по эффективному исполнению ее мероприятий 

участниками, обеспечивающих достижение поставленной цели 

Подпрограммы. 

Управление образования мэрии города Магадана в ходе выполнения 

мероприятий Подпрограммы: 

- разрабатывает в пределах своих полномочий нормативные 

(индивидуальные) правовые акты (локальные акты), необходимые для 

выполнения Подпрограммы; 

- подготавливает информацию о ходе реализации Подпрограммы; 

- осуществляет ведение ежеквартальной отчетности по реализации 

Подпрограммы; 

- несет ответственность за своевременную и качественную реализацию 

подпрограммы, обеспечивает эффективное использование выделенных 

средств; 

- организует внедрение информационных технологий в целях 

управления реализацией Подпрограммы и контроля за ходом выполнения ее 

мероприятий; 

- организует размещение на официальном сайте управления образования 

в Интернете информацию о ходе и результатах реализации Подпрограммы, 

финансировании ее мероприятий, проведении конкурсов по Подпрограмме. 

Достижение цели Подпрограммы и решение поставленных в ней задач 

обеспечиваются выполнением мероприятий подпрограммы. 

Подпрограммные мероприятия связаны по срокам и источникам 

финансирования. Ежегодный план мероприятий формируется с учетом 

направлений деятельности, потребностей, финансовых возможностей. В 

связи с этим отдельные мероприятия Подпрограммы могут быть заменены на 

другие, в большей степени отвечающие задачам конкретного периода. 

Управлением образования ежегодно разрабатываются планы 

мероприятий по организации и проведению интеллектуальных форумов, 

конкурсов педагогического мастерства. На основе заявок школ управление 

образования организует проведение конкурсов для учащихся и педагогов, по 

результатам которых выявляются и поощряются победители, призеры. 

Именные стипендии мэрии города Магадана, социальные выплаты молодым 

педагогам выплачиваются в соответствии с Положениями, утвержденными 

Постановлениями мэрии города Магадана 

Реализация и контроль Подпрограммы осуществляется в соответствии с 

Постановлением мэрии города Магадана от 29.12.2010 № 4328 «Об 

утверждении порядка принятия решений о разработке муниципальных 
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программ, их формирования и реализации на территории муниципального 

образования «Город Магадан». 

 

6. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 

 

Общий объем финансирования Подпрограммы составляет 42121,5 тысяч 

рублей из бюджета муниципального образования «Город Магадан» (далее 

местный бюджет), в том числе: 

 

Год ВСЕГО Источник финансирования 

2015 6175,0 тыс. руб. Средства местного бюджета 

2016 6610,5 тыс. руб. 

2017 6769,6 тыс. руб. 

2018 7232,6 тыс. руб. 

2019 7420,4 тыс. руб. 

2020 7913,4 тыс. руб. 

ИТОГО 42121,5 тыс. руб. 

 

Объем финансирования Подпрограммы ежегодно корректируется, 

исходя из реальных возможностей местного бюджета на очередной 

финансовый год. 

К реализации Подпрограммы возможно привлечение иных средств. 



 

7. Система мероприятий подпрограммы «Развитие общего 

образования в муниципальном образовании «Город Магадан» 

на 2015-2020 годы» 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок 

реали

заци

и 

Исполнитель 

(получатель) 

денежных средств 

 Потребность в финансовых средствах (тыс. руб.) Источни

к 

финанси

рования 

всего  в том числе по годам: 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 1. Стимулирование образовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные программы 

1.1. Распространение опыта 

победителей конкурсного 

отбора на Грант Президента 

РФ (выставки, стенды, 

буклеты, печатная 

продукция, видеоролики) 

2015- 

2020 

Управление 

образования мэрии 

города Магадана 

(муниципальные 

общеобразовательные 

учреждения) 

675,1 100,0 104,7 109,6 114,8 120,2 125,8 Местный 

бюджет 

1.2. Укрепление материально-

технической базы городских 

экспериментальных 

площадок 

общеобразовательных 

учреждений, внедряющих 

информационно-

коммуникационных 

технологий 

2015-

2020 

Управление 

образования мэрии 

города Магадана 

(муниципальные 

общеобразовательные 

учреждения) 

3375,5 500,0 523,5 548,1 573,9 600,9 629,1 Местный 

бюджет 

1.3. Участие в конференциях, 2015- Управление 1350,0 200,0 209,4 219,2 229,5 240,3 251,6 Местный 



семинарах различных 

уровней педагогических 

работников, учащихся в 

разных регионах РФ 

2020 образования мэрии 

города Магадана 

(муниципальные 

общеобразовательные 

учреждения) 

бюджет 

 Итого по разделу 1   5400,6 800,0 837,6 876,9 918,2 961,4 1006,5  

 2. Поощрение лучших учителей 

2.1. Проведение конкурса 

педагогического мастерства 

«Призвание» 

2016, 

2018, 

2020 

Управление 

образования мэрии 

города Магадана 

(муниципальные 

общеобразовательные 

учреждения) 

780,0 - 250,0 - 260,0 - 270,0 Местный 

бюджет 

2.2. Проведение конкурса 

«Педагог года», «Самый 

классный классный» 

2015-

2020 

Управление 

образования мэрии 

города Магадана 

(муниципальные 

общеобразовательные 

учреждения) 

2025,5 300,0 314,1 328,9 344,4 360,6 377,5 Местный 

бюджет 

2.3. Проведение городского 

конкурса авторских 

образовательных программ 

2015, 

2017, 

2019 

Управление 

образования мэрии 

города Магадана 

(муниципальные 

общеобразовательные 

учреждения) 

165,0 50,0 - 55,0 - 60,0 - Местный 

бюджет 

2.4. Издание информационно-

аналитических материалов 

(опубликование лучших 

2015-

2020 

Управление 

образования мэрии 

города Магадана 

405,1 60,0 62,8 65,8 68,9 72,1 75,5 Местный 

бюджет 



образцов Магаданской 

педагогики), 

распространение опыта 

лучших учителей, 

победителей конкурса на 

Грант Президента РФ 

(муниципальные 

общеобразовательные 

учреждения) 

 Итого по разделу 2   3375,6 410,0 626,9 449,7 673,3 492,7 723,0  

 3. Поддержка талантливой молодежи 

3.1. Назначение и выплата 

стипендий мэра лучшим 

учащимся города Магадана 

2015-

2020 

Управление 

образования мэрии 

города Магадана 

(муниципальные 

общеобразовательные 

учреждения) 

6075,9 900,0 942,3 986,6 1033,0 1081,6 1132,4 Местный 

бюджет 

3.2. Организация и проведение 

городских мероприятий, 

стимулирующих развитие 

научно-исследовательской 

деятельности среди 

обучающихся: 

2015-

2020 

Управление 

образования мэрии 

города Магадана 

(муниципальные 

общеобразовательные 

учреждения) 

4991,7 765,0 748,6 838,9 820,6 919,1 899,5  

 - интеллектуальная 

олимпиада учащихся 

развивающего обучения 

  165,0 50,0 - 55,0 - 60,0 - Местный 

бюджет 

 - муниципальный этап 

Всероссийской олимпиады 

школьников (7-11 кл.) 

  742,7 110,0 115,2 120,6 126,3 132,2 138,4 Местный 

бюджет 

 - Муниципальный этап   236,0 35,0 36,6 38,3 40,1 42,0 44,0 Местный 



Всероссийского конкурса 

«Живая классика» 

бюджет 

 - научная конференция 

школьников для учащихся 

среднего и старшего 

возраста; 

  1148,0 170,0 178,0 186,4 195,2 204,4 214,0 Местный 

бюджет 

 - научная конференция 

младших школьников «Мы 

открываем мир»; 

  202,4 30,0 31,4 32,9 34,4 36,0 37,7 Местный 

бюджет 

 - церемония торжественного 

вручения медалей 

выпускникам 

общеобразовательных 

учреждений, общегородской 

выпускной бал; 

  1079,9 160,0 167,5 175,4 183,6 192,2 201,2 Местный 

бюджет 

 - новогодний прием мэром 

города Магадана талантливой 

молодежи из числа учащихся 

общеобразовательных 

учреждений. 

  202,4 30,0 31,4 32,9 34,4 36,0 37,7 Местный 

бюджет 

 - образовательные 

ученические Пасхальные 

чтения 

  202,4 30,0 31,4 32,9 34,4 36,0 37,7  

 - участие школьников города 

Магадана в 

интеллектуальных форумах 

различных уровней в разных 

регионах РФ; 

  1012,9 150,0 157,1 164,5 172,2 180,3 188,8 Местный 

бюджет 



 Итого по разделу 3   11067,6 1665,0 1690,9 1825,5 1853,6 2000,7 2031,9  

 4. Информационное сопровождение Подпрограммы 

4.1. Размещение 

информационных материалов 

о ходе реализации 

Программы в городских 

средствах массовой 

информации, на 

информационном сайте 

мэрии города Магадана 

2015-

2020 

Управление 

образования мэрии 

города Магадана 

(муниципальные 

общеобразовательные 

учреждения) 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 Финанси

рования 

в рамках 

текущей 

деятельн

ости 

 Итого по разделу 4   0 0 0 0 0  0  

 5. Мероприятия по привлечению в город педагогических кадров 

5.1. Предоставление социальной 

выплаты молодым педагогам 

на приобретение жилья с 

использованием средств 

ипотечного жилищного 

кредитования и частичной 

компенсации сумм процентов 

по кредиту (реализуется в 

соответствии с положением, 

утвержденным 

постановлением мэрии 

города Магадана) 

2015-

2020 

Управление 

образования мэрии 

города Магадана 

(муниципальные 

общеобразовательные 

учреждения) 

5400,8 800,0 837,6 877,0 918,2 961,4 1006,6 Местный 

бюджет 

5.2. Единовременное пособие 

молодому специалисту - 

выпускнику 

образовательного 

2015-

2020 

Управление 

образования мэрии 

города Магадана 

(муниципальные 

16876,9 2500,0 2617,5 2740,5 2869,3 3004,2 3145,4 Местный 

бюджет 



учреждения начального 

профессионального, среднего 

профессионального или 

высшего профессионального 

образования в возрасте до 30 

лет включительно, имеющего 

соответствующий документ 

об уровне образования (или) 

квалификации, впервые 

принятого в течение одного 

года после окончания 

образовательного 

учреждения в порядке, 

установленном трудовым 

законодательством на работу 

в муниципальное 

образовательное учреждение 

по педагогической 

специальности (в размере 

100,0 тыс. руб.) 

общеобразовательные 

учреждения) 

 Итого по разделу 5   22277,7 3300,0 3455,1 3617,5 3787,5 3965,6 4152,0  

 ВСЕГО по программе:   42121,5 6175,0 6610,5 6769,6 7232,6 7420,4 7913,4  

 

 

 

 

 

  



Приложение 

к муниципальной программе 

«Развитие системы образования 

в муниципальном образовании 

«Город Магадан» 

на 2015-2020 годы» 

 

ПАСПОРТ 

ПОДПРОГРАММЫ «СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ СИСТЕМЫ 

ДОШКОЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА МАГАДАНА» НА 2015-2020 ГОДЫ 

 

Наименование 

подпрограммы 

«Совершенствование системы дошкольного образования города 

Магадана» на 2015-2020 годы» (далее - Подпрограмма) 

Основание для 

разработки 

подпрограммы 

- Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ; 

- Послание Президента РФ В.В. Путина Федеральному собранию от 

12.12.2013; 

- Указ Президента РФ от 07.05.2012 № 599 «О достижении к 2016 году 

100% доступности дошкольного образования для детей в возрасте от трех 

до семи лет»; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования от 17.10.2013 № 1155 

Разработчик 

подпрограммы 

- управление образования мэрии города Магадана 

Ответственный 

исполнитель 

подпрограммы 

- управление образования мэрии города Магадана 

Исполнители 

подпрограммы 

- управление образования мэрии города Магадана, муниципальные 

дошкольные образовательные учреждения города Магадана 

Цель и задачи 

подпрограммы 

Цель: Обеспечение устойчивого развития дошкольного образования - 

первоначальной ступени целостной образовательной системы города 

Магадана. 

Задачи: 

- «Повышение доступности и качества услуг, предоставляемых 

населению в сфере дошкольного образования в соответствии с новым 

государственным заказом». 

- «Нормативно-правовое, кадровое, информационно-методическое 

обеспечение образовательного процесса в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования». 

- «Сохранение и совершенствование кадрового состава, привлечение в 

отрасль молодых специалистов» 

Объемы и 

источники 

финансирования 

- общий объем финансирования - 38 924, 300 тыс. рублей за счет средств 

бюджета муниципального образования «Город Магадан», в том числе: 

2015 - 5 766, 200 тыс. рублей; 
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подпрограммы 2016 - 6 037, 000 тыс. рублей; 

2017 - 6 320, 300 тыс. рублей; 

2018 - 6 617, 700 тыс. рублей; 

2019 - 6 928, 800 тыс. рублей; 

2020 - 7 254, 300 тыс. рублей 

Сроки 

реализации 

подпрограммы 

2015-2020 годы 

Ожидаемый 

конечный 

результат 

реализации 

подпрограммы 

и показатели 

социально-

экономической 

эффективности 

- Сохранение, оптимизация и развитие системы дошкольного 

образования. 

- Повышение качества предоставляемых образовательных услуг 

дошкольного образования. 

- Формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и 

укрепление здоровья детей дошкольного возраста. 

- Повышение обеспеченности кадрового состава. 

- Увеличение охватом детей дошкольного возраста города Магадана 

дошкольным образованием 

Контроль 

исполнения 

подпрограммы 

Контроль за реализацией Подпрограммы осуществляется в соответствии с 

Постановлением мэрии города Магадана от 29.12.2010 № 4328 «Об 

утверждении порядка принятия решений о разработке муниципальных 

программ, их формирования и реализации на территории муниципального 

образования «Город Магадан» 

 

1. Содержание проблемы и обоснование необходимости 

ее решения программно-целевым методом 

 

На территории муниципального образования «Город Магадан» 

действуют 32 муниципальных дошкольных образовательных учреждения. 

В настоящее время дошкольные образовательные учреждения посещают 

около 6 000 детей. 

Сфера дошкольного образования представлена учреждениями 

различных видов: 9 МДОУ общеразвивающего вида (№ № 20, 31, 42, 44, 45, 

59, 64, 65, 67), 13 - комбинированного вида (№ № 3, 15, 33, 35, 38, 39, 53, 55, 

58, 60, 61, 66, 69), 1 - компенсирующей направленности, 2 - присмотра и 

оздоровления (№ 7, для тубинфицированных детей № 4), 5 центров развития 

ребенка - детский сад (№ № 2, 13, 46, 57, 63), 2 - начальная школа - детский 

сад (№ № 9, 72). 

Охват дошкольным образованием в городе Магадане составляет 84% 

детей в возрасте от 1 года до прекращения образовательных отношений. 

Созданная в городе сеть коррекционных образовательных учреждений и 

коррекционных групп обеспечивает гарантии детей-инвалидов на получение 

дошкольного образования. По заказу родителей детей с ограниченными 
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возможностями здоровья, не посещающих дошкольные образовательные 

учреждения, открыта группа «Особый ребенок». 

Функционируют коррекционные группы для детей с нарушением речи, 

задержкой психического развития, с нарушением зрения, детским 

церебральным параличом, группы для тубинфицированных детей, для часто 

и длительно болеющих, для детей с непереносимостью отдельных продуктов 

питания. 

Продолжает обновляться и развиваться содержание дошкольного 

образования. Проводимая инновационная и опытно-экспериментальная 

деятельность дошкольных образовательных учреждений направлена на 

разработку, апробацию и внедрение новых образовательных технологий и 

программ дошкольного образования в соответствии с федеральным 

государственным стандартом (далее - ФГОС) дошкольного образования. 

Развитие дошкольного образования и повышение его качества находится 

в прямой зависимости от кадровой политики. За последние три года 

наметилась положительная тенденция к улучшению кадровой 

обеспеченности педагогическим составом. Те не менее обеспеченность 

младшим обеспечивающим составом остается низкой. Укомплектованность 

муниципальных дошкольных образовательных учреждений города Магадана 

в 2014 году составила: педагогическими кадрами - 84%, младшим 

обслуживающим персоналом - 69,5%. 

В связи с изменениями, произошедшими в сети дошкольных 

образовательных учреждений города Магадана за последние несколько лет 

(введение новых дополнительных мест, увеличение количества групп для 

детей раннего возраста, переход всех МДОУ на 12-часовой режим работы), 

сохраняется потребность в квалифицированных педагогических кадрах и 

младшем обслуживающим персонале. 

По состоянию на 01.01.2014 количество детей в возрасте от 1 года до 4 

лет, нуждающихся в определении в муниципальные дошкольные 

образовательные учреждения, зарегистрированных в базе данных 

автоматической информационной системы «Электронный детский сад», 

составляет - 759 человек, в том числе с учетом «задвоенности» очереди детей 

по причине подачи заявлений родителей (законных представителей) в 

несколько дошкольных образовательных учреждений. 

На сегодняшний день существует потребность в 680 дополнительных 

местах для детей дошкольного возраста. 

С целью привлечения в отрасль образования квалифицированных 

молодых кадров и младшего обслуживающего персонала в рамках 

Подпрограммы «Совершенствование системы дошкольного образования 

города Магадана» на 2015-2020 годы предусмотрена выплата подъемного 



пособия молодым специалистам, поступившим на работу в ДОУ после 

окончания Северо-Восточного государственного университета города 

Магадана, ГОУ СПО «Медицинский колледж администрации Магаданской 

области» и ежемесячное возмещение родительской платы за присмотр и уход 

за детьми младшего обслуживающего персонала в дошкольном 

образовательном учреждении. 

С целью сокращения очередности детей в рамках Подпрограммы 

«Создание условий для устойчивого функционирования и развития 

образовательных организаций города Магадана» на 2015-2020 годы 

предусмотрена реконструкция, строительство детских садов, что позволит 

обеспечить доступность дошкольного образования, сократит, в дальнейшем 

полностью обеспечит нуждающихся в определении в дошкольные 

образовательные учреждения. 

Наиболее эффективная реализация кадровых проблем, повышение 

доступности и качества услуг, предоставляемых населению в соответствии с 

ФГОС дошкольного образования, возможна программно-целевым методом, 

что позволит скоординировать действия по достижению поставленной цели и 

задач. 

 

2. Основные цели, задачи Подпрограммы 

и сроки ее реализации 

 

Основной целью Подпрограммы является обеспечение устойчивого 

развития дошкольного образования - первоначальной ступени целостной 

образовательной системы города Магадана. 

Для достижения цели Подпрограммы предусматривается решение 

следующих задач: 

- повышение доступности и качества услуг, предоставляемых населению 

в сфере дошкольного образования в соответствии с новым государственным 

заказом; 

- нормативно-правовое, кадровое, информационно-методическое 

обеспечение образовательного процесса в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования; 

- сохранение и совершенствование кадрового состава, привлечение в 

отрасль молодых специалистов. 

Мероприятия Подпрограммы будут осуществляться в период с 2015 по 

2020 годы включительно. Этапы реализации Подпрограммы не выделяются. 

 

3. Система целевых индикаторов и ожидаемый 

социально-экономический эффект от реализации Подпрограммы 



 

В результате реализации мероприятий Подпрограммы на территории 

муниципального образования «Город Магадан» будет достигнут социально-

экономический эффект: 

- увеличится охват детей дошкольного возраста города Магадана 

дошкольным образованием; 

- повысится уровень кадровой обеспеченности дошкольных 

образовательных учреждений квалифицированными работниками и младшим 

обслуживающим персоналом; 

- повысится эффективность деятельности дошкольных образовательных 

учреждений за счет реализации и внедрения инновационных проектов и 

программ. 

Оценка эффективности Подпрограммы будет ежегодно производиться на 

основе использования системы целевых индикаторов, которая обеспечит 

мониторинг динамики изменений в системе дошкольного образования на 

территории муниципального образования «Город Магадан». 

 

Значения целевых индикаторов 

 

№ 

п/п 

Наименование целевого 

индикатора 

Ед. 

измерения 

Значения целевых индикаторов 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1. Удельный вес детей в возрасте 

от 1 года до прекращения 

образовательных отношений, 

охваченных дошкольным 

образованием, в общей 

численности детей 

дошкольного возраста города 

Магадана 

% 86 87 87 88 89 90 

2. Обеспеченность 

квалифицированными 

педагогическими кадрами 

Педкадры 

(укомплекто

ванность, 

%) 

84 86 88 89 90 92 

3. Обеспеченность младшим 

обслуживающим персоналом 

МОП 

(укомплекто

ванность, 

%) 

70 72 74 76 78 80 

4. Реализация инновационных 

проектов, программ и 

внедрение их результатов в 

практику МДОУ 

Кол-во 

МДОУ 

20 20 21 21 22 22 



 

4. Сведения об исполнителях Подпрограммы 

 

Ответственный исполнитель Подпрограммы - управление образования 

мэрии города Магадана совместно с муниципальными дошкольными 

образовательными учреждениями реализует основную часть программных 

мероприятий, в т.ч. осуществляет общую координацию и оперативный 

контроль исполнения Подпрограммы. 

 

5. Механизм реализации Подпрограммы 

 

Реализация Подпрограммы осуществляется управлением образования 

мэрии города Магадана, дошкольными образовательными организациями 

путем координации деятельности по эффективному исполнению ее 

мероприятий участниками, обеспечивающих достижение поставленной цели 

Подпрограммы. 

Управление образования мэрии города Магадана в ходе выполнения 

мероприятий Подпрограммы: 

- разрабатывает в пределах своих полномочий нормативные 

(индивидуальные) правовые акты (локальные акты), необходимые для 

выполнения Подпрограммы; 

- подготавливает информацию о ходе реализации Подпрограммы; 

- осуществляет ведение отчетности по реализации Подпрограммы; 

- несет ответственность за своевременную и качественную реализацию 

подпрограммы, обеспечивает эффективное использование выделенных 

средств; 

- организует внедрение информационных технологий в целях 

управления реализацией Подпрограммы и контроля за ходом выполнения ее 

мероприятий; 

- организует размещение на официальном сайте управления образования 

в Интернете информацию о ходе и результатах реализации Подпрограммы, 

финансировании ее мероприятий, проведении конкурсов по Подпрограмме. 

Достижение цели Подпрограммы и решение поставленных в ней задач 

обеспечиваются выполнением мероприятий подпрограммы. 

Подпрограммные мероприятия связаны по срокам и источникам 

финансирования. Ежегодный план мероприятий формируется с учетом 

направлений деятельности, потребностей, финансовых возможностей. В 

связи с этим отдельные мероприятия Подпрограммы могут быть заменены на 

другие, в большей степени отвечающие задачам конкретного периода. 



Реализация и контроль подпрограммы осуществляется в соответствии с 

Постановлением мэрии города Магадана от 29.12.2010 № 4328 «Об 

утверждении порядка принятия решений о разработке муниципальных 

программ, их формирования и реализации на территории муниципального 

образования «Город Магадан». 

 

6. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 

 

Общий объем финансирования Подпрограммы за счет бюджета 

муниципального образования «Город Магадан» (далее местный бюджет) - 38 

924,300 тысяч рублей. 

 

Источник 

финансирования 

Объем финансирования, тыс. рублей 

Всего 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Местный 

бюджет 

38 

924,300 

5 766, 

200 

6 

037,000 

6 

320,300 

6 

617,700 

6 

928,800 

7 254, 

300 

 

Объемы финансирования Подпрограммы ежегодно корректируются, 

исходя из реальных возможностей бюджета муниципального образования 

«Город Магадан» на очередной финансовый год. 

К реализации программных мероприятий возможно привлечение иных 

средств. 
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7. СИСТЕМА МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ 

«Совершенствование системы дошкольного образования 

города Магадана» на 2015-2020 годы» 

 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Срок 

реали

зации 

Исполнитель 

(получатель) 

денежных 

средств 

Потребность в финансовых средствах, тыс. руб. Источник 

финансир

ования Всего в том числе по годам 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1. Организационно-управленческая деятельность управления образования, научно-исследовательская и опытно-экспериментальная работа в 

МДОУ 

1.1. Организация смотров-

конкурсов 

педагогических 

достижений в 

дошкольном 

образовании, 

педагогического 

мастерства и городских 

праздников: 

2015-

2020 

Управление 

образования 

мэрии города 

Магадана 

1 145,900 170,000 177,800 185,800 194,800 204,000 213,500 Местный 

бюджет 

- выпускной бал 202,300 30,000 31,400 32,800 34,400 36,000 37,700 

- спартакиада 202,400 30,000 31,400 32,900 34,400 36,000 37,700 

- олимпиада 202,400 30,000 31,400 32,900 34,400 36,000 37,700 

- «Я - юный 

колымчанин» (дети 5-7 

лет) 

134,700 20,000 20,900 21,800 22,900 24,000 25,100 

- «Зеленый огонек 134,700 20,000 20,900 21,800 22,900 24,000 25,100 



здоровья» 

- «Моя безопасность» 

(ОБЖ), дети 5-7 лет 

134,700 20,000 20,900 21,800 22,900 24,000 25,100 

- смотр «Сохрани 

дерево» 

134,700 20,000 20,900 21,800 22,900 24,000 25,100 

1.2. Развитие системы 

экспериментальных 

площадок для 

апробации социально-

педагогических 

технологий работы в 

МДОУ 

2015-

2020 

Управление 

образования 

мэрии города 

Магадана 

1 350,000 200,000 209,400 219,200 229,500 240,300 251,600 Местный 

бюджет 

 Итого по разделу 1   2 495,900 370,000 387,200 405,000 424,300 444,300 465,100  

2. Работа с кадрами 

2.1. Подъемное пособие 

молодым специалистам, 

поступившим на работу 

в ДОУ после окончания 

Северо-Восточного 

государственного 

университета города 

Магадана, ГОУ СПО 

«Медицинский колледж 

администрации 

Магаданской области» 

100000 рублей (без 

учета подоходного 

налога). 

2015-

2020 

Управление 

образования 

мэрии города 

Магадана 

3 375,500 500,000 523,500 548,100 573,900 600,900 629,100 Местный 

бюджет 



2.2. Ежемесячное 

возмещение 

родительской платы за 

присмотр и уход за 

детьми работникам: 

младшим воспитателям, 

уборщикам служебных 

помещений, поварам, 

кухонным рабочим 

2015-

2020 

Управление 

образования 

мэрии города 

Магадана 

32 452, 900 4 796, 200 5 026, 300 5 267, 200 5 519, 500 5 783, 600 6 060, 100 Местный 

бюджет 

 Итого по разделу 2:   35 828, 400 5 296, 200 5 549, 800 5 815, 300 6 093, 400 6 384, 500 6 689, 200  

3. Поддержка детей с ограниченными возможностями здоровья в дошкольных образовательных организациях 

3.1. Частичное возмещение 

расходов по присмотру 

и уходу за детьми с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья, 

обучающимися в 

дошкольных 

образовательных 

организациях 

2015-

2020 

Управление 

образования 

мэрии города 

Магадана 

600,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 Местный 

бюджет 

 Итого по разделу 3:   600,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000  

 Всего по программе:   38 924, 300 5 766, 200 6 037, 000 6 320, 300 6 617, 700 6 928,800 7 254, 300  

 

 

 

 

 



Приложение 

к муниципальной программе 

«Развитие системы образования 

в муниципальном образовании 

«Город Магадан» 

на 2015-2020 годы» 

 

ПАСПОРТ 

ПОДПРОГРАММЫ «СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ УСТОЙЧИВОГО 

ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ И РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫХ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

ОРГАНИЗАЦИЙ ГОРОДА МАГАДАНА» НА 2015-2020 ГОДЫ 

 

Наименование 

подпрограммы 

«Создание условий для устойчивого функционирования и развития 

муниципальных образовательных организаций города Магадана» на 2015-

2020 годы (далее - Подпрограмма). 

КонсультантПлюс: примечание. 

В официальном тексте документа, видимо, допущена опечатка: Федеральный закон № 

123-ФЗ «Технический регламент о требованиях пожарной безопасности» принят 

22.07.2008, а не 21.07.2008; Приказ Министерства регионального развития РФ № 624 «Об 

утверждении перечня видов работ по инженерным изысканиям по подготовке проектной 

документации по строительству реконструкции, капитальному ремонту объектов 

капитального строительства, которые влияют на безопасность объектов капитального 

строительства» принят 30.12.2009, а не 30.12.2010. 
 

Основание для 

разработки 

подпрограммы 

- Федеральный закон РФ от 28.12.2010 № 390-ФЗ «О безопасности»; 

- Федеральный закон РФ от 21.12.1994 № 69-ФЗ «О пожарной 

безопасности»; 

- Федеральный закон РФ от 21.07.2008 № 123-ФЗ «Технический 

регламент о требованиях пожарной безопасности»; 

- Федеральный закон РФ от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно-

эпидемиологическом благополучии населения»; 

- Федеральный закон РФ от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации» пункт 

13 части 1 статьи 16; 

- Федеральный закон РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Федеральный закон РФ от 27.12.2002 № 184-ФЗ «О техническом 

регулировании»; 

- приказ Министерства регионального развития РФ от 30.12.2010 № 624 

«Об утверждении перечня видов работ по инженерным изысканиям по 

подготовке проектной документации по строительству реконструкции, 

капитальному ремонту объектов капитального строительства, которые 

влияют на безопасность объектов капитального строительства» 

Разработчик 

подпрограммы 

- управление образования мэрии города Магадана 
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Ответственный 

исполнитель 

подпрограммы 

- управление образования мэрии города Магадана 

Исполнители 

подпрограммы 

- управление образования мэрии города Магадана; 

- департамент «САТЭК» мэрии города Магадана; 

- муниципальные образовательные организации (далее - МОО); 

- юридические и физические лица в соответствии с заключенными 

муниципальными контрактами 

Цели и задачи 

подпрограммы 

Обеспечение безопасности жизни и здоровья обучающихся, 

воспитанников и работников МОО всех типов и видов во время 

образовательной деятельности, расширение сети муниципальных 

образовательных организаций города Магадана. 

Задачи подпрограммы: 

- приведение зданий МОО в соответствие с требованиями строительных 

норм и правил объектов образования: 

- строительство зданий муниципальных образовательных организаций; 

- увеличение количества мест в МОО. 

Подпрограмма предусматривает комплекс мероприятий, которые 

предполагается исполнить в 2015-2020 годы 

Объемы и 

источники 

финансирования 

подпрограммы 

Общий объем финансирования подпрограммы: 3452015,640 тысяч рублей, 

в том числе средства местного бюджета 1155153,290 тысяч рублей, 

средства областного бюджета 638862,350 тысяч рублей, средства 

федерального бюджета - 1658000,000 тысяч рублей. 

В том числе по годам: 

- средства местного бюджета: 

2015 год - 266177,745 тысяч рублей, 

2016 год - 267037,945 тысяч рублей, 

2017 год - 162265,700 тысяч рублей, 

2018 год - 168434,300 тысяч рублей, 

2019 год - 142450,400 тысяч рублей, 

2020 год - 148787,200 тысяч рублей, 

- средства областного бюджета: 

2015 год - 231931,175 тысяч рублей, 

2016 год - 231931,175 тысяч рублей, 

2017 год - 87500,000 тысяч рублей, 

2018 год - 87500,000 тысяч рублей, 

- средства федерального бюджета: 

2015 год - 166500,000 тысяч рублей, 

2016 год - 166500,000 тысяч рублей, 

2017 год - 662500,000 тысяч рублей, 

2018 год - 662500,000 тысяч рублей 

Сроки 

реализации 

подпрограммы 

2015-2020 годы 

Ожидаемый 

конечный 

результат 

реализации 

Реализация подпрограммы позволит в период 2015-2020 годы повысить 

степень защищенности и качественное устойчивое функционирование 

МОО города Магадана. 

Результатом реализации подпрограммы будет: 



подпрограммы и 

показатели 

социально-

экономической 

эффективности 

- увеличение в муниципальных дошкольных образовательных 

организациях количества мест на 540, в общеобразовательных 

организациях на 900 

Контроль 

исполнения 

подпрограммы 

Осуществляется в соответствии с порядком принятия решений о 

разработке муниципальных программ, их формирование и реализации на 

территории муниципального образования «Город Магадан», 

утвержденным постановлением мэрии города Магадана от 29.12.2010 № 

4328 

 

1. Содержание проблемы и обоснование необходимости 

ее решения программно-целевым методом 

 

Для обеспечения необходимого уровня безопасности МОО с целью 

устойчивого и безопасного ведения образовательного процесса на 

территории муниципального образования «Город Магадан» с 2007 года 

реализовывается программа «Обеспечение безопасности образовательных 

учреждений города Магадана». 

Средства, предусмотренные на реализацию программных мероприятий, 

осваивались в полном объеме и выполнялся комплекс запланированных 

мероприятий. В рамках программных мероприятий была установлена 

автоматическая пожарная сигнализация и система оповещения о пожаре во 

всех МОО, регулярно проводилось техническое обслуживание и ремонт 

сантехнических и электрических сетей. Выполнялись работы по 

капитальному и текущему ремонту зданий и сооружений, приобреталось 

требуемое оборудование, средства защиты и пожаротушения, выполнялись 

санитарно - эпидемиологические мероприятия. 

Несмотря на достигнутые положительные результаты, актуальность 

создания подпрограммы обусловлена изношенностью материальных фондов 

- зданий, сооружений и инженерных коммуникаций. Недостаточное 

финансирование не позволило устранить все предписания государственного 

надзора. 

Проведенные в 2013-2014 гг. проверки контролирующими органами 

показали, что образовательные организации эксплуатируются с нарушениями 

правил пожарной безопасности и санитарно-эпидемиологических 

требований. 

Более чем в 20 МОО требуется оборудование вторых эвакуационных 

выходов из подвальных и других помещений, установка тамбур-шлюзов с 

подпором воздуха при пожаре. 

Установленные во всех объектах образования системы автоматической 
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пожарной сигнализации, речевого (звукового) оповещения людей об 

эвакуации при пожаре в целях повышения безопасности жизни и здоровья 

учащихся, воспитанников, работников муниципальных образовательных 

организаций требуют дополнительного монтажа такой противопожарной 

системы в подвальных помещениях школы № 1, ДОУ № № 57, 58, 59, 60, 61, 

64, 65, 67, 69. В МАОУ «СО(РК) Ш № 2» после капитального ремонта 

внутренних помещений требуется модернизация противопожарной 

сигнализации. 

В связи с ростом энергонасыщенности образовательных учреждений 

(компьютеризация, замена светильников и т.д.) в 3-х школах города 

Магадана требуется капитальный ремонт электрических сетей. 

Значительная часть зданий МОО, особенно введенных в эксплуатацию в 

50-60-х годах прошлого века, имеют от 30% до 50% износа. Более чем в 40 

МОО с учетом предписаний контролирующих органов требуются 

капитальные ремонты зданий, в том числе фасадов, кровель, внутренних 

помещений. 

В целях антитеррористической защищенности объектов в соответствии с 

решениями судов, предписаниями правоохранительных органов в 25 

дошкольных образовательных учреждениях требуется установка систем 

видеонаблюдения, в 3-х школах устройство ограждений по периметру 

территории. 

По состоянию на 01.01.2014 охват дошкольным образованием в городе 

Магадане составляет 84%. Для сокращения потребности мест в ДОУ 

необходимо строительство здания новой дошкольной образовательной 

организации на 220 мест в 3-м микрорайоне города Магадана, где 

отсутствуют дошкольные образовательные организации, а также требуется 

капитальный ремонт здания по пр. Карла Маркса, 67в для образования новой 

дошкольной образовательной организации на 220 мест, так как в данном 

микрорайоне имеющиеся МБДОУ № 55 и МБДОУ № 66 переуплотнены. 

В соответствии с пунктом 10.4 СанПиН «Санитарно-

эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в 

общеобразовательных организациях» в муниципальных 

общеобразовательных организациях с углубленным изучением отдельных 

предметов, лицеях и гимназиях обучение должно проводиться в одну смену. 

Однако, на сегодняшний день в городе Магадане данное требование не 

выполняется и все муниципальные общеобразовательные организации такого 

вида функционируют в две смены. С учетом общего количества 

обучающихся 10244 человек 2851 человек или 26,6% занимаются во вторую 

смену. Для решения данной проблемы требуется строительство новой школы 

в центре города на 800 мест. Также с учетом несоответствия требованиям 

СанПиН и правилам пожарной безопасности здания начальной школы 
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МКОУ ДДД и МШВ «Начальная школа - детский сад № 9» требуется 

строительство в городе Магадане на 23 км здание новой школы - детский сад 

на 200 мест, в том числе на 100 обучающихся и 100 воспитанников. 

Принятие подпрограммы позволит соблюсти требования Закона 

Российской Федерации от 28 декабря 2010 года № 390-ФЗ «О безопасности» 

и обеспечить безопасную жизнедеятельность и качественное устойчивое 

функционирование муниципальных образовательных организаций города 

Магадана в период 2015-2020 годов. 

 

2. Основные цели, задачи подпрограммы и сроки ее реализации 

 

Подпрограмма создана с целью обеспечения жизни и здоровья 

обучающихся, воспитанников и работников МОО всех типов и видов во 

время образовательной деятельности, расширение сети муниципальных 

образовательных организаций. 

Задачи подпрограммы: 

- приведение зданий МОО в соответствие с требованиями строительных 

норм и правил; 

- строительство зданий образовательных организаций; 

- увеличение количества мест в МОО. 

Подпрограмма предусматривает комплекс мероприятий, которые 

предполагается исполнить в 2015-2020 годы. 

 

3. Система целевых индикаторов и ожидаемый 

социально-экономический эффект от реализации подпрограммы 

 

Реализация подпрограммы позволит в период 2015-2020 годы повысить 

степень защищенности и качественное устойчивое функционирование МОО 

города Магадана. 

Результатом реализации подпрограммы будет: 

- увеличение в муниципальных дошкольных образовательных 

организациях количество мест на 540, в общеобразовательных организациях 

на 900. 

Эффективность реализации Программы оценивается по системе целевых 

индикаторов: 

 

№ 

п/п 

Наименование 

целевого 

Ед. 

измере

Методика 

расчета 

Показатели целевых индикаторов 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 Итог
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индикатора ния о 

1. Доля 

дошкольных 

образовательных 

учреждений, 

оснащенных 

системой 

видеонаблюдени

я 

шт. Количество 

учреждений, где 

будет 

установлена 

система 

видеонаблюден

ия 

25 - - - - - 25 

Общее 

количество 

учреждений, где 

запланирована 

установка 

системы 

видеонаблюден

ия в рамках 

подпрограммы 

25 - - - - - 25 

Показатель 

индикатора (%) 

100% - - - - - 100% 

2. Доля МОО, 

соответствующая 

требованиям 

строительных 

норм и правил в 

части состояния 

кровель 

шт. Количество 

учреждений, 

которые не 

нуждаются в 

капитальном 

ремонте кровли 

(ежегодно) 

4 8 12 16 20 24 24 

Общее 

количество 

учреждений, где 

запланирован 

капитальный 

ремонт кровель 

в рамках 

подпрограммы 

24 24 24 24 24 24 24 

Показатель 

индикатора (%) 

16,6% 33% 50% 66% 83% 100

% 

100% 

3. Доля МОО, 

соответствующая 

требованиям 

строительных 

норм и правил в 

части состояния 

фасадов 

 Количество 

учреждений, 

которые не 

нуждаются в 

капитальном 

ремонте фасада 

(ежегодно) 

4 8 12 16 20 24 24 

Общее 

количество 

24 24 24 24 24 24 24 



учреждений, где 

запланирован 

капитальный 

ремонт фасадов 

в рамках 

подпрограммы 

Показатель 

индикатора (%) 

16,6% 33% 50% 66% 83% 100

% 

100% 

4. Доля МОО, 

соответствующая 

требованиям 

строительных 

норм и правил в 

части состояния 

ограждений 

 Количество 

учреждений, 

которые не 

нуждаются в 

устройстве 

ограждения 

 

 

 

3 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

3 

Общее 

количество 

учреждений, где 

запланировано 

устройство 

ограждений 

3 - - - - - 3 

Показатель 

индикатора (%) 

100% - - - - - 100% 

5. Количество 

введенных мест 

в: 

шт. 

 

       

- ДОУ  540      

- школы  100  800    

 

4. Сведения об исполнителях подпрограммы 

 

Ответственным исполнителем подпрограммы является управление 

образования мэрии города Магадана, которое осуществляет общую 

координацию и контроль за исполнением подпрограммы. 

Исполнителями подпрограммы являются департамент САТЭК мэрии 

города Магадана, муниципальные образовательные организации, 

юридические и физические лица в соответствии с заключенными 

муниципальными контрактами. 

 

5. Механизм реализации подпрограммы 

 

Механизм реализации подпрограммы предполагает системность и 

последовательность исполнения мероприятий подпрограммы непрерывно в 

течение всего срока ее действия посредством координации действий ее 



исполнителей. 

Управление образования мэрии города Магадана осуществляет: 

1. Нормативно-правовое и методологическое обеспечение реализации 

подпрограммы. 

2. Подготовку заявки для получения субсидий из бюджета Магаданской 

области в рамках государственной программы «Развитие образования в 

Магаданской области на 2014-2020 годы». 

3. Организует по заявкам МОО обследование зданий и сооружений 

муниципальных объектов образования. 

4. Формирует ежегодно план капитальных (текущих) ремонтов МОО. 

5. Контролирует работу МОО по размещению и исполнению 

муниципальных заказов по строительству и ремонтам зданий, помещений, 

сооружений, коммуникаций. 

6. Несет ответственность за достижение целевых показателей 

индикаторов подпрограммы, а также конечных результатов ее реализации. 

7. Отчитывается в сроки, установленные постановлением мэрии города 

Магадана от 29 декабря 2010 года № 4328 «Об утверждении порядка 

принятия решений о разработке муниципальных программ, их формирования 

и реализации на территории муниципального образования «Город Магадан» 

о реализации подпрограммы. 

Департамент «САТЭК» мэрии города Магадана участвует в подготовке 

материалов, необходимых для реализации программных мероприятий, 

обеспечивает своевременное исполнение мероприятий подпрограммы, 

ежеквартально до 20 числа месяца, следующего за отчетным периодом, и 

ежегодно до 25 января года, следующего за отчетным представляет в 

управление образования мэрии города Магадана информацию о ходе 

реализации подпрограммы, вносит ответственному исполнителю 

предложения о необходимости внесения изменений в подпрограмму, 

представляет дополнительную информацию в рамках подпрограммы по 

запросу ответственного исполнителя. 

 

6. Ресурсное обеспечение подпрограммы 

 

Финансовые ресурсы подпрограммы формируются за счет средств 

бюджета муниципального образования «Город Магадан». Расходы на 

реализацию программы составляют: 
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Год Местный бюджет 

(тыс. руб.) 

Областной бюджет 

(тыс. руб.) 

Федеральный бюджет 

(тыс. руб.) 

Итого (тыс. 

руб.) 

2015 266177,745 231931,175 166500,00 664608,920 

2016 267037,945 231931,175 166500,000 665469,120 

2017 162265,700 87500,000 662500,000 912265,700 

2018 168434,300 87500,000 662500,000 918434,300 

2019 142450,400 - - 142450,000 

2020 148787,200 - - 148787,200 

 

Объемы финансирования подпрограммы подлежат ежегодной 

корректировке, исходя из реальных возможностей бюджета муниципального 

образования «Город Магадан» на очередной финансовый год.



7. СИСТЕМА ПОДПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ 

подпрограммы «Создание условий для устойчивого 

функционирования и развития муниципальных образовательных 

организаций города Магадана» на 2015-2020 годы 

 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Срок 

реализации 

Исполнитель 

(получатель) 

денежных 

средств 

Потребность в финансовых средствах (тыс. руб.) Источник 

финансирования 
всего  в том числе по годам: 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1. Капитальный (текущий) 

ремонт: кровель, 

фасадов, спортивных, 

актовых залов и других 

внутренних помещений; 

наружных и внутренних 

канализационных, 

сантехнических сетей; 

систем отопления, 

горячего и холодного 

водоснабжения; 

механической 

вентиляции, 

изготовление, замена 

оконных блоков, 

укрепление, установка 

ограждений; установка 

детских игровых форм; 

спортивных и иных 

сооружений. Монтаж 

систем 

видеонаблюдения. 

Благоустройство 

территории: планировка, 

2015-2020 Управление 

образования 

мэрии города 

Магадана 

787158,000 117180,100 118040,300 127265,700 133434,300 142450,400 148787,200 Местный 

бюджет 



озеленение, 

асфальтирование, 

освещение 

2. Капитальный ремонт 

помещения, 

благоустройство 

территории, оснащение 

материально-

технической базы здания 

бывшего детского сада 

по пр. К. Маркса, 67, 

корпус В, открытие в 

помещении 

муниципального 

дошкольного 

образовательного 

учреждения № 5 

2015-2016 Управление 

образования 

мэрии города 

Магадана 

213607,290 106803,645 106803,645 - - - - Местный 

бюджет 

3. Строительство, 

благоустройство 

территории, оснащение 

материально-

технической базы 

здания, расположенного 

в третьем микрорайоне, 

открытие в помещении 

муниципального 

дошкольного 

образовательного 

учреждения № 6 

2015-2016 Управление 

образования 

мэрии города 

Магадана 

42194,000 21097,000 21097,000 - - - - Местный 

бюджет 

Департамент 

САТЭК 

мэрии города 

Магадана 

418862,350 209431,175 209431,175 - - - - Иные 

источники 

(Областной 

бюджет) 

 Итого по п. 3   461056,350 230528,175 230528,175      

4. Разработка проекта, 

строительство, 

благоустройство 

территории, оснащение 

материально-

2017-2018 Управление 

образования 

мэрии города 

Магадана 

70000,000 - - 35000,000 35000,000 - - Местный 

бюджет 

Департамент 1500000,000 - - 750000,000 750000,000 - - Всего иные 



технической базы 

муниципального 

бюджетного 

общеобразовательного 

учреждения № 31 по ул. 

Дзержинского 

САТЭК 

мэрии города 

Магадана 

источники, в 

т.ч. 

175000,000 - - 87500,000 87500,000 - - Областной 

бюджет 

1325000,000 - - 662500,000 662500,000 - - Федеральный 

бюджет 

 Итого по п. 4   1570000,000 - - 785000,000 785000,000 - -  

5. Разработка проекта, 

строительство, 

благоустройство 

территорий, оснащение 

материально-

технической базы МКОУ 

«Начальная школа-

детский сад № 9 по ул. 

Береговая, 23 км 

основной трассы 

2015-2016 Управление 

образования 

мэрии города 

Магадана 

42194,000 21097,000 21097,000 - - - - Местный 

бюджет 

Департамент 

САТЭК 

мэрии города 

Магадана 

378000,000 189000,000 189000,000 - - - - Всего иные 

источники, в 

т.ч. 

45000,000 22500,000 22500,000 - - - - Областной 

бюджет 

333000,000 

 

166500,000 166500,000 - - - - Федеральный 

бюджет 

 Итого по п. 5   420194,000 210097,000 210097,000 - - - -  

6. Всего по подпрограмме, 

в т.ч.: 

  
3452015,640 664608,920 665469,120 912265,700 918434,300 142450,400 148787,200 

 

местный бюджет   1155153,290 266177,745 267037,945 162265,700 168434,300 142450,400 148787,200  

Всего иные источники, в 

т.ч. 

  
2296862,350 398431,175 398431,175 750000,000 750000,000 - - 

 

областной бюджет   638862,350 231931,175 231931,175 87500,000 87500,000 - -  

федеральный бюджет   1658000,000 166500,000 166500,000 662500,000 662500,000 - -  

 



Приложение 

к муниципальной программе 

«Развитие системы образования 

в муниципальном образовании 

«Город Магадан» на 2015-2020 годы» 

 

ПАСПОРТ 

ПОДПРОГРАММЫ «ОРГАНИЗАЦИЯ ЛЕТНЕГО ОТДЫХА, 

ЗАНЯТОСТИ 

ДЕТЕЙ И ПОДРОСТКОВ ГОРОДА МАГАДАНА» НА 2015-2020 ГОДЫ 

 

Наименование 

подпрограммы 

«Организация летнего отдыха, занятости детей и подростков города 

Магадана» на 2015-2020 годы (далее - Подпрограмма) 

Основание для 

разработки 

подпрограммы 

Федеральный закон от 24 июля 1998 года № 124-ФЗ «Об основных 

гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» (с изменениями от 20 

июля 2000 года); 

Федеральный закон от 29 апреля 1999 года № 80-ФЗ «О физической 

культуре и спорте в Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 24 июня 1999 года № 120-ФЗ «Об основах системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» 

(с изменениями и дополнениями); 

Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

Приказ Министерства образования Российской Федерации «Порядок 

поведения профильных лагерей, лагерей с дневным пребыванием, лагерей 

труда и отдыха» от 13 июля 2001 года № 2688; 

Постановление мэрии города Магадана от 29.12.2010 № 4328 «Об 

утверждении порядка принятия решений о разработке долгосрочных 

городских целевых программ, их формирования и реализации на 

территории муниципального образования «Город Магадан» 

Разработчик 

подпрограммы 

Управление образования мэрии города Магадана 

Ответственный 

исполнитель 

подпрограммы 

Управление образования мэрии города Магадана 

Исполнители 

подпрограммы 

- управление образования мэрии города Магадана; 

- комитет по физической культуре, спорту и туризму мэрии города 

Магадана; 

- управление социальной поддержки семьи и молодежи мэрии города 

Магадана; 

- управление культуры мэрии города Магадана (в том числе МБУК г. 

Магадана «Централизованная библиотечная система», МБУК г. Магадана 

«Мемориальный музей-квартира В. Козина») 

Цели и задачи 

подпрограммы 

Цель подпрограммы - совершенствование и развитие системы 

организации отдыха, занятости детей и подростков города Магадана. 

Задачи программы: 
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- повышение доступности и качества услуг, предоставляемых 

организациями отдыха и оздоровления детей и подростков; 

- совершенствование форм и методов организации воспитательной 

работы, содержательного досуга и отдыха детей и подростков; 

- нормативно-правовое, кадровое, информационно-методическое 

обеспечение отдыха, занятости детей и подростков 

Объемы и 

источники 

финансирования 

подпрограммы 

 

97 632,9 тысячи рублей из средств бюджета муниципального образования 

«Город Магадан» (далее - местный бюджет), из них: 

- управление образования мэрии города Магадана - 17 113,5 тысячи 

рублей; 

- управление социальной поддержки семьи и молодежи мэрии города 

Магадана - 13 615,0 тысяч рублей; 

- комитет по физической культуре, спорту и туризму мэрии города 

Магадана - 62 093,4 тысячи рублей; 

- управление культуры мэрии города Магадана - 4 811,0 тысяч рублей. 

2015 год - 18 430,3 тысяч рублей, из них: 

- управление образования мэрии города Магадана - 2 535,0 тысяч рублей; 

- управление социальной поддержки семьи и молодежи мэрии города 

Магадана - 2 751,2 тысяча рублей; 

- комитет по физической культуре, спорту и туризму мэрии города 

Магадана - 12 438,2 тысяч рублей; 

- управление культуры мэрии города Магадана - 705,9 тысяч рублей; 

2016 год - 22 215,2 тысяч рублей, из них: 

- управление образования мэрии города Магадана - 2 654,2 тысячи 

рублей; 

- управление социальной поддержки семьи и молодежи мэрии города 

Магадана - 1 939,2 тысяч рублей; 

- комитет по физической культуре, спорту и туризму мэрии города 

Магадана - 16 934,6 тысячи рублей; 

- управление культуры мэрии города Магадана - 687,2 тысяч рублей; 

2017 год - 23 964,5 тысячи рублей, из них: 

- управление образования мэрии города Магадана - 2 779,0 тысяч рублей; 

- управление социальной поддержки семьи и молодежи мэрии города 

Магадана - 2 031,5 тысяча рублей; 

- комитет по физической культуре, спорту и туризму мэрии города 

Магадана - 18 563,9 тысячи рублей; 

- управление культуры мэрии города Магадана - 590,100 тысяч рублей; 

2018 год - 17 741,5 тысяча рублей, из них: 

- управление образования мэрии города Магадана - 2909,6 тысячи рублей; 

- управление социальной поддержки семьи и молодежи мэрии города 

Магадана - 2 128,2 тысяч рублей; 

- комитет по физической культуре, спорту и туризму мэрии города 

Магадана - 11 790,8 тысяч рублей; 

- управление культуры мэрии города Магадана - 912,9 тысяч рублей; 

2019 год - 7 763,6 тысячи рублей, из них: 

- управление образования мэрии города Магадана - 3 046,3 тысяч рублей; 

- управление социальной поддержки семьи и молодежи мэрии города 

Магадана - 2 429,4 тысяч рублей; 

- комитет по физической культуре, спорту и туризму мэрии города 

Магадана - 1 161,0 тысяча рублей; 

- управление культуры мэрии города Магадана - 1 126,9 тысяч рублей; 



2020 год - 7 517,8 тысяч рублей, из них: 

- управление образования мэрии города Магадана - 3 189,4 тысяч рублей; 

-управление социальной поддержки семьи и молодежи мэрии города 

Магадана - 2335,5 тысяч рублей; 

- комитет по физической культуре, спорту и туризму мэрии города 

Магадана - 1204,9 тысячи рублей; 

- управление культуры мэрии города Магадана - 788,0 тысяч рублей 

Сроки 

реализации 

подпрограммы 

2015-2020 годы 

Ожидаемый 

конечный 

результат 

реализации 

подпрограммы и 

показатели 

социально-

экономической 

эффективности 

Конечный результат: 

- повышение качества предоставляемых услуг в сфере отдыха и занятости 

детей, подростков и молодежи; 

- укрепление материальной базы оздоровительных учреждений; 

- расширение сети и развитие моделей организации летнего отдыха, 

оздоровления, занятости детей и подростков; 

Показатели социально-экономической эффективности: 

- укрепление здоровья детей; 

- стабилизация ситуации с правонарушениями несовершеннолетних; 

- обеспечение условий для трудоустройства подростков; 

- охват организованным отдыхом более 50% детей школьного возраста 

Контроль 

исполнения 

подпрограммы 

Контроль за реализацией Программы осуществляется в соответствии с 

постановлением мэрии города Магадана от 29.12.2010 № 4328 «Об 

утверждении порядка принятия решений о разработке муниципальных 

программ, их формирования и реализации на территории муниципального 

образования «Город Магадан» 

 

1. Содержание проблемы и обоснование необходимости 

ее решения программно-целевым методом 

 

В связи с отдаленностью от центральных районов страны, куда можно 

добраться только авиатранспортом, что предполагает большие финансовые 

расходы на оплату стоимости билетов, во-вторых, сложными 

климатическими условиями: короткое лето, постоянные дожди, сырость, 

мало солнца необходимо сохранить и развивать существующую сеть 

оздоровительных учреждений на территории муниципального образования 

«Город Магадан». 

Большое внимание на различных уровнях власти уделяется сегодня 

вопросам оздоровления и занятости детей и подростков в летний период. 

Существует необходимость постоянного совершенствования механизмов 

межведомственного взаимодействия по вопросам организации летней 

занятости, координации деятельности различных служб и ведомств, 

призванных создать необходимые условия для безопасного и интересного 

отдыха детей и подростков, разнообразить формы работы. 
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На территории города Магадана функционирует сеть оздоровительных 

учреждений, которая включает в себя три (в том числе 1 муниципальный) 

загородных оздоровительных лагеря, один санаторий, более 20 

оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей, созданные на базе 

образовательных учреждений, все они имеют различную ведомственную 

принадлежность: управление образования мэрии города Магадана, 

управление социальной поддержки семьи и молодежи, комитет по 

физической культуре, спорту и туризму мэрии города Магадана, 

Магаданская ТЭЦ, ОАО «Мир». 

В настоящее время на территории города Магадана действует 

муниципальная программа «Организация летнего отдыха, оздоровления, 

занятости детей и подростков города Магадана на 2012-2015 годы». 

Включенные в эту программу мероприятия способствуют комплексному 

решению ряда вопросов и достижению позитивных результатов в 

межведомственном взаимодействии по организации летнего отдыха, 

оздоровления, занятости детей и подростков. 

В рамках реализации указанной подпрограммы удалось достичь 

следующих результатов. 

Охват организованным отдыхом детей и подростков в городе Магадане 

составляет ежегодно более 50% от общего числа учащихся 1-10 классов. 

Ежегодно укреплялась материально-техническая база оздоровительных 

лагерей, приобретается необходимое оборудование и инвентарь. 

В летний период ежегодно проводился комплекс мероприятий по 

формированию здорового образа жизни среди детей и подростков, городская 

акция «Жизнь без наркотиков», которая включала в себя конкурсы рисунков, 

беседы, познавательно-развлекательные мероприятия, встречи со 

специалистами Центра профилактики и борьбы со СПИДом. 

Ежегодно школьники принимали участие в городских культурно-

массовых и спортивных мероприятиях: «Здравствуй, лето!», «Береги 

природу, человек!», «Люби и знай свой край», «До свидания, лето!», акция 

«Чистый город», «Чистый двор», «Веселые старты» и других. На базе 

Детского экологического центра организована работа городской 

экологической школы для юных экологов, в которой обучается около 400 

детей и подростков. 

Активно всеми ведомствами проводилась работа с детьми группы 

«риска», состоящими на учете в комиссии по делам несовершеннолетних и 

защите их прав муниципального образования «Город Магадан», в ПДН 

УМВД РФ по городу Магадану. Около 80% детей этой категории охвачено 

организованными формами отдыха: отдыхают в лагерях с дневным 

пребыванием, в санаториях и загородных лагерях, трудоустраиваются. 



В результате реализации программных мероприятий достигнут 

определенный социально-экономический эффект: сохранена сеть 

оздоровительных учреждений города, обеспечены условия для нормальной 

жизнедеятельности детей в оздоровительных лагерях по соблюдению 

санитарно-гигиенических норм и правил, эпидемиологической и 

противопожарной безопасности, профилактики травматизма, проведена 

работа по формированию приоритета здорового образа жизни человека, его 

нравственных ориентиров средствами физической культуры, спорта и 

туризма, были созданы условия для отдыха, оздоровления и занятости, в том 

числе подростков, состоящих на учете в органах внутренних дел, в 

отношении которых проводится индивидуальная профилактическая работа. 

Дальнейшее применение программно-целевого метода позволит 

обеспечить эффективное взаимодействие органов местного самоуправления 

и заинтересованных ведомств и учреждений. 

Подпрограмма «Организация летнего отдыха, оздоровления, занятости 

детей и подростков на территории муниципального образования «Город 

Магадан» на 2015-2020 годы» включает в себя комплекс мероприятий по 

сохранению и укреплению здоровья детей, эффективному 

межведомственному взаимодействию по решению вопросов организации 

летнего отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков. 

 

2. Основные цели, задачи Подпрограммы и сроки ее реализации 

 

Основной целью Подпрограммы является совершенствование и развитие 

системы организации отдыха, занятости детей и подростков города 

Магадана. 

Для достижения данной цели планируется выполнение следующих 

задач: 

- повышение доступности и качества услуг, предоставляемых 

организациями отдыха и оздоровления детей и подростков; 

- совершенствование форм и методов организации воспитательной 

работы, содержательного досуга и отдыха детей и подростков; 

- нормативно-правовое, кадровое, информационно-методическое 

обеспечение отдыха, занятости детей и подростков. 

Подпрограмма предусматривает комплекс мероприятий, которые 

предполагается исполнить в 2015-2020 годах. 

 

3. Система целевых индикаторов и ожидаемый 

социально-экономический эффект от реализации Подпрограммы 

 



Успешная реализация Подпрограммы позволит продолжить: сохранение 

и дальнейшее развитие учреждений оздоровления и отдыха, повышение 

качества предоставляемых услуг в сфере отдыха и занятости детей, 

подростков и молодежи, укрепление материально-технической базы 

оздоровительных учреждений. 

 

Значения целевых индикаторов 

 

№ 

п/п 

Наименование целевого индикатора Показатели целевых индикаторов за отчетный 

год 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1. Доля детей и подростков, охваченных 

летней оздоровительной кампанией от 

общего количества детей школьного 

возраста 

51% 51,5% 52% 52,5% 53% 53,5% 

2. Доля оздоровленных детей и 

подростков, находящихся в трудной 

жизненной ситуации от общего 

количества детей и подростков данной 

категории 

80% 81% 81,5% 82% 82,5% 83% 

3. Доля оздоровленных детей и 

подростков, из группы социального 

риска, от общего количества детей и 

подростков данной категории 

70% 71% 72% 73% 74% 75% 

4. Доля трудоустроенных 

несовершеннолетних граждан от 

общей численности граждан данной 

категории, обратившихся с заявлением 

о трудоустройстве 

200 200 200 200 200 200 

 

4. Сведения об исполнителях Подпрограммы 

 

Исполнителями Подпрограммы являются: 

- управление образования мэрии города Магадана (далее УО); 

- комитет по физической культуре, спорту и туризму мэрии города 

Магадана (далее - КФКСиТ); 

- управление социальной поддержки семьи и молодежи мэрии города 

Магадана (далее - УСПСМ); 

- управление культуры мэрии города Магадана (далее - УК), (в том 

числе: МБУК г. Магадана «Централизованная библиотечная система», МБУК 

г. Магадана «Мемориальный музей-квартира В. Козина»). 



 

5. Механизм реализации Подпрограммы 

 

Механизм реализации Подпрограммы представляет собой 

скоординированную по срокам, объемам, направлениям деятельность 

исполнителей по реализации подпрограммных мероприятий. За реализацию 

конкретного программного мероприятия определен исполнитель согласно 

разделу 7 настоящей Подпрограммы. Все исполнители, включая 

ответственного исполнителя, могут разрабатывать совместные увязанные по 

срокам планы реализации мероприятий Подпрограммы. 

Управление образования мэрии города Магадана осуществляет общее 

руководство и текущее управление реализацией Подпрограммы, 

разрабатывает в пределах своей компетенции нормативные правовые акты, 

необходимые для ее реализации. 

В городе Магадане с 2004 года функционирует городской 

координационный совет по организации летней оздоровительной кампании, в 

состав которого входят представители учреждений и ведомств, 

занимающихся организацией летней оздоровительной кампании. 

Председателем совета является заместитель мэра города Магадана, 

курирующий вопросы летней занятости и отдыха детей и подростков. 

Координатором летней оздоровительной кампании является управление 

образования мэрии города Магадана. 

Специалисты управления образования организуют работу комиссии по 

приемке оздоровительных лагерей, согласовывают планы воспитательной 

работы лагерей с дневным пребыванием, запрашивают и анализируют 

информацию о плановых показателях по охвату детей и подростков в летний 

период различными формами занятости, в том числе в оздоровительных 

лагерях всех типов, выполнению плановых показателей, организуют 

взаимодействие учреждений и ведомств, занимающихся вопросами 

организации летней оздоровительной кампанией в городе Магадане. 

Основное финансирование летней оздоровительной кампании в городе 

Магадане осуществляется за счет средств субъекта Российской Федерации, 

из этих средств производится оплата путевок детей и подростков в 

оздоровительные лагеря различных типов, родительская доля составляет 15-

20% от общей стоимости (для детей без госгарантий). За счет средств 

муниципалитета производится укрепление и совершенствование 

материально-технической базы оздоровительных лагерей, средства на оплату 

дороги детям, выезжающим на профильные смены в оздоровительные лагеря 

в Центральных районах страны и другие мероприятия. 

Контроль над реализацией Подпрограммы осуществляется в 

соответствии с разделом VI принятия решений о разработке муниципальных 

consultantplus://offline/ref=848F29A7B7456E327AB13C1C96E62EE7237A467D6DD6F208224063EF93C1B1C44B3FAB4313B5D32A3595D03A56AFCC88A84C5648F04E8CA93A2C01G0s1E


программ, их формирования и реализации на территории муниципального 

образования «Город Магадан», утвержденного постановлением мэрии города 

Магадана от 29.12.2010 № 4328. 

 

6. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 

 

Получатель 

денежных 

средств 

Объем финансирования (тыс. руб.) 

Всего 

Источник 

финансирования 
В том числе по годам 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

УО 2535,000 2654,200 2779,000 2909,6000 3046,300 3189,400 17113,500 Местный 

бюджет 
КФКСиТ 12438,200 16934,600 18563,900 11790,800 1161,000 1204,900 62093,400 

УСПСМ 2751,200 1939,200 2031,500 2128,200 2429,400 2335,500 13615,000 

УК 705,900 687,200 590,100 912,900 1126,900 788,000 4811,000 

Итого 18430,300 22215,200 23964,500 17741,500 7763,600 7517,800 97632,900 

 

Финансирование Подпрограммы осуществляется за счет бюджета 

муниципального образования «Город Магадан», также могут быть 

привлечены иные средства. 

Объем финансирования Подпрограммы подлежит ежегодной 

корректировке, исходя из реальных возможностей бюджета муниципального 

образования «Город Магадан» на очередной финансовый год. 

 



7. СИСТЕМА МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ 

«Организация летнего отдыха, занятости детей 

и подростков города Магадана» на 2015-2020 годы 

наименование подпрограммы 

 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Срок 

реали

зации 

Исполнитель 

(получатель) 

денежных 

средств 

Потребность в финансовых средствах (тыс.руб.) Источник 

финансиров

ания Всего в том числе по годам: 

 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1. Создание финансово-экономических, организационных и правовых механизмов, обеспечивающих стабилизацию и развитие системы 

оздоровления, отдыха и занятости детей и подростков в летнее время 

1.1. Подготовка нормативно-

правовой базы 

организации летнего 

отдыха и занятости детей 

и подростков 

2015-

2020 

УО - - - - - - - За счет 

текущей 

деятельност

и 

1.2. Проведение городского 

конкурса вариативных 

программ и проектов 

организации работы 

лагерей с дневным 

пребыванием в период 

летних каникул 

2015-

2020 

УО 506,200 75,000 78,500 82,200 86,100 90,100 94,300 Местный 

бюджет 

1.3. Укрепление материально-

технической базы 

загородных лагерей и 

2015-

2020 

УО 1350,000 200,000 209,400 219,200 229,500 240,300 251,600 Местный 

бюджет 
КФКСиТ 58043,000 11838,200 16306,4 17906,200 11102,200 440,000 450,000 



лагерей с дневным 

пребыванием 

 Итого по п. 1.3   59393,000 12038,200 16515,800 18125,400 11331,700 680,300 701,600 Местный 

бюджет 

1.4. Обеспечение 

жизнедеятельности 

летних лагерей с дневным 

пребыванием 

2015-

2020 

УО 10464,100 1550,000 1622,900 1699,200 1779,100 1862,700 1950,200 Местный 

бюджет 
УСПСМ 2852,600 1157,000 270,100 283,900 298,400 513,600 329,600 

 Итого по п. 1.4   13316,700 2707,000 1893,000 1983,100 2077,500 2376,300 2279,800 Местный 

бюджет 

1.5. Обеспечение 

безопасности перевозок 

детей, охраны 

общественного порядка и 

противопожарной 

безопасности в местах 

отдыха детей и 

подростков 

2015-

2020 

УО 1012,900 150,000 157,100 164,500 172,200 180,300 188,800 Местный 

бюджет 

1.6. Проведение мониторинга 

и организация временных 

рабочих мест для 

подростков и молодежи 

2015-

2020 

УО 2700,400 400,000 418,800 438,500 459,100 480,700 503,300 Местный 

бюджет 

1.7. Развитие учебно-опытных 

участков МАОУ ДОД 

«Детский экологический 

центр» 

2015-

2020 

УО 202,400 30,000 31,400 32,900 34,400 36,000 37,700 Местный 

бюджет 

1.8. Организация посещения 2015- УСПСМ 1620,300 240,000 251,300 263,100 275,500 288,400 302,000 Местный 



бассейна детьми и 

подростками в период 

летнего отдыха и 

занятости 

2020 бюджет 

1.9. Организация летних 

военных сборов для 

курсантов МБУДОД 

«МВСТЦ «Подвиг» 

2015-

2020 

УСПСМ 7601,100 1126,000 1178,900 1234,300 1292,300 1353,000 1416,600 Местный 

бюджет 

1.10. Организация летнего 

отдыха учащихся 

спортивных классов в 

ЦРС 

2015-

2020 

КФКСиТ 4050,400 600,000 628,200 657,700 688,600 721,000 754,900 Местный 

бюджет 

 Итого по разделу 1:   90403,400 17366,200 21153,000 22981,700 16417,400 6206,100 6279,000 Местный 

бюджет 

2. Организация образовательно-воспитательной, культурно-массовой и оздоровительной работы с детьми и подростками 

2.1. Проведение комплекса 

мероприятий по 

формированию здорового 

образа жизни среди детей 

и подростков (Декада 

«Жизнь без наркотиков») 

2015-

2020 

УО 67,600 10,000 10,500 11,000 11,500 12,000 12,600 Местный 

бюджет 

2.2. Проведение городских 

культурно-массовых и 

спортивных мероприятий 

для загородных лагерей и 

лагерей с дневным 

пребыванием 

2015-

2020 

УО 675,100 100,000 104,700 109,600 114,800 120,200 125,800 Местный 

бюджет 
УСПСМ 945,300 140,000 146,600 153,500 160,700 168,300 176,200 



 Итого по п. 2.2   1620,400 240,000 251,300 263,100 275,500 288,500 302,000 Местный 

бюджет 

2.3. Организация работы 

городской экологической 

школы для профильных 

отрядов 

2015-

2020 

УО 134,800 20,000 20,900 21,900 22,900 24,000 25,100 Местный 

бюджет 

2.4. Организация поездок на 

городские спортивные и 

культурно-массовые 

мероприятия, экскурсий, 

походов детей и 

подростков в период 

летнего отдыха и 

занятости, в соответствии 

с требованиями 

действующего 

законодательства 

2015-

2020 

УСПСМ 547,000 81,000 84,800 88,800 93,000 97,400 102,000 Местный 

бюджет 

2.5. Организация и проведение 

развлекательных 

мероприятий, в том числе 

киноутренников для детей 

и подростков в период 

летнего отдыха и 

занятости 

2015-

2020 

УСПСМ 48,700 7,200 7,500 7,900 8,300 8,700 9,100 Местный 

бюджет 

2.6. Организация и проведение 

киноутренников для детей 

и подростков летних 

лагерей 

2015-

2020 

УК 442,200 67,000 69,700 72,400 75,000 77,700 80,400 Местный 

бюджет 

2.7. Организация и проведение 2015- УК 1614,800 171,500 320,100 179,500 492,100 115,700 335,900 Местный 



игровых, досуговых, 

концертных и выездных 

программ 

2020 бюджет 

2.8. Проведение 

краеведческих 

интеллектуальных игр, на 

которых учащиеся узнают 

историю родного края 

2015-

2020 

УК 

(«МБУК г. 

Магадана 

«Мемориальн

ый музей-

квартира 

В.Козина») 

781,200 109,200 117,600 126,000 134,400 142,800 151,200 Местный 

бюджет 

2.9. Проведение 

комбинированных 

(автобусно-пешеходных) 

экскурсий по 

историческому центру 

города, памятным местам 

и окрестностям 

2015-

2020 

УК 

(«МБУК г. 

Магадана 

«Мемориальн

ый музей-

квартира 

В.Козина») 

680,000 54,600 58,800 63,000 67,200 360,800 75,600 Местный 

бюджет 

2.10. Организация творческих 

(тематических) смен для 

учащихся учреждений 

дополнительного 

образования детей и 

учреждений культуры, 

подведомственных 

управлению культуры 

города Магадана 

2015-

2020 

УК 278,900 0,000 0,000 0,000 0,000 278,900 0,000 Местный 

бюджет 

2.11 Реализация программы 

централизованной 

библиотечной системы по 

2015-

2020 

УК 

(«МБУК г. 

Магадана 

1013,900 303,600 121,000 149,200 144,200 151,000 144,900 Местный 

бюджет 



изучению истории 

родного края «Наше лето» 

«ЦБС») 

 Итого по разделу 2:   7229,500 1064,100 1062,200 982,800 1324,100 1557,500 1238,800 Местный 

бюджет 

3. Информационное сопровождение подпрограммы 

3.1. Размещение 

информационных 

материалов о ходе летней 

оздоровительной 

кампании в городских 

средствах массовой 

информации, на 

информационном сайте 

мэрии города Магадана 

2015-

2020 

УО, УСПСМ, 

КФКСиТ 

- - - - - - - За счет 

текущей 

деятельност

и 

3.2. Тематический выпуск 

газет и телепередач 

2015-

2020 

УО, УК 

УСПСМ, 

КФКСиТ 

- - - - - - - За счет 

текущей 

деятельност

и 

 Итого по разделу 3:   - - - - - - -  

 Всего по подпрограмме:   97632,900 18430,300 22215,200 23964,500 17741,500 7763,600 7517,800  

 

 

 

 

 

  



Приложение 

к муниципальной программе 

«Развитие системы образования 

в муниципальном образовании 

«Город Магадан» 

на 2015-2020 годы» 

 

ПАСПОРТ 

ПОДПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ 

В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ «ГОРОД МАГАДАН» 

НА 2015-2020 ГОДЫ 

 

Наименование 

подпрограммы 

«Развитие дополнительного образования в муниципальном образовании 

«Город Магадан» на 2015-2020 годы (далее - Подпрограмма) 

Основание для 

разработки 

подпрограммы 

Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

Распоряжение Правительства РФ от 17 ноября 2008 г. № 1662-р О 

Концепции долгосрочного социально-экономического развития РФ на 

период до 2020 года (с изменениями и дополнениями) Национальная 

доктрина образования в Российской Федерации на период до 2025 года; 

Постановление мэрии города Магадана от 29.12.2010 № 4328 «Об 

утверждении порядка принятия решений о разработке долгосрочных 

городских целевых программ, их формирования и реализации на 

территории муниципального образования «Город Магадан» 

Разработчик 

подпрограммы 

- управление образования мэрии города Магадана 

Ответственный 

исполнитель 

подпрограммы 

- управление образования мэрии города Магадана 

Исполнители 

подпрограммы 

- управление образования мэрии города Магадана; 

- управление социальной поддержки семьи и молодежи мэрии города 

Магадана 

Цели и задачи 

подпрограммы 

Цель - развитие дополнительного образования в муниципальных 

образовательных учреждениях. 

Для достижения данной цели планируется выполнение следующих задач: 

- создание условий для развития творческих способностей детей и 

подростков, формирование активной гражданской позиции учащихся; 

- организация мероприятий, направленных на формирование активной 

гражданской позиции, чувства патриотизма, их духовно-нравственное 

развитие, привлечение учащихся к активным занятиям спортом, 

творчеством в детских объединениях декоративно-прикладного, 

технического, эстетического направления, приобщение к ценностям 

культуры и искусства; 

- повышение качества воспитательной работы и дополнительного 
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образования в муниципальных образовательных учреждениях 

Объемы и 

источники 

финансирования 

подпрограммы 

 

6234,3 тысячи рублей из средств бюджета муниципального образования 

«Город Магадан» (далее - местный бюджет), из них: 

- управление образования мэрии города Магадана - 2988,6 тысяч рублей; 

- управление социальной поддержки семьи и молодежи мэрии города 

Магадана - 3245,7 тысяч рублей; 

2015 год - 1 126,5 тысяч рублей: 

- управление образования мэрии города Магадана - 465, 0 тысяч рублей; 

- управление социальной поддержки семьи и молодежи мэрии города 

Магадана - 661,5 тысяч рублей; 

2016 год - 934,5 тысячи рублей: 

- управление образования мэрии города Магадана - 477,5 тысяч рублей; 

-управление социальной поддержки семьи и молодежи мэрии города 

Магадана - 457,0 тысяч рублей; 

2017 год - 1 003,0 тысячи рублей: 

- управление образования мэрии города Магадана - 490,5 тысяч рублей; 

- управление социальной поддержки семьи и молодежи мэрии города 

Магадана - 512,5 тысяч рублей; 

2018 год - 1 005,1 тысяч рублей: 

- управление образования мэрии города Магадана - 504,1 тысячи рублей; 

- управление социальной поддержки семьи и молодежи мэрии города 

Магадана - 501,0 тысяча рублей; 

2019 год - 1 082,7 тысячи рублей: 

- управление образования мэрии города Магадана - 518,2 тысяч рублей; 

- управление социальной поддержки семьи и молодежи мэрии города 

Магадана - 564,5 тысячи рублей; 

2020 год - 1 082,5 тысячи рублей: 

- управление образования мэрии города Магадана - 533,3 тысячи рублей; 

- управление социальной поддержки семьи и молодежи мэрии города 

Магадана - 549,2 тысячи рублей 

Сроки 

реализации 

подпрограммы 

2015-2020 годы 

Ожидаемый 

конечный 

результат 

реализации 

подпрограммы и 

показатели 

социально-

экономической 

эффективности 

Конечный результат: 

- увеличение количества детей и подростков, занимающихся в 

учреждениях дополнительного образования и детских объединениях 

дополнительного образования образовательных учреждений; 

- увеличение количества детей, получающих дополнительное образование 

по программам технической, спортивно-технической, туристско-

краеведческой направленности в ОУ; 

- укрепление материально-технической базы учреждений 

дополнительного образования. 

Показатели социально-экономической эффективности 

- повышение качества предоставляемых услуг в сфере дополнительного 

образования детей и подростков; 

- увеличение числа детей и подростков, участвующих в мероприятиях, 

направленных на развитие творчества, формирование здорового образа 

жизни, активной гражданской позиции, чувства патриотизма 



Контроль 

исполнения 

подпрограммы 

Контроль за реализацией Программы осуществляется в соответствии с 

постановлением мэрии города Магадана от 29.12.2010 № 4328 «Об 

утверждении порядка принятия решений о разработке муниципальных 

программ, их формирования и реализации на территории муниципального 

образования «Город Магадан» 

 

1. Содержание проблемы и обоснование необходимости 

ее решения проблемно-целевым методом 

 

Дополнительное образование детей является важнейшей составляющей 

образовательного пространства, сложившегося в современном российском 

обществе. Оно социально востребовано, требует постоянного внимания и 

поддержки со стороны общества и государства как образование, органично 

сочетающее в себе воспитание, обучение и развитие личности ребенка, 

выступает гарантом выявления, поддержки, и развития одаренных детей. В 

Концепции модернизации российского образования подчеркнута важнейшая 

роль учреждений дополнительного образования детей как одного из 

определяющих факторов развития способностей и интересов личностного, 

социального и профессионального самоопределения детей и молодежи. 

Система дополнительного образования, наряду с 2 учреждениями, 

реализующими дополнительные образовательные программы, включает сеть 

творческих объединений, кружков, студий, созданных во всех 

общеобразовательных учреждениях. Всего дополнительным образованием 

охвачено более 8000 человек в возрасте 6-18 лет, в том числе в учреждениях 

дополнительного образования более 5,5 тысяч человек и детских 

объединениях на базе образовательных учреждений более 3 тысяч человек. 

Учащиеся принимают участие в более чем в 100 мероприятиях 

муниципального, регионального, всероссийского и международного уровней 

и занимают призовые места. 

В городе действует приоритет бесплатного дополнительного 

образования, равного доступа к получению детьми дополнительного 

образования. 

С целью популяризации различных направлений дополнительного 

образования впервые разработана настоящая подпрограммы, в рамках 

которой планируется вовлечение большего количества учащихся в 

деятельность детских объединений дополнительного образования и развитие 

творческих способностей. 

 

2. Основные цели, задачи Подпрограммы и сроки ее реализации 

 

Основной целью Подпрограммы является развитие дополнительного 

образования в муниципальных образовательных учреждениях. 
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Для достижения данной цели планируется выполнение следующих 

задач: 

- создание условий для развития творческих способностей детей и 

подростков, формирование активной гражданской позиции учащихся; 

- организация мероприятий, направленных на формирование активной 

гражданской позиции, чувства патриотизма, их духовно-нравственное 

развитие, привлечение учащихся к активным занятиям спортом, творчеством 

в детских объединениях декоративно-прикладного, технического, 

эстетического направления, приобщение к ценностям культуры и искусства; 

- повышение качества воспитательной работы и дополнительного 

образования в муниципальных образовательных учреждениях. 

Подпрограмма предусматривает комплекс мероприятий, которые 

предполагается исполнить в 2015-2020 годах. 

 

3. Система целевых индикаторов и ожидаемый 

социально-экономический эффект от реализации подпрограммы 

 

В результате реализации мероприятий Подпрограммы планируется 

достичь следующих результатов: 

- повышение качества предоставляемых услуг в сфере дополнительного 

образования детей и подростков; 

- улучшение условий для развития творческого потенциала в 

художественной, научно-технической, социально - педагогической, 

туристско-краеведческой и экологической сферах у детей; 

- увеличение числа детей и подростков, участвующих в мероприятиях, 

направленных на развитие творчества, формирование здорового образа 

жизни, активной гражданской позиции, чувства патриотизма. 

 

Значения целевых индикаторов 

 

№ 

п/п 

Наименование целевого индикатора Показатели целевых индикаторов за 

отчетный год 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1. Доля детей и подростков, охваченных 

программами дополнительного образования 

от общего количества детей школьного 

возраста 

60% 61% 62% 63% 65% 66% 

2. Доля детей и подростков, занимающихся в 

учреждениях дополнительного образования, и 

20% 21% 22% 23% 24% 25% 



участвующая в городских и областных 

мероприятиях от общего количества детей 

школьного возраста занимающихся в 

учреждениях дополнительного образования 

3. Доля инновационных программ (методик) 

дополнительного образования к общему 

количеству программ (методик) 

20% 20% 21% 21% 22% 22% 

 

4. Сведения об исполнителях Подпрограммы 

 

Исполнителями мероприятий Подпрограммы являются управление 

образования мэрии города Магадана и управление социальной поддержки 

семьи и молодежи мэрии города Магадана. 

 

5. Механизм реализации Подпрограммы 

 

Механизм реализации Подпрограммы представляет собой 

скоординированную по срокам, объемам, направлениям деятельность 

управления образования мэрии города Магадана по реализации программных 

мероприятий. 

Управление образования мэрии города Магадана осуществляет общее 

руководство и текущее управление реализацией Подпрограммы, 

разрабатывает в пределах своей компетенции нормативные правовые акты, 

необходимые для ее реализации, реализацию программных мероприятий. 

Управлением образования разрабатываются планы проведения 

городских культурно-массовых и спортивных мероприятий для детей и 

подростков, порядок их проведения, положение о конкурсах художественной 

самодеятельности учащихся, выставках декоративно-прикладного, 

изобразительного, технического творчества учащихся, соревнований по 

различным видам спорта, осуществляется информирование участников о 

сроках и условиях проведения мероприятий, а также об итогах их проведения 

Контроль над реализацией Подпрограммы осуществляется в 

соответствии с разделом VI принятия решений о разработке муниципальных 

программ, их формирования и реализации на территории муниципального 

образования «Город Магадан», утвержденного постановлением мэрии города 

Магадана от 29.12.2010 № 4328. 

 

6. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 

 

Получатель 

денежных 

Объем финансирования (тыс. руб.)  Источник 

финансир
В том числе по годам Всего 
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средств 2015 2016 2017 2018 2019 2020 ования 

УО 465,000 477,500 490,500 504,100 518,200 533,300 2988,600 Местный 

бюджет 
УСПСМ 661,500 457,000 512,500 501,000 564,500 549,200 3245,700 

Итого 1126,500 934,500 1003,000 1005,100 1082,700 1082,500 6234,300 

 

Финансирование Подпрограммы осуществляется за счет бюджета 

муниципального образования «Город Магадан», также могут быть 

привлечены иные средства. 

Объем финансирования Подпрограммы подлежит ежегодной 

корректировке, исходя из реальных возможностей бюджета муниципального 

образования «Город Магадан» на очередной финансовый год. 



 

7. СИСТЕМА МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ 

«Развитие дополнительного образования в муниципальном 

образовании «Город Магадан» на 2015-2020 годы 

 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Срок 

реали

зации 

Исполнитель 

(получатель) 

денежных 

средств 

Потребность в финансовых средствах (тыс. руб.) Источник 

финансиро

вания всего в том числе по годам: 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1. Организация и проведение мероприятий, стимулирующих развитие творческих способностей учащихся, занимающихся в детских 

творческих объединениях дополнительного образования 

1.1 Городская выставка 

декоративно-прикладного, 

изобразительного и 

технического творчества 

«Чудотворчество» 

2015, 

2017, 

2019 

Управление 

образования 

мэрии города 

Магадана 

600,000 200,000 0,000 200,000 0,000 200,000 0,000 Местный 

бюджет 

1.2. Городской смотр - конкурс 

художественной 

самодеятельности «Я 

люблю тебя, Россия» 

2016, 

2018, 

2020 

Управление 

образования 

мэрии города 

Магадана 

450,000 0,000 150,000 0,000 150,000 0,000 150,000 Местный 

бюджет 

1.3 Городской фестиваль моды 

«Гармония» 

 Управление 

образования 

мэрии города 

Магадана 

150,000 0,000 50,000 0,000 50,000 0,000 50,000 Местный 

бюджет 

1.4. Выставка творческих работ 2015- Управление 134,800 20,000 20,900 21,900 22,900 24,000 25,100 Местный 



«Сохраним земли 

очарование» 

2020 образования 

мэрии города 

Магадана 

бюджет 

1.5. Проведение 

муниципальных этапов 

областных конкурсов 

декоративно-прикладного и 

технического творчества 

учащихся 

2015-

2020 

Управление 

образования 

мэрии города 

Магадана 

202,400 30,000 31,400 32,900 34,400 36,000 37,700 Местный 

бюджет 

 Итого по разделу 1   1537,200 250,000 252,300 254,800 257,300 260,000 262,800 Местный 

бюджет 

2. Организация и проведение спортивных мероприятий 

2.1. Первенство 

общеобразовательных 

учреждений по волейболу, 

баскетболу 

2015-

2020 

Управление 

образования 

мэрии города 

Магадана 

134,800 20,000 20,900 21,900 22,900 24,000 25,100 Местный 

бюджет 

2.2. Муниципальный этап 

соревнований 

«Президентские 

состязания» 

2015-

2020 

Управление 

образования 

мэрии города 

Магадана 

67,600 10,000 10,500 11,000 11,500 12,000 12,600 Местный 

бюджет 

2.3. Муниципальный этап 

соревнований 

«Президентские игры» 

2015-

2020 

Управление 

образования 

мэрии города 

Магадана 

67,600 10,000 10,500 11,000 11,500 12,000 12,600 Местный 

бюджет 

2.4. Организация и проведение 

межшкольных 

физкультурно-спортивных 

2015-

2020 

Управление 

образования 

мэрии города 

101,200 15,000 15,700 16,400 17,200 18,000 18,900 Местный 

бюджет 



мероприятий в 

общеобразовательных 

учреждениях города 

Магадана 

Магадана 

2.5. Реализация программы 

«Школа туризма» 

2015-

2020 

Управление 

образования 

мэрии города 

Магадана 

134,800 20,000 20,900 21,900 22,900 24,000 25,100 Местный 

бюджет 

 Итого по разделу 2   506,000 75,000 78,500 82,200 86,000 90,000 94,300 Местный 

бюджет 

3. Мероприятия, направленные на формирование активной гражданской позиции и развитие ученического самоуправления 

3.1. Поддержка детских и 

молодежных проектов, 

направленных на 

формирование социальной 

активности и гражданской 

позиции («Я - гражданин 

России» и др.) 

2015-

2020 

Управление 

образования 

мэрии города 

Магадана 

67,600 10,000 10,500 11,000 11,500 12,000 12,600 Местный 

бюджет 

3.2. Городской слет 

ученического 

самоуправления 

2015-

2020 

Управление 

образования 

мэрии города 

Магадана 

67,600 10,000 10,500 11,000 11,500 12,000 12,600 Местный 

бюджет 

3.3. Школа ГАУС (городской 

актив ученического 

самоуправления) 

2015-

2020 

Управление 

образования 

мэрии города 

Магадана 

33,600 5,000 5,200 5,400 5,700 6,000 6,300 Местный 

бюджет 

3.4. Городской Дебат-клуб 2015- Управление 101,100 15,000 15,700 16,400 17,200 18,000 18,800 Местный 



старшеклассников 2020 образования 

мэрии города 

Магадана 

бюджет 

3.5. Проведение обучающих 

семинаров по программе 

«Школа Гражданина» 

2015-

2020 

Управление 

образования 

мэрии города 

Магадана 

168,700 25,000 26,200 27,400 28,700 30,000 31,400 Местный 

бюджет 

 Итого по разделу 3   438,600 65,000 68,100 71,200 74,600 78,000 81,700 Местный 

бюджет 

4. Организация мероприятий, направленных на формирование чувства патриотизма 

4.1. Городской смотр песни и 

строя 

2015-

2020 

Управление 

образования 

мэрии города 

Магадана 

67,600 10,000 10,500 11,000 11,500 12,000 12,600 Местный 

бюджет 

4.2. Городская акция 

«Бессмертный полк» 

2015-

2020 

Управление 

образования 

мэрии города 

Магадана 

439,200 65,000 68,100 71,300 74,700 78,200 81,900 Местный 

бюджет 

 Итого по разделу 4   506,800 75,000 78,600 82,300 86,200 90,200 94,500 Местный 

бюджет 

5. Мероприятия, направленные на развитие системы дополнительного образования 

5.1. Обеспечение условий для 

укрепления материально-

технической базы 

учреждений 

дополнительного 

2015-

2020 

Управление 

социальной 

поддержки 

семьи и 

молодежи 

3245,700 661,500 457,000 512,500 501,000 564,500 549,200 Местный 

бюджет 



образования мэрии города 

Магадана 

 Итого по разделу 5   3245,700 661,500 457,000 512,500 501,000 564,500 549,200  

 Всего по Подпрограмме   6234,300 1126,500 934,500 1003,000 1005,100 1082,700 1082,500 Местный 

бюджет 

 

 

 

 


