
МЭРИЯ ГОРОДА МАГАДАНА 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  
 

от 17.08.2021 № 2695 

 

г. Магадан 

 

О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда работ-

ников муниципальных учреждений, подведомственных департаменту 

образования мэрии города Магадана  

 
В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федера-

ции, пунктом 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, а так-

же постановлением Правительства Магаданской области от 24.05.2021 

№ 402-пп «О внесении изменений в отдельные постановления Правительства 

Магаданской области», руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 

№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации», статьями 35.1 и 45 Устава муниципального образо-

вания «Город Магадан», мэрия города Магадана  п о с т а н о в л  я е т:             

1. Внести в Примерное положение об оплате труда работников муни-

ципальных учреждений, подведомственных департаменту образования мэрии 

города Магадана, утвержденное постановлением мэрии города Магадана от 

03.07.2017 № 1958, следующие изменения: 

1.1. Изложить раздел 2 «Размер базовых окладов (должностных окла-

дов) по профессионально-квалификационным группам» в следующей редак-

ции: 

«2. Размер базовых окладов (должностных окладов) 

по профессионально-квалификационным группам 

 

2.1. Размеры базовых окладов (должностных окладов) работников, за-

нимающих должности работников образования, устанавливаются на основе 

отнесения занимаемых ими должностей к соответствующим профессиональ-

ным квалификационным группам (далее - ПКГ), утвержденным приказом 
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Минздравсоцразвития России от 5 мая 2008 г. № 216н «Об утверждении 

профессиональных квалификационных групп должностей работников обра-

зования», с учетом требований к уровню профессионального образования и 

квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей 

профессиональной деятельности: 

Квалификационные уровни Размер базового оклада по ПКГ должностей, рублей 

работников учебно-

вспомогательного 

персонала, (рублей) 

педагогических 

работников, 

(рублей) 

руководителей 

структурных 

подразделений, 

(рублей) 
первый 

уровень 

второй 

уровень 

нет 10 159 - - - 

1 квалификационный уровень - 10 568 12 719 18 492 

2 квалификационный уровень - 10 779 15 008 20 300 

3 квалификационный уровень - - 16 358 22 345 

4 квалификационный уровень - - 17 700 - 

 

2.2. Размеры базовых окладов (должностных окладов) работников, за-

нимающих должности работников культуры, искусства и кинематографии, 

устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к соот-

ветствующим профессиональным квалификационным группам (далее - ПКГ), 

утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального раз-

вития Российской Федерации от 31 августа 2007 г. № 570 «Об утверждении 

профессиональных квалификационных групп должностей работников куль-

туры, искусства и кинематографии», с учетом требований к уровню профес-

сионального образования и квалификации, которые необходимы для осу-

ществления соответствующей профессиональной деятельности: 

Квалификацион-

ные уровни 

Размер базового оклада по ПКГ, рублей 

«Должности тех-

нических испол-

нителей и арти-

стов вспомога-

«Должности 

работников 

культуры, ис-

кусства и ки-

«Должности 

работников 

культуры, ис-

кусства и ки-

«Должности ру-

ководящего со-

става учрежде-

ний культуры, 
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тельного соста-

ва» 

нематографии 

среднего звена» 

нематографии 

ведущего зве-

на» 

искусства и ки-

нематографии» 

нет 11 545 - - - 

1 квалификацион-

ный уровень 

- 12 468 14 418 18 492 

2 квалификацион-

ный уровень 

- 13 466 14 739 20 300 

3 квалификацион-

ный уровень 

- - 15 248 22 345 

4 квалификацион-

ный уровень 

- - 15 918 24 553 

 

2.3. Размеры базовых окладов (должностных окладов) работников, зани-

мающих общеотраслевые должности руководителей, специалистов и служа-

щих, устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к 

соответствующим ПКГ, утвержденным приказом Минздравсоцразвития Рос-

сии от 29 мая 2008 г. № 247н «Об утверждении профессиональных квалифи-

кационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов 

и служащих», с учетом требований к уровню профессионального образова-

ния и квалификации, которые необходимы для осуществления соответству-

ющей профессиональной деятельности: 

Квалификационные уровни Размер базового оклада по ПКГ общеотраслевых долж-

ностей руководителей, специалистов и служащих, рублей 

первый уро-

вень 

второй уро-

вень 

третий уро-

вень 

четвертый 

уровень 

1 квалификационный уровень 9 960 10 362 11 668 14 580 

2 квалификационный уровень 10 159 10 568 11 783 15 067 

3 квалификационный уровень - 10 982 12 653 16 116 

4 квалификационный уровень - 11 206 13 508 - 

5 квалификационный уровень - 11 434 14 376 - 
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2.4. Размеры базовых окладов (должностных окладов) медицинских ра-

ботников устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей 

к соответствующим ПКГ, утвержденным приказом Минздравсоцразвития 

России от 6 августа 2007 г. № 526 «Об утверждении профессиональных ква-

лификационных групп должностей медицинских и фармацевтических работ-

ников», с учетом требований к уровню профессионального образования и 

квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей 

профессиональной деятельности: 

Квалификационные уровни Размер базового оклада (рублей): 

по ПКГ «Медицин-

ский и фармацевти-

ческий персонал пер-

вого уровня» 

по ПКГ «Средний 

медицинский и 

фармацевтический 

персонал» 

по ПКГ 

«Врачи и 

провизоры» 

нет - - - 

1 квалификационный уровень - 10 568 13 850 

2 квалификационный уровень - 10 779 14 306 

3 квалификационный уровень - 10 996 14 596 

4 квалификационный уровень - 11 875 15 706 

5 квалификационный уровень - 12 825 - 

2.5. Размеры базовых окладов работников, осуществляющих професси-

ональную деятельность по профессиям рабочих, устанавливаются: 

- по ПКГ общеотраслевых профессий рабочих, утвержденным прика-

зом Минздравсоцразвития России от 29 мая 2008 г. № 248н: 

Квалификационные уровни Размер базового оклада по общеотраслевым профессии 

рабочих, рублей 

первый уровень второй уровень 

1 квалификационный уровень 9 573 10 159 

2 квалификационный уровень 9 836 10 568 

3 квалификационный уровень - 10 996 

4 квалификационный уровень - 11 655 
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- по профессиям рабочих, по которым предусмотрено присвоение ква-

лификационных разрядов: 

 

Размеры базовых окладов по квалификационным разрядам, рублей 

1 2 3 4 5 6 7 8 

9 573 9 765 9 960 10 159 10 362 10 568 10 779 10 996 

 

2.6. Размеры базовых окладов работников, осуществляющих професси-

ональную деятельность по профессиям рабочих культуры, искусства и кине-

матографии, устанавливаются по ПКГ профессий, утвержденным приказом 

Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федера-

ции от 14 марта 2008 г. № 121н «Об утверждении профессиональных квали-

фикационных групп профессий рабочих культуры, искусства и кинематогра-

фии»: 

Размеры базовых окладов по квалификационным разрядам, рублей  

1 2 3 4 5 6 7 8  

11 436 12 060 12 672 13 152 13 776 14 376 14 952 15 516 ». 

 

2. Действие настоящего постановления распространяется на регулиру-

емые отношения, возникшие с 1 сентября 2021 года. 

3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию 

в городских средствах массовой информации и на официальном сайте мэрии 

города Магадана.  

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя мэра города Магадана Колмогорову С.Л. 

 

Глава муниципального образования 

«Город Магадан», мэр города Магадана                                    Ю. Гришан 


