
ПРАВИТЕЛЬСТВО МАГАДАНСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 
 

от «25» марта 2021 г. № 219-пп 
 
 

г. Магадан 

 

 
 
 

О внесении изменений в отдельные постановления  
Правительства Магаданской области 

 
 

Правительство Магаданской области  п о с т а н о в л я е т: 

1. Внести в постановление Правительства Магаданской области  

от 11 декабря 2014 г. № 1040-пп «Об утверждении нормативов штатной 

численности организаций социального обслуживания Магаданской 

области, подведомственных министерству труда и социальной политики 

Магаданской области» следующие изменения: 

- пункты 1 - 3 изложить в следующей редакции: 

«1. Утвердить нормативы штатной численности Магаданского 

областного государственного казённого стационарного учреждения 

социального обслуживания населения «Дом - интернат общего типа для 

престарелых и инвалидов» согласно приложению № 1 к настоящему 

постановлению. 

2. Утвердить нормативы штатной численности Магаданского 

областного государственного казённого стационарного учреждения 

социального обслуживания населения «Психоневрологический интернат» 

согласно приложению № 2 к настоящему постановлению. 

3. Утвердить нормативы штатной численности Магаданского 

областного государственного казенного учреждения социального 
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обслуживания населения «Детский дом-интернат для умственно отсталых 

детей» согласно приложению № 3 к настоящему постановлению.»;  

- пункт 5 признать утратившим силу; 

- нормативы штатной численности дома-интерната общего типа для 

престарелых и инвалидов, утвержденные указанным постановлением, 

изложить в редакции согласно приложению № 1 к настоящему 

постановлению. 

- нормативы штатной численности психоневрологических 

интернатов, утвержденные указанным постановлением, изложить  

в редакции согласно приложению № 2 к настоящему постановлению. 

- нормативы штатной численности дома-интерната для детей-

инвалидов, утвержденные указанным постановлением, изложить  

в редакции согласно приложению № 3 к настоящему постановлению. 

2. Внести в постановление Правительства Магаданской области  

от 24 декабря 2015 г. № 910-пп «Об утверждении Порядка проведения 

специальных мероприятий по предоставлению инвалидам гарантий 

трудовой занятости на территории Магаданской области» следующие 

изменения: 

- пункт 2 признать утратившим силу; 

- в Порядке проведения специальных мероприятий по 

предоставлению инвалидам гарантий трудовой занятости на территории 

Магаданской области, утвержденном указанным постановлением: 

пункты 4.1 – 4.2 изложить в следующей редакции: 

«4.1. Стимулирование работодателей к оборудованию (оснащению) 

рабочих мест (в том числе специальных) для трудоустройства инвалидов 

осуществляется в рамках мероприятий, предусмотренных 

государственной программой Магаданской области «Трудовые ресурсы 

Магаданской области», утвержденной постановлением администрации 

Магаданской области от 31 октября 2013 г. № 1051-па «Об утверждении 
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государственной программы Магаданской области «Трудовые ресурсы 

Магаданской области». 

4.2. Стимулирование создания предприятиями, учреждениями, 

организациями дополнительных рабочих мест (в том числе специальных) 

для трудоустройства инвалидов осуществляется посредством 

предоставления субсидий из областного и (или) федерального бюджетов 

на возмещение расходов предприятиям, учреждениям и организациям на 

оборудование (оснащение) дополнительных рабочих мест (в том числе 

специальных) для трудоустройства инвалидов. Порядок предоставления 

субсидий работодателям на содействие в трудоустройстве незанятых 

инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места 

утвержден постановлением Правительства Магаданской области от 08 мая 

2014 г. № 383-пп «Об утверждении Порядка предоставления субсидий 

работодателям на содействие в трудоустройстве незанятых инвалидов на 

оборудованные (оснащенные) для них рабочие места».»; 

 абзац первый пункта 5.5 изложить в следующей редакции: 

«5.5. Оборудованное рабочее место инвалида должно 

соответствовать требованиям Трудового кодекса Российской Федерации, 

Санитарных правил «СП 2.2.3670-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к условиям труда», утвержденных постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 02 декабря 

2020 г. № 40 «Об утверждении санитарных правил СП 2.2.3670-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к условиям труда», 

индивидуальной программе реабилитации или абилитации инвалида, в том 

числе:»; 

пункты 6.2 – 6.3 изложить в следующей редакции: 

«6.2. Оказание единовременной финансовой помощи при 

предоставлении государственной услуги осуществляется в рамках 

мероприятий, предусмотренных государственной программой 
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Магаданской области «Трудовые ресурсы Магаданской области», 

утвержденной постановлением администрации Магаданской области  

от 31 октября 2013 г. № 1051-па «Об утверждении государственной 

программы Магаданской области «Трудовые ресурсы Магаданской 

области». 

6.3. Порядок и условия оказания единовременной финансовой 

помощи при содействии самозанятости безработных граждан установлены 

постановлением Правительства Магаданской области от 29 декабря  

2018 г. № 920-пп «Об утверждении Положения о порядке, условиях 

предоставления и размере единовременной финансовой помощи при 

государственной регистрации в качестве юридического лица, 

индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) 

хозяйства гражданам, признанным в установленном порядке 

безработными, и гражданам, признанным в установленном порядке 

безработными, прошедшим профессиональное обучение или получившим 

дополнительное профессиональное образование по направлению органов 

службы занятости, а также единовременной финансовой помощи  

на подготовку документов для соответствующей государственной 

регистрации».»; 

пункт 7.2 изложить в следующей редакции: 

«7.2. Организация профессионального обучения безработных 

инвалидов новым профессиям осуществляется в соответствии с Законом 

Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. № 1032-1 «О занятости 

населения в Российской Федерации», постановлением администрации 

Магаданской области от 31 октября 2013 г. № 1051-па «Об утверждении 

государственной программой «Трудовые ресурсы Магаданской области», 

приказом министерства труда и социальной политики Магаданской 

области от 20 марта 2019 г. № 94/009 «Об утверждении административного 

регламента предоставления государственной услуги по 
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профессиональному обучению и дополнительному профессиональному 

образованию безработных граждан, включая обучение в другой 

местности».». 

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его 

официального опубликования. 

Действие абзацев седьмого - восьмого пункта 2 настоящего 

постановления, распространяется на регулируемые правоотношения, 

возникшие с 01 января 2021 года. 

 

 

 

Губернатор 

Магаданской области 

 

С.К. Носов  

 

 



 ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
 

к постановлению Правительства 
Магаданской области  

 

от «25» марта 2021 г. № 219-пп 
  

 

 

«Н О Р М А Т И В Ы  

штатной численности Магаданского областного государственного 
казённого стационарного учреждения социального обслуживания 

населения «Дом-интернат общего типа для престарелых и инвалидов» 
 

Наименование структурных 
подразделений и должностей 

Кол-во 
штатных 
единиц 

Примечание 

1 2 3 

Административно-управленческий и хозяйственный персонал 

Директор 1  

Заместитель директора по общим 

вопросам 

1  

Заместитель директора по 

административно-хозяйственным 

вопросам 

1  

Директор филиала, руководитель 

отделения 

 1 на каждый территориально 

обособленный филиал, отделение 

Начальник отдела  1 на каждый отдел в структуре штатного 

расписания 

Юрисконсульт 1  

Секретарь руководителя 1  

Специалист по государственным 

закупкам 

1  

Специалист по пожарной безопасности 

и охране труда 

1  

Заведующий складом 2 дополнительно по 1 ед. на каждый 

территориально-обособленный филиал 

или отделение 

Заведующий хозяйством 1 дополнительно по 1 ед. на каждый 

территориально-обособленный филиал 

или отделение 

Калькулятор 0,5  

Рабочий по комплексному 

обслуживанию и ремонту зданий 

2 дополнительно по 1 ед. на каждый 

территориально-обособленный филиал 

или отделение 

Электромонтер по ремонту и 

обслуживанию электрооборудования 

0,5  

Грузчик 1 дополнительно по 1 ед. на каждый 
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территориально-обособленный филиал 

или отделение 

Уборщик территории 2 дополнительно по 1 ед. на каждый 

территориально-обособленный филиал 

или отделение 

Водитель автомобиля 1 на один автомобиль при условии полного 

использования нормат. рабочего времени 

Уборщик служебных 

(производственных) помещений <*> 

2 дополнительно по 1 ед. на каждые 500 кв. 

м. убираемой площади отделения или 

филиала 

Шеф-повар, заведующий 

производством, повар, официант, 

изготовитель пищевых 

полуфабрикатов, мойщик посуды, 

кухонный рабочий 

30  

Социально-психологическое отделение 

Специалист по социальной работе 4 дополнительно по 2 ед. на каждый 

территориально-обособленный филиал 

или отделение 

Инструктор по труду 1 при наличии трудовой мастерской 

Психолог 1,25  

Социально-медицинское отделение 

Заведующий отделением (заведующий 

медицинской службой) 

1  

Главная медицинская сестра 1  

Врач-терапевт 2 дополнительно 1 ед. при наличии 

территориально-обособленного филиала 

или отделения 

Врач - психиатр 1,5  

Врач-хирург 1 дополнительно 1 ед. при наличии 

территориально-обособленного филиала 

Врач-невролог 1,5  

Старшая медицинская сестра 1 дополнительно 1 ед. при наличии 

территориально-обособленного филиала 

или отделения 

Фельдшер 1,25 дополнительно 1 ед. при наличии 

территориально-обособленного филиала 

или отделения 

Медицинская сестра диетическая 1 дополнительно 1 ед. при наличии 

территориально-обособленного филиала 

Медицинская сестра по физиотерапии 1 при наличии оборудованного 

физиотерапевтического кабинета 

Медицинская сестра по массажу 1 при наличии оборудованного  кабинета 

Инструктор по лечебной физкультуре 1  

Медицинская сестра стерилизационной 1 при наличии стерилизационного 

оборудования и аппаратуры 

Медицинский дезинфектор 2  

Отделение милосердия 

Медицинская сестра палатная  1 на 12 коек 

Младшая медицинская сестра по уходу 

за больными 

 1 на 28 коек 
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Санитарка палатная  1 на 4 койки  

Санитарка-ваннщица  1 на 42 койки 

Санитарка- буфетчица  1 на 30 коек 

Сестра-хозяйка 1  

Отделение активного долголетия 

Медицинская сестра палатная  1 на 15 коек 

Младшая медицинская сестра по уходу 

за больными 

1  

Санитарка палатная  1 на 7 коек 

Санитарка-ваннщица  1 на 54 койки 

Санитарка-буфетчица  1 на 39 коек 

3 на каждую комнату приема пищи в 

случае размещения ее в удаленном от 

пищеблока помещении 

Сестра-хозяйка  1 на каждое отделение 

Бытовое обслуживание 

Машинист по стирке и ремонту 

спецодежды (белья), кастелянша, 

обувщик по ремонту обуви, 

парикмахер, швея, оператор 

стиральных машин, гладильщик 

6,25  

Примечание: 

1. Должности врачей-специалистов, медицинской сестры по массажу, 

медицинской сестры по физиотерапии, инструктора по лечебной физкультуре 

вводятся при наличии лицензии на осуществление медицинской деятельности, 

оборудования и оборудованных помещений в соответствии с требованиями 

санитарных нормативов и правил. 

 2. Количество штатных единиц уборщика служебных помещений 

устанавливается из расчета одна единица на каждые 500 кв. м убираемой 

площади, но не менее одной на учреждение. 

 

 

________________ ». 

 

 



 ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 
 

к постановлению Правительства 
Магаданской области  

 

от «25» марта 2021 г. № 219-пп 
  

 

 

«Н О Р М А Т И В Ы  

штатной численности Магаданского областного государственного 
казённого стационарного учреждения социального обслуживания 

населения «Психоневрологический интернат» 

Наименование структурных 
подразделений и должностей 

Кол-во 
штатных 
единиц 

Примечание 

1 2 3 
Административно-управленческий и хозяйственный персонал 

Директор 1  

Заместитель директора по медицинским 

вопросам 

1  

Заместитель директора по общим 

вопросам 

1  

Руководитель отделения 1 1 на каждый территориально 

обособленный филиал, отделение 

Начальник хозяйственного отдела 1  

Юрисконсульт 1  

Делопроизводитель 1  

Специалист по закупкам 1  

Специалист по охране труда и технике 

безопасности 

1  

Заведующий складом 2 от 300 коек;  

дополнительно по 1 ед. на каждый 

территориально-обособленный филиал 

или отделение 

Заведующий хозяйством 1  

Рабочий по комплексному обслуживанию 

и ремонту зданий, слесарь-сантехник, 

электромонтер оборудования 

4 от 300 коек 

Грузчик 1 дополнительно по 1 ед. на каждый 

территориально-обособленный филиал 

или отделение 

Уборщик территории (дворник) 1 дополнительно по 1 ед. на каждый 

территориально-обособленный филиал 

или отделение 
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Наименование структурных 
подразделений и должностей 

Кол-во 
штатных 
единиц 

Примечание 

1 2 3 
Водитель автомобиля 1  

 

 

на один автомобиль при условии 

полного использования нормативного 

рабочего времени 

Уборщик служебных помещений <*> 5,5  

Заведующий производством (шеф-повар), 

повар, официант, изготовитель пищевых 

полуфабрикатов, мойщик посуды, 

кухонный рабочий 

19,5 от 300 коек 

Социально-психологическая служба 

Специалист по социальной работе 3  

Инструктор по трудовой терапии 2 от 300 коек  

(при наличии трудовой мастерской) 

Социально-медицинская служба 

Врач-терапевт 2 от 300 коек 

Врач-психиатр 3 от 300 коек 

Врач-невролог 0,5 от 300 коек 

Зубной врач 1 от 300 коек 

Старшая медицинская сестра 1 дополнительно 1 ед. при наличии 

территориально-обособленного 

филиала или отделения 

Фельдшер 1 от 300 коек 

Медицинская сестра диетическая 1 дополнительно 1 ед. при наличии 

территориально-обособленного 

филиала 

Медицинская сестра по физиотерапии  1 при наличии оборудованного 

физиотерапевтического кабинета 

Медицинская сестра стерилизационной, 

медицинская сестра процедурной 

1,5 от 300 коек 

Медицинский дезинфектор 0,5  

Медицинская сестра палатная  1 на 13 коек 

Младшая медицинская сестра по уходу за 

больными 

 1 на 43 койки 

Санитарка палатная  1 на 6 коек 

Санитарка-ваннщица (санитарка-

мойщица) 

 1 на 76 коек 

Санитарка сопровождения  1 на 67 коек 

Санитарка уборщица 1  

Сестра-хозяйка 5 от 300 коек 

Бытовое обслуживание 

Машинист по стирке и ремонту 

спецодежды (белья), кастелянша, обувщик 

по ремонту обуви, парикмахер, швея, 

оператор стиральных машин, гладильщик 

2,5  

 

Примечание: 

1. Должности врачей-специалистов вводятся при наличии лицензии  
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на осуществление медицинской деятельности. 

2. Количество штатных единиц уборщика служебных помещений 

устанавливается из расчета одна единица на каждые 500 кв. м убираемой 

площади, но не менее одной на учреждение. 

 

__________________ ». 

 



 ПРИЛОЖЕНИЕ № 3 
 

к постановлению Правительства 
Магаданской области  

 

от «25» марта 2021 г. № 219-пп 
  

 

«Н О Р М А Т И В Ы  

штатной численности Магаданского областного государственного 
казенного учреждения социального обслуживания населения «Детский 

дом-интернат для умственно отсталых детей» 
 

Наименование структурных подразделений  
и должностей 

Кол-во 
штатных 
единиц 

Примечание  

1 2 3  

Административно-управленческий и хозяйственный персонал  
Директор 1   
Заместитель директора по административно-

хозяйственной части 

1   

Юрисконсульт 1   
Документовед 1   
Специалист по закупкам 1   
Специалист по пожарной безопасности и 

охране труда 

1   

Заведующий складом 1   
Рабочий по комплексному обслуживанию и 

ремонту зданий 

1   

Грузчик 1   
Сторож 3   
Уборщик территории 1   
Водитель автомобиля 1 на один автомобиль при условии полного 

использования нормативного рабочего 

времени 

 

Уборщик служебных помещений<*> 1   
Медицинский дезинфектор 0,5   
Повар, официант, изготовитель пищевых 

полуфабрикатов, мойщик посуды, кухонный 

рабочий 

7   

Специалист по социальной работе, 

социальный работник 

1   

Медицинский персонал  
Врач-педиатр 0,5   
Врач-психиатр 1   
Врач-невролог 0,5   
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Наименование структурных подразделений  
и должностей 

Кол-во 
штатных 
единиц 

Примечание  

1 2 3  

Старшая медицинская сестра 1   
Фельдшер 1   
Медицинская сестра диетическая 0,5   
Медицинская сестра по физиотерапии 0,25 при наличии оборудованного 

физиотерапевтического кабинета 
 

Инструктор по лечебной физкультуре  численность устанавливается 

исходя из норм нагрузки и объема 

работы 

 

Медицинская сестра стерилизационной 1   
Медицинская сестра по массажу 0,5   
Медицинская сестра палатная (постовая)  1 на 9 коек в сутки  
Сестра-хозяйка 1   
Младшая медицинская сестра по уходу за 

больными, санитарка 

10 на каждые 25 детей, находящихся на 

постоянном постельном режиме 
 

4 в сутки на группу наполняемостью не более 

12 детей-инвалидов 
 

Педагогический персонал  
Старший воспитатель 1   
Педагог-психолог 1   
Логопед 1   
Инструктор по лечебной физкультуре 1   
Музыкальный руководитель 0,5   
Руководитель физвоспитания 1   
Воспитатель 2 на каждую группу детей, находящихся на 

постоянном постельном режиме, при 

наполняемости группы не более 5 человек 

 

 3 на каждую группу наполняемостью не 

более 12 детей-инвалидов 
 

Бытовое обслуживание  
Машинист по стирке и ремонту спецодежды 

(белья), кастелянша, обувщик по ремонту 

обуви, парикмахер, швея, оператор 

стиральных машин, гладильщик 

1,5   

Примечание: 

1. Должности врачей-специалистов вводятся при наличии лицензии на 

осуществление медицинской деятельности. 

2. Количество штатных единиц уборщика служебных помещений 

устанавливается из расчета одна единица на каждые 500 кв. м убираемой 

площади, но не менее одной на учреждение. 

_________________ ». 


