
ПРАВИТЕЛЬСТВО МАГАДАНСКОЙ ОБЛАСТИ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  

 

от «08» апреля 2021 г. № 268-пп 

 

 

г. Магадан 

 

 

 
 

О внесении изменений в постановление  
Правительства Магаданской области  

от 19 июня 2020 г. № 458-пп 
 

 

Правительство Магаданской области  п о с т а н о в л я е т: 

1. Внести в постановление Правительства Магаданской области 

от 19 июня 2020 г. № 458-пп «О мерах по предотвращению 

распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)  

на территории Магаданской области» следующие изменения: 

преамбулу изложить в следующей редакции: 

«В целях реализации мер по профилактике и снижению рисков 

распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19), 

достижения целевых показателей вакцинации взрослого населения 

против новой коронавирусной инфекции (COVID-19), поэтапного снятия 

ограничительных мероприятий в условиях эпидемиологического 

распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19), 

своевременного информирования населения о проводимых  

санитарно-противоэпидемических (профилактических) мероприятиях,  

в соответствии с Федеральным законом от 30 марта 1999 г. № 52-ФЗ  

«О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения», 

Федеральным законом от 21 декабря 1994 г. № 68-ФЗ «О защите 

населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного  
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и техногенного характера», Указом Президента Российской Федерации  

от 11 мая 2020 г. № 316 «Об определении порядка продления действия 

мер по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия 

населения в субъектах Российской Федерации в связи  

с распространением новой коронавирусной инфекции (COVID-19)», 

Правительство Магаданской области  п о с т а н о в л я е т:»; 

Меры по предотвращению распространения новой коронавирусной 

инфекции (COVID-19) на территории Магаданской области, 

утвержденные указанным постановлением, изложить в редакции согласно 

приложению № 1 к настоящему постановлению; 

Рекомендации по организации работы вахтовым методом  

в условиях сохранения рисков распространения COVID-19, 

утвержденные указанным постановлением, изложить в редакции согласно 

приложению № 2 к настоящему постановлению; 

пункт 1.7 Рекомендаций по профилактике новой коронавирусной 

инфекции COVID-19 среди работников строительной отрасли, 

утвержденных указанным постановлением, изложить в следующей 

редакции: 

«1.7. При привлечении к работе иностранных граждан 

организовать: 

- единовременное размещение работников, прибывших на работу,  

в комнатах, предназначенных для наблюдения за их здоровьем, 

функционирующих по типу обсерваторов и с соблюдением социальной 

дистанции. Хозяйствующий субъект должен обеспечить их пребывание  

в данном жилом помещении до направления непосредственно к месту 

осуществления трудовой деятельности; 

- отбор биологического материала у работников и проведение его 

лабораторного исследования на новую коронавирусную инфекцию 

(COVID-19) методом ПЦР на РНК SARS-CoV-2 и методом ИФА  

на наличие антител класса IgG и IgM.  
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По результатам лабораторного исследования: 

- работники с положительным результатом исследования методом 

ПЦР на РНК SARS-CoV-2 и (или) с положительным результатом 

исследования методом ИФА на наличие антител класса IgM подлежат 

госпитализации в медицинскую организацию, при этом лица, 

контактировавшие с больным новой коронавирусной инфекцией  

(COVID-19), подлежат изоляции и медицинскому наблюдению;  

- работники с отрицательным результатом исследования методом 

ПЦР на РНК SARS-CoV-2 и с положительным результатом исследования 

методом ИФА на наличие антител класса IgG направляются к месту 

осуществления трудовой деятельности без ограничений; 

- работники с отрицательными результатами исследования методом 

ПЦР на РНК SARS-CoV-2 и методом ИФА на наличие антител класса IgG 

подлежат обсервации в течение 14 календарных дней с момента их 

размещения. 

Повторное лабораторное исследование на новую коронавирусную 

инфекцию (COVID-19) методом ПЦР на РНК SARS-CoV-2 организуется 

для работников с отрицательными результатами исследования методом 

ПЦР на РНК SARS-CoV-2 и методом ИФА на наличие антител класса 

IgG, не ранее чем на 8 календарный день с момента размещения 

работника в обсерваторе. 

При получении отрицательного результата повторного 

лабораторного исследования на основании медицинского заключения 

работники направляются к месту осуществления трудовой деятельности 

по истечении 14 календарных дней с момента размещения работника  

в обсерваторе. 

При наличии положительного результата исследований и (или) 

появления симптомов, не исключающих новую коронавирусную 

инфекцию (COVID-19) у работника, в отношении него и лиц, 

контактировавших с ним, организуется проведение мероприятий, 
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предусмотренных санитарно-эпидемиологическими правилами  

СП 3.1.3597-20 «Профилактика новой коронавирусной инфекции 

(COVID-19)», утвержденными постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 22 мая 

2020 г. № 15 «Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил 

СП 3.1.3597-20 «Профилактика новой коронавирусной инфекции 

(COVID-19)».»; 

пункт 1 дополнить подпунктом 1.27 следующего содержания: 

«1.27. Форму акта готовности организации к деятельности  

в условиях реализации мероприятий по предупреждению 

распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19) согласно 

приложению № 27 к настоящему постановлению.»; 

дополнить приложением № 27 согласно приложению № 3  

к настоящему постановлению. 

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его 

официального опубликования. 

 

 

 

 

И.о. губернатора 

Магаданской области 

 

Ю.А. Бодяев 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ПРИЛОЖЕНИЕ   № 1 
 

к постановлению Правительства 
Магаданской области 

 

от «08» апреля 2021 г. № 268-пп 
 

 

«ПРИЛОЖЕНИЕ № 1  
 

УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением Правительства 

Магаданской области 
 

от «19» июня 2020 г. № 458-пп 
 

 

МЕРЫ ПО ПРЕДОТВРАЩЕНИЮ РАСПРОСТРАНЕНИЯ НОВОЙ 
КОРОНАВИРУСНОЙ ИНФЕКЦИИ (COVID-19) НА ТЕРРИТОРИИ 

МАГАДАНСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

Меры по предотвращению распространения новой коронавирусной 

инфекции (COVID-19) на территории Магаданской области (далее также - 

Меры) устанавливают обязательные для исполнения гражданами  

и организациями правила поведения, требования к осуществлению 

деятельности в условиях угрозы распространения на территории 

Магаданской области новой коронавирусной инфекции (COVID-19). 

 

I. Правила личной гигиены.  
Соблюдение социальной дистанции 

 

1. Гражданам, находящимся на территории Магаданской области: 

1) соблюдать дистанцию (далее - социальное дистанцирование)  

до других граждан не менее полутора метров в общественных местах  

и общественном транспорте за исключением случаев оказания услуг  

по перевозке пассажиров и багажа легковым такси; 

2) обеспечить использование лицевых масок для защиты 

дыхательных путей (медицинских одноразовых масок, ватно-марлевых 

масок, масок многоразового использования, респираторов или иных  
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их заменяющих средств индивидуальной защиты дыхательных путей) 

(далее также - лицевые маски для защиты дыхательных путей)  

в общественном транспорте, в местах приобретения товаров, работ, услуг, 

в зданиях (помещениях) организаций. 

Применение лицевых масок для защиты дыхательных путей также 

обязательно в иных общественных местах, используемых гражданами для 

передвижения, работы, учебы, отдыха, проведения массовых 

мероприятий, где невозможно соблюдение социального 

дистанцирования; 

3) обеспечить соблюдение положений п. 1 постановления Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации  

от 16 октября 2020 г. № 31 «О дополнительных мерах по снижению 

рисков распространения COVID-19 в период сезонного подъема 

заболеваемости острыми респираторными вирусными инфекциями  

и гриппом»; 

4) в случае проявлений острой респираторной вирусной инфекции  

и других острых респираторных заболеваний, любого ухудшения 

состояния здоровья незамедлительно обращаться за медицинской 

помощью по месту жительства (пребывания), без посещения 

медицинских организаций. 

Запретить на территории Магаданской области пассажирские 

перевозки транспортом общего пользования граждан без лицевых масок 

для защиты дыхательных путей (медицинских одноразовых масок, ватно-

марлевых масок, масок многоразового использования, респираторов  

или иных их заменяющих средств индивидуальной защиты дыхательных 

путей). 

 

II. Режим «самоизоляции» граждан 
 

2. Лицам из группы повышенного риска, достигшим возраста 65 лет 

и старше, а также имеющим заболевания, указанные в приложении № 2  



3 

к настоящему постановлению, находящимся на территории Магаданской 

области, соблюдать режим «самоизоляции», а именно не покидать места 

проживания (пребывания), за исключением следующих случаев: 

1) обращения за экстренной (неотложной) медицинской помощью  

и случаев иной прямой угрозы жизни и здоровью; 

2) следования к месту (от места) осуществления деятельности 

(работы, исполнения государственных или общественных обязанностей), 

которая не приостановлена настоящими Мерами; 

3) осуществления деятельности, связанной с передвижением  

по территории Магаданской области, в случае если такое передвижение 

непосредственно связано с осуществлением деятельности, которая  

не приостановлена настоящими Мерами (в том числе оказанием 

транспортных услуг и услуг доставки); 

4) следования к ближайшему месту приобретения товаров, работ  

и услуг, реализация которых не ограничена настоящими Мерами; 

5) выгула домашних животных; 

6) выноса отходов до ближайшего места накопления отходов; 

7) участия в установленном порядке в мероприятиях  

по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций; 

8) осуществления любительского рыболовства и охоты. 

Условия соблюдения режима «самоизоляции», в том числе 

освобождение работников от необходимости нахождения на рабочих 

местах в период «самоизоляции», предоставление гарантий и 

компенсаций в связи с вынужденным приостановлением работы, 

определяются локальными нормативными актами работодателей либо 

отдельными соглашениями сторон трудового договора. 

2.1. Рекомендовать иным лицам соблюдать режим «самоизоляции», 

установленный пунктом 2 настоящих Мер. 
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III. Вакцинация против COVID-19 взрослого населения 
 

3. Категории, порядок, сроки и приоритет (очередность) 

вакцинации против новой коронавирусной инфекции (COVID-19) 

взрослого населения Магаданской области устанавливаются 

национальным календарем профилактических прививок и календарем 

профилактических прививок по эпидемическим показаниям, 

утвержденными Приказом Минздрава России от 21 марта 2014 г. № 125н 

«Об утверждении национального календаря профилактических прививок 

и календаря профилактических прививок по эпидемическим показаниям». 

Вакцинация против новой коронавирусной инфекции (COVID-19)  

в организациях государственной и муниципальной системы 

здравоохранения Магаданской области проводится бесплатно и при 

наличии информированного добровольного согласия гражданина или его 

законного представителя на медицинское вмешательство. 

Отказ от добровольной вакцинации против новой коронавирусной 

инфекции (COVID-19) не может повлечь отстранение гражданина  

от работы. 

По эпидемическим показаниям главный государственный 

санитарный врач по Магаданской области в соответствии со ст. 10 

Федерального закона от 17 сентября 1998 г. № 157-ФЗ  

«Об иммунопрофилактике инфекционных болезней» принимает решение 

об обязательном проведении профилактических прививок против новой 

коронавирусной инфекции (COVID-19). 

Уровни приоритета (очередности) категорий граждан, подлежащих 

обязательной вакцинации против новой коронавирусной инфекции 

(COVID-19), могут быть изменены по решению министерства 

здравоохранения и демографической политики Магаданской области  

с учетом эпидемической ситуации. 
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IV. Мероприятия, направленные на выявление источников 
инфекции при пересечении административной границы 

Магаданской области 
 

4. Лицам, прибывшим в Магаданскую область для осуществления 

трудовой деятельности по приглашению работодателя, соблюдать режим 

«самоизоляции» в течение периода, определяемого по соглашению  

с работодателем, в помещениях, предоставляемых работодателем, в том 

числе в гостиницах в соответствии с договором об обеспечении режима 

«самоизоляции» работников, заключенным между работодателем  

и организацией независимо от организационно-правовой формы, 

индивидуальным предпринимателем, предоставляющими гостиничные 

услуги (далее - договор об обеспечении режима «самоизоляции»),  

а именно не покидать места проживания (пребывания), за исключением 

следующих случаев: 

1) обращения за экстренной (неотложной) медицинской помощью  

и случаев иной прямой угрозы жизни и здоровью; 

2) следования к ближайшему месту приобретения товаров, работ  

и услуг, реализация которых не ограничена настоящими Мерами; 

3) выгула домашних животных; 

4) выноса отходов до ближайшего места накопления отходов; 

5) участия в установленном порядке в мероприятиях  

по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций. 

Установить, что действие настоящего пункта не распространяется 

на граждан Российской Федерации, иностранных граждан и лиц без 

гражданства:  

1) вернувшихся в Российскую Федерацию и выполнивших 

требования постановления Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 18 марта 2020 г. № 7 «Об обеспечении режима 

изоляции в целях предотвращения распространения COVID-2019»;  
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2) лиц, прошедших непосредственно перед прибытием  

в Магаданскую область изоляцию на территориях иных субъектов 

Российской Федерации в соответствии с постановлениями главных 

государственных санитарных врачей соответствующих субъектов 

Российской Федерации при наличии подтверждающих документов; 

3) лиц, обследованных в лабораториях медицинских организаций не 

ранее чем за два дня до прибытия в Магаданскую область либо после 

прибытия в Магаданскую область, с отрицательными результатами 

исследования методом полимеразноцепной реакции (далее также - метод 

ПЦР) на рибонуклеиновую кислоту (далее также – РНК) SARS-CoV-2  

и методом иммуноферментного анализа (далее также – метод ИФА)  

на наличие антител иммуноглобулина (Ig) класса M и G (далее также - 

антитела класса IgM и IgG); 

4) лиц, переболевших COVID-19 или вакцинированных  

от COVID-19, обследованных в лабораториях медицинских организаций 

не ранее чем за два дня до прибытия в Магаданскую область либо после 

прибытия в Магаданскую область, с отрицательным результатом 

исследования методом ПЦР на РНК SARS-CoV-2 и положительным 

результатом исследования методом ИФА на наличие антител класса IgG  

в защитных титрах (независимо от присутствия антител класса IgM). 

5. Лицам, прибывающим в Магаданскую область с территории 

иностранных государств воздушным транспортом, в том числе в целях 

транзитного проезда через территорию Российской Федерации  

(за исключением членов экипажа воздушного судна, иностранных лиц  

и лиц без гражданства, осуществляющего воздушную перевозку): 

1) в течение трех календарных дней со дня прибытия  

на территорию Российской Федерации пройти лабораторное 

исследование методом ПЦР на РНК SARS-CoV-2 и разместить 

информацию о результате лабораторного исследования в Едином портале 

государственных и муниципальных услуг, заполнив форму 
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«Предоставление сведений о результатах теста на новую коронавирусную 

инфекцию для прибывающих на территорию Российской Федерации»; 

2) до получения результатов лабораторного исследования методом 

ПЦР на РНК SARS-CoV-2 соблюдать режим изоляции по месту 

жительства (пребывания). 

6. Лицам, следующим из населенных пунктов Магаданской области 

в муниципальное образование «Северо-Эвенский городской округ» 

любыми видами наземного, внутреннего водного и воздушного 

транспорта, иметь при себе отрицательные результаты лабораторного 

исследования методом ПЦР на РНК SARS-CoV-2, проведенного не ранее 

двух суток до даты отправления в муниципальное образование «Северо-

Эвенский городской округ». 

7. Рекомендовать гражданам временно воздержаться от поездок  

в целях туризма и отдыха. 

 
V. Лабораторная диагностика 

 

8. Установить, что обязательному тестированию на новую 

коронавирусную инфекцию (COVID-19) за счет средств областного 

бюджета подлежат: 

1) работники организаций социального обслуживания населения  

с круглосуточным пребыванием людей, подведомственных министерству 

труда и социальной политики Магаданской области, находящиеся  

в условии превентивной изоляции (по графику, предоставляемому 

министерством труда и социальной политики Магаданской области  

в министерство здравоохранения и демографической политики 

Магаданской области не позднее пяти рабочих дней до смены 

работников); 

2) работники линейного отдела полиции в аэропорту города 

Магадана Министерства внутренних дел Российской Федерации на 

транспорте, Управления Федеральной службы войск национальной 
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гвардии Российской Федерации по Магаданской области, 

осуществляющие досмотр лиц, пребывающих в аэропорт Магадан 

(Сокол) имени В.С. Высоцкого - сотрудники аэропорта Магадан (Сокол) 

имени В.С. Высоцкого (по графику, предоставляемому 

заинтересованными структурами в министерство здравоохранения и 

демографической политики Магаданской области не позднее пяти 

рабочих дней до смены работников); 

3) работники областного государственного казенного учреждения 

здравоохранения «Магаданский областной дом ребенка 

специализированный» (по графику, утверждаемому министерством 

здравоохранения и демографической политики Магаданской области); 

4) граждане, призванные на военную службу и подлежащие 

отправке из муниципальных образований Магаданской области на 

сборный пункт Магаданской области. 

9. Органам местного самоуправления муниципальных образований, 

расположенных на территории Магаданской области, обеспечить за счет 

средств областного бюджета проведение обязательного тестирования  

на новую коронавирусную инфекцию (COVID-19) граждан, призванных 

на военную службу и подлежащих отправке из муниципальных 

образований Магаданской области на сборный пункт Магаданской 

области. 

 
VI. Временное приостановление (ограничение) деятельности  

отдельных организаций и индивидуальных предпринимателей 
 

10. Продолжить поэтапное (три этапа) возобновление деятельности 

предприятий и организаций, деятельность которых непосредственно 

связана с потребителями, по мере снижения показателей темпа прироста 

заболеваемости новой коронавирусной инфекцией (COVID-19), наличия 

свободного коечного фонда для госпитализации больных новой 

коронавирусной инфекцией (COVID-19), уровня охвата тестированием 
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населения на наличие новой коронавирусной инфекции (COVID-19), 

установленных методическими рекомендациями «МР 3.1.0178-20. 3.1. 

Профилактика инфекционных болезней. Методические рекомендации. 

Определение комплекса мероприятий, а также показателей, являющихся 

основанием для поэтапного снятия ограничительных мероприятий  

в условиях эпидемического распространения COVID-19», 

утвержденными 08 мая 2020 г. Главным государственным санитарным 

врачом Российской Федерации. 

11. Приостановить деятельность индивидуальных 

предпринимателей и организаций, находящихся на территории 

Магаданской области и осуществляющих независимо от организационно-

правовой формы и формы собственности, следующие виды 

экономической деятельности в соответствии с Общероссийским 

классификатором видов экономической деятельности, утвержденным 

Приказом Росстандарта от 31 января 2014 г. № 14-ст: 

1) ОКВЭД 56.10.1 «Деятельность ресторанов и кафе с полным 

ресторанным обслуживанием, кафетериев, ресторанов быстрого питания 

и самообслуживания»; 

2) ОКВЭД 56.10.2 «Деятельность по приготовлению и/или продаже 

пищи, готовой к непосредственному употреблению на месте,  

с транспортных средств или передвижных лавок» (за исключением 

ОКВЭД 56.10.21 «Деятельность предприятий общественного питания  

с обслуживанием на вынос»); 

3) ОКВЭД 56.3 «Подача напитков»; 

4) ОКВЭД 90.04.1 «Деятельность концертных залов, театров, 

оперных зданий, мюзик-холлов, включая услуги билетных касс»; 

5) ОКВЭД 90.04.2 «Деятельность многоцелевых центров  

и подобных заведений с преобладанием культурного обслуживания»; 

6) ОКВЭД 90.04.3 «Деятельность учреждений клубного типа: 

клубов, дворцов и домов культуры, домов народного творчества»; 
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7) ОКВЭД 93.21 «Деятельность парков культуры и отдыха  

и тематических парков»; 

8) ОКВЭД 93.29 «Деятельность зрелищно-развлекательная прочая»; 

9) ОКВЭД 93.13 «Деятельность фитнес-центров»; 

10) ОКВЭД 96.04 «Деятельность физкультурно-оздоровительная» 

(деятельность соляриев, салонов для снижения веса и похудения). 

Установить, что при строгом соблюдении требований к проведению 

профилактики новой коронавирусной инфекции (COVID-19) среди 

работников (приложение № 3 к настоящему постановлению), 

рекомендаций по организации работы в условиях сохранения рисков 

распространения COVID-19 (приложения к настоящему постановлению), 

индивидуальные предприниматели и организации, независимо  

от организационно-правовой формы и формы собственности, вправе 

осуществлять виды экономической деятельности, указанные  

в подпунктах 1 - 3, 9 настоящего пункта, при условии, что готовность  

к началу их осуществления подтверждена актами органов 

исполнительной власти Магаданской области, реализующих полномочия 

в сфере соответствующей деятельности. 

Установить, что при строгом соблюдении требований к проведению 

профилактики новой коронавирусной инфекции (COVID-19) среди 

работников (приложение № 3 к настоящему постановлению), 

рекомендаций по проведению профилактических мероприятий по 

предупреждению распространения новой коронавирусной инфекции 

(COVID-19) при осуществлении деятельности театров и концертных 

организаций (приложение № 24 к настоящему постановлению), 

индивидуальные предприниматели и организации, независимо  

от организационно-правовой формы и формы собственности, вправе 

осуществлять вид экономической деятельности, указанный в подпункте 4 

настоящего пункта при условии подтверждения готовности к началу его 

осуществления актами органов исполнительной власти Магаданской 
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области, реализующих полномочия в сфере соответствующей 

деятельности, а также при условии одновременного присутствия не более 

75 процентов граждан от общей вместимости соответствующего места 

проведения мероприятия (зала) и с соблюдением социального 

дистанцирования. 

Установить, что при строгом соблюдении требований к проведению 

профилактики новой коронавирусной инфекции (COVID-19) среди 

работников (приложение № 3 к настоящему постановлению), требований, 

обязательных для соблюдения учреждениями клубного типа Магаданской 

области при возобновлении работы в полном объеме с организацией  

и проведением мероприятий для зрителей (приложение № 25  

к настоящему постановлению), индивидуальные предприниматели  

и организации, независимо от организационно-правовой формы и формы 

собственности, вправе осуществлять вид экономической деятельности, 

указанный в подпункте 6 настоящего пункта при условии подтверждения 

готовности к началу его осуществления актами органов исполнительной 

власти Магаданской области, реализующих полномочия в сфере 

соответствующей деятельности, а также при условии одновременного 

присутствия не более 75 процентов граждан от общей вместимости 

соответствующего места проведения мероприятия (зала) и с соблюдением 

социального дистанцирования. 

12. Меры, принимаемые в соответствии с пунктом 13 настоящих 

Мер, не распространяются на следующие организации (работодателей  

и их работников): 

а) непрерывно действующие организации, организации, имеющие 

оборудование, предназначенное для непрерывного технологического 

процесса; 

б) медицинские и аптечные организации; 

в) организации, обеспечивающие население продуктами питания  

и товарами первой необходимости; 
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г) организации, выполняющие неотложные работы в условиях 

чрезвычайной ситуации и (или) при возникновении угрозы 

распространения заболевания, представляющего опасность для 

окружающих, в иных случаях, ставящих под угрозу жизнь, здоровье или 

нормальные жизненные условия населения; 

д) организации, осуществляющие неотложные ремонтные  

и погрузочно-разгрузочные работы; 

е) организации, предоставляющие финансовые услуги в части 

неотложных функций (в первую очередь услуги по расчетам и платежам). 

 

VII. Ограничение или отмена проведения массовых 
мероприятий 

 

13. Запретить на территории Магаданской области: 

1) проведение детских межшкольных, муниципальных, 

межмуниципальных, региональных спортивных, культурных и иных 

мероприятий с участием жителей Магаданской области; 

2) работу кружков и секций, а также проведение иных досуговых 

мероприятий в центрах социального обслуживания населения; 

3) посещение учащимися и студентами не отвечающих требованиям 

санитарно-эпидемиологических правил СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, содержанию  

и организации работы образовательных организаций и других объектов 

социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях 

распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)», 

утвержденных постановлением Главного государственного санитарного 

врача Российской Федерации от 30 июня 2020 г. № 16, образовательных 

организаций, реализующих образовательные программы по уровням 

общего образования, профессионального образования, дополнительного 

образования и профессионального обучения; 
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4) проведение культурных (свадебных и траурных церемоний, 

протокольных мероприятий, государственных, светских, религиозных  

и иных праздников и торжеств, проводимых в помещениях или  

на открытом воздухе), досуговых, развлекательных, зрелищных, 

физкультурных, спортивных (в том числе командирование сборных 

команд Магаданской области на соревнования всех уровней), 

выставочных, просветительских, рекламных и иных подобных 

мероприятий с очным присутствием граждан, а также оказание 

соответствующих услуг, в том числе в парках культуры и отдыха, 

торгово-развлекательных центрах, на аттракционах и в иных местах 

массового посещения граждан. 

Действие настоящего подпункта не распространяется на случаи 

организации и проведения на территории Магаданской области среди 

всех возрастных групп официальных физкультурных и спортивных 

мероприятий, включенных в календарные планы физкультурных 

мероприятий и спортивных мероприятий Магаданской области, 

муниципальных образований Магаданской области, осуществляемых при 

подтверждении организатору готовности проведения мероприятия 

департаментом физической культуры и спорта Магаданской области на 

основании распоряжения губернатора Магаданской области, 

согласовании численности зрителей (заполняемости трибун) на 

мероприятии с Управлением Роспотребнадзора по Магаданской области и 

соблюдении Регламента по организации и проведению официальных 

физкультурных и спортивных мероприятий на территории Российской 

Федерации в условиях сохранения рисков распространения COVID-19, 

утвержденного Минспортом России, Главным государственным 

санитарным врачом Российской Федерации 31 июля 2020 года; 

5) выдачу разрешений на добычу охотничьих ресурсов до особого 

распоряжения: 
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- гражданам, не проживающим на территории Магаданской 

области; 

- в охотничьи угодья, границы которых расположены на территории 

двух и более муниципальных образований Магаданской области; 

6) выдачу «путевок» предприятиями-организаторами 

любительского рыболовства для осуществления любительского 

рыболовства на предоставленных для этих целей рыболовных участках до 

особого распоряжения гражданам, не проживающим на территории 

Магаданской области; 

7) бронирование мест, прием и размещение граждан в пансионатах, 

домах отдыха, санаторно-курортных организациях (санаториях), 

расположенных на территории Магаданской области, гостиницах.  

В отношении лиц, уже проживающих в указанных организациях: 

- обеспечить условия для их «самоизоляции» и проведение 

необходимых санитарно-эпидемиологических мероприятий до окончания 

срока их проживания; 

- организовать их питание непосредственно в зданиях проживания 

данных лиц в соответствии с разъяснениями Роспотребнадзора. 

Действие настоящего подпункта не распространяется на случаи: 

- бронирования мест, приема и размещения в санаторно-курортных 

организациях граждан, перенесших новую коронавирусную инфекцию 

(COVID-19) в целях их оздоровления, при предъявлении ими справки  

о перенесенном заболевании, выданной медицинской организацией,  

и (или) прошедших вакцинацию от новой коронавирусной инфекции 

(COVID-19), при предъявлении ими соответствующей справки, выданной 

медицинской организацией, не ранее чем через 21 день после получения 

гражданами второго компонента вакцины от новой коронавирусной 

инфекции (COVID-19); 

- бронирования мест, приема и размещения лиц, прибывших  

в Магаданскую область для осуществления трудовой деятельности  
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по приглашению работодателя, указанных в пункте 4 настоящих Мер,  

в целях обеспечения режима «самоизоляции» таких лиц в соответствии  

с договором об обеспечении режима «самоизоляции», членов экипажа 

воздушного судна в случае межрейсового и (или) предполетного отдыха, 

лиц, находящихся в служебных поездках (работников, постоянная работа 

которых осуществляется в пути или имеет разъездной характер), а также 

пассажиров воздушного судна, имеющих право на место в гостинице при 

перерыве в воздушной перевозке по вине перевозчика или при 

вынужденной задержке воздушного судна при отправке и (или) в полете; 

- иные случаи, определенные решением областного оперативного 

штаба по недопущению завоза и распространения новой коронавирусной 

инфекции на территории Магаданской области; 

8) эксплуатацию специально выделенных изолированных 

помещений, которые оборудованы системами вентиляции и организованы 

в аэропортах в зонах, предназначенных для нахождения 

зарегистрированных на рейс пассажиров после проведения 

предполетного досмотра и зонах, предназначенных для пассажиров, 

следующих транзитом. 

Действие настоящего подпункта не распространяется на случаи 

посещения участниками дорожного движения объектов дорожного 

сервиса по пути следования, указанных в приложении № 26 к настоящему 

постановлению. 

14. Ограничить на территории Магаданской области: 

1) количество детей в группах (классах, отрядах) 

(наполняемость) в организациях отдыха детей и их оздоровления – не 

более 75 % от проектной вместимости организации; 

2) общую численность участников церемонии государственной 

регистрации заключения брака в торжественной обстановке - не более 8 

человек в специально оформленном помещении органа, 

предоставляющего государственную услугу. 
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VIII. Временный перевод работников на дистанционную работу 
 

15. Органам государственной власти Магаданской области, органам 

местного самоуправления Магаданской области и подведомственным  

им организациям, осуществляющим деятельность на территории 

Магаданской области, обеспечить: 

15.1. Перевод на дистанционную работу всех работников из числа 

граждан старше 65 лет и граждан, имеющих заболевания, включенные  

в перечень заболеваний, указанных в приложении № 2 к настоящему 

постановлению, за исключением граждан, чье нахождение на рабочем 

месте является критически важным для обеспечения функционирования 

органов государственной власти Магаданской области, органов местного 

самоуправления Магаданской области и подведомственных  

им организаций. 

При этом данное требование не распространяется на организации, 

определенные решением областного оперативного штаба  

по недопущению завоза и распространения новой коронавирусной 

инфекции на территории Магаданской области. 

15.2. Принятие мер, направленных на минимизацию очного 

присутствия государственных гражданских служащих Магаданской 

области, муниципальных служащих, работников, исполнителей  

по гражданско-правовым договорам на рабочих местах. 

 
IX. Требования к деятельности юридических лиц  

и индивидуальных предпринимателей. 
Дезинфекционный режим 

 
16. Всем юридическим лицам вне зависимости от форм 

собственности, организационно-правовых форм, индивидуальным 

предпринимателям, осуществляющим деятельность на территории 

Магаданской области: 
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1) не допускать посещение объектов торговли, предприятий, мест 

приобретения товаров, работ, услуг гражданами без лицевых масок для 

защиты дыхательных путей (медицинских одноразовых масок, ватно-

марлевых масок, масок многоразового использования, респираторов или 

иных их заменяющих средств индивидуальной защиты дыхательных 

путей); 

2) проводить на объектах торговли, предприятиях, в местах 

приобретения товаров, работ, услуг мероприятия по обеспечению 

усиленного дезинфекционного режима: влажную уборку помещений 

(служебных и мест общественного пользования) во время технического 

перерыва с применением дезинфицирующих средств вирулицидного 

действия не менее 2 раз в течение рабочего дня (смены), а также после 

окончания смены; дезинфекцию оборудования и инвентаря; 

обеззараживание воздуха; обеспечение дезинфекционными средствами 

для обработки рук, поверхностей и инвентаря; 

3) определить норму предельного количества лиц, которые могут 

одновременно находиться в одном помещении в целях приобретения 

товаров, работ и услуг, с учетом требований санитарных правил, площади 

помещения и требований к социальному дистанцированию, 

установленных подпунктом 1 пункта 1 настоящих Мер, не допускать 

превышения предельного количества лиц; 

4) обеспечить соблюдение гражданами (в том числе работниками) 

социального дистанцирования, в том числе путем нанесения специальной 

разметки и установления специального режима допуска и нахождения  

в зданиях, строениях, сооружениях (помещениях в них),  

на соответствующей территории (включая прилегающую территорию); 

5) обеспечить строгое соблюдение требований к проведению 

профилактики новой коронавирусной инфекции (COVID-19) среди 

работников (приложение № 3 к настоящему постановлению); 
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6) обеспечить строгое соблюдение рекомендаций по организации 

работы с целью недопущения заноса и распространения новой 

коронавирусной инфекции (COVID-19) (приложения № 4 - 23  

к настоящему постановлению); 

7) обеспечить контроль температуры тела работников при входе 

работников в организацию (предприятие), и в течение рабочего дня  

(по показаниям) с применением аппаратов для измерения температуры 

тела бесконтактным или контактным способом (электронные, 

инфракрасные термометры, переносные тепловизоры) с обязательным 

отстранением от нахождения на рабочем месте лиц с повышенной 

температурой тела и с признаками инфекционного заболевания; 

8) подавать сведения о режиме труда работников в личном кабинете 

работодателя в информационно-аналитической системе Общероссийская 

база вакансий «Работа в России»; 

9) обеспечить доступ представителей операторов связи к местам 

установки сетевого оборудования и линий связи для производства 

аварийных работ в период действия режима повышенной готовности, 

обеспечив при необходимости наличие дежурного специалиста для 

взаимодействия; 

10) принять меры по поддержанию двухмесячного запаса 

продовольственных товаров, обеспечивающего при осуществлении 

торговой деятельности соблюдение рекомендаций по рациональным 

нормам потребления пищевых продуктов, отвечающих современным 

требованиям здорового питания, утвержденных приказом Минздрава 

России от 19 августа 2016 г. № 614 (для руководителей предприятий 

оптового и розничного сектора торговли, осуществляющих деятельность 

на территории Магаданской области); 

11) выполнять распоряжения губернатора Магаданской области  

об ограничении доступа людей и транспортных средств на территорию, 

на которой существует угроза возникновения чрезвычайной ситуации  
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в результате распространения заболевания, представляющего опасность 

для окружающих. 

Предупредить индивидуальных предпринимателей и юридических 

лиц о наступлении административной ответственности, предусмотренной 

законодательством Российской Федерации, за несоблюдение требований 

настоящего пункта. 

17. Работодателям (юридическим или физическим лицам) 

независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности: 

- обеспечить за счет собственных средств централизованную 

встречу лиц, прибывающих в Магаданскую область по приглашению 

работодателя для осуществления трудовой деятельности, и их доставку  

к месту соблюдения работниками режима «самоизоляции»; 

- обеспечить условия соблюдения режима «самоизоляции» лицами, 

прибывшими в Магаданскую область по приглашению работодателя для 

осуществления трудовой деятельности, в течение периода, необходимого 

для обеспечения лабораторного обследования работников на новую 

коронавирусную инфекцию (COVID-19) за двое суток до их отправки  

к месту осуществления трудовой деятельности, в помещениях, 

предоставляемых работодателем, в гостиницах в соответствии  

с договором об обеспечении режима «самоизоляции», помещения 

которых отвечают требованиям мер по обеспечению профилактики новой 

коронавирусной инфекции (COVID-19), утверждаемых главными 

государственными санитарными врачами и их заместителями; 

- за двое суток до отправки работников к месту осуществления 

трудовой деятельности, обеспечить лабораторное обследование всех 

работников на новую коронавирусную инфекцию (COVID-19); 

- на основании предложений, предписаний должностных лиц, 

осуществляющих федеральный государственный санитарно-

эпидемиологический надзор, незамедлительно составлять и направлять  

в Управление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав 
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потребителей и благополучия человека по Магаданской области акт 

готовности по форме в соответствии с приложением № 27 к настоящему 

постановлению; 

- допускать работников, прибывших в Магаданскую область  

по приглашению работодателя для осуществления трудовой 

деятельности, к работе или направлять их к месту осуществления 

трудовой деятельности только при отсутствии признаков заболевания  

и наличии отрицательных результатов исследований биоматериала  

на новую коронавирусную инфекцию (COVID-2019); 

- обеспечить соблюдение рекомендаций по организации работы 

вахтовым методом в условиях сохранения рисков распространения 

COVID-19 (приложение № 8). Указанные рекомендации подлежат 

применению в части, не противоречащей специальном нормативному 

регулированию, всеми работодателями, использующими на территории 

Магаданской области труд работников, занятых на сезонных работах,  

в полевых, экспедиционных и иных условиях, связанных с проживанием 

вне места постоянного жительства; 

- обеспечить информирование работников, выезжающих из 

Российской Федерации, о необходимости лабораторных исследований  

на COVID-19 методом ПЦР в течение трех календарных дней со дня 

прибытия работника на территорию Российской Федерации; 

- проверять наличие медицинских документов, подтверждающих 

отрицательный результат лабораторного исследования на COVID-19 

методом ПЦР, полученный не менее чем за три календарных дня  

до прибытия на территорию Российской Федерации, при привлечении  

к трудовой деятельности иностранных граждан. 

Предупредить работодателей - индивидуальных предпринимателей, 

осуществляющих предпринимательскую деятельность без образования 

юридического лица, юридических лиц о наступлении в соответствии  

с законодательством Российской Федерации мер административной 
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ответственности, за невыполнение правил поведения при введении 

режима повышенной готовности на территории Магаданской области,  

в виде наложения административного штрафа в размере от тридцати 

тысяч до одного миллиона рублей или административного 

приостановления деятельности на срок до девяноста суток, от ста тысяч 

до одного миллиона рублей, либо административного приостановления 

деятельности на срок до девяноста суток, соответственно, в случае 

допуска работников к осуществлению трудовой деятельности  

с нарушением требований настоящего пункта. 

18. Образовательным организациям (индивидуальным 

предпринимателям), осуществляющим образовательную деятельность  

по реализации основных и дополнительных общеобразовательных 

программ (за исключением образовательных организаций среднего 

профессионального и высшего образования), обеспечить 

неукоснительное соблюдение требований санитарно-эпидемиологических 

правил СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования  

к устройству, содержанию и организации работы образовательных 

организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей  

и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции (COVID-19)», утвержденных постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 30 июня 

2020 г. № 16. 

Образовательным организациям среднего профессионального  

и высшего образования в дополнение к обязательным требованиям, 

установленным государственными санитарно-эпидемиологическими 

правилами и гигиеническими нормативами, при организации особого 

режима деятельности в условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции (COVID-19) руководствоваться соответственно 

рекомендациями по профилактике новой коронавирусной инфекции 

COVID-19 в профессиональных образовательных организациях 
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(приложение № 19 к настоящему постановлению), рекомендациями по 

профилактике новой коронавирусной инфекции COVID-19  

в образовательных организациях высшего образования (приложение № 20 

к настоящему постановлению). 

19. Операторам связи обеспечить устойчивую и бесперебойную 

работу сетей связи, находящихся в их ведении. 

20. Собственникам зданий (помещений) административного 

(бытового, хозяйственного) назначения, расположенных на территории 

Магаданской области, обеспечить контроль температуры тела 

посетителей при входе в здание (помещение) с применением аппаратов 

для измерения температуры тела бесконтактным или контактным 

способом (электронные, инфракрасные термометры, переносные 

тепловизоры) с обязательным запрещением прохода лицам с повышенной 

температурой тела и с признаками инфекционного заболевания. 

 

X. Деятельность органов государственной власти Магаданской 
области и органов местного самоуправления муниципальных 

образований Магаданской области 
 
21. Государственным органам Магаданской области, органам 

местного самоуправления муниципальных образований, расположенных 

на территории Магаданской области, организациям, участвующим  

в предоставлении государственных и муниципальных услуг или 

организующим предоставление государственных и муниципальных 

услуг: 

1) обеспечить соблюдение гражданами (в том числе работниками) 

социального дистанцирования, в том числе путем нанесения специальной 

разметки и установления специального режима допуска и нахождения  

в зданиях, строениях, сооружениях (помещениях в них),  

на соответствующей территории (включая прилегающую территорию); 
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2) использовать на территории Магаданской области на период 

действия режима «Повышенная готовность» формы взаимодействия  

с заявителями, исключающие риски возникновения и распространения 

новой коронавирусной инфекции (COVID-2019); 

3) по возможности оказывать государственные услуги, в том числе 

в многофункциональных центрах, при условии обеспечения 

предварительной записи с целью избегания скопления людей  

в помещении. Государственные и иные услуги, предоставление которых 

возможно в электронном виде, предоставлять исключительно  

в электронном виде; 

4) обеспечить предоставление получателям социальных услуг  

в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ 

«Об основах социального обслуживания граждан в Российской 

Федерации» предоставление следующих социальных услуг бесплатно: 

- покупка за счет средств получателя социальных услуг и доставка 

на дом продуктов питания, горячих обедов, промышленных товаров 

первой необходимости, средств санитарии и гигиены, средств ухода, 

периодических изданий; 

- приобретение за счет средств получателя социальных услуг  

и доставка лекарственных препаратов и изделий медицинского 

назначения; 

5) обеспечить предоставление гражданам, нуждающимся в помощи, 

срочных социальных услуг по запросам, поступающим на горячую линию 

в организации социальной поддержки и социального обслуживания 

населения. 

22. Главам городских округов Магаданской области: 

- добиваться неукоснительного исполнения на всей территории 

муниципальных образований Магаданской области всеми без исключения 

органами государственной власти, органами местного самоуправления, 

организациями всех форм собственности, индивидуальными 
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предпринимателями, общественными объединениями, должностными 

лицами, гражданами требований настоящих Мер; 

- обеспечивать полноту, своевременность и законность 

деятельности групп контроля за исполнением мер по снижению рисков 

распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-2019), 

созданных в населенных пунктах муниципальных образований 

Магаданской области на основании указа губернатора Магаданской 

области от 21 апреля 2020 г. № 70-у «О создании групп контроля за 

реализацией мер по предотвращению распространения новой 

коронавирусной инфекции (COVID-19) на территории Магаданской 

области»; 

- вводить режим повышенной готовности местного уровня 

реагирования для принятия дополнительных мер по обеспечению защиты 

населения от заражения и распространения новой коронавирусной 

инфекции (COVID-19) по согласованию с губернатором Магаданской 

области. 

 

XI. Заключительные положения 
 

23. Родителям (законным представителям) обеспечить исполнение 

требований настоящих Мер детьми. 

24. Дополнительные меры по предотвращению распространения 

новой коронавирусной инфекции (COVID-19), кроме установленных 

настоящим постановлением, на территории Магаданской области или в 

отдельных ее местностях утверждаются отдельным постановлением 

Правительства Магаданской области. 

 

____________________ ». 

 

 

 

 



 ПРИЛОЖЕНИЕ   № 2 
 

к постановлению Правительства 
Магаданской области 

 

от «08» апреля 2021 г. № 268-пп 
 

 
 

 «ПРИЛОЖЕНИЕ № 8  
 

УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением Правительства 

Магаданской области 
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РЕКОМЕНДАЦИИ 
 

ПО ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТЫ ВАХТОВЫМ МЕТОДОМ  
В УСЛОВИЯХ СОХРАНЕНИЯ 

РИСКОВ РАСПРОСТРАНЕНИЯ COVID-19 
 

 

I. Мероприятия до периода нахождения на объекте производства 
работ вахтовым методом 

 

1. Общие требования. 

1.1. Работники перед отправкой на вахту должны пройти осмотр 

врача по месту пребывания. 

1.2. Для работ вахтовым методом не рекомендуется прием лиц 

старше 65 лет. 

1.3. Целесообразна одномоментная доставка персонала вахты  

для заполнения мест временного пребывания, для чего необходимо 

откорректировать график планируемых работ. 

В качестве специально приспособленных помещений, 

предназначенных для наблюдения за здоровьем работников, могут 

использоваться гостиницы, пансионаты, санатории, дома и базы отдыха - 

места (учреждения) временного пребывания, которые функционируют  
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по типу обсерваторов: размещение до 4-х человек в помещениях, выход 

запрещен, ежедневная уборка с дезинфектантами, обработка посуды  

и кухонного инвентаря. 

Приказом руководителя организации назначается лицо, 

ответственное за соблюдение режима временной изоляции (обсервации). 

1.4. Работникам в период нахождения в местах временного 

пребывания проводится инструктаж по мерам профилактики COVID-19  

с разъяснением необходимости неукоснительного соблюдения режима. 

1.5. За двое суток до отправки на вахту проводится  

лабораторное обследование работников на COVID-19 методом ПЦР  

на РНК SARS-CoV-2 и методом ИФА на наличие антител класса IgM  

и IgG. 

1.6. При отсутствии признаков заболевания и наличии 

отрицательных результатов исследований биоматериала на новую 

коронавирусную инфекцию (COVID-19) сотрудники направляются  

к месту осуществления производственной деятельности и допускаются  

к работе. 

1.7. Работодатель вправе не устанавливать либо сократить срок 

нахождения в местах временного пребывания работникам, переболевшим 

COVID-19 либо вакцинированным от COVID-19, при наличии  

у них отрицательного результата исследования методом ПЦР  

на РНК SARS-CoV-2 и положительного результата исследования методом 

ИФА на наличие антител класса IgG в защитных титрах (независимо  

от присутствия антител класса IgM). 

При наличии антител класса IgM, отсутствии антител класса  

IgG и отрицательного результата исследования методом ПЦР  

на РНК SARS-CoV-2 работники направляются на консультацию к врачу  

и подлежат 14-дневной обсервации с момента ее формирования  

(при отсутствии показаний для госпитализации). 
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На 8-10 сутки с начала обсервации проводится  

повторное лабораторное обследование работников методом ПЦР  

на РНК SARS-CoV-2 и методом ИФА на наличие антител класса  

IgM и IgG. При получении отрицательного результата исследований 

методом ПЦР и наличии антител класса IgG работники могут быть 

допущены к трудовой деятельности. 

2. Требования для доставки рабочих, грузов. 

2.1. Транспортное средство, осуществляющее доставку на вахту  

и с вахты работников, материалов, продуктов, должно пройти 

комплексную обработку средствами, активными в отношении вирусных 

инфекций, по окончании рейса. 

2.2. Водители, пилоты, машинисты транспортных средств проходят 

предсменный медицинский осмотр, включающий в себя в том числе 

контроль температуры тела, оценку наличия признаков инфекционного 

заболевания (ОРВИ) и обеспечиваются достаточным запасом масок  

(с учетом замены каждые 3 часа), дезинфицирующими средствами 

(салфетками, гелями и т.д.) для обработки рук. 

2.3. Транспортная упаковка материалов, оборудования, продуктов, 

поступающих на вахту, подвергается обработке средствами, активными  

в отношении вирусных инфекций. 

 
II. Мероприятия, проводимые по месту проведения работ 

и в вахтовом (временном) поселке 
 

3. Общие требования. 

3.1. Администрацией вахтовой организации утверждается 

внутренний порядок функционирования вахтового (временного) поселка 

с учетом санитарно-эпидемиологической обстановки на территории 

размещения. 

На каждый комплекс зданий, сооружений вахтового (временного) 

поселка и на каждое дислоцированное отдельно от комплекса здание, 
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сооружение, предназначенное для проживания сменного персонала, 

заполняется акт готовности организации к деятельности в условиях 

реализации мероприятий по предупреждению распространения новой 

коронавирусной инфекции (COVID-19) (приложение № 27 к настоящему 

постановлению), который по первому требованию незамедлительно 

направляется в Управление Федеральной службы по надзору в сфере 

защиты прав потребителей и благополучия человека по Магаданской 

области, министерство здравоохранения и демографической политики 

Магаданской области, министерство природных ресурсов и экологии 

Магаданской области 

3.2. Администрацией обеспечивается разделение потоков вновь 

прибывших и отправляемых с вахты работников, включая временное 

раздельное размещение на период обработки транспорта. 

3.3. Работники и обслуживающий персонал информируются  

о клинических признаках COVID-19 и мерах профилактики в период 

нахождения в вахтовом (временном) поселке и на рабочих местах. 

3.4. Ограничиваются контакты между коллективами отдельных 

цехов, участков, отделов и функциональных групп, не связанных общими 

задачами и производственными процессами. Разделение рабочих потоков 

и разобщение коллектива организуется посредством размещения 

сотрудников на разных этажах, в отдельных кабинетах, организации 

работы в несколько смен. При компоновке проживающих, организации 

их питания, транспортировке следует соблюдать цеховой принцип. 

3.5. Транспортные средства, предназначенные для доставки 

рабочих от места проживания до места проведения работ, подвергаются 

обработке средствами, активными в отношении вирусных инфекций  

в конце смены. 

3.6. Все работники, занятые в производственной деятельности, 

персонал вспомогательных учреждений, организации питания, 

клининговых компаний, и иные лица, находящиеся на территории 



5 

вахтового (временного) поселка и в местах проведения работ, подлежат 

контролю температуры тела в начале рабочего дня (обязательно),  

в течение рабочего дня (по показаниям). Измерение температуры 

проводится бесконтактным способом с обязательным отстранением 

(изоляцией) от нахождения на рабочем месте лиц с повышенной 

температурой тела и с признаками инфекционного заболевания (ОРВИ)  

с занесением данных в соответствующий журнал. 

3.7. При прибытии и нахождении на рабочем месте все работники и 

обслуживающий персонал обрабатывают руки кожными антисептиками 

(в том числе с помощью установленных дозаторов) или 

дезинфицирующими салфетками. Администрацией обеспечивается 

контроль за соблюдением персоналом правил личной и общественной 

гигиены: режима регулярного мытья рук и лица с мылом и после каждого 

посещения туалета или обработки кожными антисептиками - в течение 

всего рабочего дня, после каждого посещения туалета. В местах 

массового пребывания людей размещается информация о мерах  

по профилактике COVID-19. 

3.8. В вахтовом (временном) поселке должен иметься не менее чем 

десятидневный запас моющих и дезинфицирующих средств, средств 

индивидуальной защиты органов дыхания (маски, респираторы), 

перчаток для бесперебойного обеспечения сотрудников клининговых 

служб, персонала пищеблока, медицинских работников. 

3.9. Необходимо предусмотреть: 

- организацию питьевого режима работников вахтовых (временных) 

поселков, в том числе посредством установки кулеров с бутилированной 

питьевой водой и обеспечение достаточным количеством одноразовых 

стаканчиков; 

- оборудование умывальников для мытья рук мылом и дозаторами 

для обработки рук кожными антисептиками в местах общего 

пользования; 
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- обязательное использование всеми сотрудниками средств 

индивидуальной защиты (одноразовые или многоразовые маски),  

со сменой масок не реже чем 1 раз в 3 часа (повторное использование 

одноразовых масок, а также использование увлажненных масок  

не допускается); 

- проведение ежедневной (ежесменной) влажной уборки служебных 

помещений и мест общественного пользования (комнаты приема пищи, 

отдыха, туалетных комнат) с применением дезинфицирующих средств 

вирулицидного действия силами штатных работников или клининговой 

компанией; 

- проведение дезинфекции с кратностью обработки каждые  

3 - 4 часа всех контактных поверхностей: дверных ручек, выключателей, 

поручней, перил, поверхностей столов, спинок стульев, оргтехники; 

- запрет на проведение любых массовых мероприятий (совещаний  

и т.п.) на предприятии (в организации), участие работников  

в мероприятиях других коллективов с обеспечением преимущественно 

электронного взаимодействия, а также с использованием телефонной 

связи для передачи информации; 

- применение в помещениях с постоянным нахождением 

работников приборов для обеззараживания воздуха (бактерицидных 

ламп, рециркуляторов воздуха); 

- регулярное проветривание (каждые 2 часа) рабочих и жилых 

помещений. 

3.10. В целях недопущения переохлаждения работников, занятых  

на открытом воздухе при низкой температуре атмосферного воздуха 

должны быть проработаны вопросы: 

- обеспечения работников необходимым комплектом специальной 

одежды с соответствующими теплоизоляционными свойствами; 

- оборудования комнаты для обогрева работающих и сушки одежды 

и обуви; 
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- перерывов в работе на обогрев и отдых. 

3.11. Обеззараживание воздуха должно быть предусмотрено  

в помещениях постоянного пребывания людей, в помещениях пищеблока: 

обеденном зале, на линии раздачи, в холодном цехе, помещении  

для нарезки хлеба в соответствии с инструкцией по эксплуатации 

оборудования. 

3.12. Сбор использованных масок и перчаток в специальные 

промаркированные полиэтиленовые мешки с последующей утилизацией 

осуществляется в порядке, установленном для ТБО. При наличии 

возможности утилизация отходов, в том числе медицинских, 

обеспечивается способом сжигания. 

3.13. Отправка рабочих с вахты осуществляется только после 

пройденного медицинского осмотра с измерением температуры тела. 

4. Организация питания в столовой вахтового (временного) поселка. 

При наличии столовой: 

4.1. Перед началом рабочей смены в отношении персонала 

пищеблока организуется ежедневный «входной фильтр» с проведением 

бесконтактной термометрии с записью в журнале. Запрещается допуск  

к работе лиц с признаками инфекционного заболевания (ОРВИ).  

Лица с признаками инфекционного заболевания (повышенная 

температура тела, респираторные явления) отстраняются от работы  

с помещением в изолятор и обследуются лабораторно на COVID-19. 

Работники, занятые приготовлением пищи, должны иметь личную 

медицинскую книжку, своевременно проходить периодические 

медицинские обследования, профессиональную гигиеническую 

подготовку и аттестацию, а также однократное (перед сезоном) 

лабораторное обследование с целью определения возбудителей острых 

кишечных инфекций бактериальной и вирусной этиологии. 

4.2. Сотрудники пищеблока выполняют работу в спецодежде.  

На кассе, участке порционирования блюд (линия раздачи), в холодном 
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цехе, в помещении нарезки хлеба должны обязательно использоваться 

маски и перчатки. 

4.3. Перед входом в обеденный зал должны устанавливаться 

умывальники для рук, в помещениях пищеблока обеспечивается запас 

дезинфицирующих салфеток, кожных антисептиков, моющих средств  

с бактерицидным эффектом, одноразовых полотенец. 

4.4. Количество используемой столовой посуды и приборов должно 

обеспечивать потребности организации на весь день. Приветствуется 

использование одноразовой посуды. 

4.5. При мытье столовой и кухонной посуды после каждого приема 

пищи дополнительно проводится дезинфекция в соответствии  

с инструкциями по применению используемых средств. 

В столовых и местах приема пищи при использовании посуды 

многократного применения - ее обработку необходимо проводить на 

специализированных моечных машинах в соответствии с инструкцией по 

ее эксплуатации с применением режимов обработки, обеспечивающих 

дезинфекцию посуды и столовых приборов при температуре не ниже  

65 °C в течение 90 минут. 

4.6. Предварительная подготовка продуктов, поступающих  

на пищеблок в групповой (транспортной) упаковке, в потребительской 

промышленной упаковке проводится путем протирания упаковки 

ветошью, смоченной дезраствором. 

Для профилактики иерсиниоза запрещается использование для 

приготовления блюд без термической обработки овощей урожая 

прошлого года. 

4.7. Расстановка посадочных мест в обеденном зале, обеденной 

мебели (столов, стульев) должна обеспечивать соблюдение 

рекомендуемой дистанции между питающимися не менее 1,5 метров, 

между столами - не менее 1 метра при отсутствии столовой  

и самостоятельной организации питания. 
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4.8. Прием пищи на рабочих местах запрещается. При отсутствии 

столовой выделяется комната для приема пищи с умывальником  

с подводкой холодной и горячей воды. Обеспечивается наличие моющих 

средств. 

4.9. После каждого приема пищи проводится влажная уборка 

помещений, поверхностей установленного оборудования, столовой 

мебели, дверных ручек, поручней, выключателей, контактных 

поверхностей с применением моющих и дезинфицирующих средств, 

проветривание помещения и (или) обеззараживание воздуха  

в помещении. 

4.10. Для приема пищи должна использоваться преимущественно 

одноразовая посуда. Хранение продуктов питания, предназначенных  

для приема пищи, допускается в герметичных контейнерах  

(в т.ч. предусматривающих разогрев пищи в микроволновой печи). 

4.11. Для сбора отходов, использованной одноразовой посуды  

в комнате приема пищи устанавливаются контейнеры с крышками  

в достаточном количестве. Контейнеры подлежат ежедневной 

дезинфекции. 

5. Противоэпидемические мероприятия в организациях, 

осуществляющих работу вахтовым методом. 

5.1. В случае выявления у работника признаков COVID-19,  

он помещается в изолированное помещение до момента направления  

в медицинское учреждение индивидуальным транспортом. 

5.2. Контактные лица также переводятся в изолированное 

помещение на срок 14 календарных дней для наблюдения. 

При невозможности выделения соответствующих жилых блоков  

в местах осуществления трудовой деятельности возможность выделения 

помещений для временной изоляции (обсервации) в населенных пунктах, 

ближайших к месту осуществления трудовой деятельности, и режим  
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в них согласовывается с органами местного самоуправления 

(администрацией городского округа) по месту нахождения. 

Организациям необходимо предусмотреть систему медицинского 

обслуживания работников в вахтовом (временном) поселке, в том числе  

в случае возможного выявления заболевших инфекционными болезнями - 

медицинскую маршрутизацию заболевших. 

5.3. Администрацией вахтового (временного) поселка 

обеспечивается проведение заключительной дезинфекции помещения, 

где проживал больной и контактные с ним лица. 

5.4. После истечения 14-дневного периода, лица, находящиеся  

в изолированном помещении при отсутствии признаков заболевания  

и отрицательных результатов исследований биоматериала на COVID-19, 

допускаются к работе. 

 

_____________________ ». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ПРИЛОЖЕНИЕ № 3  
 

к постановлению Правительства 
Магаданской области 

 

от «08» апреля 2021 г. № 268-пп 
 

 
 

 ПРИЛОЖЕНИЕ № 27  
 

к постановлению Правительства 
Магаданской области 

 

от «19» июня 2020 г. № 458-пп 
 

 

ФОРМА 

Акт готовности организации  

к деятельности в условиях реализации мероприятий по предупреждению 
распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19) 

 
(заполняется на каждый комплекс зданий, сооружений вахтового и временного 

поселка, полевого городка и на каждое дислоцированное отдельно от комплекса 

здание, сооружение, предназначенное для проживания сменного персонала  

(далее по тексту - вахтовые (временные) поселки) 

 

(наименование организации) 

по состоянию на «    »______________ 2021 г. 

1. Полное наименование юридического 

лица без сокращений, 

идентификационный номер 

налогоплательщика 

 

2. Почтовый адрес  

3. Адрес электронной почты  

4. ФИО руководителя, его телефон  

5. ФИО и телефон лица (лиц), 

ответственного за завоз, 

трудоустройство и проживание 

граждан 

 

6. Периодичность смены вахтового 

персонала  

 

7. Адрес вахтового (временного) 

поселка 

 

8. Количество проживающих  

в вахтовом (временном) поселке 

 

9. Наличие столовой, количество  
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посадочных мест в столовой, ФИО 

ответственного (ответственных)  

за питание проживающих, его (их) 

должность (должности) и телефон 

(телефоны) 

10. Исправность технологического  

и холодильного оборудования  

на пищеблоке столовой – при его 

наличии (да/нет) 

** В случае неисправности указать 

подробно, что неисправно 

 

11. При наличии пищеблока столовой  

и использовании в ней посуды 

многократного применения: имеется 

ли посудомоечная машина с режимом 

обработки, обеспечивающим 

дезинфекцию посуды и столовых 

приборов при температуре не ниже 

65 °C в течение 90 минут 

(да/нет) 

* В случае отсутствия 

посудомоечной машины с режимом 

обработки, обеспечивающим 

дезинфекцию посуды и столовых 

приборов при температуре не ниже 

65 °C в течение 90 минут, указать 

организована ли обработка столовой 

и чайной посуды с их дезинфекцией  

с применением препаратов  

с вирулицидным действием, или же 

применяется одноразовая посуда 

 

12. Количество работников пищеблока, 

своевременно прошедших 

периодические медицинские 

осмотры, имеющих прививки  

в полном объеме, прошедших 

гигиеническую аттестацию 

 

13. Имеется ли специальное 

оборудование для очистки  

и обеззараживания воздуха: 

бактерицидные рециркуляторы 

(приборы по обеззараживанию 

воздуха закрытого типа) в столовой 

(да/нет) 

 

14. Наличие медицинского пункта в 

вахтовом (временном) поселке, ФИО 

медицинского работника 

(медицинских работников), его (их) 

должность (должности) и телефон 

(телефоны) 

 

15. Имеется ли схема медицинской 

маршрутизации инфекционных 
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больных (в случае их выявления), 

наличие договора (договоренности)  

с медицинской организацией (указать 

какой) об оказании медицинской 

помощи 

16. Общее количество комнат и мест  

в жилых зданиях и сооружениях 

вахтового (временного) поселка 

 

17. Количество комнат и мест в жилых 

зданиях и сооружениях вахтового 

(временного) поселка, выделенных 

для прохождения временной 

изоляции (обсервации) на срок 14 

дней вновь поступающими 

(сменными) работниками 

 

18. Возможность организовать режим 

временной изоляции (обсервации) на 

срок 14 дней вновь поступающих 

(сменных) работников  

с воспрепятствованием их общению  

с иными лицами 

(да/нет) 

 

19. Должностное лицо, ответственное  

за соблюдение режима временной 

изоляции (обсервации) (указать 

должность, ФИО, контактный 

телефон) 

 

20. Должностное лицо, ответственное  

за соблюдение санитарно-

эпидемиологических требований  

и рекомендаций по профилактике 

новой коронавирусной инфекции 

(COVID-19) в жилых зданиях  

и сооружениях (указать должность, 

ФИО, контактный телефон) 

 

21. Имеется ли специальное 

оборудование для очистки  

и обеззараживания воздуха: 

бактерицидные рециркуляторы 

(приборы по обеззараживанию 

воздуха закрытого типа) в жилых 

зданиях и сооружениях  

(да/нет) 

 

22. Количество работников, 

обслуживающих жилые здания  

и сооружения, своевременно 

прошедших периодические 

медицинские осмотры, имеющих 

прививки в полном объеме, 

прошедших гигиеническую 

аттестацию 

 

23. Исправность систем водоснабжения,  



4 

канализации, отопления, 

электроснабжения в жилых зданиях и 

сооружениях (да/нет) 

* В случае неисправности указать 

подробно, что неисправно 

24. Проводится ли контроль 

температуры тела работников при 

входе работников в организацию  

и в течение рабочего дня  

(по показаниям), с применением 

аппаратов для измерения 

температуры тела бесконтактным или 

контактным способом (электронные, 

инфракрасные термометры, 

переносные тепловизоры),  

с обязательным отстранением  

от нахождения на рабочем месте лиц 

с повышенной температурой тела  

и с признаками инфекционного 

заболевания 

(да/нет) 

 

25. Проводится ли регулярное 

информирование работников  

о необходимости соблюдения правил 

личной и общественной гигиены: 

режима регулярного мытья рук с 

мылом или обработки кожными 

антисептиками - в течение всего 

рабочего дня, после каждого 

посещения туалета 

(да/нет) 

 

26. Имеется ли возможность обработки 

вещей проживающих (сумки, 

мобильные телефоны, ноутбуки, 

планшеты, документы, 

косметические наборы и др.) 

открытыми ультрафиолетовыми 

облучателями или дезинфекции 

вещей путем протирания влажными 

спиртовыми салфетками 

(да/нет) 

 

27. Организована ли качественная 

уборка помещений с применением 

дезинфицирующих средств 

вирулицидного действия,  

с дезинфекцией дверных ручек, 

выключателей, поручней, перил, 

контактных поверхностей (столов  

и стульев работников, оргтехники), 

мест общего пользования (комнаты 

приема пищи, отдыха, туалетных 

комнат, комнаты и оборудования для 
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занятия спортом и т.п.) -  

с кратностью обработки каждые  

2 часа 

(да/нет) 

28. Обеспечено ли наличие  

в организации десятидневного запаса 

дезинфицирующих средств для 

уборки помещений и обработки рук 

сотрудников, средств 

индивидуальной защиты органов 

дыхания на случай выявления лиц  

с признаками инфекционного 

заболевания (маски, респираторы) 

(да/нет) 

 

29. Организовано ли регулярное (каждые 

2 часа) проветривание рабочих 

помещений организации 

(да/нет) 

 

30. Обеспечены ли работники, 

обслуживающие жилые здания  

и сооружения, средствами защиты 

(маски, перчатки) в полном объеме  

с учетом продолжительности работы 

(да/нет) 

 

31. Применяются ли работниками, 

обслуживающими жилые здания  

и сооружения, во время работы 

средства защиты (маски, перчатки) 

(да/нет) 

 

32. Организовано ли в течение дня 

медицинским работником или лицом, 

специально проинструктированным 

медицинским работником, 

наблюдение за сотрудниками 

организации с целью выявления лиц 

с симптомами новой коронавирусной 

инфекции (респираторные симптомы, 

лихорадка, боль в груди, одышка, 

головная боль, миалгии, кашель, 

диарея, тошнота, рвота, дискомфорт  

в грудной клетке и другие) 

(да/нет) 

 

33. Проводится ли тестирование вновь 

поступающих работников при 

каждом допуске на вахту в полном 

объеме, т.е. методом ПЦР на РНК 

SARS-CoV-2 и методом ИФА на 

наличие антител класса IgM и IgG 

(да/нет) 

 

34. Указать (раздельно): 

- общее количество персонала, 

работающего вахтовым методом, 
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занятого на сезонных работах,  

в полевых, экспедиционных и иных 

условиях, связанных с проживанием 

вне места постоянного жительства; 

- в т.ч. переболевших COVID-19; 

- в т.ч. привитых против COVID-19 

 

Руководитель организации                                                                    ____________ 

(Ф.И.О.) 

Должностное лицо, ответственное за соблюдение 

санитарно-эпидемиологических требований и рекомендаций 

по профилактике новой коронавирусной инфекции (COVID-19)    ____________ 

(Ф.И.О.) 

Медицинский работник или лицо, специально 

проинструктированное медицинским работником                          ____________ 

(Ф.И.О.) 

М.П. организации 

 

 

_________________________ 

 

 

 

 

 

 


