
ПРАВИТЕЛЬСТВО МАГАДАНСКОЙ ОБЛАСТИ 
 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 
 

от «29» декабря 2022 г. № 1125-пп 

 
 

г. Магадан 

 
 
 
 

О внесении изменений в постановление 
Правительства Магаданской области  

от 29 ноября 2021 г. № 910-пп  
 
 

Правительство Магаданской области  п о с т а н о в л я е т: 

1. Внести в постановление Правительства Магаданской области 

от 29 ноября 2021 г. № 910-пп «Об утверждении государственной 

программы Магаданской области «Трудовые ресурсы Магаданской 

области» следующие изменения: 

 в государственной программе Магаданской области «Трудовые 

ресурсы Магаданской области», утвержденной указанным 

постановлением (далее - государственная программа): 

- подраздел 1 «Порядок предоставления работодателям, 

участвующим в региональной программе повышения мобильности 

трудовых ресурсов, грантов в форме субсидий на привлечение трудовых 

ресурсов для трудоустройства из других субъектов Российской 

Федерации» раздела VII «Порядок предоставления грантов в форме 

субсидий из областного бюджета юридическим лицам и индивидуальным 

предпринимателям в рамках государственной программы» 

государственной программы изложить в следующей редакции: 
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«1. П О Р Я Д О К 
 

предоставления работодателям, участвующим в региональной 
программе повышения мобильности трудовых ресурсов, грантов 

в форме субсидий на привлечение трудовых ресурсов 
для трудоустройства из других субъектов Российской Федерации 

I. Общие положения 
 

1. Настоящий Порядок определяет цели, условия и процедуру 

предоставления грантов в форме субсидий на финансовое обеспечение 

затрат работодателей, прошедших отбор в соответствии с Порядком и 

критериями отбора работодателей, подлежащих включению в 

Подпрограмму «Повышение мобильности трудовых ресурсов на 

территории Магаданской области» государственной программы 

Магаданской области «Трудовые ресурсы Магаданской области», и 

исключения работодателей из нее, утвержденным постановлением 

Правительства Магаданской области от 1 ноября 2018 г. № 709-пп «Об 

утверждении Порядка и критериев отбора работодателей, подлежащих 

включению в Подпрограмму «Повышение мобильности трудовых 

ресурсов на территории Магаданской области» государственной 

программы Магаданской области «Трудовые ресурсы Магаданской 

области», и исключения работодателей из нее» (далее соответственно - 

субсидия, Порядок и критерии отбора работодателей), требования к 

отчетности и осуществлению контроля за соблюдением условий, целей и 

порядка предоставления финансовой поддержки, а также ответственности 

за их нарушение, порядок возврата финансовой поддержки в областной 

бюджет, в случаях, указанных в пункте 12 статьи 22.2 Закона Российской 

Федерации от 19 апреля 1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в 

Российской Федерации» (далее - Закон Российской Федерации от                     

19 апреля 1991 г. № 1032-1). 

2. В настоящем Порядке используются следующие основные 

понятия: 
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- работодатель - юридические лица и индивидуальные 

предприниматели, зарегистрированные в установленном порядке на 

территории Российской Федерации, осуществляющие свою деятельность 

на территории Магаданской области и привлекающие трудовые ресурсы 

из субъектов Российской Федерации, не включенных в Перечень 

субъектов Российской Федерации, привлечение трудовых ресурсов в 

которые является приоритетным, утвержденный распоряжением 

Правительства Российской Федерации от 20 апреля 2015 г. N 696-р (далее 

- Перечень), прошедшие отбор в соответствии с Порядком и критериями 

отбора работодателей; 

- региональная программа повышения мобильности трудовых 

ресурсов - Подпрограмма «Повышение мобильности трудовых ресурсов 

на территории Магаданской области» государственной программы 

Магаданской области «Трудовые ресурсы Магаданской области», 

утвержденной постановлением Правительства Магаданской области от 29 

ноября 2021 г. № 910-пп «Об утверждении государственной программы 

Магаданской области «Трудовые ресурсы Магаданской области»; 

- соглашение об участии в региональной программе - соглашение, 

заключенное между работодателем и министерством труда и социальной 

политики Магаданской области (далее - Министерство) по результатам 

отбора работодателей, подлежащих включению в региональную 

программу в соответствии с Порядком и критериями отбора 

работодателей; 

- сертификат на привлечение трудовых ресурсов в Магаданскую 

область - документ, подтверждающий участие работодателя в 

региональной программе и дающий ему право на получение финансовой 

поддержки. 

3. Субсидия предоставляется в рамках основного мероприятия 

«Отдельное мероприятие в рамках федерального проекта «Содействие 

занятости» национального проекта «Демография» подпрограммы 
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«Повышение мобильности трудовых ресурсов на территории 

Магаданской области» государственной программы Магаданской области 

«Трудовые ресурсы Магаданской области», утвержденной 

постановлением Правительства Магаданской области от 29 ноября 2021 г. 

№ 910-пп «Об утверждении государственной программы Магаданской 

области «Трудовые ресурсы Магаданской области», в пределах 

бюджетных ассигнований, предусмотренных законом Магаданской 

области об областном бюджете на текущий финансовый год и плановый 

период. 

Целью предоставления субсидии является создание условий для 

привлечения работодателями квалифицированных трудовых ресурсов из 

других субъектов Российской Федерации посредством финансового 

обеспечения затрат работодателя на привлечение трудовых ресурсов для 

трудоустройства работников из других субъектов Российской Федерации, 

заключившего соглашение об участии в региональной программе и 

получившего сертификат на привлечение трудовых ресурсов в 

Магаданскую область. 

4. Размер субсидии на одного привлеченного работника составляет 

1 000 000,0 рублей. 

5. Министерство является главным распорядителем бюджетных 

средств, до которого в соответствии с бюджетным законодательством 

Российской Федерации как получателя бюджетных средств доведены в 

установленном порядке лимиты бюджетных обязательств на 

предоставление субсидии на соответствующий финансовый год и 

плановый период. 

Субсидия предоставляется в пределах бюджетных ассигнований, 

предусмотренных законом Магаданской области об областном бюджете 

на текущий финансовый год и плановый период, и доведенных до 

Министерства в установленном порядке лимитов бюджетных 

обязательств, на цель, предусмотренную пунктом 3 настоящего Порядка. 
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6. К категории получателей субсидии относятся работодатели, 

заключившие соглашение об участии в региональной программе и 

получившие сертификат на привлечение трудовых ресурсов в 

Магаданскую область, трудоустроившие работников, привлеченных из 

субъектов Российской Федерации, не включенных в Перечень, на 

условиях трудового договора, заключенного на неопределенный срок или 

срочного трудового договора, продолжительностью не менее двух лет, в 

которых указываются меры поддержки, включая компенсации и иные 

выплаты, предоставляемые работодателем работнику, порядок и условия 

их предоставления, в году, в котором предоставляется субсидия, а также 

трудоустроившие работников, привлеченных из субъектов Российской 

Федерации, не включенных в Перечень, в декабре года, 

предшествующего году, в котором предоставляется субсидия, и 

заключившие в году, в котором предоставляется субсидия, 

дополнительное соглашение к трудовому договору, в котором 

указываются меры поддержки, включая компенсации и иные выплаты, 

предоставляемые работодателем работнику, порядок и условия их 

предоставления, отвечающие следующим критериям: 

- осуществление деятельности на территории Магаданской области; 

- наличие заключенного соглашения об участии в региональной 

программе. 

7. Сведения о субсидии размещаются на едином портале 

бюджетной системы Российской Федерации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - Единый портал) не 

позднее 15-го рабочего дня, следующего за днем принятия закона 

Магаданской области об областном бюджете на текущий финансовый год 

и плановый период (закона Магаданской области о внесении изменений в 

закон Магаданской области об областном бюджете на текущий 

финансовый год). 
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II. Условия и порядок и предоставления субсидии 

8. Требования, которым должен соответствовать получатель 

субсидии на 1-е число месяца, предшествующего месяцу, в котором 

планируется предоставление субсидии: 

- у получателя субсидии отсутствует неисполненная обязанность по 

уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, 

подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 

Федерации о налогах и сборах, в 2022 году в соответствии с 

Постановлением Правительства Российской Федерации от 5 апреля 2022 

г. № 590 «О внесении изменений в общие требования к нормативным 

правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим 

предоставление субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, 

юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также 

физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг и об 

особенностях предоставления указанных субсидий и субсидий из 

федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации в 

2022 году» допускается наличие у получателя субсидии неисполненной 

обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 

штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с 

законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, не 

превышающей 300 тыс. рублей; 

- у получателя субсидии должна отсутствовать просроченная 

задолженность по возврату в областной бюджет субсидий, бюджетных 

инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными 

правовыми актами Магаданской области, а также иная просроченная 

(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 

Магаданской областью; 

- получатели субсидии - юридические лица не должны находиться в 

процессе реорганизации (за исключением реорганизации в форме 

присоединения к юридическому лицу, являющемуся получателем 
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субсидии, другого юридического лица), ликвидации, в отношении них не 

введена процедура банкротства, деятельность получателя субсидии не 

приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 

Российской Федерации, а получатели субсидии - индивидуальные 

предприниматели не должны прекратить деятельность в качестве 

индивидуального предпринимателя; 

- получатели субсидии не должны являться иностранными 

юридическими лицами, а также российскими юридическими лицами, в 

уставном (складочном) капитале которых доля участия иностранных 

юридических лиц, местом регистрации которых является государство или 

территория, включенные в утвержденный Министерством финансов 

Российской Федерации перечень государств и территорий, 

предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) 

не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при 

проведении финансовых операций (офшорные зоны), в совокупности 

превышает 50 процентов; 

- получатели субсидии не должны получать средства из областного 

бюджета на основании иных нормативных правовых актов Магаданской 

области на цель, указанную в пункте 3 настоящего Порядка. 

9. В целях предоставления субсидии работодатель представляет в 

Министерство в срок не позднее 1 ноября текущего финансового года 

документы, подтверждающие его соответствие категории, установленной 

пунктом 6 настоящего Порядка, а также требованиям, установленным 

пунктом 8 настоящего: 

1) заявление на предоставление субсидии по форме согласно 

приложению к настоящему Порядку, подписанное получателем субсидии 

или уполномоченным им лицом с представлением документов, 

подтверждающих полномочия указанного лица (далее - заявление); 

2) копию сертификата на привлечение трудовых ресурсов в 

Магаданскую область; 
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3) копии трудовых договоров, заключенных на неопределенный 

срок или срочных трудовых договоров, продолжительностью не менее 

двух лет, заключенных работодателем с привлеченными работниками; 

4) копию согласия привлеченных работников на обработку 

персональных данных; 

5) согласие получателя субсидии, а также лиц, получающих 

средства на основании договоров, заключенных с участником отбора (за 

исключением государственных (муниципальных) унитарных 

предприятий, хозяйственных товариществ и обществ с участием 

публично-правовых образований в их уставных (складочных) капиталах, 

а также коммерческих организаций с участием таких товариществ и 

обществ в их уставных (складочных) капиталах), на осуществление 

Министерством и органом государственного финансового контроля 

Магаданской области проверок предусмотренных подпунктом 5 пункта 3 

статьи 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации; 

6) информационное письмо, подписанное получателем субсидии 

(руководителем или уполномоченным лицом с представлением 

документов, подтверждающих полномочия указанного лица) и главным 

бухгалтером (при наличии) получателя субсидии, подтверждающее 

соответствие получателя субсидии требованиям, установленным пунктом 

8 настоящего Порядка, удостоверенное печатью (при наличии); 

7) согласие на публикацию (размещение) в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» информации о предоставлении 

субсидии. 

Представляемые копии документов, указанных в 2 - 4 настоящего 

пункта, должны быть заверены подписью получателя субсидии или 

уполномоченного им лица с представлением документов, 

подтверждающих полномочия указанного лица, и печатью участника 

отбора (при наличии). 
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Получатели субсидии несут ответственность за достоверность 

сведений, представленных в документах (за исключением документов, 

запрашиваемых посредством межведомственного электронного 

взаимодействия). 

10. Получатель субсидии вправе по собственной инициативе 

представить следующие документы: 

а) справку налогового органа, содержащую сведения об отсутствии 

(наличии) у получателя субсидии неисполненной обязанности по уплате 

налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, 

подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 

Федерации о налогах и сборах, срок выдачи которой не превышает 20 

календарных дней до дня подачи заявления; 

б) выписку из Единого государственного реестра юридических лиц, 

полученную не ранее чем за 30 календарных дней, предшествующих дате 

подачи документов для получения субсидии получателем субсидии, 

являющимся юридическим лицом; 

в) выписку из Единого государственного реестра индивидуальных 

предпринимателей, полученную не ранее чем за 30 календарных дней, 

предшествующих дате подачи документов для получения субсидии 

получателем субсидии, являющимся индивидуальным 

предпринимателем. 

В случае непредставления получателем субсидии документов, 

указанных в подпунктах «а» - «в» настоящего пункта, Министерство 

запрашивает их в порядке межведомственного информационного 

взаимодействия в течение 5 рабочих дней со дня регистрации заявления и 

прилагаемых к нему документов. 

11. Министерство регистрирует документы, указанные в пункте 9 

настоящего Порядка в день их поступления. 

Министерство рассматривает поступившие заявления и 

прилагаемые к ним документы, а также сведения, полученные в рамках 
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межведомственного взаимодействия, на предмет соответствия 

получателей субсидии и представленных ими документов категории, 

установленной пунктом 6 настоящего Порядка, а также требованиям, 

установленным пунктом 8 настоящего Порядка, и принимает решение о 

предоставлении субсидии либо об отказе в предоставлении субсидии в 

течение 25 рабочих дней, со дня регистрации заявления и прилагаемых к 

нему документов. 

Решение о предоставлении субсидии либо об отказе в 

предоставлении субсидии принимается в форме приказа Министерства. 

12. Основания для отказа в предоставлении субсидии. 

1) несоответствие представленных получателем субсидии 

документов требованиям, определенным в соответствии с пунктом 9 

настоящего Порядка, или непредставление (представление не в полном 

объеме) указанных документов; 

2) установление факта недостоверности представленной 

получателем субсидии информации. 

13. Министерство в течение 2 рабочих дней со дня принятия 

решения об отказе в предоставлении субсидии или о предоставлении 

субсидии направляет получателю субсидии уведомление об отказе в 

предоставлении субсидии с указанием причин отказа, а в случае принятия 

решения о предоставлении субсидии - уведомление о предоставлении 

субсидии с приложением соответствующего проекта соглашения о 

предоставлении субсидии (далее - соглашение) в двух экземплярах. 

Документы, представленные в Министерство получателем 

субсидии для получения субсидии, возврату не подлежат. 

14. Соглашение, дополнительное соглашение к соглашению, в том 

числе дополнительное соглашение о расторжении соглашения 

заключаются в соответствии с типовой формой, утвержденной 

министерством финансов Магаданской области. 
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15. Получатель субсидии в течение 2 рабочих дней со дня 

получения проекта соглашения о предоставлении субсидии подписывает 

его и направляет в Министерство. 

16. Обязательными условиями предоставления субсидии, 

включаемыми в соглашение, являются: 

а) условие о согласовании новых условий соглашения или о 

расторжении соглашения при недостижении согласия по новым условиям 

в случае уменьшения Министерству ранее доведенных лимитов 

бюджетных обязательств, указанных в пункте 5 настоящего Порядка, 

приводящего к невозможности предоставления субсидии в размере, 

определенном в соглашении; 

б) значения результатов предоставления субсидии, указанных в 

пункте 20 настоящего Порядка, и значения показателей, необходимых для 

достижения результатов предоставления субсидии, а также сроки и 

формы представления получателем субсидии отчетности о достижении 

указанных результатов и показателей; 

в) согласие получателя субсидии на осуществление Министерством 

и органами государственного финансового контроля проверок 

соблюдения им условий и порядка предоставления субсидий, в том числе 

в части достижения результатов их предоставления, а также проверок 

органами государственного финансового контроля в соответствии со 

статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации и 

реквизиты расчетного или корреспондентского счета, открытого 

получателю субсидий счета в учреждениях Центрального банка 

Российской Федерации или российских кредитных организациях, на 

который подлежит перечисление субсидии; 

г) запрет на приобретение за счет средств субсидии иностранной 

валюты. 

17. Министерство осуществляет перечисление субсидии в 

следующем порядке: 



12 

 

а) Министерство в течение 5 рабочих дней после подписания 

соглашения направляет в министерство финансов Магаданской области 

заявку на предоставление предельных объемов финансирования; 

б) министерство финансов Магаданской области в течение 2 

рабочих дней с момента получения заявки доводит до Министерства 

предельные объемы финансирования в соответствии со сводной 

бюджетной росписью областного бюджета в пределах утвержденных 

лимитов бюджетных обязательств на указанные цели; 

в) Министерство перечисляет субсидию на указанный в соглашении 

расчетный или корреспондентский счет, открытый получателем субсидии 

в учреждении Центрального банка Российской Федерации или кредитной 

организации, не позднее 10 рабочего дня, следующего за днем принятия 

Министерством решения о предоставлении субсидии. 

18. Общий размер субсидии, предоставляемой получателю 

субсидии, определяется по следующей формуле: 
 

Sфп = С x Р, где: 
 

Sфп - субсидия работодателю при трудоустройстве в рамках 

региональной программы работников из других субъектов Российской 

Федерации, не включенных в Перечень; 

С - размер субсидии на одного привлеченного работника, равный 

1 000 000,0 рублей; 

Р - численность привлекаемых из других субъектов Российской 

Федерации, не включенных в Перечень, для трудоустройства работников 

в соответствии с соглашением об участии в региональной программе. 

19. В случае отсутствия возможности предоставления субсидии в 

текущем финансовом году в связи с недостаточностью лимитов 

бюджетных обязательств при принятии Министерством решения о 

предоставлении субсидии и заключении соглашения, Министерство в 

течение 5 рабочих дней после принятия указанного решения направляет 
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получателю субсидии уведомление о невозможности предоставления 

субсидии в текущем финансовом году в связи с недостаточностью 

лимитов бюджетных обязательств, указанных в пункте 5 настоящего 

Порядка. 

В течение 5 рабочих дней после доведения лимитов бюджетных 

обязательств на очередной финансовый год Министерство направляет 

получателю субсидии соглашение в двух экземплярах для подписания, 

при этом предоставления получателем субсидии документов, 

предусмотренных пунктом 9 настоящего Порядка, не требуется. 

20. Результатами предоставления субсидии являются: 

- численность квалифицированных работников, привлеченных 

работодателями из других субъектов Российской Федерации; 

- доля работников, привлеченных работодателями - участниками 

региональной программы повышения мобильности трудовых ресурсов, в 

общей численности работников, предусмотренной в соглашении о 

предоставлении субсидии бюджету субъекта Российской Федерации из 

федерального бюджета; 

- доля работников, продолжающих осуществлять трудовую 

деятельность в общей численности работников, привлеченных 

работодателями, включенными в государственную программу, из других 

субъектов Российской Федерации. 

21. В 2022 году в случае возникновения обстоятельств, приводящих к 

невозможности достижения значений результатов предоставления 

субсидии в сроки, определенные соглашением, Министерство по 

согласованию с получателем субсидии вправе принять решение о 

внесении изменений в соглашение в части продления сроков достижения 

результатов предоставления субсидии (но не более чем на 24 месяца) без 

изменения размера субсидии. В случае невозможности достижения 

результата предоставления субсидии без изменения размера субсидии 
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Министерство вправе принять решение об уменьшении значения 

результата предоставления субсидии. 

22. Общий период расходования средств субсидии, предоставленной 

работодателю по соглашению, не должен превышать двух лет с даты 

заключения соглашения. 

 

III. Требования к отчетности 
 

23. Получатели субсидии представляют в Министерство 

ежеквартально до 15 числа месяца, следующего за отчетным периодом, 

отчеты о достижении значений результатов и показателей, указанных в 

пункте 20 настоящего Порядка (далее - отчет о результатах), а также 

отчет об осуществлении расходов, источником финансового обеспечения 

которых является субсидия, по формам, установленным соглашением. 

Министерство имеет право устанавливать в соглашении сроки и 

формы представления получателем субсидии дополнительной отчетности 

(при необходимости), в том числе отчетности о финансово-

экономическом состоянии получателя субсидии. 
 

IV. Требования об осуществлении контроля за соблюдением 
условий и порядка предоставления субсидии 

и ответственности за их нарушение 
 

24. Министерство и органы государственного финансового контроля 

осуществляют проверку соблюдения получателями субсидии условий и 

порядка предоставления субсидий, в том числе в части достижения 

результатов их предоставления, а также органы государственного 

финансового контроля осуществляют проверки в соответствии со 

статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации. 

Проверка соблюдения условий и порядка предоставления и 

использования получателями субсидии осуществляется, в том числе, и на 

основании полученной отчетности. 
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25. В случае если получателем субсидии допущены нарушения 

условий предоставления субсидии, установленных настоящим Порядком, 

или предоставлены недостоверные сведения (документы), Министерство 

направляет получателю субсидии требование о возврате полученной 

финансовой поддержки в областной бюджет в течение 10 рабочих дней с 

момента обнаружения нарушений, а получатель субсидии в течение 5 

рабочих дней после получения требования обязан осуществить возврат 

средств субсидии в областной бюджет. 

26. Требование о возврате полученной субсидии в областной бюджет 

подготавливается Министерством в письменной форме с указанием 

получателя субсидии, платежных реквизитов, срока возврата и суммы 

субсидии, подлежащей возврату (с приложением порядка расчета при 

необходимости). 

27. В случае отказа от добровольного исполнения предъявленных 

требований сумма субсидии, подлежащая возврату, взыскивается с 

получателя субсидии в судебном порядке. 

28. В случае расторжения трудового договора с привлеченным 

работником до истечения одного года, за исключением случаев, 

предусмотренных соглашением об участии в региональной программе, 

получатель субсидии возвращает Министерству субсидии в размере 

фактически предоставленных работнику за счет средств субсидии мер 

поддержки, включая компенсации и иные выплаты, и остаток субсидии в 

размере остатка средств субсидии, предусмотренной сертификатом на 

привлечение одного работника для его трудоустройства, в полном 

объеме. 

29. В случае расторжения по инициативе работника трудового 

договора с привлеченным работником после истечения одного года, за 

исключением случаев, предусмотренных соглашением об участии в 

региональной программе, получатель субсидии возвращает Министерству 



16 

 

остаток субсидии в размере остатка средств субсидии, предусмотренной 

сертификатом на привлечение одного работника для его трудоустройства. 

30. В случае расторжения договора с работником по инициативе 

работодателя после истечения одного года, за исключением случаев, 

предусмотренных соглашением об участии в региональной программе, 

работодатель возвращает Министерству субсидии в размере фактически 

предоставленных работнику за счет средств субсидии мер поддержки, 

включая компенсации и иные выплаты, и остаток субсидии в размере 

остатка средств субсидии, предусмотренной сертификатом на 

привлечение одного работника для его трудоустройства, в полном 

объеме. 

 

 ПРИЛОЖЕНИЕ 
 

к Порядку предоставления 
работодателю грантов в форме 

субсидий на привлечение трудовых 
ресурсов для трудоустройства 

работников из других субъектов 
Российской Федерации 

 (форма) 

 
 Министру труда и социальной политики 

Магаданской области 

___________________________________ 

от ________________________________ 

__________________________________ 
(данные заявителя) 

 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

на предоставление финансовой поддержки на привлечение 

трудовых ресурсов для трудоустройства работников из других 

субъектов Российской Федерации 

 

Прошу предоставить финансовую поддержку (субсидию), 

предусмотренную Соглашением об участии в региональной программе 

повышения мобильности трудовых ресурсов, на предоставление 

работникам, привлеченным для трудоустройства из субъектов 
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Российской Федерации, не включенных в Перечень субъектов 

Российской Федерации, привлечение трудовых ресурсов в которые 

является приоритетным, утвержденный распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 20 апреля 2015 г. № 696-р, мер поддержки, 

предусмотренных трудовыми договорами, в сумме ___________ рублей 

по Сертификату на привлечение трудовых ресурсов, подтверждающему 

участие в региональной программе повышения мобильности трудовых 

ресурсов серия __________ № ___________. 

1.    Полное    наименование    юридического    лица, 

индивидуального предпринимателя в соответствии с документом, 

подтверждающим факт внесения записи   в   Единый   государственный   

реестр   юридических   лиц, Единый государственный        реестр        

индивидуальных        предпринимателей ________________________________: 

_______________________________________________________________ 

_______________________________________________________________ 

2. ИНН/КПП юридического лица, индивидуального 

предпринимателя:  
__________________________________________________________________________ 

3. Юридический адрес юридического лица: _____________________ 
__________________________________________________________________________ 

4.     Фактический    адрес    юридического    лица, индивидуального 

предпринимателя: _______________________________________________ 

________________________________________________________________ 

5. Телефон/факс: ___________________________________________ 

6. Адрес электронной почты: _________________________________ 

7. Банковские   реквизиты (расчетный или корреспондентский счет, 

наименование банка, БИК): _______________________________________ 

_______________________________________________________________  

8.  ФИО и должность руководителя юридического лица, 

индивидуального предпринимателя: ________________________________ 
__________________________________________________________________________ 

Полноту и достоверность сведений подтверждаю. 

Способ получения уведомления о принятом решении: 

- на адрес электронной почты (адрес почты) ____________________ 

- посредством почтовой связи (почтовый адрес) _________________ 

К заявке прилагается следующие документы: 

1) ___________________ на ___ л. в 1 экз.; 

2) ___________________ на ___ л. в 1 экз.; 

3) ___________________ на ___ л. в 1 экз. 

Руководитель юридического лица 

_________________________/_____________/__________________ 
(индивидуальный предприниматель)                          (подпись)                                      (ФИО) 

 

МП (при наличии)»; 
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- приложение № 2а «Перечень мероприятий государственной 

программы «Трудовые ресурсы Магаданской области», направленных на 

достижение национальных целей развития Российской Федерации на 

период до 2024 года, определенных Указом Президента Российской 

Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и 

стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 

2024 года» к государственной программе изложить в редакции согласно 

приложению № 1 к настоящему постановлению; 

- приложение № 3 «Сведения об основных мерах правового 

регулирования в сфере реализации государственной программы 

«Трудовые ресурсы Магаданской области» (подпрограмм)» к 

государственной программе изложить в редакции согласно приложению 

№ 2 к настоящему постановлению; 

- приложение № 4 «Ресурсное обеспечение реализации 

государственной программы Магаданской области «Трудовые ресурсы 

Магаданской области» за счет средств областного бюджета и иных 

источников финансирования» к государственной программе изложить в 

редакции согласно приложению № 3 к настоящему постановлению. 

2. Настоящее постановление подлежит официальному 

опубликованию.   

 

 

 

И.о. Губернатора 

Магаданской области 

 

А.Н. Белозерцев 
 

 

 



 

 

 

1 

 

 ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
 

к постановлению Правительства 
Магаданской области 

от «29» декабря 2022 г. № 1125-пп 
 
 

 «ПРИЛОЖЕНИЕ № 2а 
 

к государственной программе 
Магаданской области «Трудовые 
ресурсы Магаданской области» 

 
П Е Р Е Ч Е Н Ь  

 

мероприятий государственной программы «Трудовые ресурсы 
Магаданской области», направленных на достижение национальных целей 

развития Российской Федерации на период до 2024 года, определенных 
Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О 

национальных целях и стратегических задачах  
развития Российской Федерации на период до 2024 года» 

 

№  
п/п 

Наименование национального 
проекта (программы), 
федерального проекта, 

основного мероприятия, 
мероприятия 

Ответственный 
исполнитель 

Источники 
финансиров

ания 

Расходы по годам, тыс. рублей 

2022 2023 2024 2025 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Подпрограмма «Содействие занятости населения Магаданской области» 
 

1. Национальный проект 
«Демография» 

Минтруд 
Магаданской 

области 

всего: - 27 528,1 9 003,9 0,0 
ФБ - 26 977,5 8 823,8 0,0 
ОБ - 550,6 180,1 0,0 

центры занятости 
населения 

 

всего: - 27 528,1 9 003,9 0,0 
ФБ - 26 977,5 8 823,8 0,0 
ОБ - 550,6 180,1 0,0 

1.1. Федеральный проект 
«Содействие занятости» 

Минтруд 
Магаданской 

области 

всего: - 27 528,1 9 003,9 0,0 
ФБ - 26 977,5 8 823,8 0,0 
ОБ - 550,6 180,1 0,0 

центры занятости 
населения 

всего: - 27 528,1 9 003,9 0,0 
ФБ - 26 977,5 8 823,8 0,0 
ОБ - 550,6 180,1 0,0 

1.1.1. 1.4.P2. Основное мероприятие 
«Отдельные мероприятия в 

рамках реализации 
федерального проекта 

«Содействие занятости» 
национального проекта 

«Демография» 
 

Минтруд 
Магаданской 

области 

всего: - 27 528,1 9 003,9 0,0 
ФБ - 26 977,5 8 823,8 0,0 
ОБ - 550,6 180,1 0,0 

центры занятости 
населения 

всего: - 27 528,1 9 003,9 0,0 
ФБ - 26 977,5 8 823,8 0,0 

ОБ - 550,6 180,1 
0,0 

1.1.1.1. 1.4.1.P2. Мероприятие 
«Реализация мероприятия по 
повышению эффективности 

службы занятости» 

Минтруд 
Магаданской 

области 

всего: - 27 528,1 9 003,9 0,0 
ФБ - 26 977,5 8 823,8 0,0 
ОБ - 550,6 180,1 0,0 

центры занятости 
населения 

всего: - 27 528,1 9 003,9 0,0 
ФБ - 26 977,5 8 823,8 0,0 
ОБ - 550,6 180,1 0,0 

Подпрограмма «Дополнительные мероприятия, направленные на снижение напряженности на рынке труда 
Магаданской области» 
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№  
п/п 

Наименование национального 
проекта (программы), 
федерального проекта, 

основного мероприятия, 
мероприятия 

Ответственный 
исполнитель 

Источники 
финансиров

ания 

Расходы по годам, тыс. рублей 

2022 2023 2024 2025 

1 2 3 4 5 6 7 8 
2. Национальный проект 

«Демография» 
Минтруд 

Магаданской 
области 

 

всего: - 25 725,0 0,0 0,0 
ФБ - 25 467,6 0,0 0,0 

ОБ - 257,4 0,0 0,0 

  центры занятости 
населения 

всего:  25 725,0 0,0 0,0 
ФБ  25 467,6 0,0 0,0 
ОБ  257,4 0,0 0,0 

2.1. Федеральный проект 
«Содействие занятости» 

Минтруд 
Магаданской 

области 

всего:  25 725,0 0,0 0,0 
ФБ  25 467,6 0,0 0,0 
ОБ  257,4 0,0 0,0 

центры занятости 
населения 

 

всего:  25 725,0 0,0 0,0 
ФБ  25 467,6 0,0 0,0 
ОБ  257,4 0,0 0,0 

2.1.1. 2.4.Р2. Основное мероприятие 
«Отдельные мероприятия в 

рамках реализации 
федерального проекта 

«Содействие занятости» 
национального проекта 

«Демография» 

Минтруд 
Магаданской 

области 

всего: - 25 725,0 0,0 0,0 
ФБ - 25 467,6 0,0 0,0 
ОБ - 257,4 0,0 0,0 

центры занятости 
населения 

 

всего: - 25 725,0 0,0 0,0 
ФБ - 25 467,6 0,0 0,0 

ОБ - 257,4 0,0 0,0 

2.1.1.1. 2.4.1.Р2. Мероприятие 
«Реализация дополнительных 
мероприятий, направленных 
на снижение напряженности 

на рынке труда субъектов 
Российской Федерации, по 
организации общественных 

работ» 

Минтруд 
Магаданской 

области 

всего: - 14 537,5 0,0 0,0 

ФБ - 14 392,1 0,0 0,0 

ОБ - 145,4 0,0 0,0 

центры занятости 
населения 

 

всего: - 14 537,5 0,0 0,0 

ФБ - 14 392,1 0,0 0,0 

ОБ - 145,4 0,0 0,0 

2.1.1.2 2.4.2.Р2. Мероприятие 
«Реализация дополнительных 
мероприятий, направленных 
на снижение напряженности 

на рынке труда субъектов 
Российской Федерации, по 
организации временного 

трудоустройства» 

Минтруд 
Магаданской 

области 

всего:  10 591,7   
ФБ  10 485,7   
ОБ  106,0   

центры занятости 
населения 

 

всего:  10 591,7   
ФБ  10 485,7   

ОБ  106,0   

2.1.1.3. 2.4.3.Р2. «Организация 
профессионального обучения 

и дополнительного 
профессионального 

образования работников 
промышленных 
предприятий» 

Минтруд 
Магаданской 

области 

всего: - 595,8 0,0 0,0 
ФБ - 589,8 0,0 0,0 
ОБ - 6,0 0,0 0,0 

центры занятости 
населения 

 

всего: - 595,8 0,0 0,0 
ФБ - 589,8 0,0 0,0 

ОБ - 6,0 0,0 0,0 

Подпрограмма «Повышение мобильности трудовых ресурсов на территории Магаданской 
области» 

 

3. Национальный проект 
«Демография» 

Минтруд 
Магаданской 

области 

всего: 15 000,0 30 000,0 15 000,0 0,0 
ФБ 13 350,0 26 700,0 13 350,0 0,0 
ОБ 1 650,0 3 300,0 1 650,0 0,0 

3.1. Федеральный проект 
«Содействие занятости» 

Минтруд 
Магаданской 

области 

всего: 15 000,0 30 000,0 15 000,0 0,0 
ФБ 13 350,0 26 700,0 13 350,0 0,0 
ОБ 1 650,0 3 300,0 1 650,0 0,0 

3.1.1. 4.1.Р2. Основное мероприятие 
«Отдельные мероприятия в 

рамках реализации 
федерального проекта 

«Содействие занятости» 

Минтруд 
Магаданской 

области 
 

всего: 15 000,0 30 000,0 15 000,0 0,0 

ФБ 13 350,0 26 700,0 13 350,0 0,0 
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№  
п/п 

Наименование национального 
проекта (программы), 
федерального проекта, 

основного мероприятия, 
мероприятия 

Ответственный 
исполнитель 

Источники 
финансиров

ания 

Расходы по годам, тыс. рублей 

2022 2023 2024 2025 

1 2 3 4 5 6 7 8 
национального проекта 

«Демография» 
ОБ 1 650,0 3 300,0 1 650,0 0,0 

3.1.1.1 4.1.1.Р2. Мероприятие 
«Реализация дополнительных 

мероприятий в сфере 
занятости населения» 

Минтруд 
Магаданской 

области 

всего: 15 000,0 30 000,0 15 000,0 0,0 
ФБ 13 350,0 26 700,0 13 350,0 0,0 

ОБ 1 650,0 3 300,0 1 650,0 0,0 

 
____________________ ». 
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 ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 
 

к постановлению Правительства 
Магаданской области 

от «29» декабря 2022 г. № 1125-пп 
 
 

 «ПРИЛОЖЕНИЕ № 3 
 

к государственной программе 
Магаданской области «Трудовые 
ресурсы Магаданской области» 

 
С В Е Д Е Н И Я 

 

об основных мерах правового регулирования в сфере реализации государственной программы (подпрограмм) 
 

№ 
п/п 

Вид нормативного 
правового акта 

Основные положения нормативного правового акта Ответственный 
исполнитель 

государственной 
программы 

Ожидаемый 
срок 

принятия 

1 2 3 4 5 
1. Подпрограмма «Содействие занятости населения Магаданской области» 

1.1. Постановление 
Правительства 
Магаданской области 

Внесение изменений в постановление Правительства Магаданской области от 8 февраля 2018 

года № 79-пп «Об утверждении Положения о порядке и условиях направления органами 

службы занятости населения Магаданской области отдельных категорий граждан для 

прохождения профессионального обучения или получения дополнительного 

профессионального образования» 
 

Минтруд 
Магаданской 

области 

январь 2022 
года 

2. Подпрограмма «Дополнительные мероприятия, направленные на снижение напряженности на рынке труда Магаданской области» 

2.1. Постановление 
Правительства 
Магаданской области 

Внесение изменений в постановление Правительства Магаданской области от 28 мая 2020 года 

№ 382-пп «Об утверждении Порядка предоставления субсидий работодателям на возмещение 

затрат по заработной плате наставников при организации сопровождения при трудоустройстве 

на постоянное рабочее место инвалидов, в том числе молодого возраста, обратившихся в 

органы службы занятости населения» 

Минтруд 
Магаданской 

области 

январь 2022 
года 
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№ 
п/п 

Вид нормативного 
правового акта 

Основные положения нормативного правового акта Ответственный 
исполнитель 

государственной 
программы 

Ожидаемый 
срок 

принятия 

1 2 3 4 5 
2.2. Постановление 

Правительства 
Магаданской области 

Утверждение Порядка предоставления субсидий работодателям на финансовое обеспечение 

затрат работодателей на частичную оплату труда при организации общественных и временных 

работ 

Минтруд 
Магаданской 

области 

апрель 2022 
года 

2.3. Постановление 
Правительства 
Магаданской области 

Утверждение региональной программы по организации профессионального обучения и 

дополнительного профессионального образования работников промышленных предприятий, 

находящихся под риском увольнения 

Минтруд 
Магаданской 

области 

март 2022 
года 

2.4. Постановление 
Правительства 
Магаданской области 

Утверждение Порядка предоставления субсидий работодателям для организации 

профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников 

промышленных предприятий, находящихся под риском увольнения 

Минтруд 
Магаданской 

области 

апрель 2022 
года 

2.5. Постановление 
Правительства 
Магаданской области 

Внесение изменений в Порядок предоставления субсидий работодателям на возмещение затрат 
по заработной плате наставников при организации сопровождения при трудоустройстве на 
постоянное рабочее место лиц из числа инвалидов, в том числе молодого возраста, 
обратившихся в органы службы занятости населения 

Минтруд 
Магаданской 

области 

2022 год 

2.6. Постановление 
Правительства 
Магаданской области 

Утверждение Порядка предоставления субсидий работодателям на финансовое обеспечение 
затрат на частичную оплату труда при организации отдельных мероприятий, направленных на 
снижение напряженности на рынке труда Магаданской области 

Минтруд 
Магаданской 

области 

февраль-
март 2023 

года 

2.7. Постановление 
Правительства 
Магаданской области 

Порядок предоставления субсидий работодателям на финансовое обеспечение затрат, 
связанных с реализацией мероприятий по организации профессионального обучения и 
дополнительного профессионального образования работников промышленных предприятий, 
находящихся под риском увольнения 

Минтруд 
Магаданской 

области 

февраль-
март 2023 

года 

3. Подпрограмма «Оказание содействия добровольному переселению соотечественников, проживающих за рубежом, в Магаданскую область» 
3.1. Постановление 

Правительства 
Магаданской области 

Внесение изменений в Порядок и условия предоставления дополнительных гарантий при 
оказании содействия добровольному переселению в Магаданскую область соотечественников, 
проживающих за рубежом 

Минтруд 
Магаданской 

области 

2022 год 

4. Подпрограмма «Повышение мобильности трудовых ресурсов на территории Магаданской области» 
4.1. Постановление 

Правительства 
Магаданской области 

Внесение изменений в Перечень мер поддержки, предоставляемых работодателем работникам, 
привлеченным в рамках реализации государственной программы Магаданской области 
«Повышение мобильности трудовых ресурсов на территории Магаданской области» 

Минтруд 
Магаданской 

области 

2022 год 

4.2. Постановление 
Правительства 
Магаданской области 

Внесение изменений в Порядок и критерии отбора работодателей, подлежащих включению в 
государственную программу Магаданской области «Повышение мобильности трудовых 
ресурсов на территории Магаданской области», и исключения работодателей из нее 

Минтруд 
Магаданской 

области 

2022 год 
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№ 
п/п 

Вид нормативного 
правового акта 

Основные положения нормативного правового акта Ответственный 
исполнитель 

государственной 
программы 

Ожидаемый 
срок 

принятия 

1 2 3 4 5 
4.3. Постановление 

Правительства 
Магаданской области 

Внесение изменений в Порядок предоставления работодателю, участвующему в региональной 
программе повышения мобильности трудовых ресурсов, финансовой поддержки на 
привлечение трудовых ресурсов для трудоустройства из других субъектов Российской 
Федерации 

Минтруд 
Магаданской 

области 

2022 год 

 
 

______________________ ». 
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 ПРИЛОЖЕНИЕ № 3 
 

к постановлению Правительства 
Магаданской области 

от «29» декабря 2022 г. № 1125-пп 
 
 

 «ПРИЛОЖЕНИЕ № 4 
 

к государственной программе 
Магаданской области «Трудовые 
ресурсы Магаданской области» 

 
РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

реализации государственной программы Магаданской области «Трудовые ресурсы Магаданской области»  
 за счет средств областного бюджета и иных источников финансирования  

 
 

Ответственный исполнитель – министерство труда и социальной политики Магаданской области 
 

Наименование государственной программы, подпрограммы, 
основных мероприятий, мероприятий  

Ответственный испол-
нитель, участник 
государственной 

программы 

Источ-
ники 

финансир
ования 

Объем бюджетных ассигнований и иных источников 
финансирования (тыс. рублей) 

Всего 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
Государственная программа «Трудовые ресурсы 
Магаданской области» 

Всего по 
государственной 

программе 
 
 

всего: 1 866 162,9 366 289,4 452 542,9 392 984,1 380 010,5 274 336,0 
ФБ 476 111,5 97 694,0 163 887,1 115 765,8 98 764,6 0 
ОБ 956 765,6 183 599,2 201 583,4 190 145,9 194 173,5 187 263,6 

ВБИ 433 285,8 84 996,2 87 072,4 87 072,4 87 072,4 87 072,4 
МБ 0 0 0 0 0 0 

Минтруд 
Магаданской 

области,  
из них: 

 

всего: 1 438 234,1 282 150,2 366 595,5 307 036,7 294 063,1 188 388,6 
ФБ 476 111,5 97 694,0 163 887,1 115 765,8 98 764,6 0 
ОБ 956 497,6 183 331,2 201 583,4 190 145,9 194 173,5 187 263,6 

ВБИ 5 625,0 1 125,0 1 125,0 1 125,0 1 125,0 1 125,0 

центры занятости 
населения 

всего: 1 370 959,1 266 025,2 335 470,5 290 911,7 292 938,1 185 613,6 
ФБ 422 711,5 84 344,0 137 187,1 102 415,8 98 764,6 0 
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Наименование государственной программы, подпрограммы, 
основных мероприятий, мероприятий  

Ответственный испол-
нитель, участник 
государственной 

программы 

Источ-
ники 

финансир
ования 

Объем бюджетных ассигнований и иных источников 
финансирования (тыс. рублей) 

Всего 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
 
 
 

ОБ 948 247,6 181 681,2 198 283,4 188 495,9 194 173,5 185 613,6 

ВБИ 0 0 0 0 0 0 

 

МРО ФСС (по 
согласованию) 

всего: 427 660,8 83 871,2  85 947,4 85 947,4 85 947,4 85 947,4 
ФБ 0 0 0 0 0 0 
ОБ 0 0 0 0 0 0 

ВБИ 427 660,8 83 871,2  85 947,4 85 947,4 85 947,4 85 947,4 

Минобр Магаданской 
области 

всего: 268,0 268,0 0 0 0 0 
ФБ 0 0 0 0 0 0 
ОБ 268,0 268,0 0 0 0 0 

ВБИ 0 0 0 0 0 0 

Министерство 
культуры и туризма 

Магаданской области 

всего: 0 0 0 0 0 0 
ФБ 0 0 0 0 0 0 
ОБ 0 0 0 0 0 0 

ВБИ 0 0 0 0 0 0 
1. Подпрограмма «Содействие занятости населения 
Магаданской области» 

Минтруд 
Магаданской 

области, из них: 

всего: 1 313 867,0 259 999,5 303 577,5 285 329,1 281 911,6 183 049,3 
ФБ 378 102,2 79 736,0 108 435,4 99 131,7 90 799,1 0 
ОБ 935 764,8 180 263,5 195 142,1 186 197,4 191 112,5 183 049,3 

центры занятости 
населения 

всего: 1 313 867,0 259 999,5 303 577,5 285 329,1 281 911,6 183 049,3 
ФБ 378 102,2 79 736,0 108 435,4 99 131,7 90 799,1 0 
ОБ 935 764,8 180 263,5 195 142,1 186 197,4 191 112,5 183 049,3 

1.1. Основное мероприятие «Активная политика занятости 
населения» 
 

Минтруд Магаданской 
области, из них: 

ОБ 105 860,7 14 845,7 22 903,1 23 109,1 22 204,4 22 798,4 

центры занятости 
населения 

ОБ 105 860,7 14 845,7 22 903,1 23 109,1 22 204,4 22 798,4 

1.1.1. Мероприятие «Содействие занятости граждан» Минтруд Магаданской 
области, из них: 

ОБ 105 860,7 14 845,7 22 903,1 23 109,1 22 204,4 22 798,4 

центры занятости 
населения 

ОБ 105 860,7 14 845,7 22 903,1 23 109,1 22 204,4 22 798,4 

1.1.1.1. Подмероприятие «Организация временного 
трудоустройства граждан» 

Минтруд Магаданской 
области, из них: 

ОБ 41 447,3 6 259,3 9 235,5 9 235,5 8 305,9  8 411,1 

центры занятости 
населения 

ОБ 41 447,3 6 259,3 9 235,5 9 235,5 8 305,9  8 411,1 

1.1.1.2. Подмероприятие «Содействие самозанятости 
безработных граждан» 

Минтруд Магаданской 
области, из них: 

ОБ 23 863,4 4 415,4 4 704,0 4 910,0 4 917,0 4 917,0 
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Наименование государственной программы, подпрограммы, 
основных мероприятий, мероприятий  

Ответственный испол-
нитель, участник 
государственной 

программы 

Источ-
ники 

финансир
ования 

Объем бюджетных ассигнований и иных источников 
финансирования (тыс. рублей) 

Всего 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
 центры занятости 

населения 
ОБ 23 863,4 4 415,4 4 704,0 4 910,0 4 917,0 4 917,0 

1.1.1.3. Подмероприятие «Прочие мероприятия в сфере 
занятости населения» 

Минтруд Магаданской 
области, из них: 

ОБ 3 153,8 250,8 716,8 716,8 734,7 734,7 

центры занятости 
населения 

ОБ 3 153,8 250,8 716,8 716,8 734,7 734,7 

1.1.1.4. Подмероприятие «Повышение качества рабочей 
силы и конкурентоспособности граждан с учетом 
потребности региона в квалифицированных кадрах»  

Минтруд Магаданской 
области, из них: 

 
ОБ 36 147,1 3 920,2 8 246,8 8 246,8 8 246,8 7 486,5 

центры занятости 
населения 

ОБ 36 147,1 3 920,2 8 246,8 8 246,8 8 246,8 7 486,5 

1.1.2. Мероприятие «Предоставление субсидий 
работодателям на частичное возмещение затрат по 
заработной плате работников при организации 
трудоустройства граждан из числа лиц, освобожденных из 
мест лишения свободы, и лиц, отбывающих уголовное 
наказание без изоляции от общества» 

Минтруд Магаданской 
области, из них: 

ОБ 1 249,1 0 0 0 0 1 249,1 

центры занятости 
населения 

ОБ 1 249,1 0 0 0 0 1 249,1 

1.2. Основное мероприятие «Социальные выплаты 
безработным гражданам» 
 

Минтруд Магаданской 
области, из них: 

всего: 346 803,0 80 137,5 84 341,1 90 713,6 91 220,6 390,2 
ФБ 344 778,4 79 736,0 83 935,4 90 307,9 90 799,1 0 
ОБ 2 024,6 401,5 405,7 405,7 421,5 390,2 

центры занятости 
населения 

всего: 346 803,0 80 137,5 84 341,1 90 713,6 91 220,6 390,2 
ФБ 344 778,4 79 736,0 83 935,4 90 307,9 90 799,1 0 
ОБ 2 024,6 401,5 405,7 405,7 421,5 390,2 

1.2.1. Мероприятие «Социальные выплаты безработным 
гражданам в соответствии с Законом Российской Федерации 
от 19 апреля 1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в 
Российской Федерации» 

Минтруд Магаданской 
области, из них: 

ФБ 344 778,4 79 736,0 83 935,4 90 307,9 90 799,1 0 

центры занятости 
населения 

ФБ 344 778,4 79 736,0 83 935,4 90 307,9 90 799,1 0 

1.2.2. Мероприятие «Оплата услуг почтовой связи и 
банковских услуг за осуществление социальных выплат 
безработным гражданам 

Минтруд Магаданской 
области, из них: 

ОБ 2 024,6 401,5 405,7 405,7 421,5 390,2 

центры занятости 
населения 

ОБ 2 024,6 401,5 405,7 405,7 421,5 390,2 

1.3. Основное мероприятие «Обеспечение выполнения 
функций государственными органами и находящихся в их 
ведении государственными учреждениями» 

Минтруд Магаданской 
области, из них: 

ОБ 818 671,3 159 016,3 168 805,2 162 502,5 168 486,6 159 860,7 

центры занятости 
населения 

ОБ 818 671,3 159 016,3 168 805,2 162 502,5 168 486,6 159 860,7 



4 

 

Наименование государственной программы, подпрограммы, 
основных мероприятий, мероприятий  

Ответственный испол-
нитель, участник 
государственной 

программы 

Источ-
ники 

финансир
ования 

Объем бюджетных ассигнований и иных источников 
финансирования (тыс. рублей) 

Всего 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1.3.1. Мероприятие «Компенсация расходов на оплату 
стоимости проезда и провоза багажа к месту использования 
отпуска и обратно лицам, работающим в организациях, 
финансируемых из областного бюджета, расположенных в 
районах Крайнего Севера, а также при переезде при 
расторжении трудовых договоров» 

Минтруд Магаданской 
области, из них: 

ОБ 22 852,3 3 523,1 4 480,0 4 480,0 4 480,0 5 889,2 

центры занятости 
населения 

ОБ 22 852,3 3 523,1 4 480,0 4 480,0 4 480,0 5 889,2 

1.3.2. Мероприятие «Расходы на обеспечение деятельности 
(оказание услуг) государственных учреждений» 

Минтруд Магаданской 
области, из них: 

ОБ 795 819,0 155 493,2 164 325,2 158 022,5 164 006,6 153 971,5 

центры занятости 
населения 

ОБ 795 819,0 155 493,2 164 325,2 158 022,5 164 006,6 153 971,5 

1.4.P2. Основное мероприятие «Отдельные мероприятия в 
рамках реализации федерального проекта «Содействие 
занятости» национального проекта «Демография» 

Минтруд Магаданской 
области, из них: 

 

всего: 36 532,0 - 27 528,1 9 003,9 0 0 
ФБ 33 323,8 - 24 500,0 8 823,8 0 0 
ОБ 3 208,2 - 3 028,1 180,1 0 0 

 центры занятости 
населения 

всего: 36 532,0 - 27 528,1 9 003,9 0 0 
ФБ 33 323,8 - 24 500,0 8 823,8 0 0 
ОБ 3 208,2 - 3 028,1 180,1 0 0 

1.4.1.P2. Мероприятие «Реализация мероприятия по 
повышению эффективности службы занятости» 

Минтруд Магаданской 
области, из них: 

всего: 36 532,0 - 27 528,1 9 003,9 0 0 
ФБ 33 323,8 - 24 500,0 8 823,8 0 0 
ОБ 3 208,2 - 3 028,1 180,1 0 0 

центры занятости 
населения 

всего: 36 532,0 - 27 528,1 9 003,9 0 0 
ФБ 33 323,8 - 24 500,0 8 823,8 0 0 
ОБ 3 208,2 - 3 028,1 180,1 0 0 

1.5. Основное мероприятие «Создание фронт-офиса в 
рамках модернизации государственного учреждения 
службы занятости населения» 

Минтруд Магаданской 
области 

ОБ 6 000,0 6 000,0 0 0 0 0 

центры занятости 
населения 

ОБ 6 000,0 6 000,0 0 0 0 0 

1.5.1. Мероприятие «Приобретение помещения с целью 
последующей реконструкции его во фронт-офис в рамках 
модернизации государственного учреждения службы 
занятости населения» 

Минтруд Магаданской 
области, из них: 

ОБ 6 000,0 6 000,0 0 0 0 0 

центры занятости 
населения 

ОБ 6 000,0 6 000,0 0 0 0 0 

2. Подпрограмма «Дополнительные мероприятия, 
направленные на снижение напряженности на рынке 
труда Магаданской области» 

Минтруд 
Магаданской 

области, из них: 

всего: 30 203,8 1 418,2 26 381,1 801,5 801,5 801,5 
ФБ 26 871,6 1 404,0 25 467,6 0 0 0 
ОБ 3 332,2 14,2 913,5 801,5 801,5 801,5 

центры занятости 
населения 

всего: 30 203,8 1 418,2 26 381,1 801,5 801,5 801,5 
ФБ 26 871,6 1 404,0 25 467,6 0 0 0 
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Наименование государственной программы, подпрограммы, 
основных мероприятий, мероприятий  

Ответственный испол-
нитель, участник 
государственной 

программы 

Источ-
ники 

финансир
ования 

Объем бюджетных ассигнований и иных источников 
финансирования (тыс. рублей) 

Всего 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
ОБ 3 332,2 14,2 913,5 801,5 801,5 801,5 

2.1. Основное мероприятие «Содействие трудоустройству 
незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для 
них рабочие места» 

Минтруд Магаданской 
области, из них: 

ОБ 1 206,0 0 301,5 301,5 301,5 301,5 

центры занятости 
населения 

ОБ 1 206,0 0 301,5 301,5 301,5 301,5 

2.1.1. Мероприятие «Предоставление субсидий 
работодателям в целях возмещения затрат на оборудование 
(оснащение) рабочих мест для трудоустройства незанятых 
инвалидов» 

Минтруд Магаданской 
области, из них: 

ОБ 1 206,0 0 301,5 301,5 301,5 301,5 

центры занятости 
населения 

ОБ 1 206,0 0 301,5 301,5 301,5 301,5 

2.2. Основное мероприятие «Сопровождение инвалидов 
молодого возраста при получении ими профессионального 
образования и содействия в последующем трудоустройстве» 

Минтруд Магаданской 
области, из них: 

ОБ 1 854,6 0 354,6 500,0 500,0 500,0 

центры занятости 
населения 

ОБ 1 854,6 0 354,6 500,0 500,0 500,0 

2.2.1. Мероприятие «Организация сопровождения 
инвалидов молодого возраста при получении 
профессионального образования (включая информационное, 
реабилитационное, психолого-педагогические 
сопровождение)» 

Минобр Магаданской 
области 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

2.2.2. Мероприятие «Разработка и реализация 
адаптированных образовательных программ среднего 
профессионального образования и профессионального 
обучения, в том числе с использованием дистанционных 
образовательных технологий» 

Минобр Магаданской 
области 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

2.2.3. Мероприятие «Организация и проведение конкурсов 
профессионального мастерства «Абилимпикс» среди 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в 
целях социальной адаптации» 

Минобр Магаданской 
области 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

2.2.4. Мероприятие «Организация взаимодействия 
выпускников-инвалидов профессиональных 
образовательных организаций с работодателями в рамках 
системы дуального образования, позволяющей совместить в 
учебном процессе теоретическую и практическую 
подготовку, освоить избранную профессию в 
образовательной организации и на производстве» 

Минобр Магаданской 
области 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

2.2.5. Мероприятие «Ведение специализированного Минобр Магаданской ОБ 0 0 0 0 0 0 
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Наименование государственной программы, подпрограммы, 
основных мероприятий, мероприятий  

Ответственный испол-
нитель, участник 
государственной 

программы 

Источ-
ники 

финансир
ования 

Объем бюджетных ассигнований и иных источников 
финансирования (тыс. рублей) 

Всего 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
(персонифицированного) учета обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидов при 
их поступлении в профессиональные образовательные 
организации, в период обучения и трудоустройства, а также 
выпускников из числа инвалидов молодого возраста» 

области 
 

2.2.6. Мероприятие «Организация Дней открытых дверей 
органов службы занятости населения с целью проведения 
разъяснительной работы среди инвалидов молодого 
возраста о порядке обращения в органы службы занятости 
населения и получения государственных услуг в 
соответствии с законодательством о занятости населения» 

Минтруд Магаданской 
области; 

центры занятости 
населения 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

2.2.7. Мероприятие «Проведение профориентационных 
мероприятий для инвалидов молодого возраста, в том числе 
абитуриентов и учащихся из числа инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья, способствующих 
осознанному и адекватному профессиональному 
самоопределению, а также индивидуальной 
профориентационной работы с молодыми инвалидами с 
целью выявления барьеров, препятствующих 
трудоустройству» 

Минобр Магаданской 
области; 

центры занятости 
населения 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

2.2.8. Мероприятие «Организация и проведение Ярмарок 
вакансий и учебных рабочих мест для инвалидов» 

Минтруд Магаданской 
области; 

центры занятости 
населения; 

Минобр Магаданской 
области 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

2.2.9. Мероприятие «Организация обучения навыкам 
активного самостоятельного поиска работы и закрепления 
на рабочем месте лиц из числа инвалидов молодого возраста 
при проведении программ социальной адаптации 
безработных граждан на рынке труда» 

Минтруд Магаданской 
области; 

центры занятости 
населения 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

2.2.10. Мероприятие «Оказание государственной услуги по 
психологической поддержке лицам из числа инвалидов 
молодого возраста, состоящих на учете в органах службы 
занятости населения» 

Минтруд Магаданской 
области; 

центры занятости 
населения 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

2.2.11. Мероприятие «Направление в приоритетном порядке Минтруд Магаданской ОБ 0 0 0 0 0 0 
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Наименование государственной программы, подпрограммы, 
основных мероприятий, мероприятий  

Ответственный испол-
нитель, участник 
государственной 

программы 

Источ-
ники 

финансир
ования 

Объем бюджетных ассигнований и иных источников 
финансирования (тыс. рублей) 

Всего 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
для получения дополнительного профессионального 
образования инвалидов молодого возраста, признанных в 
установленном порядке безработными, по профессиям, 
востребованным на региональном рынке труда» 

области; 
центры занятости 

населения 

2.2.12. Мероприятие «Привлечение социально 
ориентированных некоммерческих организаций, 
являющихся исполнителями общественно полезных услуг, к 
реализации мероприятий, направленных на сопровождение 
инвалидов, в том числе инвалидов молодого возраста, при 
трудоустройстве» 

Минтруд Магаданской 
области; 

центры занятости 
населения 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

2.2.13. Мероприятие «Информирование на базе 
организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность, а также с использованием возможностей 
информационно-телекоммуникационной сети Интернет, 
средств массовой информации, многофункционального 
центра предоставления государственных и муниципальных 
услуг о состоянии рынка труда и вакансиях, об имеющихся 
возможностях содействия занятости; содействие в 
составлении резюме, направления его работодателям» 
 

Минобр Магаданской 
области; 

Минтруд Магаданской 
области; 

центры занятости 
населения 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

2.2.14. Мероприятие «Организация взаимодействия между 
органами исполнительной власти в сфере занятости 
населения и в сфере образования, организациями высшего 
образования, ресурсными учебно-методическими центрами 
по обучению инвалидов» 

Минобр Магаданской 
области; 

Минтруд Магаданской 
области 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

2.2.15. Мероприятие «Анализ вакансий, в том числе на 
квотируемые рабочие места, информация о которых 
доступна в системе «Работа в России», и проведение 
консультаций с работодателями для подбора предложений 
по трудоустройству инвалидов молодого возраста» 

Минтруд Магаданской 
области; 

центры занятости 
населения 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

2.2.16. Мероприятие «Взаимодействие с инвалидом с целью 
уточнения его пожеланий и готовности к реализации мер по 
трудоустройству, выявления барьеров, препятствующих 
трудоустройству» 

центры занятости 
населения 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

2.2.17. Мероприятие «Оказание методической помощи 
работодателям по организации сопровождения инвалидов, в 

Минтруд Магаданской 
области; 

ОБ 0 0 0 0 0 0 
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Наименование государственной программы, подпрограммы, 
основных мероприятий, мероприятий  

Ответственный испол-
нитель, участник 
государственной 

программы 

Источ-
ники 

финансир
ования 

Объем бюджетных ассигнований и иных источников 
финансирования (тыс. рублей) 

Всего 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
том числе инвалидов молодого возраста, при 
трудоустройстве» 

центры занятости 
населения 

2.2.18. Мероприятие «Предоставление субсидий 
работодателям на возмещение затрат по заработной плате 
наставников при организации сопровождения при 
трудоустройстве на постоянное рабочее место инвалидов, в 
том числе молодого возраста, обратившихся в органы 
службы занятости населения» 

Минтруд Магаданской 
области,  
из них: 

ОБ 1 854,6 0 354,6 500,0 500,0 500,0 

центры занятости 
населения 

 
ОБ 1 854,6 0 354,6 500,0 500,0 500,0 

2.2.19. Мероприятие «Взаимодействие базовых 
профессиональных образовательных организаций, 
обеспечивающих поддержку региональных систем 
инклюзивного профессионального образования инвалидов с 
организациями, осуществляющими образовательную 
деятельность по образовательным программам среднего 
профессионального образования, в целях организации 
сопровождения инвалидов при получении ими 
профессионального образования, последующего 
трудоустройства выпускников из числа инвалидов молодого 
возраста» 

Минобр Магаданской 
области 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

2.3. Основное мероприятие «Организация контроля за ходом 
реализации Подпрограммы и координация деятельности 
исполнителей Подпрограммы» 
 

Минобр Магаданской 
области; 

Минтруд Магаданской 
области; 

центры занятости 
населения 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

2.3.1. Мероприятие «Мониторинг деятельности 
организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность по образовательным программам среднего 
профессионального и высшего образования, по вопросам 
приема, обучения обучающихся с инвалидностью и 
обеспечения специальных условий для получения ими 
профессионального образования, а также их последующего 
трудоустройства» 

Минобр Магаданской 
области 

 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

2.3.2. Мероприятие «Проведение мониторинга реализации 
Подпрограммы и подготовка предложений для включения в 
нее мероприятий по сопровождению инвалидов, в том числе 

Минтруд Магаданской 
области; 

центры занятости 
ОБ 0 0 0 0 0 0 
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Наименование государственной программы, подпрограммы, 
основных мероприятий, мероприятий  

Ответственный испол-
нитель, участник 
государственной 

программы 

Источ-
ники 

финансир
ования 

Объем бюджетных ассигнований и иных источников 
финансирования (тыс. рублей) 

Всего 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
инвалидов молодого возраста, при получении ими 
профессионального образования и при трудоустройстве» 

населения 

2.4.Р2. Основное мероприятие ««Отдельные мероприятия в 

рамках реализации федерального проекта «Содействие 

занятости» национального проекта «Демография»» 
 

Минтруд Магаданской 
области 

всего: 27 143,0 1 418,2 25 725,0 0 0 0 
ФБ 26 871,6 1 404,0 25 467,6 0 0 0 
ОБ 271,6 14,2 257,4 0 0 0 

центры занятости 
населения 

всего: 27 143,0 1 418,2 25 725,0 0 0 0 
ФБ 26 871,6 1 404,0 25 467,6 0 0 0 
ОБ 271,6 14,2 257,4 0 0 0 

2.4.1.Р2. Мероприятие «Реализация дополнительных 
мероприятий, направленных на снижение напряженности на 
рынке труда субъектов Российской Федерации, по 
организации общественных работ»  
 

Минтруд Магаданской 
области 

всего: 15 955,7 1 418,2 14 537,5 0 0 0 
ФБ 15 796,1 1 404,0 14 392,1 0 0 0 
ОБ 159,6 14,2 145,4 0 0 0 

центры занятости 
населения 

всего: 15 955,7 1 418,2 14 537,5 0 0 0 
ФБ 15 796,1 1 404,0 14 392,1 0 0 0 
ОБ 159,6 14,2 145,4 0 0 0 

2.4.2.Р2. Мероприятие «Реализация дополнительных 
мероприятий, направленных на снижение напряженности на 
рынке труда субъектов Российской Федерации, по 
организации временного трудоустройства» 

Минтруд Магаданской 
области 

всего: 10 591,7 0 10 591,7    
ФБ 10 485,7 0 10 485,7    
ОБ 106,0 0 106,0    

центры занятости 
населения 

всего: 10 591,7 0 10 591,7    
ФБ 10 485,7 0 10 485,7    
ОБ 106,0 0 106,0    

2.4.3.Р2. «Организация профессионального обучения и 
дополнительного профессионального образования 
работников промышленных предприятий» 

Минтруд Магаданской 
области 

всего: 595,8 0 595,8    
ФБ 589,8 0 589,8    
ОБ 6,0 0 6,0    

центры занятости 
населения 

всего: 595,8 0 595,8    
ФБ 589,8 0 589,8    
ОБ 6,0 0 6,0    

3. Подпрограмма «Оказание содействия добровольному 
переселению соотечественников, проживающих за 
рубежом, в Магаданскую область» 

Минтруд 
Магаданской 

области, из них: 

всего: 25 026,7 4 223,4 4 630,9 4 781,1 10 225,0 1 166,3 
ФБ 17 737,7 3 204,0 3 284,1 3 284,1 7 965,5 0 
ОБ 7 289,0 1 019,4 1 346,8 1 497,0 2 259,5 1 166,3 

центры занятости 
населения 

всего: 25 026,7 4 223,4 4 630,9 4 781,1 10 225,0 1 166,3 
ФБ 17 737,7 3 204,0 3 284,1 3 284,1 7 965,5 0 
ОБ 7 289,0 1 019,4 1 346,8 1 497,0 2 259,5 1 166,3 

3.1. Основное мероприятие «Нормативное правовое и 
информационное обеспечение реализации Подпрограммы» 

Минтруд Магаданской 
области 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

3.1.1. Мероприятие «Анализ действующих нормативных Минтруд Магаданской ОБ 0 0 0 0 0 0 
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Наименование государственной программы, подпрограммы, 
основных мероприятий, мероприятий  

Ответственный испол-
нитель, участник 
государственной 

программы 

Источ-
ники 

финансир
ования 

Объем бюджетных ассигнований и иных источников 
финансирования (тыс. рублей) 

Всего 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
правовых актов в сфере реализации Подпрограммы» области 
3.1.2. Мероприятие «Разработка и принятие новых 
нормативных правовых актов, необходимых для реализации 
Подпрограммы, внесение изменений в действующие 
нормативные правовые акты в сфере реализации 
подпрограммы» 

Минтруд Магаданской 
области 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

3.1.3. Мероприятие «Мониторинг и размещение в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в 
том числе в системе АИС «Соотечественники» информации 
об уровне обеспеченности трудовыми ресурсами отдельных 
территорий; возможности трудоустройства и получения 
профессионального образования, оказания социальной 
поддержки, временного и постоянного жилищного 
обустройства участников Государственной программы» 

Минтруд Магаданской 
области 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

3.1.4. Мероприятие «Информационное обеспечение 
реализации Подпрограммы» 

Минтруд Магаданской 
области 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

3.1.5. Мероприятие «Предоставление информационных, 
консультационных и других услуг участникам 
Государственной программы и членам их семей» 

Минтруд Магаданской 
области ОБ 0 0 0 0 0 0 

3.2. Основное мероприятие «Организация приема, 
размещения, трудоустройства и обеспечение 
дополнительных социальных гарантий соотечественников» 

Минтруд Магаданской 
области,  
из них: 

всего: 25 026,7 4 223,4 4 630,9 4 781,1 10 225,0 1 166,3 
ФБ 17 737,7 3 204,0 3 284,1 3 284,1 7 965,5 0 
ОБ 7 289,0 1 019,4 1 346,8 1 497,0 2 259,5 1 166,3 

центры занятости 
населения 

всего: 25 026,7 4 223,4 4 630,9 4 781,1 10 225,0 1 166,3 
ФБ 17 737,7 3 204,0 3 284,1 3 284,1 7 965,5 0 
ОБ 7 289,0 1 019,4 1 346,8 1 497,0 2 259,5 1 166,3 

3.2.1. Мероприятие «Предоставление дополнительных 
гарантий участникам программы» 

Минтруд Магаданской 
области, из них: 

 

всего: 1 813,2 324,0 324,0 457,5 418,2 289,5 
ФБ 0 0 0 0 0 0 
ОБ 1 813,2 324,0 324,0 457,5 418,2 289,5 

центры занятости 
населения 

всего: 1 813,2 324,0 324,0 457,5 418,2 289,5 
ФБ 0 0 0 0 0 0 
ОБ 1 813,2 324,0 324,0 457,5 418,2 289,5 

3.2.2. Мероприятие «Реализация мероприятий, 
предусмотренных региональной программой переселения, 
включенной в Государственную программу по оказанию 
содействия добровольному переселению в Российскую 

Минтруд Магаданской 
области, из них: 

 

всего: 20 605,6 3 600,0 3 690,0 3 690,0 9 155,8 469,8 
ФБ 17 737,7 3 204,0 3 284,1 3 284,1 7 965,5 0 
ОБ 2 867,9 396,0 405,9 405,9 1 190,3 469,8 

центры занятости всего: 20 605,6 3 600,0 3 690,0 3 690,0 9 155,8 469,8 
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Наименование государственной программы, подпрограммы, 
основных мероприятий, мероприятий  

Ответственный испол-
нитель, участник 
государственной 

программы 

Источ-
ники 

финансир
ования 

Объем бюджетных ассигнований и иных источников 
финансирования (тыс. рублей) 

Всего 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом» 
 

населения ФБ 17 737,7 3 204,0 3 284,1 3 284,1 7 965,5 0 
ОБ 2 867,9 396,0 405,9 405,9 1 190,3 469,8 

3.2.3. Мероприятие «Прочие расходы» Минтруд Магаданской 
области, из них: 

 

всего: 2607,9 299,4 616,9 633,6 651,0 407,0 
ФБ 0 0 0 0 0 0 
ОБ 2607,9 299,4 616,9 633,6 651,0 407,0 

центры занятости 
населения 

всего: 2607,9 299,4 616,9 633,6 651,0 407,0 
ФБ 0 0 0 0 0 0 
ОБ 2607,9 299,4 616,9 633,6 651,0 407,0 

3.2.4. Мероприятие «Предоставление жилых помещений 
специализированного жилищного фонда Магаданской 
области участникам Государственной программы и членам 
их семей для временного размещения» 

Минтруд Магаданской 
области; 

центры занятости 
населения 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

3.2.5. Мероприятие «Организация профессионального 
обучения и дополнительного профессионального 
образования участников Государственной программы и 
членов их семей» 

Минтруд Магаданской 
области; 

центры занятости 
населения 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

3.2.6. Мероприятие «Предоставление участникам 
Государственной программы и членам их семей 
государственных услуг в области содействия занятости 
населения в соответствии с действующим 
законодательством, в том числе содействие в поиске 
подходящей работы, организация профессиональной 
ориентации в целях выбора сферы деятельности 
(профессии), трудоустройства, организация проведения 
оплачиваемых общественных работ, ярмарок вакансий и 
учебных рабочих мест, информирование о положении на 
рынке труда Магаданской области» 

Минтруд Магаданской 
области; 

центры занятости 
населения 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

3.2.7 Мероприятие «Содействие в получении участниками 
Государственной программы и членами их семей полисов 
обязательного медицинского страхования в соответствии с 
действующим законодательством, консультационных услуг 
по вопросам социально-бытового и социально-
медицинского обеспечения жизнедеятельности, психолого-
педагогической помощи, социально-правовой защиты, а 
также комплекса социальных услуг в соответствии с 

Минтруд Магаданской 
области; 

центры занятости 
населения 

ОБ 0 0 0 0 0 0 
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Наименование государственной программы, подпрограммы, 
основных мероприятий, мероприятий  

Ответственный испол-
нитель, участник 
государственной 

программы 

Источ-
ники 

финансир
ования 

Объем бюджетных ассигнований и иных источников 
финансирования (тыс. рублей) 

Всего 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
действующим законодательством» 
3.2.8. Мероприятие «Содействие в обеспечении детей 
участников Государственной программы местами в детских 
дошкольных и средних общих образовательных 
организациях» 

Минтруд Магаданской 
области; 

центры занятости 
населения 

ОБ 0 0 0  0 0 0 

3.2.9. Мероприятие «Содействие социальной и культурной 
адаптации и интеграции соотечественников, в том числе при 
участии общественных организаций и диаспор» 

Минтруд Магаданской 
области; 

центры занятости 
населения 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

3.3. Основное мероприятие «Организация контроля за ходом 
реализации Подпрограммы и координация деятельности 
исполнителей подпрограммы» 
 

Минтруд Магаданской 
области 

 
ОБ 0 0 0 0 0 0 

3.3.1. Мероприятие «Подготовка предложений по созданию 
для соотечественников, проживающих за рубежом, условий 
и стимулов для переселения в Магаданскую область» 
 

Минтруд Магаданской 
области 

 
ОБ 0 0 0 0 0 0 

3.3.2. Мероприятие «Анализ результатов деятельности 
органов государственной власти Магаданской области, 
органов местного самоуправления, муниципальных 
образований и работодателей, участвующих в реализации 
мероприятий Подпрограммы, и выработка соответствующих 
рекомендаций» 

Минтруд Магаданской 
области 

 
ОБ 0 0 0 0 0 0 

4. Подпрограмма «Повышение мобильности трудовых 
ресурсов на территории Магаданской области» 

Минтруд 
Магаданской области 

всего: 67 275,0 16 125,0 31 125,0 16125,0 1 125,0 2 775,0 
ФБ 53 400,0 13 350,0 26 700,0 13 350,0 0 0 
ОБ 8 250,0 1 650,0 3 300,0 1 650,0 0 1 650,0 

ВБИ 5 625,0 1 125,0 1 125,0 1 125,0 1 125,0 1 125,0 
4.1.Р2. Основное мероприятие «Отдельные мероприятия в 
рамках реализации федерального проекта «Содействие 
занятости» национального проекта «Демография» 

Минтруд Магаданской 
области 

всего: 67 275,0 16 125,0 31 125,0 16125,0 1 125,0 2 775,0 
ФБ 53 400,0 13 350,0 26 700,0 13 350,0 0 0 
ОБ 8 250,0 1 650,0 3 300,0 1 650,0 0 1 650,0 

ВБИ 5 625,0 1 125,0 1 125,0 1 125,0 1 125,0 1 125,0 
4.1.1.Р2. Мероприятие «Реализация дополнительных 
мероприятий в сфере занятости населения» 

Минтруд Магаданской 
области 

всего: 67 275,0 16 125,0 31 125,0 16125,0 1 125,0 2 775,0 
ФБ 53 400,0 13 350,0 26 700,0 13 350,0 0 0 
ОБ 8 250,0 1 650,0 3 300,0 1 650,0 0 1 650,0 

ВБИ 5 625,0 1 125,0 1 125,0 1 125,0 1 125,0 1 125,0 
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Наименование государственной программы, подпрограммы, 
основных мероприятий, мероприятий  

Ответственный испол-
нитель, участник 
государственной 

программы 

Источ-
ники 

финансир
ования 

Объем бюджетных ассигнований и иных источников 
финансирования (тыс. рублей) 

Всего 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
4.2. Основное мероприятие «Организационно-методическое 
обеспечение реализации государственной программы» 
 

Минтруд Магаданской 
области ОБ 0 0 0 0 0 0 

4.2.1. Мероприятие «Определение потребности 
работодателей в трудовых ресурсах» 
 

Минтруд Магаданской 
области ОБ 0 0 0 0 0 0 

4.2.2. Мероприятие «Заключение между работодателями и 
Минтрудом Магаданской области соглашений об участии в 
государственной программе» 

Минтруд Магаданской 
области ОБ 0 0 0 0 0 0 

5. Подпрограмма «Улучшение условий и охраны труда в 
Магаданской области» 

Всего по 
подпрограмме 

всего: 429 790,4 84 523,3 86 828,4 85 947,4 85 947,4 86 543,9 
ФБ 0 0 0 0 0 0 
ОБ 2 129,6 652,1 881,0 0 0 596,5 

ВБИ 427 660,8 83 871,2 85 947,4 85 947,4 85 947,4 85 947,4 
 Минтруд 

Магаданской области 
всего: 1 861,6 384,1 881,0 0 0 596,5 

ФБ 0 0 0 0 0 0 
ОБ 1 861,6 384,1 881,0 0 0 596,5 

ВБИ 0 0 0 0 0 0 
МРО ФСС (по 
согласованию) 

 

всего: 427 660,8 83 871,2 85 947,4 85 947,4 85 947,4 85 947,4 
ФБ 0 0 0 0 0 0 
ОБ 0 0 0 0 0 0 

ВБИ 427 660,8 83 871,2 85 947,4 85 947,4 85 947,4 85 947,4 
Минобр Магаданской 

области 
всего: 268,0 268,0 0 0 0 0 

ФБ 0 0 0 0 0 0 
ОБ 268,0 268,0 0 0 0 0 

ВБИ 0 0 0 0 0 0 
Министерство 

культуры и туризма 
Магаданской области 

всего: 0 0 0 0 0 0 
ФБ 0 0 0 0 0 0 
ОБ 0 0 0 0 0 0 

ВБИ 0 0 0 0 0 0 
5.1. Основное мероприятие «Прочие мероприятия в сфере 
улучшения охраны труда» 

Всего по основному 
мероприятию: 

всего: 429 790,4 84 523,3 86 828,4 85 947,4 85 947,4 86 543,9 
ФБ 0 0 0 0 0 0 
ОБ 2 129,6 652,1 881,0 0 0 596,5 

ВБИ 427 660,8 83 871,2 85 947,4 85 947,4 85 947,4 85 947,4 
Минтруд Магаданской 

области 
всего: 1 861,6 384,1 881,0 0 0 596,5 

ФБ 0 0 0 0 0 0 
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Наименование государственной программы, подпрограммы, 
основных мероприятий, мероприятий  

Ответственный испол-
нитель, участник 
государственной 

программы 

Источ-
ники 

финансир
ования 

Объем бюджетных ассигнований и иных источников 
финансирования (тыс. рублей) 

Всего 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
ОБ 1 861,6 384,1 881,0 0 0 596,5 

ВБИ 0 0 0 0 0 0 
МРО ФСС (по 
согласованию) 

 
 

всего: 427 660,8 83 871,2 85 947,4 85 947,4 85 947,4 85 947,4 
ФБ 0 0 0 0 0 0 
ОБ 0 0 0 0 0 0 

ВБИ 427 660,8 83 871,2 85 947,4 85 947,4 85 947,4 85 947,4 
Минобр Магаданской 

области 
всего: 268,0 268,0 0 0 0 0 

ФБ 0 0 0 0 0 0 
ОБ 268,0 268,0 0 0 0 0 

ВБИ 0 0 0 0 0 0 
Министерство 

культуры и туризма 
Магаданской области 

всего: 0 0 0 0 0 0 
ФБ 0 0 0 0 0 0 
ОБ 0 0 0 0 0 0 

ВБИ 0 0 0 0 0 0 
5.1.1. Мероприятие «Специальная оценка условий труда 
работающих в организациях, расположенных на территории 
Магаданской области» 

Минтруд Магаданской 
области; 

 
ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.1.1. Подмероприятие «Организация и проведение 
специальной оценки условий труда» 

Минтруд Магаданской 
области 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.1.2. Подмероприятие «Проведение государственной 
экспертизы качества специальной оценки условий труда, 
правильности предоставления гарантий и компенсаций за 
работу с вредными и (или) опасными условиями труда и 
фактических условий труда работников» 

Минтруд Магаданской 
области 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.1.3. Подмероприятие «Информирование о результатах 
проведения государственной экспертизы условий труда в 
целях оценки качества специальной оценки условий труда» 

Минтруд Магаданской 
области ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.1.4. Подмероприятие «Оказание консультационной 
помощи работодателям, работникам, профессиональным 
союзам, экспертным организациям по вопросам проведения 
специальной оценки условий труда, в том числе реализации 
мероприятий по улучшению условий труда по результатам 
проведения специальной оценки условий труда (совещания, 
круглые столы и т.д.)» 
 

Минтруд Магаданской 
области 

ОБ 0 0 0 0 0 0 
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Наименование государственной программы, подпрограммы, 
основных мероприятий, мероприятий  

Ответственный испол-
нитель, участник 
государственной 

программы 

Источ-
ники 

финансир
ования 

Объем бюджетных ассигнований и иных источников 
финансирования (тыс. рублей) 

Всего 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
5.1.1.5. Подмероприятие «Содействие развитию механизма 
общественного контроля в сфере охраны труда в связи с 
проведением специальной оценки условий труда, в том 
числе в части оценки эффективности мероприятий по 
приведению уровней воздействия вредных и (или) опасных 
производственных факторов на рабочих местах в 
соответствии с государственными нормативными 
требованиями охраны труда» 

Минтруд Магаданской 
области; 

 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.2. Мероприятие «Превентивные меры, направленные на 
снижение уровня производственного травматизма и 
профессиональной заболеваемости, включая 
совершенствование лечебно-профилактического 
обслуживания работающего населения» 

МРО ФСС (по 
согласованию) 

ВБИ 427 660,8 83 871,2 85 947,4 85 947,4 85 947,4 85 947,4 

5.1.2.1. Подмероприятие «Проведение заседаний Совета по 
охране труда при областной трехсторонней комиссии по 
регулированию социально-трудовых отношений» 

Минтруд Магаданской 
области ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.2.2. Подмероприятие «Проведение совместно с 
работодателями анализа состояния условий и охраны труда, 
создание системы трехступенчатого контроля за состоянием 
охраны труда, участие в разработке мероприятий по их 
улучшению» 

Минтруд Магаданской 
области 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.2.3. Подмероприятие «Усиление работы по 
общественному контролю за охраной труда в соответствии с 
предоставленными законодательством правами путем 
дальнейшего расширения института уполномоченных лиц, 
создание совместно с работодателями на паритетной основе 
комитетов (комиссий) по охране труда» 

Минтруд Магаданской 
области; 

 
ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.2.4. Подмероприятие «Улучшение условий и охраны 
труда путем заключения и реализации коллективных 
договоров» 

Минтруд Магаданской 
области; 

 
ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.2.5. Подмероприятие «Организация и проведение 
мероприятий по содействию обеспечению работников 
сертифицированными средствами индивидуальной защиты, 
спецодеждой и спецобувью, в том числе выставок 
производителей СИЗ, конференций и т.п.» 

Минтруд Магаданской 
области 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.2.6. Подмероприятие «Проведение мониторинга Минтруд Магаданской ОБ 0 0 0 0 0 0 
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Наименование государственной программы, подпрограммы, 
основных мероприятий, мероприятий  

Ответственный испол-
нитель, участник 
государственной 

программы 

Источ-
ники 

финансир
ования 

Объем бюджетных ассигнований и иных источников 
финансирования (тыс. рублей) 

Всего 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
добросовестных поставщиков и производителей средств 
индивидуальной защиты, спецодежды и спецобуви, 
действующих на территории Магаданской области 
(создание и ведение реестра добросовестных и 
недобросовестных поставщиков и производителей СИЗ и 
т.п.)» 

области 

5.1.2.7. Подмероприятие «Оказание консультационной 
помощи органам исполнительной власти Магаданской 
области и органам местного самоуправления 
муниципальных образований Магаданской области по 
вопросам охраны труда в подведомственных организациях» 

Минтруд Магаданской 
области 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.2.8. Подмероприятие «Оказание консультационной 
помощи работодателям по вопросам проведения 
предварительных и периодических медицинских осмотров 
работников» 

Минтруд Магаданской 
области 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.2.9. Подмероприятие «Оказание консультационной 
помощи работодателям по вопросам разработки и 
реализации мероприятий, финансируемых в размере не 
менее 0,2% суммы затрат на производство продукции 
(работ, услуг)» 

Минтруд Магаданской 
области 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.2.10. Подмероприятие «Оказание консультационной 
помощи работодателям по сокращению производственного 
травматизма и профессиональных заболеваний (включая 
обеспечение средствами индивидуальной защиты) и 
санаторно-курортному лечению работников, занятых на 
работах с вредными и (или) опасными условиями труда, 
финансирование которых предусмотрено за счет сумм 
страховых взносов на обязательное социальное страхование 
от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний (в том числе организация и 
проведение информационно-разъяснительных мероприятий 
для работодателей с участием представителей 
территориальных органов ФСС РФ)» 
 

Минтруд Магаданской 
области; 

МРО ФСС (по 
согласованию) 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.2.11. Подмероприятие «Оказание консультационной 
помощи работодателям по вопросам распространения и 

Минтруд Магаданской 
области 

ОБ 0 0 0 0 0 0 



17 

 

Наименование государственной программы, подпрограммы, 
основных мероприятий, мероприятий  

Ответственный испол-
нитель, участник 
государственной 

программы 

Источ-
ники 

финансир
ования 

Объем бюджетных ассигнований и иных источников 
финансирования (тыс. рублей) 

Всего 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
внедрения передового опыта в области охраны труда, 
включая разработку и внедрение программ "нулевого 
травматизма» 
5.1.2.12. Подмероприятие «Оказание консультационной 
помощи работодателям по распространению и внедрению 
передового опыта в области реализации программ, 
направленных на укрепление здоровья работников и 
пропаганде здорового образа жизни» 
 

Минтруд Магаданской 
области 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.2.13. Подмероприятие «Реализация предупредительных 
мер по сокращению производственного травматизма и 
профессиональной заболеваемости» 

МРО ФСС (по 
согласованию) ВБИ 324 211,1 63 821,1 65 097,5 65 097,5 65 097,5 65 097,5 

5.1.2.14. Подмероприятие «Лечение профессиональных 
заболеваний и реабилитация граждан, пострадавших при 
несчастных случаях на производстве» 

МРО ФСС (по 
согласованию) ВБИ 103 449,7 20 050,1 20 849,9 20 849,9 20 849,9 20 849,9 

5.1.3. Мероприятие «Непрерывная подготовка работников 
по охране труда на основе современных технологий 
обучения» 

Минтруд Магаданской 
области ОБ 628,0 268,0 330,0 0 0 30,0 

5.1.3.1. Подмероприятие «Мониторинг проведения обучения 
по охране труда, в том числе руководителей и 
специалистов» 

Минтруд Магаданской 
области ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.3.2. Подмероприятие «Обучение по охране труда 
руководителей и специалистов организаций области, в том 
числе работников организаций бюджетной сферы» 

Минтруд Магаданской 
области ОБ 398,0 268,0 100,0 0 0 30,0 

5.1.3.3. Подмероприятие «Приобретение учебно-
методических материалов и наглядных пособий, учебного 
оборудования для оснащения обучающих организаций, 
оказывающих услуги в области охраны труда, для 
практического обучения по охране труда руководителей и 
специалистов (модульные системы обучения по охране 
труда, огнетушители, аптечки, роботы-тренажеры, 
тренажеры-манекены, учебно-тренировочный полигон и 
др.)» 

Всего: ОБ 468,0 268,0 200,0 0 0 0 
Минтруд Магаданской 

области 
ОБ 200,0 0 200,0 0 0 0 

Министерство 
культуры и туризма 

Магаданской области 
ОБ 0 0 0 0 0 0 

Минобр Магаданской 
области ОБ 268,0 268,0 0 0 0 0 

5.1.3.4. Подмероприятие «Информационно-разъяснительные 
мероприятия по вопросам обучения по охране труда (в том 
числе с использованием "горячих линий" в целях 

Минтруд Магаданской 
области ОБ 0 0 0 0 0 0 
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Наименование государственной программы, подпрограммы, 
основных мероприятий, мероприятий  

Ответственный испол-
нитель, участник 
государственной 

программы 

Источ-
ники 

финансир
ования 

Объем бюджетных ассигнований и иных источников 
финансирования (тыс. рублей) 

Всего 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
консультирования работников по вопросам охраны труда), 
составление графиков проведения обучения по охране труда 
работодателей и работников организаций Магаданской 
области и др.)» 
5.1.3.5. Подмероприятие «Проведение обучающих 
семинаров с руководителями организаций и специалистами 
служб охраны труда по вопросам охраны труда» 
 

Минтруд Магаданской 
области 

ОБ 30,0 0 30,0 0 0 0 

5.1.3.6. Подмероприятие «Учет организаций, проводящих 
обучение и проверку знаний требований по охране труда, и 
размещение информации в информационно-
коммуникационной сети «Интернет» 

Минтруд Магаданской 
области 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.3.7. Подмероприятие «Содействие внедрению 
дистанционных форм обучения по охране труда, в 
подготовке видеоинструкций» 

Минтруд Магаданской 
области ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.3.8. Подмероприятие «Организация и проведение лекций 
и семинаров в ссузах и вузах по воспитанию культуры 
охраны труда» 

Минтруд Магаданской 
области ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.4. Мероприятие «Совершенствование нормативно-
правовой базы Магаданской области в области охраны 
труда» 

Минтруд Магаданской 
области ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.4.1. Подмероприятие «Организация разработки и 
принятие законов и иных нормативных правовых актов 
Магаданской области в области охраны труда» 

Минтруд Магаданской 
области ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.4.2. Подмероприятие «Оказание методической помощи 
работодателям по обеспечению охраны труда в 
организациях Магаданской области (в том числе разработка 
и распространение различных методических рекомендаций, 
разъяснений, типовых форм и т.п.)» 

Минтруд Магаданской 
области 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.5. Мероприятие «Информационное обеспечение и 
пропаганда охраны труда» 

Минтруд Магаданской 
области  

ОБ 1501,6 384,1 551,0 0 0 566,5 

5.1.5.1. Подмероприятие «Организация и проведение 
мониторинга условий и охраны труда на территории 
Магаданской области с целью получения достоверных 
данных, анализа и принятия управленческих решений» 

Минтруд Магаданской 
области 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.5.2. Подмероприятие «Организация и проведение Минтруд Магаданской ОБ 30,0 0 30,0 0 0 0 
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Наименование государственной программы, подпрограммы, 
основных мероприятий, мероприятий  

Ответственный испол-
нитель, участник 
государственной 

программы 

Источ-
ники 

финансир
ования 

Объем бюджетных ассигнований и иных источников 
финансирования (тыс. рублей) 

Всего 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
областного совещания по охране труда» области 
5.1.5.3. Подмероприятие «Организация и проведение 
семинаров, круглых столов, выставок по вопросам 
улучшения условий и охраны труда в организациях» 

Минтруд Магаданской 
области ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.5.4. Подмероприятие «Информирование работающего 
населения по вопросам охраны труда посредством создания 
общедоступных информационных интернет-ресурсов» 

Минтруд Магаданской 
области ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.5.5. Подмероприятие «Организация и проведение 
ежегодного смотра-конкурса «Организация высокой 
культуры производства» 

Минтруд Магаданской 
области ОБ 466,0 150,0 186,0 0 0 130,0 

5.1.5.6. Подмероприятие «Организация и проведение 
регионального этапа ежегодного Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства «Лучший по профессии» 

Минтруд Магаданской 
области ОБ 600,0 150,0 210,0 0 0 240,0 

5.1.5.7. Подмероприятие «Организация и проведение 
областного ежегодного конкурса «Лучший специалист по 
охране труда» 

Минтруд Магаданской 
области ОБ 53,1 20,1 20,0 0 0 13,0 

5.1.5.8. Подмероприятие «Организация и проведение 
всероссийского конкурса «Российская организация высокой 
социальной эффективности» на региональном уровне» 

Минтруд Магаданской 
области ОБ 71,5 20,0 25,0 0 0 26,5 

5.1.5.9. Подмероприятие «Организация проведения конкурса 
профобъединения «Коллективный договор - гарант 
социально-трудовых прав работников» 

Минтруд Магаданской 
области; 

 
ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.5.10. Подмероприятие «Ведение пропагандистской и 
информационной кампании путем проведения радио- и 
телеинтервью, круглых столов, публикаций в печатных 
СМИ, профсоюзных изданиях» 

Минтруд Магаданской 
области; 

 
ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.5.11. Подмероприятие «Разработка и издание 
брошюрных материалов по вопросам охраны труда» 

Минтруд Магаданской 
области 

ОБ 50,0 0 30,0 0 0 20,0 

5.1.5.12. Подмероприятие «Участие в межрегиональных 
мероприятиях (форумах, конференциях, выставках, 
семинарах) по охране труда» 

Минтруд Магаданской 
области ОБ 100,0 0 0 0 0 100,0 

5.1.5.13. Подмероприятие «Организация изготовления и 
размещения транспаранта-перетяжки «28 апреля - 
Международный день охраны труда» 

Минтруд Магаданской 
области ОБ 62,0 20,0 25,0 0 0 17,0 

5.1.5.14. Подмероприятие «Организация и проведение Минтруд Магаданской ОБ 69,0 24,0 25,0 0 0 20,0 
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Наименование государственной программы, подпрограммы, 
основных мероприятий, мероприятий  

Ответственный испол-
нитель, участник 
государственной 

программы 

Источ-
ники 

финансир
ования 

Объем бюджетных ассигнований и иных источников 
финансирования (тыс. рублей) 

Всего 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
областного конкурса детских рисунков «Охрана труда 
глазами детей» 

области 

5.1.6. Мероприятие «Повышение эффективности 
соблюдения трудового законодательства и иных 
нормативных правовых актов, содержащих нормы 
трудового права» 

Минтруд Магаданской 
области 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.6.1. Подмероприятие «Проведение ведомственного 
контроля за соблюдением трудового законодательства и 
иных нормативных правовых актов, содержащих нормы 
трудового права» 

Минтруд Магаданской 
области 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.6.2. Подмероприятие «Оказание консультационной 
помощи работодателям по вопросам внедрения систем 
добровольного внутреннего контроля (самоконтроля) 
работодателями соблюдения требований трудового 
законодательства (в том числе проведение совместных 
информационно-разъяснительных мероприятий для 
работодателей совместно с территориальным органом 
Роструда» 

Минтруд Магаданской 
области 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

5.1.6.3. Подмероприятие «Рассмотрение вопросов по 
соблюдению трудового законодательства и иных 
нормативных правовых актов, содержащих нормы 
трудового права, на заседаниях областной трехсторонней 
комиссии по регулированию социально-трудовых 
отношений в Магаданской области (включая вопросы 
неформальной занятости, задолженности по заработной 
плате, осуществления профсоюзного контроля за 
соблюдением трудового законодательства и иных 
нормативных правовых актов, содержащих нормы 
трудового права)» 

Минтруд Магаданской 
области 

ОБ 0 0 0 0 0 0 

Используемые сокращения: ФБ - федеральный бюджет, ОБ - областной бюджет, МБ - муниципальный бюджет; ВБИ – внебюджетные источники. 

____________________ ». 


