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МАГАДАНСКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА 

 

РЕШЕНИЕ 

от 5 октября 2010 г. № 66-Д 

 

О внесении изменений в устав 

муниципального образования «Город Магадан» 

 

В целях приведения Устава муниципального образования «Город 

Магадан» в соответствие с Федеральными законами от 6 октября 2003 года 

№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации» (в редакции Федеральных законов от 27 июля 2010 

года № 191-ФЗ и от 27 июля 2010 года № 237-ФЗ), от 8 мая 2010 года № 83-

ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 

Федерации в связи с совершенствованием правового положения 

государственных (муниципальных) учреждений» (в редакции Федерального 

закона от 27 июля 2010 года № 240-ФЗ), от 12 июня 2002 года № 67-ФЗ «Об 

основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме 

граждан Российской Федерации» (в редакции Федеральных законов от 4 

июня 2010 года № 117-ФЗ), от 26 декабря 2008 года № 294-ФЗ «О защите 

прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при 

осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального 

контроля» (в редакции Федеральных законов от 27 декабря 2009 года № 365-

ФЗ) и Законом Магаданской области от 2 ноября 2007 года № 900-ОЗ «О 

муниципальной службе в Магаданской области» (в редакции Закона 

Магаданской области от 3 июня 2010 года № 1284-ОЗ), на основании пункта 

1 части 1 статьи 29, статей 67 и 68 Устава муниципального образования 

«Город Магадан», руководствуясь статьями 31, 45 Устава муниципального 

образования «Город Магадан», Магаданская городская Дума решила: 

1. Внести в Устав муниципального образования «Город Магадан», 

принятый Решением Магаданской городской Думы от 26 августа 2005 года 

№ 96-Д, с последующими изменениями, внесенными Решениями 

Магаданской городской Думы от 26 июля 2006 года № 72-Д, от 27 марта 

2007 года № 22-Д, от 30 ноября 2007 года № 95-Д, от 19 июня 2008 года № 

73-Д, от 26 февраля 2009 года № 2-Д, от 21 сентября 2009 года № 96-Д и от 

10 июня 2010 года № 28-Д, следующие изменения: 

1.1. В статье 8: 
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1) в пункте 3 части 1 слова «финансирование муниципальных 

учреждений» заменить словами «осуществление финансового обеспечения 

деятельности муниципальных казенных учреждений и финансового 

обеспечения выполнения муниципального задания бюджетными и 

автономными муниципальными учреждениями, а также»; 

2) пункт 5 части 1 изложить в следующей редакции: 

«5) регулирование тарифов на подключение к системе коммунальной 

инфраструктуры, тарифов организаций коммунального комплекса на 

подключение, надбавок к тарифам на товары и услуги организаций 

коммунального комплекса, надбавок к ценам (тарифам) для потребителей»; 

3) часть 1 дополнить пунктом 5.1 следующего содержания: 

«5.1) полномочиями по организации теплоснабжения, 

предусмотренными Федеральным законом «О теплоснабжении». 

1.2. В части 5 статьи 23 слова «Финансирование расходов на 

содержание» заменить словами «Финансовое обеспечение деятельности». 

1.3. В пункте 6 части 1 статьи 29 слова «и учреждений, а также» 

заменить словами «, а также». 

1.4. Пункт 9 части 1 статьи 38 изложить в следующей редакции: 

«9) организация и осуществление муниципального контроля на 

территории муниципального образования, разработка и принятие 

административных регламентов проведения проверок при осуществлении 

муниципального контроля, организация и проведение мониторинга 

эффективности муниципального контроля в соответствующих сферах 

деятельности;». 

1.5. В части 2 статьи 41 слова «4 года» заменить словами «пять лет». 

1.6. В статье 42: 

1) в абзаце первом части 2 слова «муниципальными учреждениями» 

заменить словами «муниципальными казенными учреждениями»; 

2) в абзаце втором части 2 слово «учреждениям» заменить словами 

«казенным учреждениям». 

1.7. Дополнить главу IV статьей 43.1 следующего содержания: 

«Статья 43.1. Дополнительные гарантии муниципальным служащим 

 

Муниципальным служащим предоставляются следующие 
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дополнительные гарантии: 

1) профессиональная подготовка, переподготовка, повышение 

квалификации с сохранением на этот период замещаемой должности 

муниципальной службы и денежного содержания; 

2) компенсация 50 процентов стоимости санаторно-курортного лечения 

один раз в два года; 

3) выплата единовременного пособия в размере двухмесячного 

денежного содержания в соответствии с замещаемой должностью 

муниципальной службы при выходе муниципального служащего, имеющего 

стаж муниципальной службы не менее трех лет, на трудовую пенсию по 

старости (инвалидности); 

4) единовременная материальная помощь в случае смерти близких 

родственников (муж, жена, дети) выплачивается: 

а) муниципальному служащему, проработавшему в органах местного 

самоуправления, Избирательной комиссии муниципального образования 

«Город Магадан» более одного года, в размере трех должностных окладов в 

соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы; 

б) муниципальному служащему, проработавшему в органах местного 

самоуправления, Избирательной комиссии муниципального образования 

«Город Магадан» менее одного года, в размере одного должностного оклада 

в соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы. 

Единовременная материальная помощь в случае смерти муниципального 

служащего выплачивается: 

а) близким родственникам муниципального служащего, проработавшего 

в органах местного самоуправления, Избирательной комиссии 

муниципального образования «Город Магадан» более одного года, в размере 

трех должностных окладов в соответствии с замещаемой должностью 

муниципальной службы; 

б) близким родственникам муниципального служащего, проработавшего 

в органах местного самоуправления, Избирательной комиссии 

муниципального образования «Город Магадан» менее одного года, в размере 

одного должностного оклада в соответствии с замещаемой должностью 

муниципальной службы; 

5) муниципальному служащему, проработавшему в органах местного 

самоуправления, Избирательной комиссии муниципального образования 

«Город Магадан» не менее трех лет, разовая материальная помощь в размере 

должностного оклада в соответствии с замещаемой должностью 

муниципальной службы к юбилейным датам (50, 55, 60, 65 лет) 



муниципального служащего. 

Порядок предоставления дополнительных гарантий устанавливается 

муниципальными правовыми актами. 

6) единовременная субсидия на приобретение жилого помещения 

предоставляется один раз за весь период муниципальной службы при 

наличии стажа муниципальной службы не менее пяти лет и при условии, что 

муниципальный служащий: 

а) не является нанимателем жилого помещения по договору социального 

найма, либо членом семьи нанимателя жилого помещения по договору 

социального найма, либо собственником жилого помещения, либо членом 

семьи собственника жилого помещения; 

б) является нанимателем жилого помещения по договору социального 

найма, либо членом семьи нанимателя жилого помещения по договору 

социального найма, либо собственником жилого помещения, либо членом 

семьи собственника жилого помещения при условии, что общая площадь 

жилого помещения на одного члена семьи составляет менее 15 квадратных 

метров; 

в) проживает в помещении, не отвечающем установленным для жилых 

помещений требованиям, независимо от размеров занимаемого жилого 

помещения; 

г) является нанимателем жилого помещения по договору социального 

найма, либо членом семьи нанимателя жилого помещения по договору 

социального найма, либо собственником жилого помещения, либо членом 

семьи собственника жилого помещения, если в составе семьи имеется 

больной, страдающий тяжелой формой хронического заболевания, 

предусмотренной утвержденным Постановлением Правительства Российской 

Федерации от 16 июня 2006 года № 378 Перечнем тяжелых форм 

хронических заболеваний, при которых невозможно совместное проживание 

граждан в одной квартире, и не имеет иного жилого помещения, занимаемого 

по договору социального найма или принадлежащего на праве 

собственности; 

д) проживает в коммунальной квартире независимо от размеров 

занимаемого жилого помещения; 

е) проживает в общежитии; 

ж) проживает в смежной неизолированной комнате, а также в 

однокомнатной квартире в составе двух семей и более (в том числе в составе 

семьи, которая состоит из родителей и постоянно проживающих с ними и 

зарегистрированных по месту жительства совершеннолетних детей, 

состоящих в браке) независимо от размеров занимаемого жилого помещения. 
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Порядок предоставления и размер единовременной субсидии на 

приобретение жилого помещения устанавливается положением, 

утвержденным решением Магаданской городской Думы. 

7) муниципальным служащим, замещающим такие должности 

муниципальной службы как первый заместитель мэра города Магадана, 

заместитель мэра города Магадана, советник мэра города Магадана, 

председатель Контрольной палаты муниципального образования «Город 

Магадан», руководитель аппарата Магаданской городской Думы, советник 

председателя Магаданской городской Думы в случае прекращения трудовых 

отношений (за исключением случаев прекращения трудовых отношений по 

основаниям, предусмотренным статьей 81 Трудового кодекса Российской 

Федерации) выплачивается в течение одного года ежемесячное денежное 

содержание, соответствующее замещаемой должности муниципальной 

службы, до устройства на новое место работы либо доплата до размера 

денежного содержания, если заработная плата по новому месту работы ниже 

денежного содержания, которое он получал в период прохождения 

муниципальной службы на соответствующей должности». 

1.8. В части 2 статьи 44.1 в наименовании Закона «О пенсионном 

обеспечении за выслугу лет муниципальных служащих Магаданской 

области» слова «Магаданской области» исключить. 

1.9. В статье 47: 

1) в части 6 слова «Органы местного самоуправления создают» заменить 

словами «Муниципальное образование «Город Магадан» создает», слово 

«участвуют» заменить словом «участвует», дополнить предложением 

следующего содержания: 

«Функции и полномочия учредителя в отношении муниципальных 

предприятий и учреждений осуществляют уполномоченные органы местного 

самоуправления.»; 

2) в части 9 слова «учреждений» заменить словами «казенных 

учреждений». 

1.10. В абзаце седьмом части 2 статьи 50 слова «муниципальными 

учреждениями» заменить словами «казенными муниципальными 

учреждениями». 

2. Направить настоящее Решение для государственной регистрации в 

Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Магаданской 

области и Чукотскому автономному округу. 

3. Опубликовать настоящее Решение в городских средствах массовой 

информации после его государственной регистрации. 
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4. Настоящее Решение вступает в силу после его официального 

опубликования в городских средствах массовой информации, за 

исключением подпункта 1 пункта 1.1 и пунктов 1.2, 1.3, 1.6, 1.9, 1.10, 

которые вступают в силу с 1 января 2011 года. 

5. Действие пункта 1.5 распространяется на избирательные комиссии, 

которые будут формироваться после окончания срока полномочий 

действующей Избирательной комиссии муниципального образования «Город 

Магадан». 

 

Глава муниципального образования 

«Город Магадан» 

В.П.ПЕЧЕНЫЙ 

 

 

 

 


