
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

с описанием результатов реализации Государственной  

программы Магаданской области «Развитие системы государственного  

и муниципального управления и профилактика коррупции в  

Магаданской области» на 2017-2021 годы» по Подпрограммам  

и отдельным мероприятиям за I полугодие 2018 года 

 

В целом кассовое исполнение Государственной программы Магаданской 

области «Развитие системы государственного и муниципального управления и 

профилактика коррупции в Магаданской области» на 2017-2021 годы» (далее – 

Программа) при плановых назначениях в сумме 4334,5 тыс. рублей за I полугодие 

текущего года составило 26,7 % или в абсолютной величине 1159,1 тыс. рублей.  

Реализация мероприятий за I полугодие 2018 года осуществлялось по четырем 

Подпрограммам, а именно: 

1. Подпрограмма «Развитие государственной гражданской службы и 

муниципальной службы в Магаданской области» на 2017-2021 годы»: при 

плановых назначениях в сумме 2590,0 тыс. рублей кассовое исполнение составило 

23,5 % или в абсолютной величине 608,2 тыс. рублей. Данные средства были 

затрачены на реализацию мероприятий: 

 1.1.4 «Организация и проведение круглых столов, совещаний, однодневных 

конференций, семинарских занятий по вопросам действующего 

законодательства, регулирующего гражданскую и муниципальную службу» в 

объеме 23,0 тыс. рублей на оплату проведения семинара с главами и 

муниципальными служащими городских округов Магаданской области 

министерством государственно-правового развития Магаданской области; 

 1.2.1. «Субсидии бюджетам городских округов на организацию 

дополнительного профессионального образования муниципальных служащих» 

затрачены средства в объеме 25,0 тыс. рублей на оплату профессиональной 

переподготовки муниципального служащего Ольского городского округа; 

 1.3.1. «Организация профессионального развития гражданских служащих» в 

объеме 333,6 тыс. рублей, из которых:  

а) 18,5 тыс. рублей на оплату образовательных услуг по повышению 

квалификации государственного гражданского служащего аппарата 

губернатора Магаданской области с выездом в центральные районы 

страны;  

б) 97,1 тыс. рублей на организацию и проведение в г. Магадане 

групповых курсов повышения квалификации для государственных 

гражданских служащих по программе «Деловая переписка»; 



в) 38,9 тыс. рублей на оплату образовательных услуг по повышению 

квалификации государственного гражданского контрольно-счетной 

палаты Магаданской области с выездом в центральные районы страны; 

г) 82,0 тыс. рублей на организацию и проведение в г. Магадане 

групповых курсов повышения квалификации для государственных 

гражданских служащих по программе «Лингвистические технологии в 

правовой деятельности»; 

е) 97,1 тыс. рублей на организацию и проведение в г. Магадане 

групповых курсов повышения квалификации для государственных 

гражданских служащих по программе «Деловой протокол и этикет на 

государственной гражданской и муниципальной службе»; 

 1.3.2. «Организация дополнительного профессионального образования 

муниципальных служащих» затрачены средства в объеме 186,6 тыс. рублей, из 

которых:  

а) 97,1 тыс. рублей на организацию и проведение в г. Магадане 

групповых курсов повышения квалификации для муниципальных 

служащих по программе «Деловая переписка»; 

б) 41,0 тыс. рублей на организацию и проведение в г. Магадане 

групповых курсов повышения квалификации для муниципальных 

служащих по программе «Лингвистические технологии в правовой 

деятельности»; 

в) 48,5 тыс. рублей на организацию и проведение в г. Магадане 

групповых курсов повышения квалификации для муниципальных 

служащих по программе «Деловой протокол и этикет на 

государственной гражданской и муниципальной службе»; 

 1.4.3. «Организация и проведение дня местного самоуправления» затрачены 

средства в объеме 40,0 тыс. рублей на оплату проведения торжественного 

мероприятия, посвященного Дню местного самоуправления министерством 

государственно-правового развития Магаданской области. 

2. Подпрограмма «Дополнительное профессиональное образование лиц, 

замещающих муниципальные должности в Магаданской области» на 2017-2021 

годы»: при плановых назначениях в сумме 250,0 тыс. рублей кассовое исполнение 

составило 15,2 % или в абсолютной величине 38,0 тыс. рублей. Данные средства были 

затрачены на реализацию мероприятия 2.1.1 «Субсидии бюджетам городских округов 

на организацию дополнительного профессионального образования для лиц, 

замещающих муниципальные должности в Магаданской области» в объеме 38,0 тыс. 

рублей, из которых:  

а) 18,0 тыс. рублей на оплату образовательных услуг по повышению 

квалификации Красноперовой Ирины Владимировны, председателя 



Собрания представителей Ольского городского округа, с выездом в 

центральные районы страны; 

б) 20,0 тыс. рублей на оплату образовательных услуг по повышению 

квалификации Соколова Бориса Владимировича, главы Хасынского 

городского округа, с выездом в центральные районы страны.  

3. Подпрограмма «Формирование и подготовка резерва управленческих 

кадров Магаданской области» на 2017-2021 годы»: при плановых назначениях в 

сумме 800,0 тыс. рублей кассовое исполнение составило 53,8 % или в абсолютной 

величине 430,1 тыс. рублей. Данные средства были затрачены на реализацию 

мероприятий: 

 3.1.1. «Организация мероприятий по профессиональному развитию 

участников резерва управленческих кадров Магаданской области» в объеме 

152,1 тыс. рублей, из которых: 

а) 55,0 тыс. рублей на оплату образовательных услуг по повышению 

квалификации государственного гражданского служащего аппарата 

губернатора Магаданской области из числа участников резерва 

управленческих кадров Магаданской области с выездом в центральные 

районы страны по программе «Руководитель в системе государственного 

и муниципального управления»; 

б) 45,0 тыс. рублей на оплату образовательных услуг по повышению 

квалификации государственного гражданского служащего аппарата 

губернатора Магаданской области из числа участников резерва 

управленческих кадров Магаданской области с выездом в центральные 

районы страны по программе «Защита государственной тайны в 

организациях, учреждениях и на предприятиях Российской Федерации»; 

в) 26,0 тыс. рублей на оплату образовательных услуг по повышению 

квалификации государственного гражданского министерства финансов 

Магаданской области из числа участников резерва управленческих 

кадров Магаданской области с выездом в центральные районы страны по 

программе «Управление государственными и муниципальными 

закупками»; 

г) 34,5 тыс. рублей на оплату образовательных услуг по повышению 

квалификации государственного гражданского служащего аппарата 

губернатора Магаданской области из числа участников резерва 

управленческих кадров Магаданской области с выездом в центральные 

районы страны по программе «Бюджетный (бухгалтерский) учет и 

отчетность в соответствии с новыми федеральными стандартами в 2018 

году»; 



д) 97,1 тыс. рублей на организацию и проведение в г. Магадане 

групповых курсов повышения квалификации для государственных 

гражданских и муниципальных служащих из числа участников резерва 

управленческих кадров Магаданской области по программе «Деловая 

переписка»; 

е) 18,5 тыс. рублей на погашение кредиторской задолженности по 

государственному контракту от 23 мая 2017г. № 75-18/112, 

заключенному между министерством государственно-правового 

развития Магаданской области и ФГБОУ «РАНХиГС»;  

ё) 80,0 тыс. рублей на оплату образовательных услуг по 

профессиональной переподготовке государственного гражданского 

служащего министерства образования и молодежной политики 

Магаданской области из числа участников резерва управленческих 

кадров Магаданской области с выездом в центральные районы страны по 

программе «Финансовый менеджмент».   

 3.2.1. «Субсидии бюджетам городских округов Магаданской области на 

подготовку участников резерва управленческих кадров Магаданской области 

из числа муниципальных служащих» в объеме 74,0 тыс. рублей на оплату 

образовательных услуг по профессиональной переподготовке муниципальных 

служащих Ольского городского округа Ляпаевой Э.В. и Смоленцевой Н.В. – 

участников резерва управленческих кадров Магаданской области. 

4. Подпрограмма «Профилактика коррупции в Магаданской области» на 

2017-2021 годы»: при плановых назначениях в сумме 694,5 тыс. рублей кассовое 

исполнение составило 11,9 % или в абсолютной величине 82,8 тыс. рублей. Данные 

средства были затрачены на мероприятие 4.1.1. «Организация разработки эскизов, 

изготовления и размещения социальной наружной рекламы антикоррупционной 

направленности», в том числе 16,0 тыс. рублей на изготовление 2-х баннеров 

антикоррупционной направленности и 66,8 тыс. рублей на размещение 

изготовленных баннеров на стенах домов в г. Магадане. 

Оставшиеся нереализованные средства по мероприятиям, а также мероприятия 

Подпрограмм государственной программы «Развитие системы государственного и 

муниципального управления и профилактика коррупции в Магаданской области» на 

2017-2021 годы» будут реализованы в соответствии с планом мероприятий в III, IV 

квартале 2018 года. 

 


