
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

с описанием результатов реализации Государственной  

программы Магаданской области «Развитие системы государственного  

и муниципального управления и профилактика коррупции в  

Магаданской области» на 2017-2021 годы» по Подпрограммам  

и отдельным мероприятиям за 1 квартал 2019 года 

 

Исполнение Государственной программы Магаданской области «Развитие 

системы государственного и муниципального управления и профилактика коррупции 

в Магаданской области» на 2017-2021 годы» (далее – Программа) при плановых 

назначениях в сумме 4189,6 тыс. рублей за 1 квартал текущего года составило: 

кассовые расходы - 4,6% или в абсолютной величине 192,9 тыс. рублей; фактические 

также.  

Реализация мероприятий за 1 квартал 2019 года осуществлялось по четырем 

Подпрограммам, а именно: 

1. Подпрограмма «Развитие государственной гражданской службы и 

муниципальной службы в Магаданской области» на 2017-2021 годы»: при 

плановых назначениях в сумме 2551,1 тыс. рублей: кассовое исполнение составило 

1,3 % или в абсолютной величине 34,0 тыс. рублей; фактические расходы также. 

Данные средства были затрачены на реализацию мероприятия 1.3.1. 

«Организация профессионального развития гражданских служащих» на оплату 

образовательных услуг по повышению квалификации государственного 

гражданского служащего Правительства Магаданской области с выездом в 

центральные районы страны;  

2. Подпрограмма «Дополнительное профессиональное образование лиц, 

замещающих муниципальные должности в Магаданской области» на 2017-2021 

годы»: при плановых назначениях в сумме 250,0 тыс. рублей кассовое исполнение 

составило 0% или в абсолютной величине 0 тыс. рублей.  

Мероприятия запланированы и будут реализованы во 2 квартале 2019 года. 

3. Подпрограмма «Формирование и подготовка резерва управленческих 

кадров Магаданской области» на 2017-2021 годы»: при плановых назначениях в 

сумме 800,0 тыс. рублей исполнение составило: кассовые расходы 17,9 % или в 

абсолютной величине 124,2 тыс. рублей, фактические расходы – также. 

Данные средства были затрачены на реализацию мероприятия 3.1.1. 

«Организация мероприятий по профессиональному развитию участников резерва 

управленческих кадров Магаданской области» в объеме 124,2 тыс. рублей, из 

которых: 

а) 34,2 тыс. рублей на оплату образовательных услуг по повышению 

квалификации двоих государственных гражданских служащих аппарата 

губернатора Магаданской области и Правительства Магаданской 



области из числа участников резерва управленческих кадров 

Магаданской области с выездом в центральные районы страны; 

б) 40,0 тыс. рублей на оплату образовательных услуг по повышению 

квалификации государственного гражданского министерства природных 

ресурсов и экологии Магаданской области из числа участников резерва 

управленческих кадров Магаданской области с выездом в центральные 

районы страны. 

4. Подпрограмма «Профилактика коррупции в Магаданской области» на 

2017-2021 годы»: при плановых назначениях в сумме 694,5 тыс. рублей кассовое 

исполнение составило 5 % или в абсолютной величине 34,7 тыс. рублей, фактическое 

– так же. Данные средства были затрачены на мероприятие 4.1.1. «Организация 

разработки эскизов, изготовления и размещения социальной наружной рекламы 

антикоррупционной направленности». 

Оставшиеся нереализованные средства по мероприятиям, а также мероприятия 

Подпрограмм государственной программы «Развитие системы государственного и 

муниципального управления и профилактика коррупции в Магаданской области» на 

2017-2021 годы» будут реализованы в соответствии с планом мероприятий во 2, 3, 4 

кварталах 2019 года. 

 


