
ОТЧЕТ ПО ПЛАНУ МЕРОПРИЯТИЙ 

ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ В МИНИСТЕРСТВЕ ОБРАЗОВАНИЯ И МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ 

МАГАДАНСКОЙ ОБЛАСТИ ЗА 2016 ГОД 

 

№  

п/п 

Наименование мероприятий         Срок исполнения Исполнители 

Отметка о выполнении 

1 2 3 4 6 

1. Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения областными 

государственными гражданскими служащими министерства образования и молодежной политики Магаданской области ограничений, 

запретов и принципов служебного поведения в связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также ответственности за их 

нарушение 

1.1 Проведение анализа соответствия с 

Федеральным законом от 25.12.2008 № 

273-ФЗ «О противодействии 

коррупции» поступивших сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера. 

01.07.2016 года Рыбакова В.В. В ходе проверки сведений о доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах 

имущественного характера государственных 

гражданских служащих не было выявлено 

нарушений по предоставлению недостоверных 

и (или) неполных сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера за 2015 год. 

1.2 Осуществление при наличии оснований 

проверки достоверности и полноты 

сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера в 

соответствии с Указом Президента 

Российской Федерации от 21.09.2009 

года № 1015 и принятие 

предусмотренных законодательством 

Российской Федерации мер по 

предотвращению и урегулированию 

конфликта интересов. 

01.07.2016 года Рыбакова В.В. Проверка сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера, предоставленных государственными 

гражданскими служащими министерства за 

2015 год проведена, нарушений не выявлено.  

1.3 Проведение анализа исполнения 

областными государственными 

гражданскими служащими обязанности 

уведомлять представителя нанимателя 

25.12.2016 года Максимова О.А. 

Рыбакова В.В. 

 В 2016 году государственные гражданские 

служащие министерства с уведомлениями о 

фактах склонения их к совершению 

коррупционных правонарушений не 



о фактах обращения к ним в целях 

склонения государственного 

гражданского служащего министерства 

к совершению коррупционных 

правонарушений. 

обращались. 

1.4 Обеспечение защиты персональных 

данных областных государственных 

гражданских служащих. 

В течении года Потворов В.В.  В министерстве установлены процедуры, 

направленные на предотвращение и выявление 

в министерстве нарушений действующего 

законодательства Российской Федерации о 

персональных данных. Регулярно проводятся 

мероприятия по техническому обеспечению 

безопасности персональных данных при их 

обработке в информационных системах 

персональных данных. Организованна работа в 

по разработке и принятию локальных актов и 

правил обработки персональных данных, 

которые определяют: 

- порядок доступа к персональным данным в 

министерстве; 

- организацию приема и обработки в 

министерстве обращений и запросов субъектов 

персональных данных или их представителей. 

1.5 Обеспечение проверки кандидатов на 

замещение вакантных должностей 

министерства на соответствие их 

требованиям, предъявляемым при 

поступлении на государственную 

гражданскую службу в министерство. 

Постоянно Максимова О.А. 

Рыбакова В.В. 

В 2016 году на постоянной основе проводились 

проверки кандидатов, претендующих на 

замещение вакантных должностей и включение 

в кадровый резерв министерства. 

Обстоятельств, препятствующих в 

соответствии с федеральными законами и 

другими нормативными правовыми актами РФ 

поступлению на государственную гражданскую 

службы, не выявлены. 

1.6 Обеспечение функционирования 

комиссии министерства по 

соблюдению требований к служебному 

поведению областных государственных 

В течении года Храмцова Т.Д. 

Максимова О.А. 

Рыбакова В.В. 

В министерстве создана и постоянно действует 

комиссия по соблюдению требований к 

служебному поведению областных 

государственных гражданских служащих и 



гражданских служащих и 

урегулированию конфликта интересов. 

урегулированию конфликта интересов, 

утверждено Положение о комиссии по 

соблюдению требований к служебному 

поведению государственных гражданских 

служащих и урегулированию конфликта 

интересов. 

1.7 

 

Проведение анализа деятельности 

комиссии министерства по 

соблюдению требований к служебному 

поведению областных государственных 

гражданских служащих и 

урегулированию конфликта интересов 

за 2016 год. 

30.12.2016 года Храмцова Т.Д. 

Максимова О.А. 

В 2016 году заседания комиссии министерства 

по соблюдению требований к служебному 

поведению областных государственных 

гражданских служащих и урегулированию 

конфликта интересов не проводились. 

1.8 Обеспечение функционирования 

комиссии по противодействию 

коррупции министерства образования и 

молодежной политики Магаданской 

области. 

Постоянно Рыбакова В.В. В течении 2016 года было проведено одно 

заседание комиссии по противодействию 

коррупции министерства образования и 

молодежной политики Магаданской области. 

Состав комиссии по противодействию 

коррупции и Положение о комиссии по 

противодействию коррупции в министерстве 

образования и молодежной политики 

Магаданской области приказом министерства 

от 12.12.2016 года № 953 признаны 

утратившими силу. 

2. Организационные меры по формированию механизмов по противодействию коррупции 

2.1 Публикация     информации     в СМИ о     

деятельности     министерства по 

реализации         мероприятий,    

направленных         на противодействие 

коррупции. 

По мере поступления 

информации 

Максимова О.А. 

Рыбакова В.В. 

Министерством в рабочем порядке в 2016 году 

проводилась публикация     информации     в 

СМИ о     деятельности     министерства по 

реализации         мероприятий,         

направленных         на противодействие 

коррупции. 

2.2 Обеспечение      доступа граждан,  

СМИ,   общественных организаций к 

информации  о деятельности 

министерства с учётом ограничений, 

В течении года Рыбакова В.В. 

Потворов В.В. 

На сайте министерства на постоянной основе в 

течении 2016 года размещалась информация о 

деятельности министерства образования и 

молодежной политики Магаданской области.  



установленных законодательством. 

2.3 Обеспечение размещения информации 

по реализации мероприятий, 

направленных на противодействие 

коррупции, на сайте министерства 

образования и молодежной политики   

Магаданской     области, 

сопровождение раздела о 

противодействии коррупции. 

В течении года Рыбакова В.В. 

Потворов В.В. 

На сайте министерства ведется 

специализированный раздел о противодействии 

коррупции. Раздел противодействие коррупции 

содержит следующие подразделы: 

нормативно-правовые акты, в котором 

размещены федеральные, областные и 

локальные нормативно-правовые акты; 

сведения о доходах, в котором размещены 

сведения о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

государственных гражданских служащих 

министерства и руководителей 

подведомственных министерству учреждений. 

Размещены планы мероприятий министерства 

по противодействию коррупции, отчеты по 

исполнению планов мероприятий. 

2.4 Анализ   заявлений   и   обращений   

граждан   на предмет наличия   в   них   

информации   о   фактах   коррупции   

со стороны лиц, замещающих   

должности   государственной 

гражданской   службы   в   

министерстве и подведомственных 

организациях, учреждениях. 

Ежеквартально Максимова О.А. 

Сорокоумов Д.С. 

 В 2016 году обращений граждан, содержащих 

информацию о   фактах   коррупции   со 

стороны лиц, замещающих   должности   

государственной гражданской   службы   в   

министерстве и подведомственных 

организациях, учреждениях не поступало. 

2.5 Организация работы «телефона 

доверия» по приему сообщений от 

граждан о коррупционных 

правонарушениях. 

В течении года Максимова О.А. 

Потворов В.В. 

 

В министерстве организована работа «телефона 

доверия» по приему сообщений от граждан о 

коррупционных правонарушениях. В течении 

2016 года сообщений от граждан о 

коррупционных правонарушениях на «телефон 

доверия» не поступало. 

2.6 Организация и проведение приема 

граждан по вопросам профилактики 

коррупции. 

В течении года Храмцова Т.Д. 

Лавров А.В. 

Федорчук Р.А. 

В 2016 году прием граждан по вопросам 

профилактики коррупции осуществлялся на 

постоянной основе. Граждане по вопросам 



профилактики коррупции в течении отчетного 

периода не обращались. 

3. Организация проведения антикоррупционной экспертизы, анализ нормативных правовых актов на коррупциогенность 

3.1 Проведение в установленном порядке 

антикоррупционной экспертизы 

проектов нормативных правовых актов 

Магаданской области и иных 

документов в пределах компетенции. 

2016 год Максимова О.А. 

Сорокоумов Д.С. 

Рыбакова В.В. 

Регулярно в течении 2016 года в пределах 

компетенции проводилась в установленном 

порядке антикоррупционная экспертиза 

проектов нормативных правовых и локальных 

актов. 

3.2 Анализ нормативных правовых актов 

на коррупциогенность в сфере 

образования и обеспечение устранения 

выявленных в них коррупциогенных 

факторов. 

2016 год Максимова О.А. 

Сорокоумов Д.С. 

Рыбакова В.В. 

В 2016 году нормативные правовые акты с 

коррупциогенными факторами в сфере 

образования не выявлены.  

4. Организация деятельности министерства образования и молодежной политики Магаданской области и подведомственных 

учреждений по размещению государственных заказов 

4.1 Размещение    государственных    

заказов    министерства образования и 

молодежной политики   Магаданской     

области и подведомственными 

учреждениями в   соответствии   с   

требованиями   Федерального закона от 

05.04.2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных 

нужд».  

 

В течении года Казанская Л.К. 

Максимова О.А. 

Размещение заказов на поставки товаров, 

выполнение работ, оказание услуг для нужд 

министерства и подведомственными 

министерству учреждениями проводилось с 

соблюдением норм Федерального закона от 

05.04.2013 года № 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд».  

 

4.2 Экспертиза   подготовленной 

конкурсной документации на поставку 

товаров, выполнение работ, оказание 

услуг для государственных нужд. 

В течении года Комарищенко П.А. 

Дикий В.А. 

Максимова О.А. 

Сорокоумов Д.С. 

В 2016 году министерством в рабочем порядке 

проводилась экспертиза   подготовленной 

конкурсной документации на поставку товаров, 

выполнение работ, оказание услуг для 

государственных нужд. 

4.3 Оценка эффективности    затрат   

областного бюджета   при размещении      

государственного     заказа     

В течении года Казанская Л.К. 

Химкус И.А. 

Министерством в 2016 году на постоянной 

основе проводилась оценка эффективности    

затрат   областного бюджета   при размещении      



министерства образования и 

молодежной политики Магаданской 

области и подведомственными 

учреждениями. 

государственного     заказа.      

5. Организация деятельности министерства образования и молодежной политики Магаданской области и подведомственных 

учреждений по предоставлению государственных услуг 

5.1. Обеспечение предоставления 

государственных услуг министерства 

через единый портал государственных 

услуг. 

В течении года 

 

Руководители 

управлений, 

начальники отделов 

Государственные услуги, предоставляемые 

министерством образования и молодежной 

политики Магаданской области и органами 

опеки и попечительства Магаданской обрасти 

(в рамках переданных полномочий) в 

соответствии с разработанными и 

утвержденными министерством 

административными регламентами в 

электронном виде не предоставляются. 

Государственные услуги, предоставляемые 

министерством образования и молодежной 

политики Магаданской области в рамках 

переданных полномочий Российской 

Федерации по лицензированию 

образовательной деятельности; 

государственной аккредитации 

образовательной деятельности организаций, 

осуществляющих образовательную 

деятельность; подтверждению документов об 

образовании и (или) о квалификации, об 

ученых степенях, ученых званиях (апостиль), 

предоставляются министерством в 

соответствии с административными 

регламентами в электронном виде в том, числе 

через единый портал государственных услуг. 

5.2 Актуализации информации о 

предоставлении государственных 

услуг министерством образования и 

молодежной политики Магаданской 

В течении года 

 

Руководители 

управлений, 

начальники отделов 

Все государственные услуги, предоставляемые 

министерством образования и молодежной 

политики Магаданской области включены в 

сводный реестр государственных и 



области в сводном реестре 

государственных и муниципальных 

услуг. 

муниципальных услуг. 

5.3 Публикация информации о 

предоставляемых 

государственных услугах, в том числе, 

в электронном виде, на федеральном 

портале государственных услуг.  

В течении года 

 

Руководители 

управлений, 

начальники отделов 

Информация о предоставляемых 

государственных услугах, в том числе, в 

электронном виде, размещена на федеральном 

портале государственных услуг . 

 

6. Разработка и реализация планов и мероприятий по противодействию коррупции в наиболее подверженных коррупционным 

факторам сферах деятельности 

6.1 Разработка планов по противодействию 

коррупции в министерстве 

образования и молодежной политики 

Магаданской области. 

Ежегодно до 15 

декабря 

Максимова О.А. 

Рыбакова В.В. 

Приказом министерства утвержден План 

мероприятий по профилактике коррупционных 

правонарушений в министерстве образования и 

молодежной политики Магаданской области на 

2017 год. План размещен на сайте 

министерства. 

6.2 Проведение анализа исполнения плана 

мероприятий по противодействию 

коррупции, рассмотрение результатов 

анализа на аппаратных совещаниях и 

совещаниях при министре. 

По итогам полугодия Максимова О.А. 

Рыбакова В.В. 

Подготовлен отчет о выполнении мероприятий 

Плана по противодействию коррупции в 

министерстве образования и молодежной 

политики Магаданской области на 2016 год. 

Согласно отчету о выполнении мероприятий 

Плана по противодействию коррупции в 

министерстве образования и молодежной 

политики Магаданской области на 2016 год все 

мероприятия, указанного плана, соблюдаются и 

проводятся министерством своевременно. 

6.3 Осуществление контроля 

министерством образования и 

молодежной политики Магаданской 

области, в рамках установленных 

полномочий за оказанием 

государственных и муниципальных 

услуг. 

Постоянно Храмцова Т.Д. 

Лавров А.В.  

Федорчук Р.А. 

На постоянной основе в течении 2016 года 

министерством осуществлялся контроль в 

рамках установленных полномочий за 

оказанием государственных и муниципальных 

услуг. 

6.4 Оценка эффективности использования 

государственного имущества 

По итогам полугодия Храмцова Т.Д. 

Лавров А.В. 

В 2016 году министерством не установлены 

факты неэффективного использования 



Магаданской области организациями и 

учреждениями, подведомственными 

министерству 

Федорчук Р.А. государственного имущества Магаданской 

области организациями и учреждениями, 

подведомственными министерству. 

7. Взаимодействие министерства образования и молодежной политики Магаданской области с институтами гражданского общества и 

гражданами, обеспечение доступности информации о деятельности министерства 

7.1 Размещение на официальном интернет-

сайте министерства сведений о 

доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера государственных 

гражданских служащих, включенных в 

Перечень должностей областной 

государственной гражданской службы, 

при назначении на которые граждане и 

при замещении которых областные 

государственные гражданские 

служащие министерства обязаны 

представлять сведения о своих 

доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера, а также сведения о доходах, 

об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих 

супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей. 

До 14.05.2016 года Максимова О.А. 

Рыбакова В.В. 

Потворов В.В. 

На сайте министерства в установленные сроки 

размещена информация о сведениях о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера государственных 

гражданских служащих министерства за 2015 

год.  

7.2 Обобщение практики рассмотрения 

полученных в разных формах 

обращений граждан и организаций по 

фактам коррупции с целью повышения 

результативности и эффективности 

этой работы. 

В течении года Рыбакова В.В. В министерстве проводится регулярный 

мониторинг критических публикаций в 

средствах массовой информации и обращений 

граждан на предмет наличия информации о 

фактах коррупции. В течении 2016 года  

сообщений и информации о фактах коррупции 

в адрес министерства не поступало. 

7.3 Обеспечение размещения на 

официальном интернет-сайте 

министерства информации об 

В течении года Рыбакова В.В. 

Потворов В.В.  

На официальном интернет-сайте министерства 

информация об антикоррупционной 

деятельности размещается регулярно, раздел о 



антикоррупционной деятельности, 

сопровождение раздела о 

противодействии коррупции. 

противодействии коррупции на постоянной 

основе пополнялся в течении 2016 года.  

7.4 Обеспечение организации работы по 

уведомлению областными 

гражданскими служащими министра 

обо всех случаях получения подарка в 

связи с их должностным положением 

или исполнением ими служебных 

(должностных) обязанностей. 

В течении года Максимова О.А. 

Рыбакова В.В. 

Работа по уведомлению областными 

гражданскими служащими министра обо всех 

случаях получения подарка в связи с их 

должностным положением или исполнением 

ими служебных (должностных) обязанностей в 

министерстве организована. Уведомления от 

государственных гражданских служащих в 

течении 2016 года не поступали. 

7.5 Обеспечение 

межведомственного электронного 

взаимодействия с органами 

государственной власти, органами 

местного самоуправления, гражданами 

и организациями в рамках оказания 

государственных услуг. 

В течении года Максимова О.А. 

Потворов В.В. 

Обеспечено межведомственное электронное 

взаимодействие с органами государственной 

власти, органами местного самоуправления, 

гражданами и организациями в рамках 

оказания государственных услуг. 

8. Привлечение государственных служащих к участию в обсуждении и разработке нормативных правовых актов по вопросам 

противодействия коррупции 

8.1 Информирование государственных 

служащих министерства о возможности 

участия в подготовке проектов актов по 

вопросам противодействия коррупции 

и проведение при необходимости 

рабочих встреч, заседаний коллегий, 

соответствующих комиссий, с участием 

представителей отделов, в целях 

организации обсуждения полученных 

предложений государственных 

служащих по проектам актов. 

В течении года Максимова О.А. 

Рыбакова В.В. 

На аппаратных совещаниях при министре 

образования и молодежной политики 

Магаданской области в течении 2016 года 

проводилось информирование 

государственных служащих министерства о 

возможности участия в подготовке проектов 

актов по вопросам противодействия коррупции.  

8.2 Проведение не реже одного раза в год 

обсуждений практики применения 

антикоррупционного законодательства 

с государственными служащими 

В течении года Максимова О.А. 

Рыбакова В.В. 

На аппаратных совещаниях при министре 

образования и молодежной политики 

Магаданской области в течении 2016 года с 

государственными гражданскими служащими 



министерства образования и 

молодежной политики Магаданской 

области. 

проводилось обсуждение практики применения 

антикоррупционного законодательства. 

8.3 Уведомление государственных 

гражданских служащих министерства о 

возможности принять участие в 

публичном обсуждении проектов 

нормативных правовых актов по 

антикоррупционной тематике с 

использованием механизмов, 

предусмотренных действующим 

законодательством Российской 

Федерации. 

В течении года Максимова О.А. 

Рыбакова В.В. 

Государственные гражданские служащие 

министерства уведомлены о возможности 

принять участие в публичном обсуждении 

проектов нормативных правовых актов по 

антикоррупционной тематике с 

использованием механизмов, предусмотренных 

действующим законодательством Российской 

Федерации. 

9. Просвещение государственных служащих по антикоррупционной тематике и методическое обеспечение профессиональной 

служебной деятельности государственных служащих 

9.1 Информирование о памятке по 

ключевым вопросам противодействия 

коррупции, затрагивающим всех или 

большинство государственных 

служащих, и предполагающих 

взаимодействие государственного 

служащего с министерством 

образования и молодежной политики 

Магаданской области. 

В течении года Максимова О.А. 

Рыбакова В.В. 

На стенде размещена памятка об обязанности 

областными государственными гражданскими 

служащими уведомлять министра и 

должностных лиц, ответственных за работу по 

профилактике коррупционных и иных 

правонарушений государственных гражданских 

служащих о фактах обращения к ним в целях 

склонения государственного гражданского 

служащего министерства к совершению 

коррупционных правонарушений. 

9.2 Организация и проведение обучающих 

семинаров по вопросам 

противодействия коррупции. 

В течении года Максимова О.А. 

Рыбакова В.В. 

Министерством на ежемесячных аппаратных 

совещаниях проводится разъяснительная 

работа и информирование государственных 

гражданских служащих об ответственности за 

коррупционные правонарушения, а также 

рассматриваются вопросы по формированию 

антикоррупционной модели поведения 

государственного гражданского служащего, 

основанной, в том числе на понимании 

многократного превышения последствий от 



совершения коррупционных правонарушений 

при их выявлении по отношению к возможной 

выгоде от коррупционных сделок. 

9.3 Проведение работы по разъяснению 

исполнения требований 

антикоррупционного законодательства 

государственным служащими, 

увольняющимися с государственной 

службы, чьи должности входили в 

перечень, установленный локальным 

актом министерства образования и 

молодежной политики Магаданской 

области 

В течении года Максимова О.А. 

Рыбакова В.В. 

На постоянной основе в министерстве 

организованна работа по разъяснению 

исполнения требований антикоррупционного 

законодательства государственным 

служащими, увольняющимися с 

государственной службы, чьи должности 

входили в перечень, установленный локальным 

актом министерства образования и молодежной 

политики Магаданской области  

 


