
 
                                                                                     

ОТЧЕТ О РЕАЗИЗАЦИИ ПЛАНА МЕРОПРИЯТИЙ НАПРАВЛЕННЫХ НА 

ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ КОРРУПЦИИ В МИНИСТЕРСТВЕ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА    

МАГАДАНСКОЙ ОБЛАСТИ НА 2018 - 2020 ГОДЫ 

за  2019 год 
  

№ 

п/п 

Мероприятие Информация о выполнении мероприятия Плана 

1. Контроль за соблюдением гражданскими служащими 

Министерства, требований законодательства Российской 

Федерации о противодействии коррупции, касающихся 

предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в 

том числе за привлечением гражданских служащих 

Министерства к ответственности в случае их несоблюдения 

Случаи конфликта интересов, одной из сторон которого являются 

лица, замещающие должности государственной гражданской службы 

Магаданской области в Министерстве, отсутствуют. 

В ходе проведения работы в данном направлении были исследованы:  

- материалы Комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению государственных гражданских служащих Министерства и 

урегулированию конфликта интересов;  

- письменные обращения граждан (организаций);  

- публикации в средствах массовой информации, в т.ч. в сети 

Интернет, а также сообщения на телефон доверия, на предмет наличия 

признаков коррупционных проявлений в деятельности 

государственных гражданских служащих Департамента.  

Информация о коррупционной составляющей гражданских служащих 

Министерства в средствах массовой информации, в сети Интернет и 

на телефон доверия не поступала. 

 



№ 

п/п 

Мероприятие Информация о выполнении мероприятия Плана 

2.  Мониторинг соблюдения государственными гражданскими 

служащими Министерства требований законодательства 

Российской Федерации: 

- о получении подарков; 

- о выполнении иной оплачиваемой работы; 

- обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к 

совершению коррупционных правонарушений 

В отчётном периоде проверки не проводились в связи с отсутствием 

случаев несоблюдения ограничений, запретов и неисполнения 

обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, 

включая нарушение ограничений, касающихся получения и передачи 

подарков, выполнении иной оплачиваемой работы, обязанности 

уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений). 

 

3. Обеспечение соблюдения гражданскими служащими 

Министерства общих принципов служебного поведения, 

утверждённых Указом Президента РФ от 12.08.2002 г. № 885 в 

части доведения до сведения государственных гражданских 

служащих Министерства положений указанных принципов 

В качестве профилактических антикоррупционных мер в 

Министерстве осуществляются следующие мероприятия: 

- оказание областным гражданским служащим Министерства 

консультативной помощи по вопросам, связанным с применением на 

практике требований к служебному поведению и общих принципов 

служебного поведения государственных служащих, утверждённых 

Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 г. № 

885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения 

государственных служащих», а также с уведомлением представителя 

нанимателя (работодателя), органов прокуратуры Магаданской 

области, иных территориальных органов федеральных 

государственных органов о фактах совершения областными 

гражданскими служащими коррупционных правонарушений 

непредставления ими сведений либо представления недостоверных 

или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера; 

- обеспечение реализации областными гражданскими служащими 

Министерства обязанности уведомлять представителя нанимателя 

(работодателя), органы прокуратуры Магаданской области, иные 

территориальные органы федеральных государственных органов обо 

всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их 

к совершению коррупционных правонарушений; 

- организация правового просвещения областных гражданских 

служащих Министерства. 

 



№ 

п/п 

Мероприятие Информация о выполнении мероприятия Плана 

4. Актуализация сведений гражданских служащих 

Министерства, содержащихся в анкетах, представляемых при 

назначении на должности и поступлении на гражданскую 

службу, об их родственниках и свойственниках  

В декабре 2019 года в связи  с принятием распоряжения 

Правительства РФ от 20.11.2019 года № 2745-р служащими 

Министерства в рамках выявления возможного конфликта интересов 

заполнены и актуализированы анкеты по состоянию на 20 декабря 

2019 года. Конфликта интересов не выявлено. Гражданскими 

служащими своевременно представляются сведения обо всех 

изменениях персональных данных. 

5. Осуществление работы по формированию кадрового резерва 

Министерства: проверка кандидатов на соответствие их 

требованиям, предъявляемым при поступлении на 

государственную гражданскую службу 

В отчётный период Министерством проведён 1 конкурс по 

формированию кадрового резерва, по итогам конкурса в кадровый 

резерв включены 3 гражданина. 

6. Прохождение повышения квалификации государственными 

гражданскими служащими Министерства, в должностные 

обязанности которых входит участие в противодействии 

коррупции 

В 2019 году 2 служащих Министерства прошли обучение на курсах 

повышения квалификации по теме «Противодействие коррупции» 

7. Обучение гражданских служащих Министерства, впервые 

поступивших на государственную службу Магаданской 

области для замещения должностей, включённых в Перечень 

должностей, замещение которых связано с коррупционными 

рисками, по образовательным программам в области 

противодействия коррупции 

 В отчётном периоде в Министерство не принимало на работу лиц, 

впервые поступивших на государственную службу Магаданской 

области для замещения должностей, включённых в Перечень 

должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками 



№ 

п/п 

Мероприятие Информация о выполнении мероприятия Плана 

8. Проведение вводного семинара для граждан, впервые 

поступающих на гражданскую службу об основных 

обязанностях, запретах, ограничениях, требований к 

служебному поведению, налагаемых на государственного 

служащего в целях противодействия коррупции, а также 

ознакомление с локальными актами по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений 

В отчётном периоде служащие, поступившие на работу в 

Министерство (независимо от того, что они поступили на 

гражданскую службу не первый раз) ознакомлены с разработанными 

в Министерстве памятками по ключевым вопросам противодействия 

коррупции, в частности: 

- виды и меры ответственности за коррупционные правонарушения 

(уголовная, административная, дисциплинарная ответственность); 

- получение подарков; 

- урегулирование и предотвращение конфликта интересов; 

-  действия служащих в случае предложения или вымогательства 

взятки; 

- выполнение иной оплачиваемой работы; 

- уведомление представителя нанимателя о фактах склонения 

служащего к совершению коррупционных правонарушений. 

 

9. Проведение анализа и проверки достоверности и полноты 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера государственных гражданских 

служащих Министерства в соответствии с Указом Президента 

Российской Федерации от 21.09.2009г. № 1065 

В мае 2019 года проведён анализ представленных сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

за 2018 год служащих Министерства, нарушений не выявлено.  

10. Проведение проверки достоверности и полноты сведений о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представляемых гражданами, претендующими на 

замещение должностей руководителей областных 

государственных учреждений, учредителем которых является 

Министерство и лицами, замещающими эти должности 

Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, 

представляемых гражданами, претендующими на замещение 

должностей руководителей областных государственных учреждений, 

учредителем которых является Министерство, не проводилась из-за 

отсутствия вакансии. 

11. Проведение семинара с государственными гражданскими 

служащими Министерства и руководителем 

подведомственного учреждения по вопросам представления 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера и заполнения соответствующей 

формы справки  

11 февраля 2019 года в Министерстве проведено (с участием 

руководителя подведомственного учреждения ОГБУ «СББЖ 

«Магаданская») совещание по вопросам представления сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера и заполнения соответствующей формы справки с учётом    

методических  рекомендациях по вопросам представления сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера и заполнения соответствующей формы справки в 2019 году 

(за отчётный 2018 год) разработанных Минтрудом России. 



12. Обеспечение организации правового просвещения 

государственных гражданских служащих Министерства по 

антикоррупционной тематике (семинары, разработка памяток) 

Регулярно проводится разъяснительная работа, направленная на 

противодействие коррупции (ознакомление служащих с 

действующим законодательством, разработка локальных актов в 

указанной сфере, изучение практики других регионов по выявлению 

нарушений коррупционной направленности, доведение данной 

информации до служащих Министерства и др.). Министерством 

подготовлены Памятки по ключевым вопросам противодействия 

коррупции. 

 

31 января 2019 года служащие Министерства ознакомлены с 

Методическими рекомендациями по вопросам предоставления 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера и заполнении соответствующей формы 

справки для использования в ходе декларационной кампании 2019 г. 

(за 2018 год), разработанными Министерством труда и социальной 

защиты Российской Федерации.  

 

06 февраля 2019 года служащие Министерства ознакомлены с 

изменениями в Федеральное законодательство Российской 

Федерации, дающее право Генеральной прокуратуре Российской 

Федерации на взаимодействие с компетентными органами 

иностранных государств при проведении проверок соблюдения 

антикоррупционных ограничений. Федеральный закон от 06.02.2019 

года № 5-ФЗ «О несении изменений в отдельные законодательные 

акты Российской Федерации в целях противодействия коррупции». 

 

18 февраля 2019 года служащие Министерства ознакомлены с 

информационным письмом Минтруда России о порядке заполнения 

раздела справки о доходах за 2018 год, касающийся обязательств по 

договорам страхования. Дополнительный комментарий к 

Методическим рекомендациям по вопросам предоставления сведений 

о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера и заполнении соответствующей формы справки для 

использования в ходе декларационной кампании 2019 г. (за 2018 год), 

разработанными Министерством труда и социальной защиты 

Российской Федерации 



    22.02.2019 года в Министерстве проведено совещание по вопросам 

заполнения сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера и заполнении 

соответствующей формы справки для использования в ходе 

декларационной кампании 2019 г. (за 2018 год) разработанных 

Минтрудом России. 

 

  Также в ходе совещания обсуждались вопросы активизации работы 

по противодействию коррупции, повышения эффективности 

выявления и предотвращения конфликта интересов на 

государственной   службе, были подробно рассмотрены 

коррупционно-опасные ситуации, возникающие на государственной 

гражданской службе. 

 

    08 мая 2019 года служащие Министерства ознакомлены                                                       

с Федеральным законом от 01.05.2019 года № 73-ФЗ «О внесении 

изменений в статью 3 Федерального закона «О запрете отдельным 

категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные 

денежные средства и ценности в иностранных банках, 

расположенных за пределами территории Российской Федерации, 

владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми 

инструментами». 

 

04 июня 2019 года служащие Министерства ознакомлены с 

Постановлением Правительства РФ от 25.05.2019 года № 662 «Об 

утверждении методики проведения социологических исследований в 

целях оценки уровня коррупции в субъектах Российской Федерации». 

23 сентября 2019 года служащие Министерства ознакомлены с 

Памяткой Минтруда России «О закреплении обязанностей 

работников организаций, связанных с предупреждением коррупции, 

ответственности и стимулирование». 

 

23 сентября 2019 года служащие Министерства ознакомлены с 

Памяткой Минтруда России «Рекомендации по порядку проведения 

оценки коррупционных рисков в организации». 



24 сентября 2019 года служащие министерства ознакомлены с 

Памяткой Минтруда России «Меры по предупреждению коррупции в 

организациях». 

 

26 ноября 2019 года служащие Министерства ознакомлены с 

Распоряжением Правительства РФ от 20.11.2019 г. № 2745-р «О 

внесении изменений в распоряжение Правительства РФ от 26.05.2005 

г. №667-р» изменена форма анкеты. 

 

04 декабря 2019 года служащие Министерства ознакомлены с 

Федеральным законом от 02.12.2019 г. № 418-ФЗ «О внесении 

изменений в статью 32 Федерального закона «О государственной 

гражданской службе Российской Федерации». 

 

09 декабря 2019 года  служащие Министерства ознакомлены с 

подборкой АО «Консультант Плюс» «Ошибки в справке о доходах 

госслужащего практика и разъяснение». 

 

27 декабря 2019 года Министерства ознакомлены с Памяткой 

Минтруда России «Обзор практики правоприменения в сфере 

конфликта интересов №3». 

  

 

 



13.  Представление отчета руководителя подведомственного 

учреждения о работе по профилактике коррупционных 

правонарушений  

В областном государственном бюджетном учреждении «Станция по 

борьбе с болезнями животных «Магаданская» проведены следующие 

мероприятия: 

Приняты локальные нормативные акты по теме «Противодействие 

коррупции»: 

- Положение об антикоррупционной политике; 

- Кодекс этики и служебного поведения работников ОГБУ «СББЖ 

«Магаданская»; 

- Положение о конфликте интересов работников ОГБУ «СББЖ 

«Магаданская»; 

- Правила, регламентирующие вопросы обмена деловыми подарками 

и знаками делового гостеприимства в ОГБУ «СББЖ «Магаданская»; 

- Положение информирование работниками работодателя о случаях 

склонения их к совершению коррупционных нарушений и порядке 

рассмотрения таких сообщений. 

С вышеперечисленными нормативными актами ознакомлены под 

роспись все сотрудники ОГБУ «СББЖ «Магаданская».  

В приёмной ОГБУ «СББЖ «Магаданская» имеется красочный стенд 

«Памятка по противодействию коррупции», на котором вкратце 

обозначены все нормы Федерального закона от 25 декабря 2008 года 

№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 

Разработаны антикоррупционные обязанности работников ОГБУ 

«СББЖ «Магаданская», которые включены в трудовые договора и 

должностные инструкции. 

Принимаемые на работу сотрудники в обязательном порядке 

знакомятся под роспись со всеми законодательными и нормативными 

локальными актами, связанными с противодействием коррупции, а 

также с методическими рекомендациями «Основные направления 

антикоррупционной деятельности в государственных и 

муниципальных учреждениях на территории Магаданской области». 

Назначено ответственное лицо за антикоррупционную работу (приказ 

от 23.01.2018 № 5-О), соответствующие обязанности включены в 

должностную инструкцию работника. 

Создана комиссия по противодействию коррупции в ОГБУ «СББЖ 

«Магаданская» (приказ от 08.07.2015 № 34-О). Проводятся совещания 

и заседания комиссии по противодействию коррупции, оформляются 

протоколы заседания комиссии. Ежегодно утверждается План 



№ 

п/п 

Мероприятие Информация о выполнении мероприятия Плана 

мероприятий по противодействию коррупции в ОГБУ «СББЖ 

«Магаданская».  

С работниками ОГБУ «СББЖ «Магаданская» проводятся семинары 

по теме «Вопросы противодействия коррупции», тестирования с 

целью выяснения знаний норм Федерального закона от 25 декабря 

2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 

Изучается антикоррупционное законодательство и нормативно-

правовые акты. 

Осуществляется постоянный контроль за соблюдением работниками 

учреждения запрета на использование средств материально-

технического, финансового и иного обеспечения в целях, не 

связанных с использованием должностных обязанностей. 

Государственные заказы ОГБУ «СББЖ «Магаданская» размещаются 

в строгом соответствии с требованиями Федерального закона от 

05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок, 

товаров, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 

нужд».    

В учреждении с 20 июня 2016 года есть Журнал регистрации 

уведомлений о фактах обращения в целях склонения работников 

ОГБУ «СББЖ «Магаданская» к совершению коррупционных 

правонарушений, в отчётном периоде сообщений не поступало. 

14. Проведение антикоррупционной экспертизы проектов 

административных регламентов оказания государственных 

услуг и выполнения государственных функций, проектов 

правовых актов Министерства 

 

Для проведения независимой антикоррупционной экспертизы 

проекты нормативных правовых актов Министерства размещаются в 

региональной информационной системе «Открытый регион». В 

отчётном периоде размещено 7 проектов нормативных правовых 

актов, по окончании сроков проведения независимой 

антикоррупционной экспертизы заключений, замечаний и 

предложений от независимых экспертов не поступало.  

Для проведения антикоррупционной экспертизы нормативные 

правовые акты и проекты нормативных правовых актов направляются 

в Управление министерства юстиции Российской Федерации по 

Магаданской области и Чукотскому автономному округу. По 

результатам проведённой антикоррупционной экспертизы наличие 

коррупционных факторов не выявлено 



№ 
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Мероприятие Информация о выполнении мероприятия Плана 

15. Обеспечить использование специального программного 

обеспечения «Справки БК», при заполнении государственным 

гражданскими служащими Министерства справок о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, а также справок о доходах, расходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей. 

 

Все служащие Министерства предоставляют сведения о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

с помощью специального программного обеспечения «Справки БК». 

16. Минимизация коррупционных рисков при осуществлении 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных нужд 

 В целях исключения действий коррупционной направленности при 

проведении торгов и запросов котировок цен, повышения 

эффективности использования бюджетных средств, а также для 

исключения фактов нарушения законодательства в сфере размещения 

заказов Министерством реализованы следующие мероприятия: 

-  закупки товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 

нужд проводятся  посредствам использования многофункциональной 

автоматизированной системой управления государственными и 

муниципальными закупками WEB-Торги-КС, которая  предназначена 

для обеспечения эффективного контроля расходования бюджетных 

средств на всех этапах планирования, размещения государственного 

(муниципального) заказа, исполнения контрактов посредством 

интеграции с Единой информационной системой в сфере закупок в 

сети Интернет (ЕИС);  

- разработано и утверждено Положение  о порядке размещения 

заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для 

государственных нужд;  

- с целью повышения прозрачности процесса государственных 

закупок на официальном сайте размещаются планы-графики 

размещения заказов и сведения о заключении (изменении) и 

исполнении государственных контрактов. 
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17. Мониторинг и выявление коррупционных рисков, в том числе 

причин и условий коррупции, в деятельности по 

осуществлению государственных закупок и устранение 

выявленных коррупционных рисков 

Возможность осуществления общественного контроля за 

соблюдением законодательства Российской Федерации и иных 

нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок 

в соответствии с положениями статьи 102 Федерального закона от 

05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 

нужд» предоставляется гражданам, общественным объединениям и 

объединениям юридических лиц путем публикации в единой 

информационной системе в сфере закупок (http://zakupki.gov.ru) 

планов закупок, планов-графиков, извещений о проведении закупок с 

указанием сведений о лицах ответственных за организацию 

проведения закупок и контактных данных. 

В отчётном периоде обращений граждан, общественных объединений 

и объединений юридических лиц в рамках осуществления 

общественного контроля за соблюдением законодательства 

Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о 

контрактной системе при осуществлении закупочной деятельности не 

поступало 

18. Размещение информации о деятельности Министерства, в том 

числе по контрольным и разрешительным полномочиям и 

отчётов о результатах деятельности Министерства на 

официальном Интернет-сайте Министерства 

  На сайте Министерства в региональной информационной системе 

«Открытый регион»,  а также на стендах в Министерстве размещается 

информация о деятельности Министерства, в т.ч. по контрольно-

надзорным и разрешительным полномочиям: 

- 2 административных регламента предоставления государственных 

услуг; 

- образцы (формы) заявлений при предоставлении государственных 

услуг, 

-   2 административных регламента взаимодействия при исполнении 

государственных функций (осуществлении надзорных полномочий); 

- информация о результатах проведённых проверок при 

осуществлении государственного надзора; 

- иная текущая информация по осуществлению контрольно-

надзорных полномочий и разрешительной деятельности.   

 

http://zakupki.gov.ru/
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19. Обеспечение обратной связи, позволяющей оперативно 

представлять гражданами, организациями информации о 

фактах коррупции в Министерства или нарушениях 

государственными гражданскими служащими Министерства 

требований к служебному поведению: 

- функционирование «телефона доверия» по вопросам 

противодействия коррупции; 

- прием электронных сообщений на официальном Интернет-

сайте Министерства 

Информация о работе «телефона доверия» и адрес электронной 

почты Министерства для обращений по вопросам противодействия 

коррупции размещены на официальном сайте Министерства в 

региональной информационной системе «Открытый регион». 

  В отчётном периоде отсутствовали факты обращения граждан по 

коррупционным вопросам. 

 

 

20. Обеспечение размещения сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера 

государственных гражданских служащих Министерства, а 

также сведений о доходах, расходах об имуществе и 

обязательствах имущественного характера супруги (супруга) 

и несовершеннолетних детей государственных гражданских 

служащих Министерства на Интернет-сайте Министерства 

Сведения доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера руководителей подведомственных учреждений, а также о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей служащих 

Министерства 15 мая 2019 года размещены на официальном сайте 

Министерства в региональной информационной системе «Открытый 

регион» 

21. Привлечение членов Общественного совета к 

антикоррупционной работе 

Представители общественного совета Министерства включены в 

состав конкурсной, аттестационной комиссии и комиссию по 

соблюдению требований к служебному поведению государственных 

гражданских служащих и урегулированию конфликтов интересов. 

 

22. Обеспечение размещения сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера 

руководителя учреждения, учредителем которых является 

Министерство, а также сведений о доходах, расходах об 

имуществе и обязательствах имущественного характера 

супруги (супруга) и несовершеннолетних детей руководителя 

учреждения на Интернет-сайте Министерства 

Сведения доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера руководителей подведомственных учреждений, а также о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей руководителя 

подведомственного учреждения (ОГБУ «СББЖ «Магаданская»)                      

15 мая 2019 года размещены на официальном сайте Министерства в 

региональной информационной системе «Открытый регион» 



№ 

п/п 

Мероприятие Информация о выполнении мероприятия Плана 

23. Размещение на официальном Интернет-сайте Министерства 

информации об антикоррупционной деятельности 

Министерства, ведение специализированного раздела о 

противодействии коррупции 

Информация об антикоррупционной деятельности своевременно 

актуализируется в специализированном разделе, посвящённого 

вопросам противодействия коррупции,  ежеквартально размещается 

информация о деятельности, направленной на противодействие 

коррупции, и достигнутых результатах, в частности, сведения о 

работе комиссии Министерства по соблюдению требований к 

служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, 

сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного 

характера служащих Министерства, их супругов и 

несовершеннолетних детей, разработанные памятки по 

противодействию коррупции, отчёт о проводимой работе, 

направленной на противодействие коррупции и иные сведения. 

24. Обеспечение информационного взаимодействия с 

подразделениями правоохранительных органов, 

занимающимися вопросами противодействия коррупции 

 Взаимодействие с подразделениями правоохранительных органов, 

занимающимися вопросами противодействия коррупции происходит 

в рабочем порядке.    

 

25. Мониторинг публикаций в средствах массовой информации 

на предмет наличия информации о фактах коррупции в 

Министерстве, проведение указанных сведений 

В отчётном периоде в средствах массовой информации и в 

социальных сетях о фактах проявления коррупции, выявленных в 

Министерстве, не публиковались 

26. Оформление тематического стенда В помещении Министерства вывешен информационный стенд, 

посвящённый противодействию коррупции разделы стенда 

посвящены разъяснительным   мерам по соблюдению гражданскими 

служащими Министерства ограничений, запретов, а также по 

исполнению ими обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции (включая нарушение ограничений 

получения и передачи подарков). 
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27. Взаимодействие с институтами гражданского общества по 

вопросам противодействия коррупции: 

- включение независимых экспертов в составы комиссий; 

- проведение совещаний с представителями общественных 

организаций; 

- вынесение на общественное обсуждение проектов 

нормативных правовых актов Министерства; 

- разработка с участием общественных организаций 

комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по 

соблюдению государственными служащими запретов, 

ограничений и требований, установленных в целях 

противодействия коррупции 

В состав комиссий Министерства:   

- по соблюдению требований к служебному поведению и 

урегулированию конфликта интересов; 

 - по проведению конкурса на замещение вакантных должностей 

государственной гражданской службы Министерства; 

- проведения аттестации государственных гражданских служащих; 

в качестве независимого эксперта   включён представитель 

Общественной палаты Магаданской области и Общественного 

совета при Министерстве. 

28. Рассмотрение отчёта о выполнении плана противодействия 

коррупции Министерства и размещение информации на 

официальном сайте Министерства в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет»  

 Выполнение Плана мероприятий, направленных на противодействие 

коррупции в Министерстве на 2018-2020 годы размещён в 

региональной информационной системе «Открытый регион» 
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