
ИНФОРМАЦИЯ 

об итогах исполнения федерального проекта «Активные меры 

содействия занятости» национального проекта «Кадры»  

в части организации профессионального обучения и дополнительного 

профессионального образования отдельных категорий граждан  

в Магаданской области в 2025 году 

 

С 2025 года в Магаданской области реализуется федеральный проект 

«Активные меры содействия занятости» национального проекта «Кадры», в 

рамках которого могут пройти профессиональное обучение и получить 

дополнительное профессиональное образование отдельные категории 

граждан, в том числе: 

а) граждане в возрасте 50 лет и старше, граждане предпенсионного 

возраста; 

б) граждане, фактически осуществляющие уход за ребенком и 

находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет; 

в) женщины, не состоящие в трудовых отношениях и имеющие детей 

дошкольного возраста в возрасте от 0 до 7 лет включительно; 

г) инвалиды; 

д) безработные граждане, зарегистрированные в государственных 

учреждениях службы занятости; 

ж) ветераны боевых действий, принимавшие участие (содействовавшие 

выполнению задач) в специальной военной операции на территориях 

Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики и Украины 

с 24 февраля 2022 г., на территориях Запорожской области и Херсонской 

области с 30 сентября 2022 г., уволенные с военной службы (службы, работы); 

з) лица, принимавшие в соответствии с решениями органов публичной 

власти Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики 

участие в боевых действиях в составе Вооруженных Сил Донецкой Народной 

Республики, Народной милиции Луганской Народной Республики, воинских 

формирований и органов Донецкой Народной Республики и Луганской 

Народной Республики начиная с 11 мая 2014 г. и т.д. 



Обучение осуществляется при посредничестве 4 федеральных 

операторов: ФГАОУ ВО «Национальный исследовательский Томский 

государственный университет», ФГБОУ ДПО «Институт развития 

профессионального образования», ФГБУ «Всероссийский научно-

исследовательский институт труда» Минтруда России, ФГБОУ ВО 

«Российская академия народного хозяйства и государственной службы при 

Президенте Российской Федерации». 

В 2025 году в рамках национального проекта «Кадры» на 

профессиональное обучение (дополнительное профессиональное 

образование) направлено 40 человек, из них успешно завершили обучение – 

29. Обучение граждан осуществлялось по следующим направлениям 

подготовки: «Принятие управленческих решений на основе анализа данных», 

«Обеспечение информационной безопасности в организации», «Специалист 

по работе с системами искусственного интеллекта», «Водитель погрузчика», 

«Системный аналитик 1С:Документооборот», «Системный аналитик 1С: 

Зарплата и управление персоналом», «Младшая медицинская сестра по уходу 

за больными», «Внедрение нейросетей в рабочие процессы в организациях», 

«Аналитика данных в Excel для оптимизации процессов и повышения 

продуктивности». 


