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Показатели оценки эффективности деятельности органов местного 
самоуправления муниципального образования
ВВЕДЕНИЕ

Настоящий Доклад главы муниципального образования «Город Магадан» о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Магадан» за 2012 год и их планируемых значениях на трехлетний период (далее – Доклад) подготовлен в соответствии с:

- Указом Президента Российской Федерации от 28.04.2008 года № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов»;

- статьей 18.1 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
- постановлением Правительства РФ от 17.12.2012 года № 1317 «О мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации от 28 апреля 2008 года №  607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов» и подпункта «и» пункта 2 Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»;

- постановлением администрации Магаданской области от 07.02.2013 года № 86-па «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов».

Руководствуясь действующим законодательством мэрией города Магадана пересмотрен порядок проведения оценки эффективности, в связи с чем принято постановление мэрии города Магадана от 19.03.2013 года № 1030 «О проведении оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Магадан». 

Доклад включает в себя сведения о 40 показателях формы доклада, утверждённой Правительства РФ от 17.12.2012 года № 1317.

При подготовке Доклада использованы официальные данные территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Магаданской области (далее – Магаданстат), органов местного самоуправления муниципального образования «Город Магадан» (далее – ОМСУ), отраслевых (функциональных органов мэрии города Магадана. Значения отдельных показателей Доклада согласованы с соответствующими органами исполнительной власти Магаданской области на основании Регламента подготовки сводного доклада Магаданской области, утвержденного постановлением администрации Магаданской области от 07.02.2013 года № 86-па.
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Город Магадан -  один из самых удаленных от столицы России и самый молодой областной центр Дальнего Востока. Он расположен на побережье Тауйской губы Охотского моря, на перешейке, соединяющем полуостров Старицкого с материком. 

14 июля 1939 года Указом Президиума Верховного Совета РСФСР Магадану присвоен статус города. С 3 декабря 1953 года город Магадан стал административным центром Магаданской области. 

Законом Магаданской области от 06 декабря 2004 года № 489-ОЗ  муниципальное образование «Город Магадан» наделено статусом городского округа. 
Промышленность города образуют предприятия энергетики, машиностроения, пищевой, деревообрабатывающей промышленности и промышленности стройматериалов.


Магадан - транспортный узел регионального значения. Его работу обеспечивают предприятия воздушного, морского и автомобильного транспорта. В транспортную инфраструктуру города входит крупнейший на Северо - Востоке России морской торговый порт, а также международный аэропорт «Магадан», осуществляющий авиационное пассажирское и грузовое сообщение с другими регионами Российской Федерации, странами СНГ и дальнего зарубежья. 
Автодорога федерального значения «Колыма» проложена от бухты Нагаева до Республики Саха (Якутия), имеет протяженность свыше тысячи километров.


Современную систему связи на территории города и области обеспечивают 4 крупнейших российских провайдера сотовой связи и Магаданский филиал ОАО «Ростелеком».

Город располагает развитой сетью объектов жилищно-коммунального хозяйства, автодорог, инженерной инфраструктуры, организаций торговли, общественного питания, бытового обслуживания населения, областных и муниципальных учреждений культуры, образования, здравоохранения. Спорта и социальной поддержки населения.  

В 2012 году социально-экономическая ситуация в городе оставалась стабильной, значения основных показателей свидетельствуют о позитивных процессах в экономической и социальной сферах города:

-  индекс промышленного производства составил 145,1%;

- промышленными предприятиями отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг на 6,6 млрд.рублей;

- сальдированный финансовый результат предприятий (без субъектов малого предпринимательства, банков, страховых и бюджетных организаций) сложился положительным, увеличившись в 2,2 раза по сравнению с 2011 годом;

- среднемесячная заработная плата работников крупных и средних организаций выросла на 18%, составив 51704,5 рубля;
- более чем на четверть снизилось число зарегистрированных безработных; 

- сдано в эксплуатацию более 14 тыс.м² жилой площади, в том числе возведено 8 многоквартирных жилых домов.

В 2012 году продолжалась реконструкция объектов коммунальной инфраструктуры и жилищного хозяйства. Выросли темпы комплексного благоустройства дворовых территорий. 

Продолжилось участие города в конкурсах всероссийского масштаба. По итогам V международного смотра-конкурса городских практик городов СНГ и ЕврАзЭС «Город, где хочется жить» Магадан отмечен дипломами:

- за системные решения, направленные на формирование благоприятного инвестиционного климата, повышение инвестиционной привлекательности и активизации инвестиционной деятельности на территории муниципального образования «Город Магадан»;

- за организацию мест общения, культурного и физического развития людей с ограниченными возможностями.

В начале 2013 года все отраслевые органы мэрии города Магадана представили населению муниципального образования «Город Магадан» публичные отчеты о проделанной в 2012 году работе и планах на 2013 год.

В соответствии с требованиями федерального законодательства Магаданской городской Думой утвержден Отчет главы муниципального образования «Город Магадан» о результатах его деятельности и деятельности мэрии города Магадана за 2012 год (Решение Магаданской городской Думы от 08.04.2013 года  № 29-Д).

Депутаты городской Думы одобрили деятельность главы муниципального образования «Город Магадан» и мэрии города Магадана по улучшению качества жизни населения, создания эффективной экономической базы, благоустройству города и реализации муниципальных целевых программ, утвердив при этом приоритетные направления деятельности на 2013 год и перспективу.

ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ
I. Экономическое развитие

1. Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения 

В 2012 году число субъектов малого и среднего предпринимательства составило 702,3 единицы в расчете на 10 тысяч человек населения и увеличилось по сравнению с предыдущим годом на 88,7 единиц или на 14,5%.

Среднегодовая выручка субъектов малого и среднего бизнеса от продажи товаров (работ, услуг) составила почти 60% от совокупного оборота всех хозяйствующих субъектов города.
Субъектами малого предпринимательства перевезено автомобильным пассажирским транспортом 4,4 млн. человек. 

Объем грузоперевозок, выполненных малыми предприятиями, составил 244 тыс. тонн или 17% городского объема. За счет продаж субъектов малого предпринимательства обеспечено четверть оборота оптовой торговли (10,0 млрд.рублей).
В отчетном году малый бизнес уплатил единого налога на вмененный доход на сумму более 187 млн. рублей, что на 18,8% больше результата 2011 года.
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В целях создания благоприятных условий для деятельности субъектов малого бизнеса на территории муниципального образования «Город Магадан» продолжает исполнение долгосрочная городская целевая программа «Развитие малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования «Город Магадан» на 2010 – 2015 годы. 

Для успешной реализации программы мэрия города Магадана активное сотрудничает с некоммерческими организациями: «Микрофинансовый фонд «Бизнес Ключ», «Магаданский региональный фонд содействия развитию предпринимательства»,  а также ОГУ «Центр занятости населения по городу Магадану». 
Результатом такого сотрудничества стало предоставление  финансовой поддержки в размере 9,0 млн. рублей на развитие своего дела 47 предпринимателям в размере 9,0 млн. рублей за счет средств Микрофинансового Фонда «БизнесКлюч» и 5 субъектам малого и среднего предпринимательства в размере 500 тыс. рублей за счет средств ОГУ «Центр занятости населения по городу Магадану».
Магаданским региональным фондом содействия развитию предпринимательства оказана поддержка 2 городским организациям на возмещение части затрат при участии их в выставочно-ярмарочной деятельности на общую сумму 280,9 тыс. рублей.

В целях развития предпринимательской деятельности, а также представления продукции магаданских производителей, в городе продолжено регулярное проведение выставок-ярмарок. В 2012 году проведено 52 выставочно-ярмарочных мероприятия. Для размещения участников ярмарок и их продукции приобретено оборудование на общую сумму 1,3 млн. рублей.
Одним из важных методов поддержки является размещение муниципальных заказов у субъектов малого и среднего предпринимательства. В 2012 году доля размещенных у субъектов малого и среднего предпринимательства муниципальных закупок составила 10,1 % от общего объема муниципальных закупок, что соответствует требованиям действующего законодательства.
В целях оказания имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства – арендаторам муниципального имущества предоставляется право продлевать договоры аренды муниципальных помещений без конкурса. С начала 2012 года на внеконкурсной основе предоставлено порядка 7 тыс. кв. метров нежилых помещений 61 арендатору. 

В отчетном году преимущественным правом выкупа арендуемых малым и средним бизнесом помещений воспользовались 2 субъекта малого и среднего предпринимательства.

В ноябре 2012 года проведен первый городской информационный семинар для субъектов малого и среднего предпринимательства с привлечением представителей налоговой инспекции, Сбербанка России, Магаданского регионального фонда содействия развитию предпринимательства. В семинаре участвовало более 80 предпринимателей.
В 2013 году органы местного самоуправления продолжат работу по совершенствованию действующих механизмов и разработке новых форм муниципальной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе в рамках долгосрочной городской целевой программы «Развитие малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования «Город Магадан» на 2010-2015 годы, уделив особое внимание поддержке молодых предпринимателей.

Рост значений данного показателя свидетельствует об эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Магадан».

Прогнозируется, что к 2015 году значение рассматриваемого показателя достигнет 738 единиц на 10 тыс.человек населения с приростом к 2012 году – 5,1%.
2. Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций
В отчетном году доля среднесписочной численности работников малых и средних предприятий выросла на 0,2 процентных пункта (далее - п.п.) и составила 31,3% в среднесписочной численности работников всех предприятий и организаций. Полученное значение  данного показателя характеризует деятельность органов местного самоуправления муниципального образования «Город Магадан» в этом направлении, как эффективную.

Меры по  повышению результативности данного показателя изложены в пункте 1 Доклада.
В 2015 году доля среднесписочной численности работников малых и средних предприятий составит 32,2% от среднесписочной численности работников всех городских организаций.
3. Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя
В 2012 году  объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств)  составил 21,8 тыс. рублей в расчете на 1  жителя муниципального образования «Город Магадан». Это больше, чем в 2011 году на 62,6%. 
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Важнейшее направление экономической политики, проводимой мэрией города Магадана - привлечение инвестиций в экономику и формирование благоприятного инвестиционного климата в городе.
В 2012 году продолжилась реализация концепции инвестиционной деятельности на территории муниципального образования «Город Магадан» до 2020 года. Утвержден план мероприятий по ее реализации и создана Межведомственная инвестиционная комиссия при мэрии города Магадана. В состав комиссии вошли представители отраслевых (функциональных) органов мэрии города Магадана и депутаты Магаданской городской Думы. 

Внесены изменения в решение Магаданской городской Думы от 16.06.2005 года № 85-Д «О введении земельного налога на территории муниципального образования «Город Магадан» в части освобождения от уплаты земельного налога инвесторов, реализующих инвестиционные проекты на территории муниципального образования «Город Магадан». Постановлением мэрии города Магадана от 29.03.2013 года № 1215 утвержден Порядок рассмотрения и одобрения инвестиционных проектов, при этом определена процедура отбора инвестиционных проектов инвесторов для предоставления им права на освобождение от уплаты земельного налога.
В связи с возможным привлечением средств ОАО «Фонд развития Дальнего Востока и Байкальского региона» в модернизацию городской жилищно-коммунальной инфраструктуры разработан инвестиционный проект «Комплексное развитие жилищной, коммунальной и транспортной инфраструктуры  на территории муниципального образования «Город Магадан» до 2018 года, общей стоимостью 8,1 млрд.рублей. Указанный проект был представлен на региональном совещании с участием представителей ОАО «Внешэкономбанк», Высшей школы экономики,  ОАО «Фонд развития Дальнего Востока и Байкальского региона».
Инвестиционный проект по строительству мусороперерабатывающего завода был представлен на международном инвестиционном форуме  в республике Корея. 
Регулярно обновляется Инвестиционный паспорт города Магадана, семь наиболее перспективных и социально значимых проектов размещены на Международном инвестиционном портале в сети Интернет.
Для привлечения средств финансово-кредитных организаций региона разработана инвестиционная программа «Обеспечение благоустроенным жильем жителей города Магадана, проживающих в домах, признанных непригодными для проживания», предусматривающая строительство более 30 тыс.м² и переселение около одной тысячи человек. В настоящее время подписано соглашение о  сотрудничестве между мэрией города Магадана и  Северо-Восточным банком Сбербанка России, предусматривающее льготное кредитование строительных организаций, возводящих дома в рамках программы. При этом решением Магаданской городской Думы от 19.09.2012 года № 55-Д принята программа муниципальных гарантий муниципального образования «Город Магадан», в которой определены муниципальные гарантии для ООО «Стройвест», являющегося участником данной инвестиционной программы.
В рамках комплексного проекта развития территории муниципального образования «Город Магадан», подготовленного ООО «Институт территориального Планирования «Град», разработана программа инвестиционного развития территории муниципального образования «Город Магадан», включающая в себя 34 инвестиционных площадки (отводы земельных участков под реализацию инвестиционных проектов), по каждой из которых определены:

- преобладающее назначение инвестиционной площадки;

- сроки реализации;

- необходимые финансовые ресурсы;

- показатели оценки результата;

- вид права собственности на земельный участок;

- оценка потенциальной коммерческой эффективности.
В рамках муниципальной поддержки инвестиционной деятельности при мэрии города Магадана продолжается деятельность инвестиционного совета. В отчетном году завершен инвестиционный проект «Реконструкция многоквартирного жилого дома № 32 по улице Красноярской в поселке Уптар города Магадана». В стадии реализации находятся 3 инвестиционных объекта «Завершение строительства жилого дома по улице Полярной в городе Магадане», «Реконструкция здания водно-оздоровительного комплекса под многофункциональный центр отдыха, развлечений и торговли», «Строительство электрических сетей в районе улицы Брусничной ВЛ-10; 04КВ: КТПН/250/10-01 КВ.
В 2013 году планируется проведение инвестиционного конкурса по объекту «Завершение строительства многоквартирного жилого дома в районе дома № 28 по улице Гагарина в поселке Соколе в городе Магадане». Также органами местного самоуправления продолжится работа по улучшению инвестиционного климата города Магадана, как путем реализации Концепции инвестиционной деятельности, так и исполнением комплексного проекта развития территории муниципального образования «Город Магадан» и  Программы инвестиционного развития территории.

Совершенствуется  правовая база муниципальной инвестиционной деятельности. Внесены дополнения в Порядок формирования перечня инвестиционных объектов, регистрации, экспертизы, рассмотрения и реализации инвестиционных проектов, представляемых на инвестиционные конкурсы, разработана типовая форма инвестиционного контракта на реконструкцию (строительство) объекта нежилого назначения.

К 2015 году планируется, что показатель «Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя» достигнет значения 36026 рублей на 1 жителя с ростом к 2012 году 165%.
4. Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории городского округа (муниципального района)

Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории муниципального образования «Город Магадан» составила 6,7%, что на 0,9 п.п. выше уровня предыдущего года. Рост значений показателя свидетельствует о дополнительных резервах собственной доходной базы бюджета муниципального образования «Город Магадан». К 2015 году ожидается увеличение показателя до 7,2%.
5.  Доля прибыльных сельскохозяйственных организаций в общем их числе 
На территории муниципального образования «Город Магадан» действуют 2 сельскохозяйственные организации: ООО «Птицефабрика «Дукчинская», ООО «Дальсельхоз». 
В 2012 году обе организации завершили финансовый год с прибылью, в связи с чем, значение рассматриваемого показателя составляет 100%.
Достижению позитивных результатов в определенной степени способствовала реализация долгосрочной целевой программы «Развитие сельскохозяйственной отрасли муниципального образования «Город Магадан», которая реализуется с 2007 года. В рамках программы в 2012 году сельхозпроизводителям оказана финансовая поддержка в виде субсидий на один рубль реализованной продукции на сумму 3,6 млн. рублей. 
На территории муниципального образования «Город Магадан» активно реализуется практика проведения выставочно-ярмарочных мероприятий, в которых участвуют местные производители сельскохозяйственной продукции. 
В 2013 году и среднесрочной перспективе продолжится реализация мер поддержки сельскохозяйственного комплекса города, как на региональном, так и на муниципальном уровнях. Сельхозпроизводители прогнозируют увеличение объема валовой продукции в 2013-2015 годах, а также получение прибыли от ведения финансово - хозяйственной деятельности.

6. Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения

В соответствии с формой федерального статистического наблюдения № 3-ДГ(МО) протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения в муниципальном образовании «Город Магадан» составляет 175 км, при этом все дороги соответствуют нормативным требованиям.
В 2012 году выполнен текущий и ямочный ремонт автомобильных дорог города общей площадью 115,26 тыс. м2, произведен ремонт грунтовых дорог общей площадью 156,91 тыс. м2, устроены парковочные карманы общей площадью 1,71 тыс. м2 (6 карманов), колясочные спуски (съезды, пандусы) на тротуарах города общей площадью 281,5 м2. 
В рамках  ведомственной целевой программы «Благоустройство дворовых территорий» произведено асфальтирование дворовых территорий площадью более 88 тыс.м2. Отремонтировано 8,3 тыс. м2 тротуаров согласно мероприятиям городской целевой программы «Повышение безопасности дорожного движения муниципального образования «Город Магадан» на 2008 – 2012 годы».

Кроме того, в отчетном году профинансированы работы по строительству автодороги в левобережном жилом районе от улицы Ягодной до Колымского шоссе (укрепление руслоотвода ручья Безымянный).
В 2013 и среднесрочной перспективе будет продолжена реализация мероприятий, направленных на  безопасность дорожного движения, совершенствование и развитие автомобильных дорог города. 

Будет продолжено строительство автомобильной дороги от улицы Ягодной до кольцевой развязки по Колымскому шоссе в городе Магадане. Планируется произвести капитальный ремонт ул. Полярной, Пролетарской, Ш. Шимича, Марчеканской, Колымского шоссе, автоподъезда к Снежной Долине и Магаданского шоссе. 
7. Доля населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих регулярного автобусного и (или) железнодорожного сообщения с административным центром городского округа (муниципального района), в общей численности населения городского округа (муниципального района)

Все население муниципального образования «Город Магадан» обеспечено регулярным автобусным сообщением.
Создание условий для предоставления транспортных услуг населению и организация транспортного обслуживания населения в границах городского округа – один из важнейших вопросов местного значения.
Организация пассажирских перевозок в городе Магадане осуществляется в соответствии с решением Магаданской городской Думы от 29.04.2005 года № 62-Д «Об организации транспортного обслуживания на территории муниципального образования «Город Магадан».
Согласно  единой схеме городской и пригородной маршрутной сети пассажирского транспорта регулярные перевозки пассажиров и багажа осуществляют 6 перевозчиков по 18 городским и 2 пригородным регулярным автобусным маршрутам. 

В отчетном году пассажирскими транспортными предприятиями перевезено 8,7 млн. человек, в том числе 2,2 млн. человек (25,2%), пользующихся правом льготного проезда. 

В отчетном периоде продолжилась автоматизация диспетчерского сопровождения пассажирского транспорта на основе ГЛОНАСС. Автотранспортными предприятиями-перевозчиками на весь транспорт приобретены  абонентские терминалы. Решен вопрос о телекоммуникационном обслуживании системы за счет средств бюджета муниципального образования «Город Магадан». 

Мэрией города Магадана продолжается реализация долгосрочной целевой программы «Совершенствование транспортного обслуживания населения муниципального образования «Город Магадан» на 2012-2014 годы». В рамках программных мероприятий в 2012 году приобретено 19 новых автобусов, в том числе за счет средств муниципального бюджета – 10. Осуществлялось благоустройство автобусных павильонов, ремонт дорожных знаков, карманов автобусных остановок.

В период 2013-2015 годы планируется продолжение мероприятий, направленных на совершенствование транспортного обслуживания населения муниципального образования «Город Магадан», обновление подвижного состава транспортного парка, в том числе вывод с эксплуатации на линиях микроавтобусов «Газель».

8.Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников:

 крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций

 муниципальных дошкольных образовательных учреждений 

муниципальных общеобразовательных учреждений 

учителей муниципальных общеобразовательных учреждений 

муниципальных учреждений культуры и искусства

 муниципальных учреждений физической культуры и спорта

В 2012 году среднемесячная заработная плата работников  крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций города Магадана составила 51680,1 рублей, увеличившись на 18% по сравнению с 2011 годом. 

При этом в отчетном периоде средняя заработная плата в рассматриваемых муниципальных учреждениях росла опережающими темпами. В муниципальных дошкольных образовательных учреждениях среднемесячная заработная плата увеличилась  на 33%, составив 22,8 тыс.рублей на 1 работающего, в  муниципальных общеобразовательных учреждениях – на 41%, составив 37,9 тыс.рублей , у учителей – на 72,6%, составив 51,5 тыс.рублей, в муниципальных учреждениях культуры – на 40%, составив 27,2 тыс.рублей, в муниципальных учреждениях физической культуры и спорта - на 20%, составив 25,5 тыс.рублей.
Динамика среднемесячной  начисленной заработной платы 
 в 2010-2015 годах.
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          Вместе с этим в отчетном периоде наблюдается и рост отношения среднемесячной заработной платы работников социальной сферы к среднемесячной номинальной начисленной заработной плате работников, занятых в экономике городского округа:

	
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год

	Отношение заработной платы работников муниципальных дошкольных образовательных учр-ний к среднемесячной заработной плате работников крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций
	39,2
	44,1
	49,6
	51,4
	53,3

	Отношение заработной платы работников муниципальных общеобразовательных учр-ний к среднемесячной заработной плате работников  крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций
	61,4
	73,3
	83,0
	86,0
	89,1

	Отношение заработной платы учителей муниципальных общеобразовательных учреждений к среднемесячной заработной плате работников  крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций
	68,2
	99,7
	100,0
	100,0
	100,0

	Отношение заработной платы работников муниципальных учреждений культуры и искусства к среднемесячной заработной плате работников  крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций
	44,5
	52,6
	49,8
	60,6
	61,7

	Отношение заработной платы работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта к среднемес. заработной плате работников  кр. и ср. предприятий и некоммерческих орг-ций
	48,6
	49,4
	49,5
	55,9
	63,5


Во всех муниципальных учреждениях муниципального образования «Город Магадан» действует новая система оплаты труда, позволяющая стимулировать работников за высокие достижения и качество работы. Оплата труда работников муниципальных учреждений состоит из должностного оклада, выплат компенсационного и стимулирующего характера (выплаты за наличие почетных званий, квалификационной категории, за выслугу лет, премиальные выплаты за достигнутые количественные и качественные показатели в работе). 
Помимо этого, в муниципальном образовании «Город Магадан» действуют муниципальные целевые программы, отдельные мероприятия которых позволяют стимулировать работников социальной сферы. В рамках долгосрочных городских целевых программ «Развитие  системы образования в муниципальном образовании «Город Магадан» на 2011-2013 годы» и «Совершенствование системы дошкольного образования в муниципальном образовании «Город Магадан» производятся стимулирующие выплаты работникам школьных столовых и работникам блока питания дошкольных образовательных учреждений. 
В 2012 году неоднократно была повышена заработная плата работников учреждений образования:

- с 01.02.2012 года на 20% для следующих категорий:  педагогические работники и младшие воспитатели дошкольных образовательных учреждений;  педагогические работники общеобразовательных учреждений, работающие в должности «учитель»;  педагогические работники структурного подразделения «Социум»;

- с 01.04.2012 года на 14% для работников всех образовательных учреждений, оплата труда которых не была увеличена 01 февраля 2012 года.

- с 01.12.2012 года на 29% учителям общеобразовательных учреждений; на 65% прочим педагогическим работникам общеобразовательных учреждений; на 38% педагогическим работникам дошкольных образовательных учреждений.

На 6% увеличена заработная плата всех работников бюджетных учреждений с 01.10.2012 года 

В 2013-2015 годах планируется поэтапное повышение заработной платы работникам муниципальных учреждений в соответствии с  Программой поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012 - 2018 годы, утвержденной распоряжением Правительства РФ от 26.11.2012 года № 2190 - р. Реализация мероприятий Программы позволит:

повысить престижность и привлекательность профессий работников, участвующих в оказании муниципальных услуг (выполнении работ);

повысить уровень квалификации работников, участвующих в оказании муниципальных услуг (выполнении работ);

повысить качество оказания муниципальных услуг (выполнения работ) в социальной сфере.

II. Дошкольное образование

9. Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет 
Численность детей в возрасте  1-6 лет  в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях (с учетом дошкольных групп  МКОУ «Начальная школа – детский сад № 72») составила в 2012 году 5540 детей (в 2011 году  -  5359 детей). При этом показатель доли детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, в общей численности детей 1 - 6 лет составил 81,2 %, увеличившись на 4,4 п. п. по сравнению с 2011 годом.

 В 2013-2015 годах ожидается как рост общей численности детей в возрасте 1-6 лет, так и увеличение числа детей данных возрастных групп,  получающих дошкольную образовательную услугу в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях. 
В целях повышения охвата детей дошкольным образованием в 2012 году в связи с передачей типового здания детского сада, функционирующего ранее как детский пульмонологический санаторий, открыт МАДОУ «Детский сад № 7» на 4 группы с численностью 108  воспитанников. Также открыта дополнительно одна группа раннего возраста в МБДОУ № 64 за счет внутренних резервов на 15 мест.
В прогнозный период ожидается рост значений показателя до 90%. Начиная с отчетного года на территории города реализуется долгосрочная городская целевая программа «Развитие сети дошкольных образовательных учреждений в муниципальном образовании «Город Магадан» на 2012-2015 годы», целью которой является увеличение количества мест в дошкольных образовательных учреждения Магадана. В ее рамках в 2012 году сдано в эксплуатацию МБДОУ «Детский сад присмотра и оздоровления № 4» на 102 ребенка. В 2013 году планируется осуществить реконструкцию ДОУ № 50, а в дальнейшем произвести реконструкцию здания по пр.К.Маркса 67в, построить детский сад в 3 микрорайоне.
10. Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет
В 2012 году в списках будущих воспитанников дошкольных образовательных учреждений состояло 360 детей, при этом число детей осталось неизменным по сравнению с 2011 годом. В списках состоят в основном дети в возрасте от  одного года до трех лет. Дети  с 3-летнего возраста направляются в муниципальные дошкольные образовательные учреждения в месячный срок с момента подачи заявления родителей (законных представителей). 

В плановый период данный показатель будет уменьшаться за счет реализации мероприятий долгосрочной городской целевой программы «Развитие сети дошкольных образовательных учреждений в муниципальном образовании «Город Магадан» на 2012-2015 годы», предусматривающей создание более 500 мест в муниципальных дошкольных учреждениях. К 2015 году показатель снизится до 3%.

11. Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных учреждений

В 2012 году в городе Магадане капитального ремонта требует МДОУ «Детский сад присмотра и оздоровления № 50». Капитальный ремонт этого дошкольного учреждения предусмотрен в рамках долгосрочной городской целевой программы «Развитие сети дошкольных образовательных учреждений в муниципальном образовании «Город Магадан» на 2012-2015 годы» на 2013 год. В 2013 году на его проведение будет направлен 81 млн. рублей из бюджета муниципального образования «Город Магадан». 
III. Общее и дополнительное образование

12. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдававших единый государственный экзамен по данным предметам
Доля лиц, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку, в 2012 году составила 95,7 %(в 2011 году –97,4%). Доля лиц, сдавших единый государственный экзамен по математике, в 2012 году составила 87,4% (в 2011 году –97,4%). Снижение показателей объясняется тем, что в 2012 году не было выпускных классов в 6 общеобразовательных учреждениях, в том числе и школах повышенного уровня (гимназия №24, гимназия №30), где доля выпускников, сдавших ЕГЭ, составляла 100%. 

К 2015 году планируется повысить качество сдачи единого государственного экзамена по русскому языку и математике  и увеличить долю сдавших ЕГЭ до 99,1 и 98,6%, соответственно.
13. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений
Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем  (полном) образовании,  в 2012 году – составила 5,3%. Более половины не получивших аттестат составляют учащиеся вечерних классов МОУ «Открытая (сменная) общеобразовательная школа» (далее – ОСОШ). На снижение показателя повлияло отсутствие выпускных классов в 6 общеобразовательных учреждениях, среди которых школы повышенного уровня, где выпускники положительно сдавали государственную (итоговую) аттестацию. 
Совершенствование методов и форм индивидуальной работы со слабоуспевающими учащимися позволит снизить показатель к 2015 году до 2,0%.

14. Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений

В муниципальном образовании «Город Магадан» все муниципальные общеобразовательные учреждения соответствуют современным требованиям обучения. Ежегодно благодаря реализации комплекса мер по модернизации образования общеобразовательные  учреждения получают современное учебно-лабораторное и компьютерное оборудование, участвуют в конкурсах разного уровня. Оснащение учреждений современным оборудованием происходит и из внебюджетных источников.
15. Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений
В городе Магадане в 2012 году отсутствовали образовательные учреждения, находящиеся в аварийном состоянии, при этом МАОУ «СОШ №12» требует капитального ремонта. Проведение капитального ремонта в данном учреждении планируется в 2013-2015 годах.

16. Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях
Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся составляла в 2010 году - 84,2%, в 2011 году – 84,4%, в 2012 году-84,5%.
В муниципальном образовании «Город Магадан» органами местного самоуправления большое внимание уделяется созданию здоровой среды – важной составляющей модели современного образовательного учреждения. 

Для решения проблем укрепления здоровья детей во всех школах реализуется программа «Здоровье», активно внедряются здоровьесберегающие технологии. Увеличивается количество участников школьных, городских соревнований по различным видам спорта, Дней здоровья. 

Во всех общеобразовательных учреждениях организовано горячее питание, охват которым составил 80%. В рамках реализации ведомственной целевой программы «Школьное мо​локо» бесплатное молоко три раза в неделю получают 8090  учеников с 1 по 9 классы (80,6% от общего числа учащихся). С целью профилактики йододефицита  школьникам 1 раз в неделю выдается  питьевое молоко «Умница», обогащенное йодоказеином. 
В течение летнего оздоровительного периода 2012 года была организована деятельность лагерей с дневным пребыванием, школьники выезжали в загородные лагеря («Снежный», «Патриот», «Энергетик», «Родник»). Организованным отдыхом и различными видами занятости в летний  период было охвачено 5426 человека (в 2011 году-4923). 
Все вышеперечисленные мероприятия будут способствовать дальнейшему повышению доли детей, имеющих 1 и 2 группы здоровья.

17. Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях
Сеть образовательных учреждений Магадана насчитывает 22 учреждения: 4 гимназии, 3 лицея, 3 школы с углубленным изучением предметов, 8 средних общеобразовательных школ, школа – интернат № 12 (в 2011 году работа приостановлена в связи с капитальным ремонтом), 2 начальных школы – детских сада, открытая (сменная) общеобразовательная школа. Самыми большими по количеству учащихся являются учреждения: гимназия № 30, гимназия № 13, гимназия (английская), гимназия № 24, лицей № 1.
Количество обучающихся во II смену за последние 2 года увеличивается. Это связано с тем, что увеличился объем максимально допустимой учебной нагрузки в базисном учебном плане, утвержденном приказом Минобрнауки России от 03.06.2011 г. № 1994, в связи с введением 3-его часа физкультуры также на увеличение обучающихся во II смену повлияло увеличение общего контингента школьников в общеобразовательных учреждениях города Магадана: 2011 г. – 10117 чел.; 2012 г. – 10241 чел.; 2013 г. – 10518 чел.

В прогнозный период данный показатель будет расти, что обусловлено ожидаемым увеличением количества учеников.
18. Расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях
Расходы городского бюджета на общее образование в расчете на 1 обучающегося в общеобразовательных учреждениях в отчетном году составили 90 тыс.рублей, увеличившись на 4,7%.

Ожидается, что к 2015 году расходы городского бюджета на общее образование в расчете на 1 обучающегося составят 114,4 тыс.рублей, увеличившись по отношению к 2012 году  на 27,1% за счет принимаемых мер по увеличению оплаты труда работников образовательных учреждений и улучшению материально-технического обеспечения данных учреждений. 

19. Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы
В муниципальном образовании «Город Магадан» доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы в 2012 году составила 85,7%. По сравнению с 2011 годом показатель вырос на 6 п.п.: 

[image: image4.emf]

15053



14426



14326



14326



14400



14400



12450



11218



11503



12278



12403



12430

86,9

86,8

86,6

85,7

79,7

74,5

0

5000

10000

15000

2010 год 2011 год 2012 год 2013 год 2014 год 2015 год

65

70

75

80

85

90

общая численность детей 5-18 лет, чел.

численность детей 5-18 лет, получающих услуги по доп. образованию, чел.

доля детей, получающих дополнительное образование,%




В плановом периоде ожидается увеличение показателя до 86,9% к 2015 году за счет сохранения и некоторого увеличения числа детей, получающих услуги по дополнительному образованию.
Данный показатель исчислен на основе численности детей, посещающих учреждения дополнительного образования и группы дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях, детские школы искусств, детско-юношеские спортивные школы, по сведениям форм федерального статистического наблюдения № 1-ДО, 1-ДМШ, 5-ФК, а также общей численности детей по данным Магаданстата. 

IV. Культура
20. Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности: 
клубами и учреждениями клубного типа
 библиотеками 
парками культуры и отдыха
В 2012 году в муниципальном образовании «Город Магадан» фактическая обеспеченность учреждениями культуры сохранилась на уровне предыдущего года и составила:

- клубами и учреждениями клубного типа составляет 82% от норматива. 
- библиотеками – 88%;

- парками культуры и отдыха – 98%.

	Вид

учреждения культуры
	Норматив 
	2012 год
	% обеспеченности

	
	
	Обеспеченность по нормативу
	Фактическая обеспеченность 
	

	Клубы и учреждения клубного типа
	25 зрительских мест на 1000 жителей 
	2548 мест
	2085 мест


	82

	Библиотеки
	1 библиотека на 10 тыс. населения
	10,2 библиотек
	9 библиотек
	88

	Парки культуры и отдыха
	1 парк культуры и отдыха на 100 тыс. жителей 
	1,02 парка
	1 парк 
	98


Все муниципальные учреждения культуры направляют свою деятельность на создание благоприятных условий для удовлетворения и развития потребностей населения в духовном и культурном формировании личности, создание условий для развития творческих способностей и нравственного воспитания детей и молодежи, развитие инноваций в сфере культуры.
В 2012 году осуществлялась реализация мероприятий долгосрочной городской целевой программы «Развитие культуры в муниципальном образовании «Город Магадан» на 2010-2014 годы», которые способствовали развитию народного творчества, развитию творческих связей в области детского исполнительского искусства, освоению новых методик, знакомству с опытом работы других регионов страны, а также модернизации технического и технологического оснащения учреждений культуры и образовательных учреждений дополнительного образования детей. Фактически реализовано программных мероприятий на сумму 4,9 млн. рублей.
В настоящее время в городе сложилась оптимальная структура муниципальных учреждений культуры и искусства, в связи с этим в прогнозном периоде ее изменений не планируется.

21. Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры
17 муниципальных учреждений культуры расположены в 25 зданиях. В 2012 году 2 здания (МБУК «Молодежный культурный центр» и МАУК «Центр культуры») требовали капитального ремонта, что составляет 8%. Здания, находящиеся в аварийном состоянии отсутствовали.
В отчетном периоде в МБУК «Молодежный культурный центр» проведен капитальный ремонт фасада и частичный ремонт кровли, в МАУК «Центр культуры» производился ремонт фасада из навесных фасадных систем «Краспан».
В 2013-2015 годах значения показателя сохранятся на уровне отчетного года.

22. Доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности и требующих консервации или реставрации, в общем количестве объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности
В соответствии с Законом Магаданской области от 10.01.2008 года № 970-ОЗ «Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) в Магаданской области» в муниципальной собственности муниципального образования «Город Магадан» находятся следующие объекты культурного наследия:
- МБУК г.Магадана «Музей Козина», 
- МАУК г.Магадана «Кинотеатр «Горняк», 
- МАУК г. Магадана «Городской парк». 

Названные объекты не требуют консервации или реставрации.
V. Физическая культура и спорт

23. Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом

В 2012 году занималось физической культурой и спортом 20974 жителя муниципального образования «Город Магадан», что составляет 20,6% от общей численности населения города. По сравнению с 2011 годом этот показатель вырос на 2,6 п.п. 
Динамика численности населения,  систематически занимающегося физической культурой и спортом,  в 2010-2015 годах
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За 2012 год проведено 91 спортивно-массовое мероприятие. Уже стали традиционными такие соревнования, как «Лыжня Вяльбе» – более 700 участников, Семейная Спартакиада – более 75 участников (25 семей), «Лыжня России» – более 700 человек, Кросс Нации – более 500 человек, спортивный праздник «День физкультурника» - более 500 человек, соревнования по прыжкам на лыжах с трамплина «Ночные прыжки», Новогодняя лыжная гонка - более 350 человек, Легкоатлетическая эстафета, Спартакиада школьников, Спартакиада трудящихся. Формат соревнований позволяет привлекать к участию разные категории населения - как по возрасту, так и по уровню спортивной подготовки, что является несомненным плюсом в развитии массовой физической культуры, пропаганде активного семейного отдыха.

В целях создания условий для максимального вовлечения населения города Магадана в систематические занятия физической культурой и спортом на территории города реализуется долгосрочная городская целевая программа «Развитие физической культуры и спорта на территории города Магадана», в рамках которой в 2012 году приобретен спортивный инвентарь для детско-юношеских спортивных школ на сумму более 6,5 млн. рублей, введены 7 ставок спортивных инструкторов в клубах по месту жительства, которые проводят спортивно-массовую работу среди детей и подростков в микрорайонах. 
Большое внимание органы местного самоуправления муниципального образования «Город Магадан» уделяют реконструкции существующих спортивных сооружений и строительству новых. В отчетном году выполнены работы по подготовке и планировке основания под укладку мини-футбольного поля с искусственной травой  в поселке Сокол. Работы по укладке и устройству ограждения площадки будут закончены в 2013 году. 

Проводились работы по реконструкции  городского стадиона. Завершены работы по устройству циркуляционного водопровода горячего водоснабжения здания крытого бассейна в поселке Сокол. 

Введена в эксплуатацию модернизированная подстанция для обеспечения функционирования подъемных устройств РГШ и базы «Полет», а также тренировочный склон для начинающих горнолыжников и сноубордистов. Разработана проектно-сметная документация системы искусственного оснежения горнолыжных склонов и реализован 1-й этап ее строительства. Кроме того, создано новое муниципальное учреждение «Городской стадион».
Приоритетными задачами органов местного самоуправления в области физической культуры и спорта на 2013-2015 годы являются продолжение реализации долгосрочной городской целевой программы «Развитие физической культуры и спорта на территории города Магадана» и ее подпрограммы «Спорт в каждый двор». Будет продолжена реконструкция городского стадиона, строительство системы искусственного оснежения склонов русской горнолыжной школы, а также разработка проектно-сметной документации на строительство новых спортивных объектов, в том числе многофункционального спортивного комплекса с 25-метровым плавательным бассейном.

Это, в свою очередь, будет способствовать увеличению количества жителей города, систематически занимающихся спортом, развитию спортивно-массовой работы при клубах по месту жительства, молодежных экстремальных видов спорта, обеспечению занятости детей и подростков в свободное от учебы время.

VI. Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем

24.Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя, - всего

в том числе введенная в действие за один год
По предварительным данным Магаданстата по состоянию на 01.01.2013 года общая площадь жилищного фонда муниципального образования «Город Магадан» составила 2495 тыс.м², при этом доля муниципального жилья составляет 162,2 тыс.м² или 7,2%. В эксплуатацию  введено 14432 м² общей площади жилых домов (249 квартир). При этом за счет средств населения построено 14 домов общей площадью 1423 м². 
В отчетном году обеспеченность общей площадью одного жителя составила 24,5 м² против 24,4 м² в 2011 году. При этом несколько снизилось значение показателя площади жилых помещений, введенных в действие в отчетном году (с 0,15 м² до 0,14 м²). 
В 2013-2015 годах ожидается рост общей площади жилых помещений, приходящейся в среднем на одного жителя до 24,6 м². Значение показателя площади жилых помещений, введенных в действие в очередном году, также увеличится и составит 0,15 м². Это обусловлено строительством новых многоквартирных и индивидуальных жилых домов, а также уменьшением доли ветхого и аварийного фонда.

25. Площадь земельных участков, предоставленных для строительства в расчете на 10 тыс. человек населения, - всего

в том числе земельных участков, предоставленных для жилищного строительства, индивидуального строительства и комплексного освоения в целях жилищного строительства
В 2012 году площадь земельных участков, предоставленных для строительства в расчете на 10 тыс. населения,  составила 1,6 га, увеличившись по сравнению с 2011 годом в 2,4 раза или на 0,9 га. При этом площадь земельных участков, предоставленных для жилищного строительства, индивидуального жилищного строительства, в отчетном периоде составила 1,2 га, что на 0,9 га больше уровня предыдущего года.  
Общая площадь земельных участков, образованных для строительства, в том числе для жилищного строительства, индивидуального жилищного строительства и комплексного освоения в целях жилищного строительства, в 2013-2015 годах спрогнозирована, исходя из сложившейся практики предоставления земельных участков для строительства в предыдущие годы.
26. Площадь земельных участков, предоставленных для строительства, в отношении которых с даты принятия решения о предоставлении земельного участка или подписания протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов) не было получено разрешение на ввод в эксплуатацию:

объектов жилищного строительства - в течение 3 лет

иных объектов капитального строительства - в течение 5 лет

В 2012 году в городе Магадане площадь земельных участков, предоставленных для жилищного строительства,  в отношении которых с даты принятия решения о предоставлении земельного участка или подписания протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов) в течение трех лет не было получено разрешение на ввод в эксплуатацию, составила 0,8 га, оставшись неизменным по сравнению с 2010-2011 годами. 

Площадь земельных участков, предоставленных для строительства иных капитальных объектов,  в отношении которых с даты принятия решения о предоставлении земельного участка или подписания протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов) в течение пяти лет не было получено разрешение на ввод в эксплуатацию, составила 2,2 га, увеличившись на 0,2 га или на 7,8%. 
Для повышения эффективности работы органов местного самоуправления в данной сфере необходимо совершенствование действующего законодательства путем организации строительного надзора на уровне ОМСУ либо их наделение соответствующими полномочиями административного характера. Это позволит обеспечить надлежащее исполнение органами местного самоуправления полномочий в градостроительной области, а также незамедлительное реагирование на правонарушения в области строительства или реконструкции объектов.

VII.  Жилищно-коммунальное хозяйство

27.Доля многоквартирных домов, в которых собственники помещений выбрали и реализуют один из способов управления многоквартирными домами, в общем числе многоквартирных домов, в которых собственники помещений должны выбрать способ управления данными домами
На 01.01.2013 года в состав городского жилищного фонда входило 1142 многоквартирных жилых дома общей площадью 2248,5 тыс. м². При этом на рынке управления жилья работало 23 управляющих организации, 21 из которых являются частными. Непосредственное управление собственниками помещений осуществляется в 28 домах. Одновременно отмечается уменьшение на 17% количества домов, находящихся в управлении товариществ собственников жилья (186 многоквартирных домов).

В 2012 году доля многоквартирных домов, в которых собственники помещений выбрали и реализуют способ управления многоквартирными домами, выросла на 2,2 п.п. и составила 98,41%, в том числе:

- непосредственное управление собственниками помещений в многоквартирном доме – 2,47%;
- управление товариществом собственников жилья либо жилищным кооперативом или иным специализированным потребительским кооперативом – 16,39%;
- управление муниципальным или государственным учреждением либо предприятием – 6,43%;
- управление управляющей организации частной формы собственности – 73,13%;

- управление хозяйственным обществом с долей участия в уставном капитале субъекта РФ и (или) городского округа не более 25% - 68,72%.

Прогнозируется, что в 2013-2015 годах доля многоквартирных домов, в которых собственники выбрали и реализуют один из способов управления многоквартирными домами, составит 100%. 

28.Доля организаций коммунального комплекса, осуществляющих производство товаров, оказание услуг по водо-, тепло-, газо-, электроснабжению, водоотведению, очистке сточных вод, утилизации (захоронению) твердых бытовых отходов и использующих объекты коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, по договору аренды или концессии, участие субъекта Российской Федерации и (или) городского округа (муниципального района) в уставном капитале которых составляет не более 25 процентов, в общем числе организаций коммунального комплекса, осуществляющих свою деятельность на территории городского округа (муниципального района)
В соответствии с требованиями Федерального закона от 21.07.2007 года № 185-ФЗ «О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства», доля организаций коммунального комплекса, осуществляющих производство товаров, оказание услуг по водо-, тепло-, газо-, электроснабжению, водоотведению, очистке сточных вод, утилизации (захоронению) твердых бытовых отходов и использующих объекты ком​мунальной инфраструктуры на праве частной собственности, по договору аренды или концессии, участие субъекта Российской Федера​ции и (или) городского округа (муниципального района) в уставном капитале которых составляет не более 25 процентов в общем числе организаций коммунального комплекса в общем числе организаций, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования «Город Магадан», в 2012 году составила 80%. К данным организациям отнесены: ОАО «Магаданэлектросеть», ОАО «Магаданэнерго», ОАО «Колымаэнерго» филиал «Колымские электрические сети», ООО «Магадансервис-экология», ООО «Полигон твердых бытовых отходов «Магаданский», ООО «Полигон  «Магаданский»,  ООО «Морская экологическая служба».
29. Доля многоквартирных домов, расположенных на земельных участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет

На территории муниципального образования «Город Магадан» земельные участки под многоквартирными жилыми домами в 100%-ном объеме поставлены на государственный кадастровый учет.

30. Доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего жилищные условия в отчетном году, в общей численности населения, состоящего на учете в качестве нуждающегося в жилых помещениях
Расчет значений 2009-2012 года произведен по данным формы федерального статистического наблюдения № 4-жилфонд. При определении прогнозных значений была использована тенденция изменения показателей в 2009-2012 годах.

По состоянию на 31.12.2012 г. на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма, осуществляемом органами местного самоуправления, состояла 1 501 семья. Из их числа в отчетном периоде улучшили жилищные условия 97 семей, что составляет 6,5% от общего количества состоящих на учете семей. 

В прогнозном периоде динамика показателя оценивается, как положительная. 
VIII. Организация муниципального управления

31. Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций)
В 2012 году объем налоговых и неналоговых доходов городского бюджета составил 53,6% и увеличился по сравнению с 2011 годом на 5,8 п.п. Рост показателя главным образом обусловлен увеличением поступлений налога на доходы физических лиц на 17,8%.
В 2013-2015 годах прогнозируется рост значений данного показателя до 61,7%.
Динамика доли налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в 2010-2015 годах, %.
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32. Доля основных фондов организаций муниципальной формы собственности, находящихся в стадии банкротства, в основных фондах организаций муниципальной формы собственности (на конец года по полной учетной стоимости)

В 2012 году рассматриваемый показатель составил 0,03%. Процедура банкротства осуществлялась в отношении 3 муниципальных унитарных предприятий города Магадана - МУП г. Магадана «Городская аварийна служба», МУП г. Магадана « РЭУ-7» и МУП г. Магадана  «РЭУ-2». Основные фонды указанных организаций составили 1,9 млн. рублей, при общей стоимости основных фондов муниципальных организаций – 6975,2 млн.рублей.

Кроме того, в Докладе уточнены значения показателя за 2011 год, в основные фонды организаций-банкротов включена стоимость недвижимого имущества и прочих основных средств (основные фонды организаций – 2,07 млн.рублей, при общей стоимости основных фондов – 6921,3 млн.рублей).

В 2013-2015 годах планируется снижение значений данного показателя за счет завершения процедуры банкротства вышеуказанных организаций.
33. Объем не завершенного в установленные сроки строительства, осуществляемого за счет средств бюджета городского округа (муниципального района)

В муниципальном образовании «Город Магадан» в 2012 году отсутствовало незавершенное в установленные сроки строительство, осуществляемое за счет средств городского бюджета.
34. Доля просроченной кредиторской задолженности по оплате труда (включая начисления на оплату труда) муниципальных учреждений в общем объеме расходов муниципального образования на оплату труда (включая начисления на оплату труда)
В отчетном периоде просроченная кредиторская задолженность по оплате труда в муниципальных учреждениях отсутствовала.
В соответствии со статьей 136 Трудового кодекса Российской Федерации заработная плата работникам муниципальных учреждений выплачивается не реже чем каждые полмесяца в день, установленный правилами внутреннего трудового распорядка, коллективным договором, трудовым договором.

35. Расходы бюджета муниципального образования на содержание работников органов местного самоуправления в расчете на одного жителя муниципального образования
В 2012 году расходы бюджета муниципального образования на содержание работников органов местного самоуправления в расчете на 1 жителя составили 1795 рублей, по сравнению с 2011 годом значение данного показателя увеличилось на 144 рубля или на 8,7%. Рост показателя в 2012-2013 годах вызван индексацией должностных окладов муниципальных служащих и денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности, с 01.05.2012 – на 14% и с 01.10.2012 года – на 6% (среднегодовая индексация составила 111,04%).
36. Наличие в городском округе (муниципальном районе) утвержденного генерального плана городского округа (схемы территориального планирования муниципального района)
Генеральный план муниципального образования «Город Магадан» разработан в 2006 году НИИ «Гипрогор» г. Москва и утвержден решением Магаданской городской Думы от 26.07.2006 года № 77-Д. 
В целях создания условий для устойчивого развития территории муниципального образования «Город Магадан» 28.02.2013 года в генеральный план внесены изменения (решение Магаданской городской Думы от 28.02.2013 года № 10-Д).
37.Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления городского округа (муниципального района)

В 2012 году управление по информационной политике мэрии города Магадана в рамках реализации проекта «Общественная экспертиза» произвело исследование общественного мнения жителей муниципального образования «Города Магадан». При этом проведенный опрос показал, что удовлетворенность деятельностью ОМСУ составляет 49,5%. Около 7% ответивших оценивают деятельность городских властей, как высокоэффективную. Чуть более 40% оценили деятельность властей как достаточно эффективную: 
	
	
	2012 год

	
	Высокоэффективно
	7,2%

	
	Достаточно эффективно
	42,3%

	
	Недостаточно эффективно
	40%

	
	Совершенно неэффективно
	4,3%

	
	Затрудняюсь ответить
	6,3%

	Итого
	100,0%


38. Среднегодовая численность постоянного населения

Среднегодовая численность постоянного населения муниципального образования «Город Магадан» за 2012 год составила 101,9 тыс.человек, уменьшившись по сравнению с 2011 годом на 0,5 тыс.человек. на снижение показателя повлиял миграционный отток населения в количестве 515 человек. При этом, начиная с 2009 года, в естественном движении населения Магадана уровень  рождаемости превышает уровень смертности. В отчетном году коэффициент естественного прироста населения увеличился в 2,6 раза. Число родившихся в расчете на 1000 человек населения увеличилось на 8,5%.
	Показатель
	Человек
	На 1000 человек населения

	
	2012 год
	2011 год
	2012 год
	2011 год
	2012 год к 2011 году, %

	Родившиеся
	1292
	1197
	12,7
	11,7
	108,5

	Умершие
	1161
	1144
	11,4
	11,2
	101,8

	в том числе дети в возрасте до 1 года
	10
	7
	8,1
	5,8
	139,7

	Естественный прирост, убыль (-)
	131
	53
	1,3
	0,5
	в 2,6 р.


В прогнозный период ожидается увеличение  среднегодовой численности постоянного населения до 102,1 тыс.человек к 2015 году. На рост  данного показателя повлияет сохранение естественного прироста населения. На увеличение рождаемости, в свою очередь, окажут влияние следующие меры: предоставление на безвозмездной основе земельных участков под строительство жилого дома при рождении третьего ребенка, обеспечение жильем молодых специалистов, работников муниципальных учреждений, молодых семей. Основные меры по снижению смертности населения будут направлены на совершенствование организации медицинской помощи и ее доступности, профилактику социально значимых болезней, предотвращение смертности в результате дорожно-транспортных происшествий.

Численность населения в перспективе будет также определяться особенностями миграционной ситуации, которая будет формироваться в соответствии с Концепцией государственной миграционной политики РФ, утвержденной Президентом РФ 08.06.2012 года, а также мерами, принимаемыми органами местного самоуправления по повышению качества жизни в муниципального образовании «Город Магадан».

IX. Энергосбережение и повышение энергетической эффективности

39. Удельная величина потребления энергетических ресурсов в многоквартирных домах:

электрическая энергия

тепловая энергия

горячая вода

холодная вода

природный газ
В 2012 году удельная величина потребления энергетических ресурсов в многоквартирных домах составила:

- по электроэнергии – 1239 кВтч на 1 проживающего, увеличившись на 3,1% по сравнению с 2011 годом;

- по теплоэнергии – 0,35 Гкал на 1 м² общей площади, снизившись на 5,4%;

- по горячей воде – 29,8 м³ на 1 проживающего, снизившись на 22,2%;

- по холодной воде – 55,1 м³ на 1 проживающего, снизившись на 3,3%.

На рост удельной величины потребления электроэнергии повлияло увеличение числа и мощности бытовых электроприборов, установка общедомовых приборов учета электроэнергии. При снижении числа проживающих в многоквартирных жилых домах на 0,7%, наблюдается увеличение общего объема потребления электроэнергии – на 2,3%:

[image: image7.emf]101556

102289

105843

 125831

124714  122893

2010 год 2011 год 2012 год

кол-во проживающих, чел. объем потребления э/энергии, тыс.кВт/час


К 2015 году предполагается снизить объемы потребления горячей и холодной воды до  29,5 и 49,8 м³ соответственно, объемы потребления электроэнергии сократятся на 0,2%, теплоэнергии останутся на уровне 2012 года. 

40. Удельная величина потребления энергетических ресурсов муниципальными бюджетными учреждениями:

электрическая энергия

тепловая энергия

горячая вода

холодная вода

природный газ

В 2012 году удельная величина потребления энергетических ресурсов в муниципальных учреждениях составила:

- по электроэнергии – 125,5 кВтч на 1 человека населения, снизившись на 18,3% по сравнению с 2011 годом;
- по теплоэнергии – 0,2 Гкал на 1 м² общей площади, сохранившись на уровне 2011 года;

- по горячей воде – 1,095 м³ на 1 человека населения, снизившись на 25,5%;

- по холодной воде – 2,12 м³ на 1 человека населения, снизившись на 3,2%.

В целях оптимизации потребления тепла, воды и электроэнергии в отраслях экономики, бюджетной сферы и в жилищно-коммунальном комплексе на территории муниципального образования «Город Магадан» реализуется муниципальная программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальном образовании «Город Магадан» на 2010 - 2017 годы», утвержденная постановлением мэрии города Магадана от 26.11.2010 года № 3654.

В рамках реализации программных мероприятий в 2012 году в муниципальных учреждениях муниципального образования «Город Магадан» продолжилась установка приборов учета тепловой энергии, горячего и холодного водоснабжения. Также приобретались энергосберегающие лампы, энергопотребляющее оборудование высоких классов энергетической эффективности. Проведены энергетические обследования, сбор и анализ информации об энергопотреблении зданий, строений сооружений на 57 объектах.  

В учреждениях, подведомственных комитету по физической культуре, спорту и туризму, произведена перекладка электрических сетей для снижения потерь электрической энергии в зданиях.  Управление образования мэрии города Магадана направляло средства на теплоизоляцию трубопроводов зданий, сооружений. В целях повышения энергетической эффективности систем освещения зданий осуществлена установка (замена) 9,5 тыс. единиц светильников (ламп)  на энергосберегающие лампы.

Контроль за потреблением ресурсов производится в соответствии с постановлениями мэрии города Магадана от 03.04.2013 года № 1266 «Об утверждении порядка формирования лимитов потребления электроэнергии, теплоэнергии, горячей воды, холодной воды и водоотведения муниципальными казенными учреждениями муниципального образования «Город Магадан» и контроля за их использованием», от 03.04.2013 № 1263 «Об утверждении Порядка формирования нормативных объемов потребления электроэнергии, теплоэнергии, горячей воды, холодной воды и водоотведения муниципальными бюджетными и автономными учреждениями муниципального образования «Город Магадан» и контроля за их использованием».

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

На основе анализа полученных значений показателей оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления в 2012 году и динамики их развития, основной целью работы органов местного самоуправления муниципального образования «Город Магадан» в среднесрочном периоде будет дальнейшее повышение уровня и качества жизни населения на основе создания комфортной и безопасной городской среды. 

В соответствии с основными направлениями реализации Стратегического плана (Концепции стратегического развития) города Магадана до 2020 года органам местного самоуправления предстоит решить следующие основные задачи:

1. В области экономического развития:

1.1. Создание благоприятных условий для развития и совершенствование механизмов муниципальной поддержки субъектов малого предпринимательства, в том числе за счет повышения эффективности реализации долгосрочной городской целевой программы «Развитие малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования «Город Магадан» на 2010-2015 годы».
1.2. Формирование  благоприятного инвестиционного климата путем реализации Концепции инвестиционной деятельности на территории муниципального образования «Город Магадан» до 2020 года.

1.3. Обеспечение  дополнительного привлечения инвестиций в городскую экономику и социальную сферу, в том числе за счет муниципальной поддержки инвестиционной деятельности.
1.4. Предоставление поддержки местным сельхозпроизводителям путем:

- выделения субсидий в рамках долгосрочной городской целевой программы «Развитие сельскохозяйственной отрасли города Магадана»,

- закупки продукции на муниципальные нужды посредством муниципального заказа,

- организации торговых мест для прямых продаж продукции и продолжения практики проведения ярмарок «выходного дня».

1.5. Ежегодный капитальный и текущий ремонт автодорог общего пользования местного значения. 

1.6. Совершенствование транспортного обслуживания населения посредством полного обновления подвижного состава городского пассажирского транспорта общего пользования к 2016 году, его оснащения  аппаратурой спутниковой навигации ГЛОНАСС и осуществления мероприятий по благоустройству остановочных пунктов.

1.7. Участие в реализации Указов Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года, в том числе повышение среднего уровня оплаты труда отдельных категорий работников муниципальных учреждений образования, культуры, социальной поддержки.
2. В области дошкольного,  общего и дополнительного образования:

2.1. Участие в реализации Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», создание единого информационно-образовательного пространства.

2.2. Введение новых мест в дошкольных образовательных учреждениях путем реализации мероприятий муниципальной целевой программы «Развитие сети дошкольных образовательных учреждений в муниципальном образовании «Город Магадан» на 2012 – 2015 годы».

2.3. Обеспечение современного качества и  открытости результатов образовательно-воспитательного процесса.

2.4. Сокращение очереди на получение места в дошкольном образовательном учреждении, в том числе путем:

- завершения проектирования и строительства детского сада в 3 микрорайоне города Магадана на 220 мест,
- завершения реконструкции ДОУ № 50 и ДОУ № 5.
2.5. Укрепление кадрового состава образовательных учреждений, в том числе привлечение в образовательные учреждения молодых специалистов. 

3. В области  культуры и искусства:

3.1. Совершенствование условий для формирования и удовлетворения культурных запросов и духовных потребностей.

3.2. Развитие  инициативы и реализация творческого потенциала разнообразных возрастных групп населения в сфере культуры и искусства.
3.3. Исполнение долгосрочной городской  целевой программы «Развитие культуры в муниципальном образовании «Город Магадан» на 2010-2014 годы.
3.4. Укрепление материально-технической базы учреждений культуры и искусства.

4. В области физической культуры и спорта:

4.1. Реализация долгосрочной городской целевой программы «Развитие физической культуры и спорта в городе Магадане». 

4.2. Создание условий для массовых занятий физической культурой и спортом.

4.3. Проектирование и строительство новых современных спортивных сооружений.

5. В области жилищного строительства и обеспечения жильем граждан:

5.1. Активное привлечение к реализации муниципальных целевых программ инвесторов, тесное взаимодействие с органами государственной власти на условиях софинансирования из средств областного и федерального бюджетов по выполнению муниципальных целевых программ: «Доступное и комфортное жилье жителям муниципального образования «Город Магадан» на 2011-2014 годы», «Повышение устойчивости жилых домов, основных объектов и систем жизнеобеспечения в муниципальном образовании «Город Магадан» на 2011-2013 годы», «Адресная программа по переселению граждан из аварийного жилищного фонда муниципального образования «Город Магадан» на 2010-2013 годы»;

5.2. Выработка наиболее эффективных механизмов переселения жителей из ветхого и аварийного жилья в новые благоустроенные квартиры;

5.3. Предоставление социальных выплат за счет средств бюджета муниципального образования «Город Магадан» работникам муниципальных учреждений, молодым семьям, многодетным семьям, молодым учителям для приобретения ими жилья в рамках муниципальных целевых программ  и привлечение средств областного бюджета на эти цели;

5.4. Принятие мер по удешевлению стоимости жилья на первичном рынке, путем совершенствования технологий, применяемых в стройиндустрии.
6. В области жилищно-коммунального хозяйства:
6.1. Содействие увеличению количества товариществ собственников жилья, развитие конкурентной среды в сфере управления жилищным фондом.
6.1. Обеспечение жильем граждан, проживающих в ветхих и аварийных домах, а также отдельных категорий граждан в соответствии с действующим законодательством, в том числе путем реализации муниципального инвестиционного проекта «Расселение граждан из домов, признанных непригодными для проживания».

7. В области организации муниципального управления:
7.1. Последовательное снижение дефицита бюджета муниципального образования «Город Магадан» и объема муниципального долга.

7.2. Рациональное использование муниципального имущества и земельных участков.

7.3. Приватизация муниципального имущества, не предназначенного для целей, определенных Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ».
7.4. Оптимизация и повышение эффективности  расходов бюджета муниципального образования «Город Магадан» на содержание органов местного самоуправления, результатом которой должно стать сокращение дублирующих и избыточных функций и полномочий;

8. В области энергосбережения и повышения энергетической эффективности:

8.1. Содействие  100% установке приборов учета тепло-, электроэнергии и воды, а также проведению энергетического аудита жилищного фонда муниципального образования «Город Магадан».  
8.2. Обеспечение снижения в сопоставимых условиях объема потребленных воды, тепловой энергии, электрической энергии муниципальными учреждениями в течение пяти лет не менее чем на пятнадцать процентов от объема фактически потребленного ими в 2009 году каждого из указанных ресурсов с ежегодным снижением такого объема не менее чем на три процента.
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